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empresa férrea regional
OBJETIVO DE LA REUNION FECHA ACTA No
Presentar, revisar, aprobar y remitir las Tablas de Retencién Septiembre 15 d
Documental ~ TRD de la Empresa Férrea Regional S.A.S. — ep :eg102r1e e 01
EFR S AS.
LUGAR: HORA INICIO HORA FINALIZACION
Bogota, D.C. 10:30 a.m. - 11:30 a.m.

ORDEN DEL DIA:

Verificacion del quorum

Lectura y aprobacién del orden del dia
Presentacion de las TRD

Aprobacién de las TRD

Evaluacion y convalidacién de las TRD por parte del Consejo Departamental de Archivos

Integraciéon del Comité Interno de Archivo al Comité Institucional de Gestién y
Desempefio

DA LN =

DESARROLLO DE LA REUNION:

Se desarrolla reunion para la presentacién, revision, aprobacién y remisién de las Tablas de
Retencion Documental (TRD) de la Empresa Férrea Regional S.A.S. — EFR S.A.S y ser remitidas
a la Direccién de Gestion Documental de la Gobernacion de Cundinamarca.

1. Verificacion del Quorum

Siendo las 10:30AM., se inicia la reunién del Comité Interno de Archivo de la Empresa Férrea
Regional de acuerdo con lo previsto en la Resolucién 231 de 2020, en el articulo primero se
establece la conformacion de los integrantes e invitado permanente, a saber:

Integrantes

1. Oscar Eduardo Rodriguez Lozano. Subgerente General, quien preside la reunién

2. Fanny Rodriguez Torres. Directora Administrativa y Financiera, en su condicién deﬁ
Secretaria del Comité. ‘

3. Edgar lvan Cano Monroy. Director Técnico
4. Roberto Ochoa Uribe. Jefe de la oficina Juridica
5. Ana Judith Torres Zorro. Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion

Invitado Permanente: Con voz, pero sin voto

1. Benjamin Enrique Jiménez Rubiano. Jefe de la Oficina de Control Interno,
Invitados a esta reunion:

1. Blanca Patricia Gomez Moreno. Jefe de la Oficina de Riesgos y Seguridad
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2. José Alfredo Guerrero Monroy - Contratista. Direccion Administrativa y Financiera

Después de hacer el llamado a lista y verificada la asistencia se constata la participacion de la
totalidad de los Integrantes y por lo tanto quorum completo y decisorio.

2. Lecturay Aprobacion del orden del dia

Se hace lectura y se aprueba por parte de los integrantes el orden del dia por unanimidad.

Oscar Eduardo Rodriguez Lozano V]
Fanny Rodriguez Torres. V]
Edgar lvan Cano Monroy V]
Roberto Ochoa Uribe @
Ana Judith Torres Zorro @
Benjamin Enrique Jiménez Rubiano. V]

SRS S

3. Presentacion de las TRD
José Alfredo Guerrero Monroy, asesor en archivo de la Direccién Administrativa y Financiera
expone a los presentes:

e Marco normativo y metodologia para la elaboracion de las TRD.

Se presenta a los miembros del Comité la base normativa de las Tablas de Retencién Documental
y la metodologia desarrollada para la elaboracion

Se informa al Comité que estas TRD corresponden a la organizacién interna de la entidad
correspondiente a la reglamentada en al Acuerdo 6 de 2019 de la Junta Directiva de la EFR S.A.S.

e Analisis de informacion

Como parte del desarrollo metodolégico, se efectué el andlisis de las funciones de las
dependencias de la estructura interna y de las contenidas en el Manual Especifico de Funciones
a Nivel de Cargo, asi como de los procedimientos del Sistema de Gestion de la EFR.

e Elaboracion de la propuesta de TRD

Con base en la informacién recolectada y con el resultado del andlisis de la informacion se
proyectaron las TRD para cada una de las dependencias.

e DMesas de trabajo

Con cada una de las dependencias de la estructura organica se programaron mesas de trabajo
virtuales donde se explicé el alcance y contenido de cada una de las variables y de las
convenciones del formato de TRD base para la elaboracion de la propuesta de TRD.

Con base en la explicacion del formato, se socializ6 la propuesta de TRD de cada dependencia
para la revision y formulacién de observacion a partir de las cuales se efectuaron los ajustes
correspondientes.
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e Firmadelas TRD

Las TRD deben ser firmadas por la Direccién Administrativa y Financiera como responsable del
proceso de Gestion Documental y por la Gerencia General como representante legal de la EFR
S.AS.

* Remisioén al Consejo Departamental de Archivos

Una vez firmadas las TRD deben ser remitidas a la Direccion de Gestion Documental de la
Gobernacion de Cundinamarca dentro de los treinta (30) dias siguientes a la aprobacién del
instrumento archivistico por parte del Comité Interno de Archivo para evaluacion y obtencién del
Certificado de Convalidacion del Consejo Departamental de Archivos de la Gobernaciéon de
Cundinamarca. Se socializa a los miembros del Comité el proyecto de comunicacion oficial |
remitiendo las TRD. ‘

* Término para la evaluacion

El Consejo Departamental de Archivos cuenta con noventa (90) dias habiles para emitir el
concepto técnico de evaluacion del instrumento archivistico.

¢ Termino para la realizacién de los ajustes.

Radicado el concepto técnico de evaluacién en la EFR, se tienen treinta (30) dias habiles para la |
realizacion de los ajustes con base en |las observaciones del concepto técnico de evaluacion.

4. Aprobacion de las Tablas de Retencion Documental - TRD

Terminada la presentacién de la metodologia desarrollada para la elaboracion de las Tablas de
Retencién Documental, se somete a consideracion su aprobacién por parte de los miembros del
Comité Interno de Archivo.

Para el efecto, cada uno de los miembros de manera unanime y expresa dan la aprobacion al
instrumento archivistico, en el siguiente orden y llamado.

v" Oscar Eduardo Rodriguez Lozano @
v' Fanny Rodriguez Torres. &
v" Edgar Ivan Cano Monroy @
v Roberto Ochoa Uribe 7]
¥v" Ana Judith Torres Zorro v
5. Evaluacion y convalidacion de las TRD por parte del Consejo Departamental de

Archivos

Se informa que aprobada las tablas de retencién documental por los integrantes del Comité que
las TRD seran firmadas por la Gerente General en su calidad de representante legal y de la
Directora Administrativa y Financiera como responsable del proceso de gestion documental y
seran remitidas para mediante link al correo institucional de la Gobernacién de Cundinamarca.
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6. Integracion del Comité Interno de Archivo al Comité Institucional de Gestién y
Desempeiio

Se propone a los miembros integrar las funciones del Comité Interno de Archivo al Comité
Institucional de Gestion y Desempefio, con base en las siguientes consideraciones:

1. El articulo 9 del Acuerdo 4 de 2019 del AGN establece que las Tablas de Retencién
Documental — TRD o Tablas de Valoracién Documental — TVD deberan ser aprobadas por
el Comité Interno de Archivo integrado al Comité Institucional de Gestién y Desempefio o
quien haga sus veces, cuyo sustento debera quedar consignado en el acta del respectivo
comité."

2. El Articulo 2.2.22.3.8 del Decreto 1499 de 2017, respecto a los Comités Institucionales de
Gestion y Desemperio, establece que en cada una de las entidades se integrara un Comité
Institucional de Gestién y Desempefio encargado de orientar la implementaciéon y
operacién del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG), el cual sustituird los
demas comités que tengan relacion con el Modelo y que no sean obligatorios por mandato
legal.

Respecto al orden territorial el representante legal de cada entidad definira la conformacién del
Comité Institucional, el cual sera presidido por un servidor del mas alto nivel jerarquico, e integrado
por servidores publicos del nivel directivo o asesor.

Con el fin de revisar la propuesta de unificacion, se elaborard un documento para revision y
presentacion al Comité Institucional de Gestién y Desempefio y determinar su viabilidad y
aprobacion.

Se pone a consideracion de los integrantes del comité, quienes por unanimidad aprueban el envid
de la solicitud, la cual hace parte integral del acta.

v Oscar Eduardo Rodriguez Lozano V)
v" Fanny Rodriguez Torres. V)
v" Edgar Ivan Cano Monroy V)
v" Roberto Ochoa Uribe e
v" Ana Judith Torres Zorro a2
COMPROMISO RESPONSABLE FECHA
José Alfredo Guerrero Monroy —
Recoleccién de firmas de las TRD Gestién Documental. Direccién 2021-09-30

Administrativa y Financiera

Remisién para evaluacion de las TRD
al Consejo Departamental de Archivos | José Alfredo Guerrero Monroy —
de la Gobernacion de Cundinamarca Gestién Documental. Direccién 2021-09-30
para la evaluacién y convalidacion del Administrativa y Financiera
instrumento archivistico
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Elaboracion y presentacion del
documento para la integracion del
Comité Interno de Archivo en el Comité
Institucional de Gestion y Desempefio

José Alfredo Guerrero Monroy —
Gestién Documental. Direccidn 2021-09-30
Administrativa y Financiera

INTEGRANTES:

NOMBRE CARGO FIRMh
OSCAR EDUARDO :
RODRIGUEZ Subgerente General. Presidente

1 (WA e \\#;DL\;‘-J

] ) gl
FANNY RODRIGUEZ Directora Administrativa y & - \ a
TORRES Financiera. Secretario ( )

i

EDGAR IVAN CANO Director Técnico
MONRROY

ANA JUDITH TORRES Jefe Oficina Asesora de y }
ZORRO Planeacion Institucional
(LU /ﬁﬁ//\,%%
= =

BENJAMIN ENRIQUE -
JIMENEZ Jefe Oficina de Control Interno

ROBERTO MARIO OCHOA Jefe Oficina Asesora Juridica

INVITADOS
BLANCA PATRICIA GOMEZ | J&fe Oficina de Riesgos y
Seguridad
- Contratista. Gestion Documental.
JOSE ALFREDO GUERRERO ) - > ”
MONROY Dhirecu_on Administrativa y
Financiera

Elaboré: José Alfredo Guerrero Monroy
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