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Gestion socio cultural:
Escuchamos a la gente

Escuchamos a empresarios de nuestra
region, que actualmente enfrentan el
desafio de atraer y retener talento humano
debido a las largas distancias y los atascos
de trdfico que desincentivan a los
profesionales que no viven en los mismos
Mmunicipios de sus sedes, de trabajar en
nuestra Sabana de Occidente; asi, ellos
estdn esperando con optimismo la llegada
de nuestro Regiotram, ya que reconocen su
potencial para mejorar la movilidad y la
calidad de vida de sus trabajadores, lo que

hard la zona mds atractiva en materia
econdmica y social.

Esto se alinea con las conclusiones del Banco
Interamericano de Desarrollo (BID)', que ha
destacado como un sistema de transporte
masivo bien disefado, puede aumentar la
productividad y la calidad de vida en las
ciudades. Esperamos que Regiotram
contribuya en gran medida a resolver esta
preocupacion y fortalecer la economia local.

INSPIRACION
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TAmbrus, S. (2019). Un sistema de transporte masivo que mejora la productividad. Banco Interamericano de Desarrollo.
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El reto: generar sentido de
pertenencia y cuidado

7,

Desde la gestidn sociocultural, buscamos
fomentar el sentido de pertenencia y cui-
dado hacia el nuevo sistema de transpor-
te masivo. Las experiencias exitosas en
otras regiones nos han demostrado que
iniciar este proceso con anticipacion es
esencial y por ello, desde ya, estamos
comprometidos en trabajar junto a la co-
munidad para generar lazos de confianza
con nuestro Regiotram.

Estamos convencidos de que, al involucrar
a la comunidad desde el principio, pode-
Mos construir una base sdélida de apoyo y
compromiso, que asegurard que el siste-
Ma No sed solo un medio de transporte,
sSino un nuevo actor valorado y cuidado
por la comunidad. Juntos, crearemos una
cultura de pertenencia y cuidado que
enriguecerd nuestros viajes y nuestra
region
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Modelo de cultura:
&) nuestras premisas

Avanzamos en la construccidon conjunta del modelo de Cultura Regio, que establecerd
un Mmarco para las normas y prdcticas de relacionamiento positivo en el entorno parti-
cular de Regiotram de Occidente.

En este modelo, nuestras premisas son:

s Integralidad = Inclusion
= Qportunidad = Dinamismo
= Diversidad = Confianza

En este marco, se estd construyendo el conjunto de valores, creencias y comportamien-
tos compartidos que orientardn la forma en que las personas interactuemos y nos rela-
cionemos con el sistema.

Regiotram no
se detiene

= Adecuacion Taller ANI Sector Salitre = Taller El corzo Facatativd: Avance del
en Bogotd: Avance del 99%. 3.47% a corte 22 de septiembre.

4w El valor del mes:
Compromiso

Este mes, celebramos el valor del compro-
miso. En nuestro viaje hacia un nuevo sis-
tema de transporte, es un recordatorio de
gue juntos estamos comprometidos a
crear una experiencia excepcional. A
través del compromiso con la comunidad,
el servicio y la excelencia, estamos cons-
truyendo un futuro en el que Regiotram
sea mds gque un medio de transporte;
serd un simbolo de nuestra dedicacidn y
union.
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i} Destacado

En esta seccidn, celebramos las valiosas
colaboraciones logradas con entidades
publicas, comunidades, instituciones edu-
cativas y empresarios de nuestra region.
Juntos, vamos tejiendo estrategias de
articulacidn que enriquecen nuestro pro-
yecto. A través de metodologias sociales
participativas, vamos dando forma a
nuestro modelo de cultura, un reflejo au-
téntico de la diversidad y el compromiso
que nos define. Este enfoque colaborativo
es un testimonio de cémo Regiotram ser-
vird con orgullo a nuestra region.

des oo Personas

se han vinculado a la construccion de
este modelo de cultura

De igual forma, destacamos la participa-
cion de la EFR en el 5° foro Internacional
de Movilidad, llevado a cabo el pasado 13
de septiembre en la Universidad de la
Sabana. Alli se presentaron los avances 'y
desafios del sistema Regiotram del Norte
y se compartieron con los asistentes, as-
pectos culturales claves en el desarrollo
de filiacion de las comunidades con estos
sistemas de transporte masivo

“YO SOY CULTURA REGIO"

comunicate con nosotros en gestion.cultural@efr-cundinamarca.gov.co

Grupos de interés

FACATATIVA: Junta de Accién comunal del barrio Convencién, padres
de familia y estudiantes del colegio Jhon F. Kennedy y Secretaria de
Gobierno de la Alcaldia.

MADRID: Institucion Educativa Departamental Serrezuela, Secretaria
de Integracion y Direccién de Cultura de la Alcaldia, integrantes de
la Veeduria Regiotram de Madrid y representantes del conjunto
residencial Padua.

MOSQUERA: Integrantes grupo adulto mayor, representantes de los
conjuntos residenciales Atalea y Reserva de Alcald;

MOSQUERA: Integrantes grupo adulto mayor, representantes de los
conjuntos residenciales Atalea y Reserva de Alcald;

FUNZA: Comunidad del barrio Hatos Sector 1.

BOGOTA: Representantes del conjunto residencial Colseguros,
Direccion Local de Educacion (DILE) de Los Mdrtires. En la Alcaldia
Local de Puente Aranda con profesionales de la secretaria de
participacion; en la localidad de Teusaquillo con lideres comunitarios
de la Secretaria de Gobierno.
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