Funza - Cundinamarca 30 de abril de 2020.

Honorable concejal

DAIRO GERMAN PEDRAZA QUINONEZ
Presidente

Concejo de Funza

Asunto. Proyecto de acuerdo por medio del cual se adopta el plan de desarrollo municipal
“FUNZA CIUDAD LIDER 2020-2023”

Respetado Dr. Dairo,

Reciba un cordial saludo de parte de Funza - Ciudad Lider, deseandole éxito en el desarrollo
de sus actividades diarias.

A través de la presente, me permito remitir para su respectivo estudio, aprobacién y
adopcidn, la exposiciéon de motivos y el proyecto de acuerdo que contiene los planes,
programas y proyectos concernientes al “plan municipal de desarrollo para el periodo
Constitucional 2020 - 2023, “Funza - Ciudad Lider”.

El Plan de Desarrollo Municipal “Funza Ciudad Lider 2020-2023", es el instrumento de

planificacidén que establece las acciones a realizar durante el cuatrienio de gobierno, con el
fin de alcanzar los objetivos fijados por la administracién municipal.

Cordialmente,

DANIEL FELIPE BERNAL MONTEALEGRE
Alcalde municipal de Funza.

Aprobé. Juan P. Prieto.
Elaboré. Angela Lorena P.
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Proyecto de acuerdo “Por medio del cual se adopta el plan de desarrollo municipal
“FUNZA CIUDAD LIDER 2020-2023".

Alcalde:

Daniel Felipe Bernal Montealegre

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

Funza Ciudad Lider @
Funza, abril 2020
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cuudad

Honorable concejal

DAIRO GERMAN PEDRAZA QUINONEZ
Presidente

Concejo de Funza

A continuacidn, me permito exponer a usted los fundamentos Constitucionales, legales,
técnicos y facticos que soportan el presente proyecto de acuerdo que tiene como finalidad
establecer los planes, programas y proyectos de desarrollo econdmico, social, ambiental,
obras publicas, vivienda, agropecuarios, deporte, cultura, recreacion, educaciéon y demas
que regiran el destino del municipio de Funza para el periodo Constitucional 2020 - 2023.

1. FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL, LEGAL Y JURISPRUDENCIAL:
1.1 CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA.

ARTICULO 1. Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de Republica
unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales, democratica,
participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la
solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general. (Subrayas

propias).

ARTICULO 2o0. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econdémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas
para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes,
creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cuamplimiento de los deberes
sociales del Estado y de los particulares.

ARTICULO 287. Las entidades territoriales gozan de autonomia para la gestiéon de sus
intereses, y dentro de los limites de la Constitucién y la ley. En tal virtud tendran los
siguientes derechos: 1. Gobernarse por autoridades propias. 2. Ejercer las competencias que
les correspondan. 3. Administrar los recursos y establecer los tributos necesarios para el
cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 288. La ley organica de ordenamiento territorial establecera la distribucion de
competencias entre la Nacion y las entidades territoriales. Las competencias atribuidas a
los distintos niveles territoriales seran ejercidas conforme a los principios de coordinacion,
concurrencia y subsidiariedad en los términos que establezca la ley.

ARTICULO 311. Al municipio como entidad fundamental de la divisién politico-
administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la
ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio,
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promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes
y cumplir las demads funciones que le asignen la Constitucién y las leyes.

ARTICULO 313. Corresponde a los concejos:

1. Reglamentar las funciones y la eficiente prestaciéon de los servicios a cargo del
municipio.

2. Adoptar los correspondientes planes y programas de desarrollo econémico y
social y de obras piiblicas.

3. Autorizar al alcalde para celebrar contratos y ejercer pro tempore precisas
funciones de las que corresponden al Concejo. (destacado fuera de texto)

4. Votar de conformidad con la Constitucion y la ley los tributos y los gastos locales.

Dictar las normas organicas del presupuesto y expedir anualmente el presupuesto

de rentas y gastos. (...).

u1

ARTICULO 315. Son atribuciones del alcalde:

1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucién, la ley, los decretos del gobierno, las
ordenanzas, y los acuerdos del concejo.

2. Conservar el orden publico en el municipio, de conformidad con la ley y las
instrucciones y érdenes que reciba del presidente de la Republica y del respectivo
gobernador. El alcalde es la primera autoridad de policia del municipio . La Policia
Nacional cumplira con prontitud y diligencia las 6rdenes que le imparta el alcalde
por conducto del respectivo comandante.

3. Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las
funciones y la prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y
extrajudicialmente; y nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia y
a los gerentes o directores de los establecimientos publicos y las empresas
industriales o comerciales de caracter local, de acuerdo con las disposiciones
pertinentes.

4. Suprimir o fusionar entidades y dependencias municipales, de conformidad con los
acuerdos respectivos.

5. Presentar oportunamente al Concejo los proyectos de acuerdo sobre planesy
programas de desarrollo econémico y social, obras publicas, presupuesto
anual de rentas y gastos y los demas que estime convenientes para la buena
marcha del municipio.

ARTICULO 334. La direccién general de la economia estard a cargo del Estado. Este
intervendrd, por mandato de la ley, en la explotacién de los recursos naturales, en el uso del
suelo, en la produccioén, distribucion, utilizaciéon y consumo de los bienes, y en los servicios
publicos y privados, para racionalizar la economia con el fin de conseguir en el plano
nacional y territorial, en un marco de sostenibilidad fiscal, el mejoramiento de la calidad de
vida de los habitantes, la distribucién equitativa de las oportunidades y los beneficios del
desarrollo y la preservacion de un ambiente sano. Dicho marco de sostenibilidad fiscal
debera fungir como instrumento para alcanzar de manera progresiva los objetivos del
Estado Social de Derecho. En cualquier caso, el gasto publico social sera prioritario.

ARTICULO 345. En tiempo de paz no se podra percibir contribuciéon o impuesto que no
figure en el presupuesto de rentas, ni hacer erogacion con cargo al Tesoro que no se halle
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incluida en el de gastos. Tampoco podra hacerse ningin gasto publico que no haya sido
decretado por el Congreso, por las asambleas departamentales, o por los concejos distritales
o municipales, ni transferir crédito alguno a objeto no previsto en el respectivo presupuesto.

ARTICULO 365. Los servicios ptiblicos son inherentes a la finalidad social del Estado. Es
deber del Estado asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio
nacional. Los servicios publicos estaran sometidos al régimen juridico que fije la ley, podran
ser prestados por el Estado, directa o indirectamente, por comunidades organizadas, o por
particulares. En todo caso, el Estado mantendra la regulacion, el control y la vigilancia de
dichos servicios. Si por razones de soberania o de interés social, el Estado, mediante ley
aprobada por la mayoria de los miembros de una y otra camara, por iniciativa del Gobierno
decide reservarse determinadas actividades estratégicas o servicios publicos, debera
indemnizar previa y plenamente a las personas que en virtud de dicha ley, queden privadas
del ejercicio de una actividad licita.

ARTICULO 366. El bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién
son finalidades sociales del Estado. Sera objetivo fundamental de su actividad la solucién de
las necesidades insatisfechas de salud, de educaciéon, de saneamiento ambiental y de agua
potable. Para tales efectos, en los planes y presupuestos de la Nacién y de las entidades
territoriales, el gasto publico social tendra prioridad sobre cualquier otra asignacién.

ARTICULO 367. La ley fijara las competencias y responsabilidades relativas a la prestacién
de los servicios publicos domiciliarios, su cobertura, calidad y financiacion, y el régimen
tarifario que tendra en cuenta ademas de los criterios de costos, los de solidaridad y
redistribucién de ingresos. Los servicios publicos domiciliarios se prestaran directamente
por cada municipio cuando las caracteristicas técnicas y econémicas del servicio y las
conveniencias generales lo permitan y aconsejen, y los departamentos cumplirdn funciones
de apoyo y coordinacidn. La ley determinara las entidades competentes para fijar las tarifas.

ARTICULO 368. La Nacién, los departamentos, los distritos, los municipios y las entidades
descentralizadas podran conceder subsidios, en sus respectivos presupuestos, para que las
personas de menores ingresos puedan pagar las tarifas de los servicios publicos
domiciliarios que cubran sus necesidades basicas.

2. DE ORDEN LEGAL
2.1 LEY 715 DE 2001.

ARTICULO 76. Competencias del municipio en otros sectores. Ademas de las establecidas
en la Constitucién y en otras disposiciones, corresponde a los Municipios, directa o
indirectamente, con recursos propios, del Sistema General de Participaciones u otros
recursos, promover, financiar o cofinanciar proyectos de interés municipal y en especial
ejercer las siguientes competencias:

76.1. Servicios Publicos
Realizar directamente o a través de terceros en materia de servicios publicos ademas de las

competencias establecidas en otras normas vigentes la construccion, ampliacion
rehabilitacion y mejoramiento de la infraestructura de servicios publicos.
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76.2. En materia de vivienda

76.2.1.
76.2.2.

Participar en el Sistema Nacional de Vivienda de Interés Social.

Promover y apoyar programas o proyectos de vivienda de interés social, otorgando
subsidios para dicho objeto, de conformidad con los criterios de focalizacién
nacionales, si existe disponibilidad de recursos para ello.

76.3. En el sector agropecuario

76.3.1.
76.3.2.
76.3.3.

Promover, participar y/o financiar proyectos de desarrollo del area rural.
Prestar, directa o indirectamente el servicio de asistencia técnica agropecuaria.
Promover mecanismos de asociacién y de alianzas de pequefios y medianos

productores

76.4. En materia de transporte

76.4.1.

76.4.2.

Construir y conservar la infraestructura municipal de transporte, las vias urbanas,
suburbanas, veredales y aquellas que sean propiedad del municipio, las
instalaciones portuarias, fluviales y maritimas, los aeropuertos y los terminales de
transporte terrestre, en la medida que sean de su propiedad o cuando éstos le sean
transferidos directa o indirectamente. Las vias urbanas que forman parte de las
carreteras nacionales seguiran a cargo de la Nacién.

Planear e identificar prioridades de infraestructura de transporte en su jurisdiccién
y desarrollar alternativas viables.

76.5. En materia ambiental

76.5.1. Tomar las medidas necesarias para el control, la preservacion y la defensa del medio

76.5.3.

76.5.4.

76.5.5.

76.5.6.

76.5.7.

ambiente en el municipio, en coordinacién con las corporaciones auténomas
regionales. 76.5.2. Promover, participar y ejecutar programas y politicas para
mantener el ambiente sano.

Coordinar y dirigir, con la asesoria de las Corporaciones Auténomas Regionales, las
actividades permanentes de control y vigilancia ambientales, que se realicen en el
territorio del municipio.

Ejecutar obras o proyectos de descontaminacién de corrientes o depdsitos de agua
afectados por vertimientos, asi como programas de disposicidn, eliminacion y
reciclaje de residuos liquidos y s6lidos y de control a las emisiones contaminantes
del aire.

Promover, cofinanciar o ejecutar, en coordinacién con otras entidades publicas,
comunitarias o privadas, obras y proyectos de irrigacion, drenaje, recuperacion de
tierras, defensa contra las inundaciones y regulaciéon de cauces o corrientes de agua.
Realizar las actividades necesarias para el adecuado manejo y aprovechamiento de
cuencas y microcuencas hidrograficas.

Prestar el servicio de asistencia técnica y realizar transferencia de tecnologia en lo
relacionado con la defensa del medio ambiente y la proteccién de los recursos
naturales.

76.6. En materia de centros de reclusion
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Los municipios en coordinacién con el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario -INPEC,
podran apoyar la creacion, fusién o supresion, direccidn, organizacién, administracion,
sostenimiento y vigilancia de las carceles para las personas detenidas preventivamente y
condenadas por contravenciones que impliquen privacion de la libertad.

76.7. En deporte y recreacion

76.7.1. Planear y desarrollar programas y actividades que permitan fomentar la practica
del deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la educacién fisica
en su territorio.

76.7.2. Construir, administrar, mantener y adecuar los respectivos escenarios deportivos.

76.7.3. Cooperar con otros entes deportivos publicos y privados para el cumplimiento de
los objetivos previstos en la ley.

76.8. En cultura

76.8.1. Fomentar el acceso, la innovacion, la creacion y la produccién artistica y cultural en
el municipio.

76.8.2. Apoyar y fortalecer los procesos de informacidn, investigacién, comunicacién y
formacidn y las expresiones multiculturales del municipio.

76.8.3. Apoyar la construccién, dotacién, sostenimiento y mantenimiento de la
infraestructura cultural del municipio y su apropiacién creativa por parte de las
comunidades; y proteger el patrimonio cultural en sus distintas expresiones y su
adecuada incorporacién al crecimiento econémico y a los procesos de construccion
ciudadana. 76.8.4. Apoyar el desarrollo de las redes de informacion cultural y bienes,
servicios e instituciones culturales (museos, bibliotecas, archivos, bandas,
orquestas, etc.), asi como otras iniciativas de organizacién del sector cultural.

76.8.5. Formular, orientar y ejecutar los planes, programas, proyectos y eventos
municipales teniendo como referencia el Plan Decenal de Cultura.

76.9. En prevencion y atencion de desastres. Los municipios con la cofinanciaciéon de la
Nacién y los departamentos podran:

76.9.1. Prevenir y atender los desastres en su jurisdiccion.
76.9.2. Adecuar las areas urbanas y rurales en zonas de alto riesgo y reubicaciéon de
asentamientos.

76.10. En materia de promocion del desarrollo

76.10.1. Promover asociaciones y concertar alianzas estratégicas para apoyar el desarrollo
empresarial e industrial del municipio y en general las actividades generadoras de
empleo.

76.10.2. Promover la capacitacién, apropiacion tecnolégica avanzada y asesoria
empresarial.

76.11. Atencion a grupos vulnerables
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Podran establecer programas de apoyo integral a grupos de poblacién vulnerable, como la
poblacién infantil, ancianos, desplazados o madres cabeza de hogar.

76.12. Equipamiento municipal

Construir, ampliar y mantener la infraestructura del edificio de la Alcaldia, las plazas
publicas, el cementerio, el matadero municipal y la plaza de mercado y los demas bienes de
uso publico, cuando sean de su propiedad.

76.13. Desarrollo comunitario

Promover mecanismos de participacién comunitaria para lo cual podra convocar, reunir y
capacitar a la comunidad.

76.14. Fortalecimiento institucional

76.14.1. Realizar procesos integrales de evaluacion institucional y capacitacién, que le
permitan a la administracidon local mejorar su gestion y adecuar su estructura
administrativa, para el desarrollo eficiente de sus competencias, dentro de sus
limites financieros.

76.14.2. Adelantar las actividades relacionadas con la reorganizacién de la administraciéon
local con el fin de optimizar su capacidad para la atencién de sus competencias
constitucionales y legales, especialmente: El pago de indemnizaciones de personal
originadas en programas de saneamiento fiscal y financiero por el tiempo de
duracién de los mismos; y, el servicio de los créditos que se contraten para ese
proposito.

76.14.3. Financiar los gastos destinados a cubrir el déficit fiscal, el pasivo laboral y el pasivo
prestacional, existentes a 31 de diciembre de 2000, siempre y cuando tales gastos
se encuentren contemplados en programas de saneamiento fiscal y financiero, con
el cumplimiento de todos los términos y requisitos establecidos en la Ley 617 de
2000 y sus reglamentos.

76.14.4. Cofinanciar cada dos afios con la Nacidn la actualizacién del instrumento Sisbén o
el que haga sus veces.

76.15. En justicia

Los municipios podran financiar las inspecciones de policia para la atencién de las
contravenciones y demas actividades de policia de competencia municipal.

76.16. En materia de orden publico, seguridad, convivencia ciudadana y proteccion del
ciudadano.

76.16.1. Apoyar con recursos la labor que realiza la fuerza publica en su jurisdiccién.

76.16.2. Preservar y mantener el orden publico en su jurisdiccidn, atendiendo las politicas
que establezca el presidente de la Republica.

76.17. Restaurantes escolares.

Corresponde a los distritos y municipios garantizar el servicio de restaurante para los
estudiantes de su jurisdicciéon, en desarrollo de esta competencia deberan adelantar
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programas de alimentacién escolar con los recursos descontados para tal fin de
conformidad con establecido en articulo 22, paragrafo 22 de la presente ley, sin detrimento
de los que destina el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar a este tipo de programas u
otras agencias publicas o privadas. La ejecucidn de los recursos para restaurantes escolares
se programara con el concurso de los rectores y directores de las instituciones educativas.
Estos recursos se distribuiran conforme a férmula para la distribucién de recursos de la
participacién de propdsito general.

76.18. En empleo.
Promover el empleo y la proteccién a los desempleados.
2.2. DECRETO 111 DE 1996.

XVI. De la capacidad de contratacion, de la ordenacion del gasto y de la autonomia
presupuestal.

ARTICULO 68. No se podra ejecutar ninglin programa o proyecto que haga parte del
presupuesto general de la Nacidn hasta tanto se encuentren evaluados por el 6rgano
competente y registrados en el banco nacional de programas y proyectos. Los 6rganos
autorizados para cofinanciar, mencionados en la cobertura de esta ley organica,
cofinanciaran proyectos, a iniciativa directa de cualquier ciudadano, avalados por las
entidades territoriales, ante los drganos cofinanciadores o a través de aquellas. Las
entidades territoriales beneficiarias de estos recursos deberan tener garantizado el
cumplimiento de sus obligaciones correspondientes al servicio de la deuda y aportar lo que
le corresponda. Para entidades territoriales cuya poblacidn sea inferior a 20.000 habitantes
conforme al censo de poblacion de 1985, se podran utilizar mecanismos financieros
alternativos para facilitar la cofinanciacion (L. 38/89, art. 31; L. 179/94, art. 23; L. 225/95,
art. 33).

ARTICULO 79. Cuando durante la ejecucién del presupuesto general de la Nacién se hiciere
indispensable aumentar el monto de las apropiaciones, para complementar las
insuficientes, ampliar los servicios existentes o establecer nuevos servicios autorizados por
la ley, se pueden abrir créditos adicionales por el Congreso o por el gobierno, con arreglo a
las disposiciones de los articulos siguientes (L. 38/89, art. 65).

ARTICULO 81. Ni el Congreso ni el gobierno podran abrir créditos adicionales al
presupuesto, sin que en la ley o decreto respectivo se establezca de manera clara y precisa
el recurso que ha de servir de base para su apertura y con el cual se incrementa el
presupuesto de rentas y recursos de capital, a menos que se trate de créditos abiertos
mediante contracréditos a la ley de apropiaciones (L. 38/89, art. 67).

ARTICULO 83. Los créditos adicionales y traslados al presupuesto general de la Nacién
destinados a atender gastos ocasionados por los estados de excepcion seran efectuados por
el gobierno en los términos que éste sefiale. La fuente de gasto publico sera el decreto que
declare el estado de excepcion respectivo (L. 38/89, art. 69; L. 179/94, art. 36).

ARTICULO 84. De conformidad con lo establecido en la Constitucién Politica, cuando se
declaren estados de excepcion, toda modificacién al presupuesto general de la Nacion
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debera ser informada al Congreso de la Republica, dentro de los ocho dias siguientes a su
realizacion. En caso de que no se encuentre reunido el Congreso, debera informarse dentro
de los ocho dias de iniciacidn del siguiente periodo de sesiones (L. 179/94, art. 57).

ARTICULO 110. Los 6érganos que son una seccién en el presupuesto general de la Nacién,
tendran la capacidad de contratar y comprometer a nombre de la persona juridica de la cual
hagan parte, y ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones incorporadas en la
respectiva seccion, lo que constituye la autonomia presupuestal a que se refieren la
Constitucién Politica y la ley. Estas facultades estaran en cabeza del jefe de cada érgano
quien podra delegarlas en funcionarios del nivel directivo o quien haga sus veces, y seran
ejercidas teniendo en cuenta las normas consagradas en el estatuto general de contratacion
de la administracién publica y en las disposiciones legales vigentes.

XV. De las entidades territoriales.

ARTICULO 104. A mas tardar el 31 de diciembre de 1996, las entidades territoriales
ajustaran las normas sobre programacion, elaboracién, aprobacién, y ejecucion de sus
presupuestos a las normas previstas en la ley organica del presupuesto (L. 225/95, art. 32).

ARTICULO 105. En desarrollo del articulo 368 de la Constitucién Politica, los gobiernos
nacional, departamental y municipal, podran incluir apropiaciones en sus presupuestos
para conceder subsidios a las personas de menores ingresos, con el fin de pagar las cuentas
de servicios publicos domiciliarios que cubran sus necesidades basicas. Los subsidios en los
servicios publicos domiciliarios se otorgaran a las personas de menores ingresos, conforme
alo previsto en la Ley 142 de 1994 (L. 179/94, art. 53; L. 225/95, art. 26). 1.6.

2.3.LEY 136 DE 1994 (MODIFICADA POR LEY 1551 DE 2012):

ARTICULO 1.- Definicién. El municipio es la entidad territorial fundamental de la divisién
politico-administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de
los limites que sefialen la Constitucién y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el

mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio.

ARTICULO 3.- Funciones. Modificado por el art. 6. Ley 1551 de 2012. Corresponde al
municipio:

1. Administrar los asuntos municipales y prestar los servicios publicos que determine

la Ley.

2. Ordenar el desarrollo de su territorio y construir las obras que demande el progreso
municipal.

3. Promover la participacién comunitaria y el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes.

4. Planificar el desarrollo econdmico, social y ambiental de su territorio, de
conformidad con la Ley y en coordinacion con otras entidades.

5. Solucionar las necesidades insatisfechas de salud, educacién, saneamiento
ambiental, agua potable, servicios publicos domiciliarios, vivienda recreacién y
deporte, con especial énfasis en la nifiez, la mujer, la tercera edad y los sectores
discapacitados, directamente y en concurrencia, complementariedad y
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coordinacién con las demas entidades territoriales y la Nacién, en los términos que
definala Ley.

Velar por el adecuado manejo de los recursos naturales y del medio ambiente, de
conformidad con la Ley.

Promover el mejoramiento econémico y social de los habitantes del respectivo
municipio. 8. Hacer cuanto pueda adelantar por si mismo, en subsidio de otras
entidades territoriales, mientras éstas proveen lo necesario.

Las demas que seiiale la Constitucion y la Ley.

ARTICULO 32. ATRIBUCIONES.

Ademas de las funciones que se le senalan en la Constitucién y la ley, son atribuciones de los
concejos las siguientes.

1.

2.

Ut

N

10.

11.

12.

Disponer lo referente a la policia en sus distintos ramos, sin contravenir las leyes y
ordenanzas, ni los decretos del Gobierno Nacional o del Gobernador respectivo.
Exigir informes escritos o citar a los secretarios de la Alcaldia, Directores de
departamentos administrativos o entidades descentralizadas del orden municipal,
al contralor y al personero, asi como a cualquier funcionario municipal, excepto el
alcalde, para que haga declaraciones orales sobre asuntos relacionados con la
marcha del municipio. Igualmente, los concejos municipales podran invitar a los
diferentes funcionarios del Orden Departamental, asi como a los representantes
legales de los organismos descentralizados y de los establecimientos publicos del
orden nacional, con sedes en el respectivo departamento o municipio, en relacién
con temas de interés local.

Reglamentar la autorizacién al alcalde para contratar, sefialando los casos en que
requiere autorizacion previa del Concejo.

Autorizar al alcalde para delegar en sus subalternos o en las juntas administradoras
locales algunas funciones administrativas distintas de las que dispone esta ley.
Determinar la nomenclatura de las vias publicas y de los predios o domicilios.
Establecer, reformar o eliminar tributos, contribuciones, impuestos y sobretasas, de
conformidad con la ley.

Velar por la preservacion y defensa del patrimonio cultural.

Organizar la contraloria y la personeria y dictar las normas necesarias para su
funcionamiento.

Dictar las normas de presupuesto y expedir anualmente el presupuesto de rentas y
gastos, el cual debera corresponder al plan municipal o distrital de desarrollo,
teniendo especial atencion con los planes de desarrollo de los organismos de accion
comunal definidos en el presupuesto participativo y de conformidad con las normas
organicas de planeacion.

Fijar un rubro destinado a la capacitacion del personal que presta su servicio en la
administracién municipal.

Garantizar el fortalecimiento de la democracia participativa y de los organismos de
accion comunal.

Citar a control especial a los Representantes Legales de las empresas de servicios
publicos domiciliarios, sean publicas o privadas, para que absuelvan inquietudes
sobre la prestaciéon de servicios publicos domiciliarios en el respectivo Municipio o
Distrito. La empresa de servicios publicos domiciliarios cuyo representante legal no
atienda las solicitudes o citaciones del control especial emanadas de los Concejos
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Municipales o Distritales, sera sujeto de investigacion por parte de la
Superintendencia de los Servicios Publicos Domiciliarios. Esta adelantara de oficio
o por peticién de la corporacidén respectiva, una investigacién administrativa e
impondra las sanciones procedentes establecidas porlaley. Lo anterior sin perjuicio
de las demas acciones legales o Constitucionales procedentes.

Paragrafo 1°. Los Concejos Municipales mediante acuerdo a iniciativa del alcalde
estableceran la forma y los medios como los municipios puedan otorgar los
beneficios, establecidos en el inciso final del articulo 13, 46 y 368 de la Constitucién
Nacional.

Paragrafo 2°. Aquellas funciones normativas del municipio para las cuales no se
haya seflalado si la competencia corresponde a los alcaldes o los concejos, se
entenderd asignada a estas corporaciones, siempre y cuando no contrarie la
Constitucién y la ley.

Paragrafo 3°. A través de las facultades concedidas en el numeral siete, no se
autoriza a los municipios para gravar las rentas que el sector exportador haga al
exterior.

Paragrafo 4°. De conformidad con el numeral 30 del articulo 313 de la Constitucién
Politica, el Concejo Municipal o Distrital debera decidir sobre la autorizacién al
alcalde para contratar en los siguientes casos:

1. Contrataciéon de empréstitos.

2. Contratos que comprometan vigencias futuras.

3. Enajenacion y compraventa de bienes inmuebles.
4. Enajenacion de activos, acciones y cuotas partes.
5. Concesiones.

6. Las demas que determine la ley.

ARTICULO 71.- Iniciativa. Los proyectos de acuerdo pueden ser presentados por los
concejales, los alcaldes y en materias relacionadas con sus atribuciones por los personeros,
los contralores y las Juntas Administradoras Locales. También podran ser de iniciativa
popular de acuerdo con la Ley Estatutaria correspondiente.

PARAGRAFO 1.- Los acuerdos a los que se refieren los numerales 2, 3 y 6 del articulo 313
de la Constitucién Politica, s6lo podran ser dictados a iniciativa del alcalde.

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

ARTICULO 91.- Funciones. Modificado por el art. 29, Ley 1551 de 2012. Los alcaldes
ejerceran las funciones que les asigna la Constitucidn, la ley, las ordenanzas, los acuerdos y
las que le fueren delegadas por el presidente de la Reptblica o gobernador respectivo. i

Ademas de las funciones anteriores, los alcaldes tendran las siguientes:

1SO 9001

A) Enrelacion con el Concejo: & icont

intainoe: 1m0l

SC-CER 116470

1. Presentar los proyectos de acuerdo que juzgue convenientes para la buena

marcha del municipio. m
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2. Presentar oportunamente los proyectos de acuerdo sobre planes y programas
de desarrollo econémico y social, y de obras publicas, que debera estar
coordinado con los planes departamentales y nacionales.

3. Presentar dentro del término legal el proyecto de acuerdo sobre el presupuesto
anual de rentas y gastos. (...)

F) Con relacion con la Prosperidad Integral de su regidn:

1. Impulsar mecanismos que permitan al municipio, en ejercicio de su autonomia,
promover el desarrollo local a través de figuras de integracién y asociaciéon que
armonicen sus planes de desarrollo con las demas entidades territoriales,
generando economias de escala que promuevan la competitividad.

2. Impulsar el crecimiento econémico, la sostenibilidad fiscal, la equidad social y la
sostenibilidad ambiental, para garantizar adecuadas condiciones de vida de la
poblacidn.

3. Para lograr el mejoramiento de la gestién local, promover la armoniosa
concurrencia de la Nacion, las entidades territoriales, las autoridades ambientales y
las instancias y autoridades administrativas y de planificacion en el cumplimiento
de las obligaciones constitucionales y legales en materia territorial. En especial
contribuir en el marco de sus competencias, con garantizar el despliegue de
infraestructuras para lograr el desarrollo y la competitividad nacional de
conformidad con lo dispuesto en el Plan Nacional de Desarrollo.

4. Generar, apoyar y financiar procesos de planeacion participativa que conduzcan a
planes de desarrollo estratégico comunal y comunitario de mediano y de largo plazo.

()

ARTICULO 23.- Periodo de sesiones. Los concejos de los municipios clasificados en
categorias Especial, Primera y Segunda sesionaran ordinariamente en la cabecera municipal
y en el recinto sefialado oficialmente para tal efecto, por derecho propio y maximo una vez
por dia, seis meses al afio, en sesiones ordinarias asi:

a) El primer periodo sera en el primer afio de sesiones, del dos de enero posterior a su
eleccion, al ultimo dia del mes de febrero del respectivo afio. El segundo y tercer afio de
sesiones tendra como primer periodo el comprendido entre el primero de marzo y el treinta
de abril;

b) El segundo periodo sera del primero de junio al uiltimo dia de julio;

c) El tercer periodo sera del primero de octubre al treinta de noviembre, con el objetivo
prioritario de estudiar, aprobar o improbar el presupuesto municipal.

Los concejos de los municipios clasificados en las demdas categorias, sesionaran
ordinariamente en la cabecera municipal y en el recinto sefialado oficialmente para tal
efecto, por derecho propio, cuatro meses al afio y maximo una vez (1) por dia asi: febrero,
mayo, agosto y noviembre. Si por cualquier causa los concejos no pudieran reunirse
ordinariamente en las fechas indicadas, lo haran tan pronto como fuere posible, dentro del
periodo correspondiente.
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PARAGRAFO 12.- Cada periodo ordinario podra ser prorrogado por diez dias calendario
mas, a voluntad del respectivo Concejo.

PARAGRAFO 29.- Los alcaldes podran convocarlos a sesiones extraordinarias en
oportunidades diferentes, para que se ocupen exclusivamente de los asuntos que se
sometan a su consideracién.”

2.4 RESOLUCION 1536 DE 2015

La Resolucion 1536 del 2015 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social “Por la
cual se establecen disposiciones sobre el proceso de planeacion integral para la salud”,
establece en su articulo 6 que el Plan Territorial de Salud es el instrumento estratégico e
indicativo de politica publica en salud, que permite a las entidades territoriales contribuir
con el logro de las metas estratégicas del Plan Decenal de Salud Publica.

Asimismo, en el articulo 27, define que el Plan Territorial de Salud por ser parte integral del
Plan de Desarrollo Territorial, se aprobara de manera simultdnea con éste en los Concejos
Municipales.

3. JURISPRUDENCIAL:
3.1. CORTE CONSTITUCIONAL, SENTENCIA C-123 DE 2014:

“(...) El principio unitario de organizacién territorial del Estado colombiano justifica la
existencia de politicas de orden nacional que busquen unificar los pardmetros a partir de los
cuales se realiza la actividad minera en el territorio nacional. El principio de autonomia
territorial se manifiesta, entre otros contenidos, en que las entidades territoriales -municipios
incluidos- gocen de autonomia para la gestion de sus propios intereses, lo que implica
gobernarse por autoridades propias, ejercer las competencias que les correspondan,
administrar los recursos necesarios para el cumplimiento de sus funciones y participar en las
rentas nacionales —articulo 287 de la Constitucién-. Aunque las entidades territoriales ejercen
competencias que se consideran propias, serd la ley la encargada de determinar la distribucion
de dichas competencias entre la Nacion y las mencionadas entidades - articulo 288 de la
Constitucion”.

3.2. CORTE CONSTITUCIONAL, SENTENCIA C-535/96:

ENTIDADES TERRITORIALES-Poder de direccion/PRINCIPIO DE AUTONOMIA DE ENTIDADES
TERRITORIALES-Limites/PRINCIPIO UNITARIO DEL ESTADO-Respeto de la autonomia. El
poder de direccion del que gozan las entidades territoriales se convierte asi en pieza angular
del desarrollo de la autonomia. A través de este poder, expresion del principio democrdtico, la
comunidad puede elegir una opcién distinta a la del poder central. La satisfaccion de intereses
propios requiere la posibilidad de que existan en cada localidad opciones politicas diferentes,
lo cual no atenta contra el principio de unidad, pues cada entidad territorial hace parte de un
todo que reconoce la diversidad. Los principios de unidad y autonomia no se contradicen sino
que deben ser armonizados. De esa manera se afirman los intereses locales pero se reconoce
la supremacia de un ordenamiento superior, con lo cual la autonomia de las entidades
territoriales no se configura como poder soberano sino que se explica en un contexto unitario.
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El equilibrio entre ambos principios se constituye entonces a través de limitaciones. Por un
lado, el principio de autonomia debe desarrollarse dentro de los limites de la Constitucion y la
ley, con lo cual se reconoce la posicion de superioridad del Estado unitario, y por el otro, el
principio unitario debe respetar un espacio esencial de autonomia cuyo limite lo constituye el
dmbito en que se desarrolla esta tiltima.

AUTONOMIA DE ENTIDADES TERRITORIALES-Niicleo esencial. El niicleo esencial de la
autonomia estd constituido en primer término, por aquellos elementos indispensables a la
propia configuracién del concepto, y especialmente por los poderes de accién de que gozan las
entidades territoriales para poder satisfacer sus propios intereses. En segundo lugar
encontramos, la inviolabilidad por parte del legislador, de la facultad de las entidades
territoriales de gobernarse por autoridades propias. Debe protegerse el derecho de cada
entidad territorial a autodirigirse en sus particularidades a través del respeto de la facultad
de direccién politica que ostentan.

3.3. CORTE CONSTITUCIONAL, SENTENCIA C-324/09.

AUXILIOS O DONACIONES - Prohibicién no es absoluta/AUXILIOS O DONACIONES-Requisitos
generales para que asignacion resulte ajustada a la carta politica. Mediante sentencia C-507
de 2008 la Corte estudié la constitucionalidad del articulo 10 del Plan Nacional de Desarrollo
-Ley 1151 de 2007-, por el cual se establecié la creacidn indeterminada de apoyos econémicos,
en relacion con los cuales se otorgaba al Gobierno Nacional la facultad de establecer el sector
beneficiario, el valor del apoyo o incentivo econémico, asi como los requisitos y condiciones
necesarios en cada caso; y si bien el articulo fue declarado inexequible en razén a su
generalidad y a la indeterminacion de la ley, merece especial atencién el que en tal providencia
se sefialdo como requisitos generales para autorizar cualquier excepcion al articulo 355
superior, los siguientes: 1. Toda asignacion de recursos ptublicos debe respetar el
principio de legalidad del gasto. 2. Toda politica publica del sector central, cuya
ejecucion suponga la asignaciéon de recursos o bienes piublicos, debe encontrarse
reflejada en el Plan Nacional de Desarrollo y en el correspondiente Plan de Inversion.
3. Toda disposicion que autorice una asignacion de recursos piublicos, sin
contraprestacion por parte del beneficiario, tiene que encontrarse fundada en un
mandato constitucional claro y suficiente que la autorice. 4. Debe respetar el principio
de igualdad.

AUXILIO O DONACION Y SUBSIDIO O SUBVENCION -Conceptos con idéntico significado pero
con particularidades desde el punto de vista juridico que los diferencia. Los conceptos de
donacién, auxilio, subsidio o subvencién, encuentran desde el punto de vista semdntico idéntico
significado, lo que haria suponer que las subvenciones -subsidios y aportes- comparten las
mismas caracteristicas que las donaciones o auxilios a que hace alusion el articulo 355
constitucional, en tanto se trata de partidas de origen ptblico, que se asignan sin
contrapartida del beneficiario directo y, que pueden ser dirigidas a personas naturales o
juridicas. Sin embargo, desde el punto de vista juridico se advierten particularidades en
relacién con estos conceptos, a partir de los cuales es posible fijar estrictos linderos, las cuales
radican bien en el origen y en la finalidad que persigan.

SUBVENCION O SUBSIDIO-Concepto/SUBSIDIO REGRESIVO-Configuracion/SUBSIDIO-Ley
que lo otorga debe establecer finalidad, alcance y limites. La subvencién o subsidio constituye
un instrumento economico autorizado por la Constitucion Politica frente a las donaciones y
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auxilios de que trata el articulo 355 constitucional, y no es otra cosa que la diferencia entre el
precio que los compradores pagan y el precio que los productores reciben, diferencia que para
efectos de la presente providencia es pagada por un tercer agente, en este caso el Estado; estdn
dirigidos a desencadenar un proceso econémico en situaciones coyunturales con el fin de
generar un beneficio social y la ley que lo otorgue debe sefialar de manera concreta su
finalidad, destinatarios, alcance y condiciones de asignacion y establecer un fuerte control de
constitucionalidad frente a cada subvencién autorizada por la ley. Un subsidio es regresivo y
de efectos perversos para la sociedad cuando el costo del subsidio es mayor que los beneficios
que obtiene la sociedad o cuando éste tinicamente aumenta las diferencias sociales o beneficia
injustificadamente a un grupo de interés, asimismo cuando se otorgan con vocacién de
permanencia.

SUBVENCIONES-Modalidades. Las subvenciones o auxilios que otorga el Estado pueden: (i)
Albergar una finalidad estrictamente altruista y benéfica dirigida a orientar una actividad de
interés ptiblico, caso en el cual, el beneficio se encuentra enfocado en un grupo de interés, que
es precisamente la circunstancia prevista en el inciso sequndo del articulo 355 superior,
asociadas con el impulso de programas y actividades de interés ptiblico acordes con los planes
nacional y seccionales de desarrollo, de manera que se asegure una cierta reciprocidad a favor
del Estado; (ii)Derivarse de la facultad de intervencién del Estado en la economia y, en
consecuencia, orientarse al estimulo de una determinada actividad econémica; asignacién que
por mandato expreso del articulo 334 superior debe comportar una contraprestacion, es decir,
debe implicar un retorno o beneficio para la sociedad en su conjunto, sin el cual la subvencion
carece de equidad y de toda justificacion; y (iii) Derivarse de un precepto constitucional que lo
autorice expresamente, en orden a garantizar los derechos fundamentales via acceso a bienes
y servicios por parte de quienes tienen mayores necesidades y menores ingresos, con lo cual se
garantiza una contraprestacién o beneficio social.

PROHIBICION DE DONACION, AUXILIO, SUBSIDIO O INCENTIVO-Eventos en que se
materializa. La prohibicion general de que trata el inciso primero del articulo 355 de la Carta
se materializard cuando se registre, al menos uno, de los siguientes eventos: (i) se omita dar
aplicacién al principio presupuestal de legalidad del gasto; (ii) la ley que crea la subvencién o
auxilio en desarrollo de los articulos 334 y siguientes de la C.P. o desarrolla las subvenciones
autorizadas directamente por la Constitucion Politica, omita determinar de manera concreta
y explicita su finalidad, destinatarios, alcances materiales y temporales, condiciones y criterios
de asignacion, publicidad e impugnacién, asi como los limites a la libertad econémica; (iii) la
asignacion obedezca a criterios de mera liberalidad, es decir, no se encuadre en una politica
publica reflejada en el Plan Nacional de Desarrollo o en los planes seccionales de desarrollo;
(iv) cuando el costo del subsidio para el Estado sea mayor que el beneficio social que se obtiene
a partir de su implementacion o cuando el auxilio o subsidio sélo beneficie a un grupo de
interés sin que reporte beneficios a la sociedad en su conjunto o contribuya a ampliar las
diferencias sociales; (v) cuando la asignacion de recursos ptiblicos no contribuya a fortalecer
la capacidad de acceso de los mds pobres a los bienes y servicios publicos esenciales, en la
medida en que se entreguen a quienes menos los necesita o menos los merecen; (vi) cuando el
subsidio tenga vocacién de permanencia convirtiéndose en una carga al presupuesto publico,
en la medida que el subsidio o auxilio estd llamado a producir efectos inmediatos dentro de
una determinada coyuntura economica, de manera que una vocacion de permanencia indica
que la situacion o sector al cual se dirige requiere de otras y mds profundas medidas
estructurales; y (vii) Cuando el subsidio entrarie la figura de la desviacion de poder, esto es,
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cuando el incentivo se cree con un propdsito distinto de aquel para el cual aparentemente fue
creado.

ASIGNACION DE RECURSOS O BIENES PUBLICOS A PARTICULARES-Requisitos que deben
cumplirse para que resulte ajustada a la carta politica. Toda norma legal que asigne recursos
publicos en cumplimiento de una determinada politica social o econémica debe asegurar como
minimo el principio de igualdad y no discriminacién, asegurar un retorno social mayor que el
costo del auxilio y estar acorde con el Plan Nacional de Desarrollo.

II. PRESUPUESTO VALORATIVO, FUNDAMENTOS Y CONSIDERACIONES FACTICAS Y
TECNICAS.

1. ASPECTOS GENERALES:

El plan municipal de desarrollo “Funza Ciudad Lider 2020 - 2023” fue formulado por la
administracion municipal con la participacién histdrica de 7.732 personas a través de 45
mesas sectoriales, 1.808 personas conectadas a través de las redes sociales, 376 docentes,
16.820 estudiantes y 715 personas a través de nuestra App.

Al respecto, es preciso mencionar que por primera vez en la historia del municipio de Funza
se llevaron a cabo 45 mesas para la construccién de un plan de desarrollo, circunstancia que
implica, per se, mayor exactitud y cubrimiento a la hora de identificar las principales
problematicas presentadas en cada sector, asi como mejores y mayores soluciones
planteadas por la comunidad y plasmadas en el presente plan de desarrollo.

Desagregando lo anterior, a continuacion, se presentan los datos especificos participativos
por cada uno de los actores participantes en la construccion del plan de desarrollo:

Fecha Mesa Asistentes
31/01/2020 Candidatos a la Alcaldia. 2
07/02/2020 Funcionarios. 514
08/02/2020 Salud. 107
08/02/2020 Comercio. 111
09/02/2020 Ambiental. 85
09/02/2020 Ruralidad. 93
10/02/2020 Infancia. 500
10/02/2020 Adultez. 192
11/02/2020 | Docentes, rectores y sindicatos. 244
11/02/2020 Comunales y Asojuntas. 90
12/02/2020 Empresarios e industriales. 70
12/02/2020 | Administradores de conjuntos. 99
13/02/2020 Recuperadores ambientales. 160
13/02/2020 Hijos ilustres. 39
15/02/2020 Adulto mayor. 907
15/02/2020 Transporte publico. 47
15/02/2020 Conductores en general. 70
16/02/2020 Biciusuarios. 30
16/02/2020 Juventud. 181
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17/02/2020 LGBTL 56
18/02/2020 Adolescencia. 138
18/02/2020 Movilidad regional. 32
18/02/2020 Libertad de cultos. 47
19/02/2020 | Recuperacion de espacio publico. 168
19/02/2020 Gestion del riesgo. 50
19/02/2020 Mujer. 214
20/02/2020 Seguridad. 120
20/02/2020 Agua potable y saneamiento 48
bésico.
20/02/2020 Comercio alto impacto. 180
21/02/2020 Discapacidad. 348
21/02/2020 Victimas. 148
21/02/2020 Emprendimiento- Ciencia, 131
tecnologia e innovacion.
21/02/2020 Digital. 222
22/02/2020 Agropecuario. 157
22/02/2020 | Identidad y desarrollo de marca. 37
22/02/2020 Cultura. 147
23/02/2020 Deporte. 636
23/02/2020 Animalistas. 131
24/02/2020 Primera infancia. 221
24/02/2020 Sentencia Rio Bogota. 42
24/02/2020 Taller espacio publico. 73
24/02/2020 Educacién superior. 126
25/02/2020 Plan basico de ordenamiento 45
territorial.
29/02/2020 Grupos étnicos. 6
29/02/2020 Presupuestos participativos. 668

Fuente: Elaboracién propia con base en listados de asistencia de las mesas sectoriales (2020).

Aunado a lo anterior, no se puede dejar de lado, las 1.808 personas que acudieron a las
transmisiones de las reuniones de las mesas sectoriales a través de las redes sociales.

Otros actores preponderantes en la construccion del plan de desarrollo municipal fueron
los nifios y nifias ya que su percepcién, opiniones, deseos, inquietudes y suefios son clave
para encaminar las estrategias emprendidas para que, en el futuro, sean ellos quienes
trabajen en la construccion de una mejor ciudad para todos.

Es asi como, en todas las instituciones educativas del Municipio se llevé a cabo la “Hora
Lider”, en la que alumnos de todos los grados plasmaron sus ideas y propuestas para la
construccion del Plan de Desarrollo Municipal. Esta actividad cont6 con la participacion de
376 docentes y 16.820 estudiantes.

Finalmente, se desarrolld una aplicacion mdvil, por medio de la cual 715 usuarios se
registraron y diligenciaron el formulario, compuesto por 111 preguntas, cuya informacion
sirvi6 de insumo para identificar las necesidades de la poblacién y de esta manera, disefiar
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y afianzar ain mas las estrategias a implementar y ejecutar durante el periodo
constitucional de gobierno.

2. ASPECTOS ESPECIFICOS

El municipio cuenta con una ubicacién estratégica, entre dos importantes vias de acceso a
Bogotd D.C.,1a calle 80 y la calle 13; esta ubicacién le permite a Funza desarrollar actividades
industriales, logisticas y agropecuarias, lo cual se evidencia en la alta concentracién de
parques industriales!. Sin embargo, es necesario atender, priorizar e impulsar estos y otros
sectores econémicos como el turistico, la ciencia, la tecnologia y la innovacién.

Iniciamos nuestro camino hacia la Alcaldia de Funza bajo la premisa “El Nuevo Liderazgo
vuelve a casa”, somos los herederos de un estilo de gobierno cercano, calido y eficiente,
basado en el trabajo coordinado con la comunidad y la confianza en la gestidn publica. Ahora
es el momento de continuar con esa herencia y llevarla al siguiente nivel, devolviéndole asi
a Funza su grandeza.

Nuestro principal objetivo es ser una Ciudad Lider, referentes a nivel Departamental y
Nacional, capaces de responder a las circunstancias y dindmicas de la sociedad actual,
mediante un gobierno basado en el compromiso con la comunidad, la participacion
ciudadana, la equidad y la inclusion.

Durante estos cuatro afios el pensamiento que nos impulsara dia tras dia, sera el de hacer
de Funza la Ciudad Lider en la regién y ser ejemplo de educacién, desarrollo social,
seguridad, ambiente, salud, deporte, cultura, movilidad y competitividad. De ahi, que la
formulacion del Plan de Desarrollo Municipal “Funza Ciudad Lider 2020-2023”, inici6é con
el desarrollo de mesas sectoriales que fueron organizadas por ciclos de vida, grupos
poblacionales, sectores econdmicos y sociales, obteniendo un ejercicio practico, completo y
participativo con la numerosa participacion de diferentes actores.

Para la formulacién del plan contamos con los insumos de: el programa de gobierno “El
Nuevo Liderazgo vuelve a casa”, informes de empalme del municipio, informes sectoriales,
proyectos asociativos de la region, el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por
Colombia, Pacto por la Equidad”, el Plan de Desarrollo Departamental “Cundinamarca
iRegion que progresa!” y los objetivos de desarrollo sostenible de la agenda dela ONU 2030.

El Plan de Desarrollo Municipal de Funza, se formulé utilizando el Kit de Planeacion
Territorial; herramienta creada por el Departamento Nacional de Planeaciéon (DNP).

El Plan de Desarrollo “Funza Ciudad Lider 2020-2023" esta dividido en seis lineas
estratégicas:

I.  Desarrollo Econémico, Local y Regional
[I.  Bienestar y Desarrollo Humano
[II.  Gobierno Cercano y Eficiente
IV.  Ambiente y Vida
V.  Mejoramiento del Habitat

1 Espacios en donde las empresas mejoran su desempefio econdmico, ambiental y social, donde el trabajo en conjunto permite
tener un beneficio colectivo mayor.
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Cultura y Deporte

Estas lineas se derivan de: diagnoésticos, programas, estrategias y metas asociadas a cada
sector, en conjunto con los insumos recolectados en las mesas participativas con los
diferentes actores del territorio. De igual forma se define la estructuracidon financiera que
permitira la correcta ejecucidn de los objetivos planteados.

L

IL.

I11.

IV.

Desarrollo Econémico, Local y Regional

Abarca las acciones a realizar en busca del crecimiento y del fortalecimiento de la
economia municipal, a partir del desarrollo de los sectores: comercio, industria y
emprendimiento, a través de la ciencia, tecnologia e innovaciéon junto al
mejoramiento del sistema de movilidad municipal y el buen uso del espacio publico.

Bienestar y Desarrollo Humano

Contempla las actividades asociadas al aseguramiento y mejora de las condiciones
fisicas y mentales de la poblacidn, a través de programas orientados al desarrollo de
habilidades técnicas y socio emocionales, junto a la promocién de habitos
saludables.

Dentro de estalinea se incluyen temas de: primera infancia, adulto mayor, poblacién
con discapacidad, familia, mujeres, jovenes y poblacion LGBTI; junto a la mejora de
la prestacion del servicio municipal en salud y educacion.

Gobierno Cercano y Eficiente

Partiendo del objetivo de optimizar la gestién institucional, nos planteamos la
mejora de los mecanismos de participacion, reconocimiento y comunicacion, entre
la ciudadania y la alcaldia municipal.

Con acciones encaminadas a:

e Mejorar la seguridad y convivencia de los funzanos.

e Aumentar la participaciéon ciudadana con la implementacién de nuevos
mecanismos de comunicacidn.

e Reducir el tiempo de respuesta de los organismos de gestion del riesgo.

e Reconocer y mejorar las condiciones de vida de la poblacién victima del
conflicto armado.

Ambiente y Vida

Abarca el desarrollo de actividades encaminadas a la preservacién y conservacion
del ambiente, el bienestar animal y la adecuada gestion de residuos.
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V. Mejoramiento del Habitat

Consiste en gestionar la planificacibn municipal mediante el adecuado
ordenamiento territorial; teniendo en cuenta el desarrollo de: vivienda, espacio
publico, infraestructura y la dptima prestacion de servicios publicos.

VI. Culturay Deporte

Establece programas que aumenten la oferta de actividades deportivas, la
conservacién de elementos de interés cultural, la recuperacién de identidad y del
sentido de pertenencia de los funzanos.

Junto al equipo hemos realizado un trabajo cuidadoso y consciente, planteando varios
proyectos que nos permitan tener mejores condiciones de vida, un territorio ordenado y
bien planificado, con espacios que atraigan a los funzanos y a los visitantes, donde se
implementen acciones que permitan el desarrollo integral de todos los sectores y se trabaje
por la conservacién del ambiente.

Sin embargo, depende de todos alcanzar estos objetivos, por esto invitamos a cada uno de
los funzanos a ser participes de la construcciéon de esta ciudad; trabajando en equipo,
alcanzaremos todo aquello que hemos sofiado.

Nos espera un trabajo arduo para ejecutar el plan que hemos trazado, pero estamos
convencidos que de la mano de Dios lograremos llevar a nuestro municipio a ser reconocido
como una Ciudad Lider.

3. ASPECTOS FORMALES

Previo a la presentacién del plan municipal de desarrollo, la administracién municipal a
través del alcalde, en cumplimiento de las disposiciones Constitucionales y Legales, convoco
larenovacidn del Consejo Territorial de Planeacién-CTP, como una Instancia de Planeacion,
en los términos del articulo 33 de la Ley 152 de 1994.

En ese orden de ideas, la administraciéon municipal elabor6, presento y puso a consideracion
del Consejo Territorial de Planeacion el anteproyecto del Plan de Desarrollo Municipal
Funza Ciudad Lider 2020-2023. Asi mismo este ultimo presentdé de manera oportuna y
pertinente el concepto al Plan, todo esto en los términos que establece el articulo 39 de la
Ley 152 de 1994.

De otro lado, se entregé el anteproyecto del Plan a la Corporaciéon Auténoma Regional (CAR)
en los tiempos establecidos, recibiéndose concepto de ésta; tal como lo indica el Decreto
1865 de 1994.

111. ATRIBUCIONES.

El suscrito Alcalde Municipal se encuentra facultado para presentar el presente proyecto de
Acuerdo conforme lo normado por la Carta Politica en su articulo 315 numeral 5, Ley 136 de
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1994, Articulo 32 Paragrafo y Articulo 71, y el Articulo 91 literal a) de la referida normativa
Municipal?.

Agradezco entonces a la H. Corporacion, se sirva dar tramite al presente Proyecto, el cual

resulta indispensable para poder ejecutar todas las acciones a realizar durante el cuatrienio
de gobierno, con el fin de alcanzar los objetivos fijados por la administracién municipal.

Cordialmente,

DANIEL FELIPE BERNAL MONTEALEGRE.
Alcalde Municipal de Funza.

Aprobé. Juan P. Prieto.
Elaboré. Angela Lorena P.

2 ARTICULO 315. Son atribuciones del alcalde:

(...) 5. Presentar oportunamente al Concejo los proyectos de acuerdo sobre planes y programas de desarrollo econémico y
social, obras publicas, presupuesto anual de rentas y gastos y los demds que estime convenientes para la buena marcha del
municipio.

Articulo 32. Atribuciones. Ademas de las funciones que se le sefialan en la Constitucién y la ley, son atribuciones de los concejos
las siguientes.

(...) Paragrafo 1°. Los Concejos Municipales mediante acuerdo a iniciativa del alcalde estableceran la forma y los medios como
los municipios puedan otorgar los beneficios, establecidos en el inciso final del articulo 13, 46 y 368 de la Constitucion
Nacional.

ARTICULO 71.- Iniciativa. Los proyectos de acuerdo pueden ser presentados por los concejales, los alcaldes y en materias
relacionadas con sus atribuciones por los personeros, los contralores y las Juntas Administradoras Locales. También podran
ser de iniciativa popular de acuerdo con la Ley Estatutaria correspondiente.

PARAGRAFO 1.- Los acuerdos a los que se refieren los numerales 2, 3 y 6 del articulo 313 de la Constitucién Politica, sélo
podran ser dictados a iniciativa del alcalde.

ARTICULO 91.- Funciones. Modificado por el art. 29, Ley 1551 de 2012. Los alcaldes ejerceran las funciones que les asigna la
Constitucidn, la ley, las ordenanzas, los acuerdos y las que le fueren delegadas por el Presidente de la Republica o gobernador
respectivo. Ademas de las funciones anteriores, los alcaldes tendran las siguientes:

A. En relacion con el Concejo:

1. Presentar los proyectos de acuerdo que juzgue convenientes para la buena marcha del municipio.

2. Presentar oportunamente los proyectos de acuerdo sobre planes y programas de desarrollo econémico y social, y de obras
publicas, que deberd estar coordinado con los planes departamentales y nacionales.

3. Presentar dentro del término legal el proyecto de acuerdo sobre el presupuesto anual de rentas y gastos. (...)

f) Con relacién con la Prosperidad Integral de su regién:

1. Impulsar mecanismos que permitan al municipio, en ejercicio de su autonomfia, promover el desarrollo local a través de
figuras de integracién y asociacién que armonicen sus planes de desarrollo con las demas entidades territoriales, generando
economias de escala que promuevan la competitividad.

2. Impulsar el crecimiento econdémico, la sostenibilidad fiscal, la equidad social y la sostenibilidad ambiental, para garantizar
adecuadas condiciones de vida de la poblacién.
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ANEXO 1

PROYECTO DE ACUERDO N¢ DE 2020.

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL “FUNZA
CIUDAD LIDER 2020-2023".

EL CONCEJO MUNICIPAL DE FUNZA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial la que le confiere el articulo
313 de la Constitucién Politica, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo establecido en el numeral 5 del articulo 315 de la Constitucién
Politica, es una funcion del alcalde la de “Presentar oportunamente al Concejo los proyectos
de acuerdo sobre planes y programas de desarrollo econdmico y social, obras ptblicas,
presupuesto anual de rentas y gastos y los demds que estime convenientes para la buena
marcha del municipio”.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 313 de la Constitucién Politica,
corresponde a los Concejos “adoptar los correspondientes planes y programas de desarrollo
econdémico y social y de obras publicas”.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Resolucién 1536 de 2015
expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, el Plan Territorial de Salud es el
instrumento estratégico e indicativo de politica publica en salud, que permite a las
entidades territoriales contribuir con el logro de las metas estratégicas del Plan Decenal de
Salud Publica.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 27 de la citada Resolucién, el Plan
Territorial de Salud, por ser parte integral del Plan de Desarrollo Territorial, se aprobara de
manera simultanea con éste en los Concejos Municipales.

Que la administracion municipal realiz6 la convocatoria y renovacion del Consejo
Territorial de Planeacion (CTP) como una Instancia de Planeacidén, en los términos del
articulo 33 de la Ley 152 de 1994.

Que la administracién municipal elaboro, presenté y puso a consideracion del Consejo
Territorial de Planeacion (CTP) el anteproyecto del Plan de Desarrollo Municipal “Funza
Ciudad Lider 2020-2023". Anteproyecto sobre el cual el CTP presentdé el concepto
correspondiente en los términos del 39 de la Ley 152 de 1994.

Que la administracién municipal entregé a la Corporacion Auténoma Regional (CAR) el
anteproyecto del Plan de Desarrollo Municipal sobre el cual se rindié concepto en los
términos del Decreto 1865 de 1994.
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Que el Consejo de Gobierno en las sesiones convocadas para la construccién del Plan de
Desarrollo particip6 activamente en el estudio, modificacién y analisis del contenido y lo
aprobo6 mediante acta de fecha 30 de abril de 2020.

Que el Consejo Municipal de Politica Fiscal mediante Acta No. 04 de 30 de abril de 2020
aprobo la consistencia financiera del plan de desarrollo indicada en la matriz plurianual de
inversiones.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto, el H. Concejo Municipal de Funza,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. ADOPCION DEL PLAN. Adéptese el Plan de Desarrollo Municipal
2020 - 2023 “Funza Ciudad Lider”.

ARTICULO SEGUNDO. GENERALIDADES.

El Plan de Desarrollo Municipal “Funza Ciudad Lider 2020-2023", es el instrumento de
planificacidn que establece las acciones a realizar durante el cuatrienio de gobierno, con el
fin de alcanzar los objetivos fijados por la administracién municipal.

Este plan contempla las metas a ejecutar en materia social, econémica y ambiental, con el
propoésito de contar con un territorio incluyente, estable, sostenible y generador de
oportunidades.

El municipio cuenta con una ubicacién estratégica, entre dos importantes vias de acceso a
Bogota D.C., 1a calle 80 y la calle 13; esta ubicacién le permite a Funza desarrollar actividades
industriales, logisticas y agropecuarias, lo cual se evidencia en la alta concentracién de
parques industriales3. Sin embargo, es necesario atender, priorizar e impulsar estos y otros
sectores econdmicos como el turistico, la ciencia, la tecnologia y la innovacién.

Iniciamos nuestro camino hacia la Alcaldia de Funza bajo la premisa “El Nuevo Liderazgo
vuelve a casa”, somos los herederos de un estilo de gobierno cercano, calido y eficiente,
basado en el trabajo coordinado con la comunidad y la confianza en la gestidn publica. Ahora
es el momento de continuar con esa herencia y llevarla al siguiente nivel, devolviéndole asi
a Funza su grandeza.

Nuestro principal objetivo es ser una Ciudad Lider, referentes a nivel Departamental y
Nacional, capaces de responder a las circunstancias y dindmicas de la sociedad actual,
mediante un gobierno basado en el compromiso con la comunidad, la participacion
ciudadana, la equidad y la inclusion.

Durante estos cuatro afios el pensamiento que nos impulsara dia tras dia, sera el de hacer
de Funza la Ciudad Lider en la region y ser ejemplo de educacién, desarrollo social,
seguridad, ambiente, salud, deporte, cultura, movilidad y competitividad. De ahi, que la

3 Espacios en donde las empresas mejoran su desempefio econémico, ambiental y social, donde el trabajo en conjunto
permite tener un beneficio colectivo mayor.
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formulacion del Plan de Desarrollo Municipal “Funza Ciudad Lider 2020-2023", inicié con
el desarrollo de mesas sectoriales que fueron organizadas por ciclos de vida, grupos
poblacionales, sectores econémicos y sociales, obteniendo un ejercicio practico, completo y
participativo con la numerosa participacion de diferentes actores.

Para la formulacién del plan contamos con los insumos de: el programa de gobierno “El
Nuevo Liderazgo vuelve a casa”, informes de empalme del municipio, informes sectoriales,
proyectos asociativos de la region, el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por
Colombia, Pacto por la Equidad”, el Plan de Desarrollo Departamental “Cundinamarca
iRegion que progresa!” y los objetivos de desarrollo sostenible de la agenda dela ONU 2030.

El Plan de Desarrollo Municipal de Funza, se formul6 utilizando el Kit de Planeacion
Territorial; herramienta creada por el Departamento Nacional de Planeacién (DNP).

El Plan de Desarrollo “Funza Ciudad Lider 2020-2023" esta dividido en seis lineas
estratégicas:

VII.  Desarrollo Econémico, Local y Regional
VIII.  Bienestar y Desarrollo Humano
IX.  Gobierno Cercano y Eficiente
X.  Ambiente y Vida
XI.  Mejoramiento del Habitat
XII.  Culturay Deporte

Estas lineas se derivan de: diagndsticos, programas, estrategias y metas asociadas a cada
sector, en conjunto con los insumos recolectados en las mesas participativas con los
diferentes actores del territorio. De igual forma se define la estructuracién financiera que
permitira la correcta ejecucidn de los objetivos planteados.

VII. Desarrollo Econémico, Local y Regional

Abarca las acciones a realizar en busca del crecimiento y del fortalecimiento de la
economia municipal, a partir del desarrollo de los sectores: comercio, industria y
emprendimiento, a través de la ciencia, tecnologia e innovaciéon junto al
mejoramiento del sistema de movilidad municipal y el buen uso del espacio publico.

VIII. Bienestar y Desarrollo Humano

Contempla las actividades asociadas al aseguramiento y mejora de las condiciones
fisicas y mentales de la poblacidn, a través de programas orientados al desarrollo de
habilidades técnicas y socio emocionales, junto a la promociéon de habitos
saludables.

Dentro de esta linea se incluyen temas de: primera infancia, adulto mayor, poblacion

con discapacidad, familia, mujeres, jovenes y poblacién LGBTI; junto a la mejora de
la prestacion del servicio municipal en salud y educacion.

IX.  Gobierno Cercano y Eficiente

C.P. 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
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ALCALDIA

DE FUNZA

Partiendo del objetivo de optimizar la gestién institucional, nos planteamos la
mejora de los mecanismos de participacion, reconocimiento y comunicacion, entre
la ciudadania y la alcaldia municipal.

Con acciones encaminadas a:

e Mejorar la seguridad y convivencia de los funzanos.

e Aumentar la participaciéon ciudadana con la implementaciéon de nuevos
mecanismos de comunicacidn.

e Reducir el tiempo de respuesta de los organismos de gestién del riesgo.

e Reconocer y mejorar las condiciones de vida de la poblacién victima del
conflicto armado.

Ambiente y Vida

Abarca el desarrollo de actividades encaminadas a la preservacién y conservacion
del ambiente, el bienestar animal y la adecuada gestion de residuos.

Mejoramiento del Habitat

Consiste en gestionar la planificacion municipal mediante el adecuado
ordenamiento territorial; teniendo en cuenta el desarrollo de: vivienda, espacio
publico, infraestructura y la dptima prestacion de servicios publicos.

Cultura y Deporte

Establece programas que aumenten la oferta de actividades deportivas, la

conservacién de elementos de interés cultural, la recuperacién de identidad y del
sentido de pertenencia de los funzanos.

Junto al equipo hemos realizado un trabajo cuidadoso y consciente, planteando varios
proyectos que nos permitan tener mejores condiciones de vida, un territorio ordenado y
bien planificado, con espacios que atraigan a los funzanos y a los visitantes, donde se
implementen acciones que permitan el desarrollo integral de todos los sectores y se trabaje
por la conservacion del ambiente.

Sin embargo, depende de todos alcanzar estos objetivos, por esto invitamos a cada uno de
los funzanos a ser participes de la construccion de esta ciudad; trabajando en equipo,
alcanzaremos todo aquello que hemos sofiado.

Nos espera un trabajo arduo para ejecutar el plan que hemos trazado, pero estamos
convencidos que de la mano de Dios lograremos llevar a nuestro municipio a ser reconocido
como una Ciudad Lider.

OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO
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Establecer la ruta a seguir para dar cumplimiento a los compromisos pactados en el
programa de gobierno.

FUNDAMENTOS

Funza tiene como propdsito ser un referente por el desarrollo de estrategias y acciones
destacadas de todos los sectores. Queremos ser la ciudad lider de la region y dar ejemplo de
gobernabilidad y participacién ciudadana.

VISION DEL PLAN

Funza para el afio 2023 sera una ciudad referente a nivel departamental y nacional,
fundamentada en un gobierno cercano y eficiente, con bienestar y desarrollo integral de la
poblacién, adecuada planificacidn territorial y ambientalmente sostenible.

PRINCIPIOS

e Cercania
Estar presentes en el dia a dia de los ciudadanos, empatizando con sus necesidades
y a partir de eso gestionar y adecuar programas para el mejoramiento de su calidad
de vida.

e Compromiso
Dedicacion y esfuerzo para dar cumplimiento a las metas pactadas en este plan de
manera eficiente.

e Coherencia
Concordancia del Plan de Desarrollo con: el programa de gobierno, las mesas
participativas de ciudadanos, los informes de empalme del municipio, los informes
sectoriales, los proyectos asociativos de la regién y los objetivos de desarrollo
sostenible.

¢ Inclusiéon
Imparcialidad, justicia e igualdad, brindando oportunidades a la poblacién,
mediante la generacién de acciones con enfoque diferencial.

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

e Identidad
Rescatar la cultura histérica del municipio, sus raices y generar sentido de
pertenencia, destacando los aspectos que tradicionalmente lo han distinguido.

. 1SO 8001
e Bienestar
Establecer un balance integral de condiciones fisicas y mentales que le proporcione

ala ciudadania un sentimiento de satisfaccion y tranquilidad.

e Sostenibilidad i—h

_Q I:Net 5—
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Promover el desarrollo econémico, reduciendo el impacto ambiental bajo una
estrategia de conservacion y uso racional de los recursos.

ENFOQUES

Ciclos de vida

Es un enfoque que permite entender las vulnerabilidades y oportunidades de invertir
durante etapas tempranas del desarrollo humano; reconoce que las experiencias se
acumulan a lo largo de la vida, que las intervenciones en una generacién repercutiran en las
siguientes, y que el mayor beneficio de un grupo de edad puede derivarse de intervenciones
previas en un grupo de edad anterior. Ademas, permite mejorar el uso de recursos escasos,
facilitando la identificacion de riesgos y brechas y la priorizacidn de intervenciones claves*.

Incluye las siguientes etapas:

e Primera infancia.
e Infancia.

¢ Adolescencia.

e Juventud.

e Adultez.
e Persona mayor.
e Familia.
Diferencial

Puede entenderse como el conjunto de acciones que, al dar un trato diferenciado a algunos
grupos poblacionales, contribuye a reducir la brecha existente entre los diferentes
segmentos de la poblacién y garantiza la superacion de la exclusion social, la marginalidad
politica, la desigualdad econdémica, la condicién especial de vulnerabilidad y el riesgo de
estas poblaciones ante el conflicto armado, lo que genera igualdad en el acceso a las
oportunidades socialess.

Este enfoque contempla acciones dirigidas a los siguientes grupos:

e Personas con discapacidad.

e Mujeres.

e LGBTL

e Grupos étnicos.

e Victimas de conflicto armado.

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

Enfoque basado en derechos humanos @

. . f s . s 1SO 8001
Su principal objetivo es propender porque los derechos humanos sean materializados, es

decir, gozados de manera efectiva por toda la ciudadania y en donde se brinden las garantias
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4 https://www.minsalud.gov.co/proteccionsocial/Paginas/cicloVida.aspx. ﬁ
5> https://gapv.mininterior.gov.co/sites/default/files/cartilla_enfoque diferencial fin 1.pdf = liNet
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necesarias para tal fin, mediante el fortalecimiento de capacidades de los ciudadanos para
exigirlos y de las instituciones para dar respuesta efectiva a elloss.

Enfoque Territorial y Regional

Se reconoce el rol de Funza en la regién, como un municipio con gran impacto en la
industria, actividad econdmica agricultora, ganadera, prestadora de multiples servicios a
empresas y punto de referencia para la movilidad. Por ello, para llevar a Funza ser una
ciudad lider, es necesario trabajar mancomunadamente con el sector rural y la region, a
través de la articulacién de actores y coordinacién de proyectos que mejoren las
condiciones de vida de los habitantes de la Sabana Occidente.

CONSTRUCCION PARTICIPATIVA

Para la formulacion del Plan de Desarrollo Municipal Funza Ciudad Lider 2020-2023, se
realizaron mesas sectoriales, con el fin de abarcar la mayor cantidad de sectores
poblacionales, y de esta manera identificar las principales problematicas presentadas en
cada uno, asi como las posibles soluciones planteadas por la comunidad. De esta forma,
durante el mes de febrero de 2020, se llevaron a cabo 45 mesas, que contaron con la
participacién de 7.732 personas.

Fecha Mesa Asistentes 2
31/01/2020 Candidatos a la Alcaldia. 2 g
07/02/2020 Funcionarios. 514 s
08/02/2020 Salud. 107 £
08/02/2020 Comercio. 111 5
09/02/2020 Ambiental. 85 Z
09/02/2020 Ruralidad. 93 3
10/02/2020 Infancia. 500 :
10/02/2020 Adultez. 192 L
11/02/2020 | Docentes, rectores y sindicatos. 244 2
11/02/2020 Comunales y Asojuntas. 90 E
12/02/2020 Empresarios e industriales. 70 £
12/02/2020 | Administradores de conjuntos. 99 §
13/02/2020 Recuperadores ambientales. 160 g
13/02/2020 Hijos ilustres. 39 S
15/02/2020 Adulto mayor. 907 g
15/02/2020 Transporte publico. 47 g
15/02/2020 Conductores en general. 70 g
16/02/2020 Biciusuarios. 30
16/02/2020 Juventud. 181
17/02/2020 LGBTI. 56
18/02/2020 Adolescencia. 138 @
18/02/2020 Movilidad regional. 32 b
18/02/2020 Libertad de cultos. 47 o
19/02/2020 | Recuperacién de espacio publico. 168 T —

6 Cartilla Recomendaciones de inclusién en los planes de desarrollo en materia de derechos humanos, ﬁ
kit de planeacidn territorial, 2020. o liNEt
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19/02/2020 Gestion del riesgo.

19/02/2020 Mujer. 214
20/02/2020 Seguridad. 120
20/02/2020 Agua potable y saneamiento 48

bésico.
20/02/2020 Comercio alto impacto. 180
21/02/2020 Discapacidad. 348
21/02/2020 Victimas. 148
21/02/2020 Emprendimiento- Ciencia, 131
tecnologia e innovacion.
21/02/2020 Digital. 222
22/02/2020 Agropecuario. 157
22/02/2020 | Identidad y desarrollo de marca. 37
22/02/2020 Cultura. 147
23/02/2020 Deporte. 636
23/02/2020 Animalistas. 131
24/02/2020 Primera infancia. 221
24/02/2020 Sentencia Rio Bogota. 42
24/02/2020 Taller espacio publico. 73
24/02/2020 Educacion superior. 126
25/02/2020 Plan basico de ordenamiento 45
territorial.

29/02/2020 Grupos étnicos. 6
29/02/2020 Presupuestos participativos. 668

Fuente: Elaboracion propia con base en listados de asistencia de las mesas sectoriales (2020).

La metodologia desarrollada en las mesas sectoriales se describe a continuacidn:

1. Contextualizacion del 2. Divisidn por temas y
sector y descripcion de realizacién de mesas de
la metodologia. trabajo.
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Fuente: Elaboracion propia. 1S0 9001
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Por otra parte, mediante redes sociales se conectaron 1.808 personas, a la transmision de

las mesas sectoriales. ﬁ
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Adicionalmente, bajo la premisa que los nifios y nifias son actores fundamentales en las
acciones a desarrollar por parte de la administracién; su percepcién, opiniones, deseos,
inquietudes y suefios son clave para encaminar las estrategias que debemos emprender
para que, en el futuro, sean ellos quienes trabajen en la construcciéon de una mejor ciudad
para todos. Es asi como, en todas las instituciones educativas del Municipio se llev6 a cabo
la “Hora Lider”, en la que alumnos de todos los grados plasmaron sus ideas y propuestas
para la construccion del Plan de Desarrollo Municipal. Esta actividad cont6é con la
participacion de 376 docentes y 16.820 estudiantes.

Finalmente, se desarrollé una aplicacién mévil, por medio de la cual 715 usuarios se
registraron y diligenciaron el formulario, compuesto por 111 preguntas, cuya informacién
sirvi6 de insumo para identificar las necesidades de la poblacién y de esta manera, disefiar
las estrategias a implementar,

PROYECTOS ESTRATEGICOS

Esta Funza Ciudad Lider tiene como desafio la materializacién de diferentes proyectos de
infraestructura, los cuales buscan mejorar las condiciones actuales de sus habitantes
garantizandoles una mejor calidad de vida y una ciudad con oportunidades. Es asi como este
gobierno se compromete al desarrollo de proyectos de obra civil que impacten socialmente
ala comunidad, comenzando con el fortalecimiento institucional a fin de garantizar espacios
y tecnologia adecuada al servicio de la ciudadania, construccién de espacios educativos
destinados a la formacién académica desde la primera infancia, infancia hasta la
adolescencia, adultez y adulto mayor , los cuales estaran directamente articulados con la
creacion de espacios culturales y deportivos que aportan directamente a la formaciéon
personal y profesional de cada uno de nuestros ciudadanos .

De la misma manera se crearan proyectos que aporten al cuidado de la proteccién animal y
ambiental, los cuales son un eje fundamental dentro del desarrollo y ejecuciéon de este plan
de desarrollo Funza Ciudad Lider, el cual busca contribuir para el mejoramiento del cambio
climatico de nuestro pais. Por ello garantizaremos que cada proyecto de infraestructura que
desarrollemos aporte sustancialmente a los objetivos de desarrollo sostenible los cuales nos
garantizan un aporte inmediato al mejoramiento global en términos ambientales.

Esta sostenibilidad que queremos estara inmersa dentro de cada una de las construcciones
que ejecute este gobierno, ya sean equipamientos o espacio publico que es donde también
tenemos un reto enorme, el cual es garantizar nuevas vias que contribuyan con el
mejoramiento y la organizacion local de nuestra movilidad.

Cada uno de estos proyectos se desarrollaran con el soporte técnico necesario desde su
formulacidn, planeacion y ejecucion, a fin de entregar espacios con estandares de calidad a
todos los habitantes de nuestro municipio.

De acuerdo a lo anterior y siendo consecuente con el programa de gobierno “El Nuevo
Liderazgo vuelva a casa”, el cual es la linea base para la construcciéon de este plan de
desarrollo Funza Ciudad Lider, este gobierno quiere resaltar diez (10) proyectos de
infraestructura especiales para el municipio, los cuales son considerados de gran impacto
social y que funcionaran articuladamente con la totalidad de obras a ejecutar.
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- Adecuacién y puesta en marcha del complejo universitario.

- Construcciéon y/o adecuacion de dos nuevos colegios.

- Construccion de un jardin urbano y uno veredal.

- Construccion de un equipamiento educativo para la ciencia, investigacidn,
tecnologia e innovacién- CITIL.

- Terminacion del Complejo Cultural.

- Construccion de una casa materna y centro de estimulacion infantil.

- Construccion del Parque de la Familia.

- Construccidn de la Pista Atlética.

- Construccion del Parque ecolégico Guali.

- Construccion de la primera fase de la via perimetral municipal.

Es asi como Funza Ciudad Lider encuentra como eje fundamental y estratégico el
fortalecimiento de la educacion, a fin de garantizar la nueva Generacién 2040 que contara
con una excelente infraestructura y tecnologia como medio para aportar al desarrollo y
formacion académica especial de alta calidad, de igual manera se generara un equipamiento
y/o espacio estratégico para las mujeres en condicién de embarazo, con el objetivo de
realizar seguimiento continuo en cada una de sus etapas y de sus hijos.

Esto serd consolidado estratégicamente con la creacidn del Parque de la familia como
simbolo de unidad y columna vertebral de la sociedad y la sana convivencia, el cual trabajara
articuladamente con el Parque Ecolégico Humedal Guali contribuyendo a los conocimientos
formativos para el cuidado del ambiente y la sana recreacién.

De igual manera fortaleceremos las disciplinas competitivas, por tal motivo construiremos
la pista atlética municipal con el objetivo de fortalecer con escenarios de calidad esta
disciplina y ofertar a la ciudadania una nueva alternativa deportiva para su desarrollo,
formacidn personal y profesional.

ARTICULO TERCERO. PLAN ESTRATEGICO. El Plan de Desarrollo Funza Ciudad Lider
2020-2023 se compone de 6 lineas estratégicas, estructuradas de la siguiente manera:

Linea Estratégica 1: Desarrollo Econémico, Local y Regional

Objetivo.

Fomentar el desarrollo econdmico, local y regional, mediante la generacién de
oportunidades que permitan impulsar las fortalezas propias del territorio, con el fin de
mejorar el crecimiento econémico y las condiciones de vida de la poblacién, la generacién
de empleo, la innovacion, y el aumento de la productividad y competitividad en el sector
urbano y rural.

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

La Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, tiene como objetivo principal
participar en la formulacién de politicas institucionales, asi como dirigir el desarrollo de los
programas y proyectos, a fin de contribuir al desarrollo econémico de la ciudad.

C.P. 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
Tel.+57 (1) 82632 11/826 33 11 Fax. +57 (1) 82576 20

DE FUNZA 1

7

[=}
Y
>
o
oD
©
bl
[
©
£
©
£
©
c
=
e
o
N
c
=
.=
%
'
[=}
it
>
<)
o
o
I~
o
E
©
=
©
c
=}
Y
©
N
c
=]
=
1S}
@
o
&
[
15}
©
S
c
[}
v

C

1SO 9001

Sicenieg

SC-CER 116470

R

CO-SC-CER116470

03-F-017 VER. 08 2020-01-02
Funza, Cundinamarca



ALCALDIA
DE FUNZA

cuudad

Acorde alo anterior, tiene a cargo los siguientes sectores: (i) comercio; (ii) emprendimiento;
(iii) ciencia, tecnologia e innovacién; (iv) industria y empresa; (v) desarrollo rural; (vi)
gestion de residuos sélidos, (vii) medio ambiente y (viii) bienestar animal. En este capitulo
se desarrollaran los 5 primeros sectores.

Empleo
Estrategias.

e Mantener una Agencia Publica de Empleo Municipal - APE, en aras de convertirla en
una herramienta eficaz que no solo adelante labores de intermediacion laboral, sino
que desde alli, se desarrolle toda la politica ptblica, con capacitacion para el empleo
a partir de las necesidades del sector.

e Dotary/o adecuar una Agencia Publica de Empleo Municipal - APE, a fin que cuente
con los espacios adecuados para adelantar la gestion para el empleo en el Municipio
y hacer mas eficiente el proceso de capacitacién para el empleo.

e Adquirir e implementar una herramienta de perfilamiento de usuarios de la Agencia
Publica de Empleo Municipal - APE, que permita la evaluacién de cada una de las
personas que se encuentran inscritas en el servicio publico de empleo, asi como la
aplicacion de pruebas psicotécnicas para identificar las fortalezas y aptitudes de las
mismas.

e Realizar capacitaciones dirigidas a la orientacion laboral desde la Agencia Publica
de Empleo Municipal - APE, que propenda por establecer un programa de
capacitacion para el empleo, a partir de la identificacion del mercado laboral
ofrecido por las empresas del sector y la vocacion de las mismas, dirigida
primordialmente a estudiantes de colegios publicos y privados.

e Realizar eventos para la sensibilizaciéon de las empresas por parte de la Agencia
Publica de Empleo Municipal - APE, con tres (3) objetivos especificos, dar a conocer
las actividades de la administraciéon municipal relacionadas con el fortalecimiento
del sector, brindar capacitaciones técnicas a los empleados de las mismas, generar
alianzas y plantear beneficios a partir de la implementacién de la ley del primer
empleo y la ley del altimo empleo.

e Vincular empresas a la Agencia Publica de Empleo Municipal - APE, de manera tal
que las mismas gestionen, por intermedio de la administracién municipal, las
vacantes que puedan presentarse, prestando no solo el servicio de remisién de hojas
de vida, sino de aplicacion de pruebas psicotécnicas.

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

e Adquirir e implementar un programa para la gestién y monitoreo del empleo desde @
la Agencia Publica de Empleo Municipal - APE que permita una mejor gestion de las IS0 9001
vacantes, asi como un control de las personas ubicadas laboralmente y de las »icontec
empresas que las contratan, en cuanto a estabilidad laboral, condiciones justas y SC-CER 116470
dignas del empleo, causa de desvinculacién, nimero de ingresos, entre otros

criterios. m
N
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e Crear un observatorio de empleo en el Municipio, que permita identificar la
vocacién laboral de las empresas e industrias que tienen su domicilio en la
jurisdiccion, a fin de enfocar todas las demds acciones hacia el cumplimiento del
objetivo de bienestar priorizado.

e Adelantar convenios parala formacién de competencias laborales, bajo el entendido
que las personas usuarias de la Agencia Publica de Empleo - APE, debe contar con
las aptitudes necesarias para cubrir, de manera eficaz, las vacantes que se gestionen
a través de esta entidad.

Metas.

Indicador de Bienestar

Sector Indicador e Fuente Mete.l de.
base base cuatrienio

Porcentaje de la 8. Trabajo decente y

Desarrollo Econémico Empalme

y Competitividad Tasa de 10.5 | 2018 2019 10 Crecm’ue-nto
Desempleo econémico
S
3
Indicadores de Producto g
. £
Sector Meta Programa Indicador Linea Meta_l dff g
Base | cuatrienio e
R R R RO  RRBRBRPrPREPRBEAR  BRRARAAAATERDRDRLDLLDDDD S REBRP[EErDI_I_EI_|LDDDDDRRR 3
é
Desarrollo Mantener 1 Generacion y Nu.mero’de. 8. Trabajo 2
L. DAL L Agencias Publicas decente y S
Econémicoy | Agencia Publicade | formalizacién 1 1 L z
i de Empleo APE crecimiento
Competitividad Empleo del empleo . L. i
sostenidas econémico o
5
Niumero de . S
. . 0 8. Trabajo s
Desarrollo Dotar y/o adecuar | Generaciony | Agencias Publicas decente E
Econémico y 1 Agencia Publica | formalizaciéon de Empleo APE 1 1 entey £
ce crecimiento 2
Competitividad de Empleo del empleo dotadas y/o L. 3
econémico ;
adecuadas 8
=3
S
) g
Adquirir e Numfero de g
. herramientas de S
implementar 1 o . 5
. . perfilamiento de 8. Trabajo S
Desarrollo herramienta de Generaciéon y .
L. N L usuarios de la decente y
Econémico y perfilamiento de | formalizacién N 0 1 L
ce . Agencia Publica de crecimiento
Competitividad usuarios de la del empleo P
R Empleo APE econdémico
Agencia Publica de o
Empleo adquiridas e
implementadas
1S0 9001

N
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Realizar 63 .
o Numero de .
capacitaciones s G 8. Trabajo
Desarrollo . Generaciony capacitaciones
L. dirigidas a la L . decentey
Econémico y . e formalizacion dirigidas a la 0 63 L
ce orientaci6n laboral . . crecimiento
Competitividad . del empleo orientacion laboral L.
desde la Agencia . econémico
o realizadas
Publica de Empleo
Realizar 17
eventos para la . Numero de eventos 8. Trabajo
Desarrollo Qe - Generacién y :
L. sensibilizacién de L realizados para decente y
Econdémico y formalizacién Rt 0 17 L
ce s las empresas por sensibilizacién de crecimiento
Competitividad . del empleo Py
parte de la Agencia las empresas econémico
Publica de Empleo
. imer .
Vincular 17 s Nimero de 8. Trabajo
Desarrollo Generacién y empresas
- empresas a la o . decentey
Econémico y R formalizacién vinculadas a la 0 17 L
e Agencia Publica de DL crecimiento
Competitividad del empleo Agencia Publica de P
Empleo econémico
Empleo APE
Adquirir e
implementar 1 Numero de
Desarrollo programa para la Generacién y programas para la 8. Trabajo
- gestiony o gestion y monitoreo decente y
Econémico y . formalizacion 0 1 L
ce monitoreo del del empleo crecimiento
Competitividad del empleo - L
empleo desde la adquiridos e econdémico S
Agencia Publica de implementados 3
Empleo o
L)
o
. . . j £
Desarrollo Crear 1 Generacion y Numero de 8. Trabajo (3
L. observatorio de L . decente y 5
Econémico y formalizaciéon | Observatorios del 0 1 L c
ce empleo en el crecimiento 3
Competitividad L del empleo empleo creados L. =
Municipio econémico S
3
p S
Adelantar 3 Numero' de . H
. . convenios 8. Trabajo G
Desarrollo convenios parala | Generacidony &
L. - L adelantados para la decente y S
Econémico y formacion de formalizacion < 0 3 L >
. ) formacién en crecimiento 5
Competitividad competencias del empleo ) L. o
competencias econémico S
laborales s
laborales £
e
S
c
g
N
2
[
<]
5
g
€
ek S
Competitividad
Estrategias.

¢ Implementar una metodologia para el marketing territorial, como una estrategia
que propenda por promocionar el territorio, destacando sus atributos de forma

C

1SO 9001

«icontec

positiva y con el fin de diferenciarse respecto de otras ciudades; ello sin lugar a SCoERmeaTe
dudas apunta al cumplimiento del objetivo priorizado para este cuatrienio. ﬁ
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Crear un Fondo de Fomento Empresarial Municipal, teniendo en cuenta la necesidad
de abrir otras posibilidades y estrategias para apoyar a las ideas de negocio que se
desarrollen en el Municipio, y también a fortalecer las ya constituidas, toda vez que
la efectividad de los programas anteriormente adelantados alcanzaron un 41%.

Adelantar un convenio para el apoyo financiero a pequefios comerciantes, que les
permita acceder a créditos faciles, agiles, rapidos y bajo costo, que eviten el
endeudamiento informal con personas naturales no autorizadas por la
Superintendencia Financiera, cuyos cobros por interés son, en la mayoria de los
casos, superiores a las tasas de usura autorizadas.

Realizar un estudio para la constitucion de agrupaciones de negocios, como
mecanismo para generar una concentracién de empresas o de diferentes
organizaciones relacionadas con una materia concreta, que esté directamente
relacionada con un nicho de mercado o de oportunidad presente en la regiéon que
permita un crecimiento econémico del municipio.

Realizar visitas de fortalecimiento y capacitacién a comerciantes.

Capacitar unidades de negocio en actividades relacionadas con desarrollo
empresarial, de la mano con la determinacién, escogencia y estudio de las unidades
de negocio o empresas en etapa temprana que vayan a ser apoyadas por intermedio
del Fondo de Fomento Empresarial Municipal.

Beneficiar empresas en etapa temprana con programas de fortalecimiento para su
consolidacion, principalmente de las ya constituidas con apoyo de la administraciéon
municipal.

Realizar capacitaciones a la comunidad relacionadas con turismo, de la mano con la
estrategia de marketing territorial.

Realizar y/o apoyar ferias, encuentros, exposiciones y/o ferias de negocios a nivel,
municipal, regional y nacional, itinerantes o permanentes, entre las que se
encuentran ExpoCundinamarca, Expo Artesanias, feria naranja, rueda de negocios,
ferias artesanales, eventos gastronémicos y encuentros de emprendedores, con el
objetivo de promocionar los productos del municipio y de la regién, en aras de
generar un mayor ingreso para los mismos.

Priorizar y apoyar lineas de investigacion relacionadas con el desarrollo econémico
de la regidn, dirigidas a la comunidad en general, pero con priorizacién de los
estudiantes de colegios publicos y privados, asi como estudiantes de pregrado y
posgrado del Municipio; las tematicas seran propuestas por la Secretaria de
Desarrollo Econdémico y Competitividad, a efectos de generar impacto en el
crecimiento del desarrollo econémico de la region, al poder ser adoptadas por el
mismo territorio.
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Indicador de Bienestar

Aiio

Linea
base | base

Meta de
cuatrienio

Fuente
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Desarrollo
Econémico y
Competitividad

Indice de

Econdmica

Productividad,
Competitividad y
Complementariedad

57.7 | 2016

DNP - Direcci6n de
Desarrollo Urbano -
2016 (PCCE:
Productividad,
Competitividad y
Complementariedad
Econémica

58

9. Industria,
innovacién e
infraestructuras

Indicadores de Producto

. Linea | Metade
Sector Meta Programa Indicador . (0))1
Base | cuatrienio
. Nimero de .
Implementar 1 Productividad y . 8. Trabajo
Desarrollo P e metodologias
P metodologia para | competitividad . Decente y
Econémico y . implementadas 0 1 L
ce el marketing de las empresas . crecimiento
Competitividad o : para el marketing -
territorial. colombianas o econ6mico
territorial
Numero de
Productividad 8. Trabajo S
Desarrollo Crear 1 Fondo de vicacy Fondos de ) g
P competitividad Decente y 3
Econdémico y Fomento Fomento 0 1 o =y
e s . de las empresas . crecimiento S
Competitividad Empresarial. : Empresarial - 2
colombianas econémico g
creados £
[
Adelantar 1 . Ndmero de =
- Productividad y : . 3
Desarrollo convenio para el e convenios para el 9. Industria, ¥
P ) : competitividad ) . . - S
Econémicoy | apoyo financiero a de las empresas | 2POY0 financiero a 0 1 innovacién e g
Competitividad pequefos b pequefos infraestructuras S
. colombianas .
comerciantes. comerciantes g
Numero de g
Realizar 1 estudio . : . =
Productividad y estudios 8. Trabajo 5
Desarrollo parala e . o)
P S competitividad realizados en Decente y S
Econ6mico y constitucion de g 0 1 . ]
ce s . de las empresas | constitucién de crecimiento £
Competitividad | agrupaciones de : . L <
. colombianas agrupaciones de econémico £
negocios. . B
negocios 5
o
©
Desarrollo Realizar visitas de | Productividad y Numero de 8. Trabajo §
P fortalecimientoy | competitividad comerciantes Decente y ®
Econdémico y N - 0 800 . 3
e capacitacién a 800 | de las empresas visitados y crecimiento 2
Competitividad . . : . 23
comerciantes. colombianas fortalecidos econémico g
(=4
Capacitar a 40 . S
urrl)idades de Niimero de :
. Productividad y Unidades de 8. Trabajo
Desarrollo negocio en e .
. - competitividad negocios Decente y
Econdémico y actividades ; 38 40 o
e . de las empresas capacitadas en crecimiento
Competitividad | relacionadas con . L.
colombianas desarrollo econémico
desarrollo .
. empresarial
empresarial.
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.. Numero de
Beneficiar a 40
empresas en etapa empresas en etapa
P P21 productividad y temprana 8. Trabajo
Desarrollo temprana con e .
P competitividad | beneficiadas con Decente y
Economico y programas de 38 40 .
e s o de las empresas programas de crecimiento
Competitividad | fortalecimiento : o .
colombianas fortalecimiento econémico
para su
N para su
consolidacién. s
consolidacién
Realizar 18 o , .
o Productividad y Numero de 8. Trabajo
Desarrollo capacitaciones a la e o
P . competitividad | capacitaciones en Decente y
Econdémico y comunidad P 12 18 .
e . de las empresas | asuntos turisticos crecimiento
Competitividad | relacionadas con . . L
. colombianas realizadas econémico
turismo.
Realizary/o , .
y/ Numero de Ferias,
apoyar la
CT encuentros,
participacién en .
. exposiciones y
15 ferias, . X
Desarrollo ferias de negocios .
encuentros L . 8. Trabajo
Desarrollo - tecnolégico e realizadas y/o
P exposicionesy/o | . 2 : Decente y
Econémicoy : : innovacién para | apoyadas a nivel 16 15 L
ce ferias de negocios L - crecimiento
Competitividad . o el crecimiento municipal, L
a nivel municipal, . . econémico
. empresarial regional y
regional y .
. nacional
nacional, -
- itinerantes o
itinerantes o
permanentes
permanentes.
Priorizar y apoyar .
ary apoy Generacién de
10 lineas de , P
. N una cultura que | Numero de lineas .
Desarrollo investigacion . N 9. Industria,
P . valoray de investigacion . -
Econémicoy | relacionadas con : L 1 10 innovacion e
ce gestiona el priorizadas y .
Competitividad el desarrollo o infraestructuras
L conocimiento y apoyadas
econdmico de la ) <
- la innovacién
region.

Desarrollo Rural y Sector Agropecuario
Estrategias.

e Apoyaraproductores agropecuarios con el financiamiento para activos productivos
y de comercializacion con el acceso a créditos de manera agil, eficiente, rapida y bajo
costo, consientes que el sector en muchas ocasiones requiere de inyeccion de capital
en sus unidades productivas.

e Asistir técnicamente a productores agropecuarios que actualmente se encuentran
en el Registro Unico de Asistencia Agropecuaria y en cumplimiento de la prestacién
del servicio técnico de extensién establecido en la Ley 1876 de 2017, que se ha
venido suministrando directamente por la administracién municipal.

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

e Apoyar asociaciones de pequefios productores rurales con recursos o asistencia @
técnica y de comercializacion para el fortalecimiento de tres (3) actualmente
existentes y dos (2) que buscamos promover.
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e Beneficiar hectareas con el préstamo de maquinaria agricola y equipos, calculada
con base en el terreno cultivado o utilizado por los 264 productores agropecuarios ﬁ
registrados, y que incluye el fortalecimiento del banco de maquinaria existente, de =~ ¥ N 2
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propiedad de la administracién y que actualmente presta el servicio de extensién
agropecuaria.

e Beneficiar a 125 familias con el programa de huertas urbanas, incrementando en 60
unidades las actualmente establecidas en el Municipio, ello en razén de generar un
menu balanceado para las familias, a partir de productos cultivados desde sus casas,
bajo criterios de agrologia limpia y generar un ingreso a las mismas por su venta
bajo la estrategia de mercados verdes.

e Realizar 4 celebraciones del dia del campesino.

e Capacitar en buenas practicas agricolas y produccion sostenible, como un
mecanismo para lograr productos de mejor calidad y asi aperturar otro tipo de
nichos de mercado, en un esfuerzo por generar mayores ingresos para los
productores agricolas y pecuarios.

e Realizar y/o participar en ferias y mercados verdes locales, regionales y nacionales,
entre los que estan incluidas, ExpoCundinamarca, AgroExpo y la estrategia de
mercados verdes locales y regionales, incrementando en 23 unidades la linea base
planteada.

e Realizar capacitacién en comercializacion, en aras de apoyar a los productores en el
mercadeo de sus productos y generar canales de venta mas efectivos y con menores
costos.

e C(Crear y/o adecuar una unidad demostrativa municipal, en donde puedan
adelantarse practicas, exposiciones y cultivos tipo relacionados con el sector
agricola, y apoyar asi el servicio de extension agropecuaria y generar un impacto en
la capacitacién para la adaptacién al cambio climatico.

e Optimizar 20 reservorios, que permita minimizar el costo y el riesgo del deterioro o
pérdida de cultivos y de produccién de leche, principales actividades del sector,
generados por cambios climaticos y otros factores asociados.

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

Metas.
Indicador de Bienestar
Sector Indicador Fuente M(:ta oz
cuatrienio S
Numero de Productores «icontec
Desarrollo Beneficiados segiin Registro de Empalme 2. Hambre
Econdémico y . 5 CBISTO. 264 | 2018 p 264 ' BCERAI
e Usuarios de Asistencia Técnica 2019 Cero
Competitividad
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L e

: Linea | Metad
Sector Meta Programa Indicador < ctade ODS
Base | cuatrienio
Apoyara 10 Numero de
productores Inclusion productores
Desarrollo agropecuarios con | productiva de agropecuarios 2 Hambre
Econémico y el financiamiento pequeiios apoyados con 0 10 ' Cero
Competitividad para activos productores financiamiento
productivos y de rurales para activos y/o
comercializacion. comerecializaciéon
Inclusién Numero de
Desarrollo Asistir técnicamente | productiva de pequefios
- ~ = 2. Hambre
Econdémico y a 264 pequefios pequefios productores 264 264 Cero
Competitividad productores. productores rurales asistidos
rurales técnicamente
Inclusién .
Apoyara 5 . , 8. Trabajo
Desarrollo .. productiva de Namero de
- asociaciones de < . Decente y
Economico y o pequefios Asociaciones 2 5 .
ce s pequefios crecimiento
Competitividad productores apoyadas oy
productores rurales. econdémico
rurales
. . Numero de
Beneficiar 2.800 Inclusién .
. . Hectareas
Desarrollo hectareas con el productiva de .
L. . = beneficiadas con 2. Hambre
Econdémico y préstamo de pequerfios o 0 2.800
c s o maquinaria y Cero o
Competitividad maquinaria y productores ) <
. equipos desde lo 3
equipos. rurales o >
publico S
. Inclusién . s s
Beneficiara 100 Clusio Numero de familias &
Desarrollo . productiva de . £
- familias con el = beneficiadas con el 2. Hambre =l
Econ6mico y pequefios 65 100 =
ce programa de programa de Cero 3
Competitividad productores ®
huertas urbanas. huertas urbanas N
rurales E
Inclusion . . E
. . Numero de 8. Trabajo
Desarrollo Realizar 4 productiva de : i
. . < celebraciones del Decente y 2
Econémico y celebraciones del pequefios ; . 850 850 L S
e P ) dia del campesino crecimiento =
Competitividad | dia del campesino. | productores : L. =3
realizadas econémico )
rurales S
o
Numero de §
Capacitar a 200 Inclusion Personas 5
Desarrollo personas en buenas | productiva de capacitadas en 2 Hambre 3
Econémicoy | practicas agricolasy pequeiios Buenas Practicas 98 200 ' Cero N
Competitividad produccién productores Agricolasy 'g
sostenible. rurales Produccion 8
Sostenible g
©
Realizar y/o . Nidmero de g
. Inclusién C . S
participar en 45 . participaciones en 8. Trabajo
Desarrollo . productiva de .
L. ferias y mercados = ferias y mercados Decente y
Econdémico y pequeifios 22 45 .
e verdes locales, verdes locales, crecimiento
Competitividad . productores ) P
regionales y regionales y econémico
. rurales :
nacionales. nacionales
. Inclusion . .
Realizar . Numero de 8. Trabajo 1SO 9001
Desarrollo N productiva de
- capacitacion en - Personas Decente y :
Econdémico y R pequerfios : 98 200 . «icontec
Competitividad comercializacién a productores capacitadas en crecimiento
200 personas. rurales comercializacion econdmico SC-CER 116470
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Crear y/o adecuar 1 Ciencia, Namero de
Desarrollo . . .
. unidad tecnologia e unidades 2. Hambre
Economico y . . . . 1
e demostrativa innovacién demostrativas Cero
Competitividad L. :
municipal. agropecuaria creadas
Ciencia .
Desarrollo o . Numero de
. Optimizar 20 tecnologia e . 2. Hambre
Econdémico y . . . reservorios 20
ce reservorios. innovacién o Cero
Competitividad . optimizados
agropecuaria

SECRETARIA DE MOVILIDAD

En el afio 2005 es creada la Secretaria de Transito y Transporte mediante el Acuerdo No.
005 del 29 de agosto de 2005, como autoridad Unica de transito y transporte para
implementar en el municipio la politica nacional en dicha materia. Sin embargo, debido al
desarrollo en materia de vias y al incremento de los diferentes actores viales, en el afio 2013
se hace un cambio en la denominacidn por Secretaria de Movilidad.

Para el afio 2017 se realizé una modificaciéon y ampliacion de las funciones de la Secretaria
todas enmarcadas en la normatividad actual y las necesidades del municipio, por lo que se
da un enfoque importante en cuanto a las politicas de movilidad y seguridad vial.

En la actualidad la Secretaria de Movilidad funciona como organismo de transito municipal;
en el cual, desde el afio 2009 mediante la creacion de la empresa de economia mixta EMTRA
S en C, se ha venido implementando, operando y manteniendo el sistema integral de
informacién y soporte técnico, manejo y expedicidén de especies venales, administracién de
patios y gruas.

Con el objetivo de cumplir cada una de las funciones de la Secretaria de Movilidad y a su vez
dar cumplimiento al Plan de Desarrollo Municipal, se han creado diferentes mecanismos y
estrategias para orientar y liderar la formulacion de politicas del sistema de movilidad.

De acuerdo con lo anterior, la Secretaria de Movilidad tiene como funciéon principal
participar en la formulaciéon de las politicas institucionales, dirigir el desarrollo de los
planes, programas y proyectos, que contribuyan al mejoramiento de la movilidad en la
ciudad.

Subsistema de espacio publico para la movilidad

Estrategias.

° Proyectos de corto, mediano y largo plazo desarrollados para la ejecucién del Plan
Maestro de movilidad. Estas acciones estin encaminadas al desarrollo vial del
municipio mediante la proyeccion de vias ya existentes, es decir, realizar obras
complementarias que permitan que vias que hoy existen pero que no estan
conectadas con otras puedan ser terminadas para ampliar los corredores viales y
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N
ciudad

permitir nuevas rutas de circulacion, igualmente se propone la construccién de
nuevas vias.

Con el objetivo de mejorar la movilidad dentro del municipio y permitir a los
ciudadanos medios alternativos para su locomocion, se propone la implementacion
de un sistema de bicicletas publicas que permita realizar desplazamientos cortos a
través de un sistema de estaciones ubicadas en los puntos en los cuales se presenta
mayor afluencia de personas, de igual manera estara integrado al sistema
REGIOTRAM, permitiendo que quienes se desplacen hacia la ciudad de Bogota
puedan acceder al servicio de transporte masivo regional.

De la mano con el sistema de bicicletas publicas, es necesario que la infraestructura
existente para los desplazamientos en bicicleta sea mejorada e incrementada en
circuitos que permitan desplazamientos dentro del municipio y hacia los principales
corredores viales como la carrera 9 y calle 15 se hagan de manera segura para todos
los bici usuarios, por lo tanto se hara la construccién de nuevos bici carriles, asi
como la demarcacién de pasos seguros en las intersecciones, lo que permitird que
los usuarios hagan uso correcto de estas infraestructuras que buscan nos solo
mejorar la movilidad en el municipio sino también la seguridad para todos los
actores viales, a continuaciéon se muestran algunas de las intervenciones que en
materia de ciclo rutas seran implementadas:

Adecuacion de nuevas vias y la ampliacién de otras ya existentes, dichas vias
requieren de la instalaciéon de sefializacion tanto vertical como horizontal, que
permita a los usuarios hacer el uso de manera adecuada, al tener vias correctamente
sefalizadas, sera mas facil para los diferentes actores viales circular con respeto por
las normas de transito y reduciendo de esta manera el nimero de comparendos que
se imponen a diario.

Otro de los factores que inciden en el nimero de comparendos impuestos, es el
deterioro de la sefializacién vertical y horizontal existente, por tal razon, se debe
realizar el mantenimiento de la sefializaciéon que pueda ser recuperada y el cambio
de aquellas sefiales que por su tiempo de instalacidn o por dafios ocasionados por el
ambiente o por acciones vandalicas ya no cumplen la funcién para la cual fueron
instaladas.

Para poder cumplir con las dos actividades mencionadas anteriormente, se debe
contar con equipos apropiados, que permitan que la administracién pueda
desarrollar las labores tanto de instalacion como de mantenimiento de todas las
senales de transito en el municipio, para ello se requiere adquirir un vehiculo que
permita el traslado no solo de los equipos necesarios para la labor, sino que también
pueda desplazarse de forma auténoma y eficiente el grupo de funcionarios a cargo
de dicha funcién, de igual manera se requiere de una maquina auxiliar de
sefializacion horizontal, con la cual se robustecera el nimero de equipos
disponibles.

Las zonas amarillas son espacios en los cuales se dispondra el servicio de transporte
publico individual, de esta manera se tendran siete zonas distribuidas en el
municipio, permitiendo que los vehiculos de servicio publico estén en lugares fijos
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ALCALDIA ’\
DE FUNZA

ciudad (¢

y de facil acceso para los usuarios, esto permite que se libere espacio en las vias,
puesto que, no habra exceso de vehiculos rodando, lo que permite mejorar la
movilidad y al mismo tiempo reduce el nimero de posibles infractores ya que los
transportadores recogeran pasajeros en sitios autorizados sin obstruir vias o
realizar maniobras antinaturales en materia de movilidad.

De acuerdo con la actualizacion del Plan Maestro de Movilidad, estas zonas deben
estar ubicadas en: Zuame, Senderos de Funza, Colsubsidio, Hospital, Portales de
Funza, Plazoleta Marqués de San Jorge y Villa Paola, garantizando cobertura en todo
el territorio.

e Las zonas azules o Zonas de Estacionamiento Regulado (ZER), son lugares ubicados
estratégicamente en aquellos sitios en los cuales se presenta mayor afluencia de
personas que por razén del comercio existente o de sitios de interés, acuden en
vehiculos de uso particular, segtn el estudio realizado a través del Plan Maestro de
Movilidad, la falta de parqueaderos publicos o simplemente la costumbre, hace que
se presente un gran numero de vehiculos estacionados en las vias, obstruyendo de
manera notoria la movilidad, a la gran mayoria de propietarios de estos vehiculos,
les son impuestos comparendos por dejar sus vehiculos obstruyendo vias o en
estado de abandono; con la implementaciéon de las ZER, se busca organizar el
espacio publico, ademads de crear conciencia en los ciudadanos del buen uso que se
debe dar al espacio publico.

Mediante el Acuerdo Municipal 08 de 2019, se adopto el sistema de estacionamiento
regulado para el municipio de Funza, segtin el estudio adelantado en el Plan Maestro
de Movilidad, estas zonas deben estar ubicadas en cinco sectores del municipio, a
saber: Colsubsidio, Hospital, Calle 14 entre carreras 9 y 13, Plazoleta Marques de
San Jorge y Calle 10 entre carreras 13 y 15 en ambos costados.

Metas.
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ALCALDIA

Movilidad

Porcentaje
existente de
espacios para la
movilidad de
ciclistas y
peatones.

54.7%

2018

Actualizacién
del Plan
Maestro de
Movilidad
Funza

62%

11. Ciudades

y
Comunidades

Sostenibles

Indicadores de Producto

Programa Indicador Linea Base Metz_a de:
cuatrienio
Reorganizar Kilémetros de vias 11. Ciudades
(cambios de Infraestructura reorganizadas
Movilidad 10108 red vial '8 : 33 10.75 y
sentido vial) regional mediante cambios Comunidades
10.75 km de via. g de sentido vial Sostenibles
Implementar y Nl.}mero de 11. Ciudades
sostener 1 Infraestructura sistemas
Movilidad sistema de red vial implementados de 0 1 y
- . L 0 Comunidades
bicicletas regional bicicletas publicas - S
P Sostenibles g
publicas. - SBP 8
Kilémetros de 11. Ciudades g
Movilidad | Demarcar 10.86 | Seguridad de ciclorrutas 4.65 10.86 Y g
km de ciclorruta. Transporte Comunidades b=l
demarcadas. ; €
Sostenibles 3
©
Instalar 600 Ntimero de g
- seflales verticales | Seguridad de dispositivos de 4. Educacién =
Movilidad de pedestal y/o Transporte sefalizacion 454 600 de Calidad 5
pared. vertical instalados o
9
Demarcar 40.000 Metros lineales de §,
m/1 de . demarcacién . g
Movilidad sefializacion Seguridad de horizontal 7619 40.000 4. Educ.a1c1on g
. Transporte o de Calidad &
horizontal longitudinal £
longitudinal. realizada £
o
©
2 . C
Movilidad m de. , Seguridad de horizontal 1062 4000 4. Educ.a1c1on %
sefializacién Transporte de Calidad e
transversal g
transversal. i g
realizada £
]
- Numero de
. Ad_qumr 2 Seguridad de equipos 4. Educacién
Movilidad equipos para % 1 2 .
PR Transporte adquiridos para la de Calidad
sefalizacion vial. e o
sefalizacion vial
Demarcar 7 zonas
amarillas para , 1S0 9001
estacionar Numero de zonas '
. y Seguridad de amarillas 4. Educacion Siconies
Movilidad | recoger usuarios - 0 7 )
Transporte sefializadas y de Calidad SC-CER 116470
del transporte
P operando
publico
individual. ﬁ
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ALCALDIA
DE FUNZA

Numero de
Implementar y sistemas
sostener 1 implementados de
sistema de zonas . zonas de s
. Seguridad de . . 4. Educacién
Movilidad de estacionamiento 0 1 -
. . Transporte s . de Calidad
estacionamiento permitido en vias
permitido en vias "zonas azules"
"zonas azules”. implementadas y
operando

Subsistema de transporte
Estrategias.

e Para realizar un seguimiento completo al servicio de transporte que ofrecen las
diferentes empresas radicadas en el municipio, es necesario contar con
herramientas que permitan conocer con detalle la operacién de cada una de las
rutas, es por esto que se hara la adquisicién de una plataforma tecnoldgica que
permita conocer el comportamiento de los conductores de servicio publico en
cuanto a cumplimiento de las rutas trazadas, habitos de conduccion, respeto por las
normas y sefiales de transito, lo que permitira que los usuarios tengan un servicio
de calidad y seguro.

e Actualmente la Secretaria de Movilidad cuenta con un observatorio que ha
permitido la obtencidn de algunos indicadores importantes para mejorar aspectos
de la movilidad del municipio, sin embargo, este observatorio no cuenta con una
plataforma tecnolégica que permita tener informacién mas acertada, por lo cual se
requiere la adquisiciéon de una herramienta que permita no solo la obtencién de
informacién de calidad, sino que se obtenga en tiempo real, permitiendo que los
datos sean mas precisos, en cuanto a puntos criticos dentro del municipio, lugares
con mayor accidentalidad, comportamiento de los diferentes actores viales,
indicadores muy importantes a la hora de adoptar medidas en harads de mejorar la
movilidad.
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Metas.

Indicador de Bienestar

m
cuatrienio

«» icontec
) ) Actualizacion ¥ rieesins
Tiempo (min) de SC-CER 116470
desplazamientos en del Plan 3. Salud
Movilidad | 9P 08 20 2019 Maestro de 15 . y
transporte publico e Bienestar
. Movilidad
y particular
Funza

CO-SC-CER116470
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Indicadores de Producto

“m
cuatrienio

Adquirir y operar 2 Nimero de
q yop Infraestructura y software
software para el . g
. servicios de adquiridos y 3.Saludy
Movilidad control y ‘e 0 2 )
g logistica de operados para el Bienestar
supervision de la
- transporte control de la
movilidad. -
movilidad
Modernizar y Infraestructura y Numero.de
- observatorios de
s operar 1 servicios de s 3.Saludy
Movilidad ; [ movilidad 1 1 )
observatorio de logistica de ) Bienestar
1 modernizados y
Movilidad. transporte .
en operacion
Seguridad Vial
Estrategias.

e Los Gestores viales, son el grupo de personas que se encarga de apoyar la gestion de
la Secretaria en temas relacionados con regulacién de trafico en puntos criticos del
municipio, sin embargo, se quiere dar un papel mas relevante a la gestion de este
grupo y encaminarlos hacia la promocién de la seguridad vial aprovechando la
distribucién e interaccién que tienen dentro de las diferentes vias con todos los
actores viales, mediante campafias de sensibilizacion, que permitan que se reduzcan
los niveles de accidentalidad.

e Adicional a la labor de regulacion de trafico, se requiere contar con un grupo de
profesionales en materia de transito, quienes se encargan de realizar la imposicion
de comparendos por infracciones contenidas en la Ley 769 de 2020, contar con su
presencia es de vital importancia para mantener la seguridad y el respeto por las
normas; estas unidades se vinculan a través de la celebraciéon de convenios con la
policia nacional, mediante los cuales se pone a disposiciéon del Municipio un grupo
de agentes que realizan las labores de control y cumplimiento de las normas de
transito, no obstante, con la entrada en vigencia de la Politica de Seguridad
Democratica por parte del Gobierno Nacional, que implica el desmonte gradual de
la Policia de Transito segun la Resolucién 6781 del 20 de Diciembre de 2019,
expedida por el Ministerio de Defensa Nacional, las autoridades del orden territorial
tienen la obligacion de crear sus propios cuerpos de transito, con el fin de garantizar
el cumplimiento de las normas de transito, asi como garantizar la seguridad en las
vias, para ello se requiere que estos cuerpos de transito cuenten con los equipos
necesarios para poder realizar su funcidon de la mejor manera.
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Metas.

Indicador de Bienestar

Sector

Movilidad

ALCALDIA

Con el fin de reducir los indices de accidentalidad en el municipio, es necesario llegar
ala mayor cantidad de ciudadanos posible, es por esto que se requiere la vinculacion
de un grupo de capacitadores expertos en seguridad vial que adelanten campafias
de capacitacion y sensibilizacién a toda la poblacidn, llegando a las instituciones
educativas publicas y privadas, empresas del sector industrial radicadas en el
municipio, empresas de transporte publico en todas sus modalidades, comerciantes
y en general a todos los grupos que componen la estructura social de nuestro
municipio.

Para facilitar las labores de sensibilizaciéon en temas relacionados con seguridad
vial, el municipio cuenta con el Centro de Pedagogia Vial, que fue entregado a finales
del ailo 2019, no obstante, para poder utilizar esta importante sede, la cual cuenta
con equipos de ultima tecnologia, que lo convierten en uno de los centros mas
modernos del pais en este segmento, se requiere de la vinculaciéon del componente
humano que opere dichos equipos, de su mantenimiento y garanticen un servicio de
calidad para todos los usuarios, lo que redundara en actores viales preparados para
interactuar con responsabilidad y respeto por sus vidas y las de los demas,
contribuyendo de esta manera con la reduccion de los indices de accidentalidad.

Meta de

Fuente T
cuatrienio

Indicador Aiio base

Personas lesionadas con

. : Agencia de s
meapaddades g5 | oty sepisdva || 4w
p p 2016-2019

siniestros viales

Indicadores de Producto

Meta Programa Indicador Linea Base Meta_l de; m
cuatrienio
Fortalecer y Numero de
operar 1 grupo grupos de
Movilidad de promotores | Seguridad de | Promotores de 1 1 4. Educacién
de seguridad Transporte | seguridad vial de Calidad
vial del fortalecidos y
Municipio. operados
Equipar 10 Numero de
. unidades de | Seguridad de | unidades de 4. Educacién
Movilidad transito del Transporte transito 0 10 de Calidad
Municipio. equipadas
Operary Numero de
mantener en . Centros de <
Movilidad | funcionamiento Seguridad de Pedagogia Vial 0 1 4 Educ.ac1on
Transporte de Calidad
1 centro de en
pedagogia vial. funcionamiento
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ciudad

Desarrollar 24 Numero de

campaiias de . capacitaciones .

Movilidad seguridad vial Seguridad de realizadas a 24 4 Educ.ac10n
Transporte de Calidad

para todos los todos los

actores viales. actores viales

Linea estratégica 2: Bienestar y Desarrollo Humano
Objetivo.

Desarrollar las competencias y habilidades de la poblacion, la formacién de ciudadanos en
conocimiento intelectual y valores, y la promocién de cuerpo y mente sanos, en pro de una
poblacién saludable, bajo un modelo de inclusion, basado en el respeto al otro, y la equidad
e igualdad de oportunidades para todos los grupos poblacionales, asi como la disminuciéon
de las brechas sociales.

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

La Secretaria de Desarrollo Social tiene como objeto promover acciones y estrategias que
contribuyan a la garantia de los derechos de la poblaciéon, la inclusién social y el
mejoramiento de la calidad de vida de los ciudadanos en el marco de las Politicas
Municipales, Departamentales y Nacionales; por lo cual brinda servicios sociales a los
diferentes grupos poblacionales como lo son primera infancia grupo etario comprendido
por nifios y nifias entre los 0 meses y 5 afios de vida, adultos mayores de 60 afios, poblacién
con discapacidad sin discriminar género, tipo de discapacidad ni edad y en general atender
nucleos familiares en condicién de vulnerabilidad; siempre velando por promover el
desarrollo social en la comunidad.

Primera Infancia
Estrategias.

e Para el afio 2019 se contaba en el Municipio con 10 jardines sociales totalmente
terminados y operados, con una cobertura de 1.545 nifios y nifias en el rango de
edad de 3 meses a 5 afios poblacidn vulnerable, para este cuatrienio se construiran
2 jardines sociales, 1 en zona urbanay el otro en zona rural, con el fin de asegurarles
un espacio para su educacidn inicial, brindandoles una educacion de calidad, asi
mismo se implementaran rutas de transporte para facilitar el acceso a los jardines
sociales a los nifios y nifias residentes en veredas.

[=}
Y
>
o
oD
©
bl
[
©
£
©
£
©
c
=
e
o
N
c
=
.=
%
'
[=}
it
>
<)
o
o
I~
o
E
o
=
©
c
=}
Y
©
N
c
=]
=
1S}
@
o
&
[
15}
©
S
c
[}
v

C

e Secontinuarala operaciény de ser necesaria la dotacion de dos centros polivalentes
como espacios ladico-pedagdgicos con el fin de aportar y fortalecer al desarrollo
cognitivo, personal y social, realizando a los nifios, nifias y adolescentes
participantes diferentes talleres de formacion y actividades pedagogicas. IS0 9001
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e Durante la vigencia anterior se brind6 apoyo en dotacion a los hogares comunitarios
del Municipio, para este cuatrienio se desea continuar con el apoyo con el fin de
fortalecer los procesos de atencion y proteccion a los menores pertenecientes a la
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poblacién de primera infancia, asi mismo se apoyara en la nutricién de los menores
con la contrataciéon de ecénomas para que preparen los alimentos teniendo en
cuenta los lineamientos del ICBF.

e Promover espacios de participacidn, recreacion, integraciéon y garantia de derechos
de los nifios y nifias por medio de actividades como el dia del nifio, la caravana dulce
y el aguinaldo navidefio.

e Se tiene programado entregar refrigerios tipo desayuno a los nifios y nifias en
condicion de vulnerabilidad, bajos de peso y en desnutricion los cuales se componen
de un paquete de galletas y una caja de leche, con el fin de apoyar a la nutricién de
los nifios y nifias del Municipio.

e Enel cuatrienio anterior se apoy6 a comedores comunitarios con el fin de contribuir
a mejorar las condiciones nutricionales de los nifios y nifias entre los 1 y 5 afios, en
este nuevo cuatrienio 2020-2023 se continuard apoyando a los hogares, haciendo
un convenio para que las familias mas vulnerables asistan y reciban tres raciones
alimentarias.

e Construir un centro de estimulacidn infantil dotado y operado para la atencién a la
primera infancia con el fin de aportar a su desarrollo y promoviendo su bienestar,
asi mismo desarrollando sus habilidades por medio del juego, estimulando su
motricidad y brindando espacios formativos.

e Teniendo en cuenta que la Politica Publica “Funza Avanza con garantia de derechos”,
fue aprobada e implementada en el afio 2013, durante los afios 2020 al 2022 se
continuara su implementacion y posterior evaluacion; y finalmente en el afio 2023
se realizara la reformulacion de la misma.

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

Metas.
Indicador Meta.\ de.
cuatrienio
Caracterizacién
del SISBEN del
Municipio,
Porcentaje de Numero de
Desarrollo poblacién de nifios y Beneficiarios 10. Reduccion
Social nifias con mayor 32% 2019 en los 40% de las
oportunidad educativa programas del desigualdades
y atencion integral. informe de
Empalme y @
Rendicién de
cuentas.
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: Meta d
Sector Programa Indicador stage
cuatrienio
D .
ota'lr y operar 2 Desarrollo Ndmero de
Jardines Sociales Integralde |, . .
Desarrollo : .~ .~ jardines dotados y 4. Educacion
. para la primera Ninos, Nifias, 0 2 .
Social ; : operados en zona de calidad
infancia en zona Adolescentes
o rural
urbana y rural. y sus Familias
Dotar,
otar, operary Desarrollo .
mantener 10 Integral de Numero de
Desarrollo jardines sociales ntegra’ ¢ jardines dotados, 4. Educacion
. ‘. Nifios, Nifias, 10 10 .
Social para la educacion de operados y de calidad
i i Adolescentes )
los nifios y nifias de e mantenidos
~ y sus Familias
3 meses a 5 afios.
Realizar 3
actividades anuales Desarrollo Numero de
Desarrollo | 94e correspondg{l a Ilrltegrall fie conme{moraci'(jnes 3.Salud y
. la conmemoraciéon | Nifios, Nifias, de dia del nifio, 11 11 .
Social . i bienestar
del dia del nifio,la | Adolescentes caravanay
caravana dulce y el | y sus Familias | aguinaldo dulce
aguinaldo navidefio.
S
N d 3
Entregar 81.000 {mero ce >
Lo Desarrollo refrigerios tipo s
refrigerios tipo 2
Desarrollo desayuno a los Integral de desayuno 2. Hambre E
. i i ! Nifios, Nifias, entregados a 81.000 81.000 ' £
Social nifios y nifias bajos = i cero 5
Adolescentes | nifios y nifias con =
de pesoy en s - 3
desnutricién y sus Familias | condiciones de &
' vulnerabilidad S
2
Numero de g
comedores '
Apoyar 1 comedor Desarrollo I o
o comunitarios para &
comunitario para Integral de . 3
Desarrollo i % . oo la primera 2. Hambre >
. los nifios y nifias en | Nifios, Nifias, . . 1 1 <
Social L infancia que cero v
condiciones de Adolescentes reciben apovo g
vulnerabilidad. y sus Familias poy e
para su b
funcionamiento 2
Numero de S
Operar y/o dotar 2 v 5
. Desarrollo salones €
centros polivalentes . @
. Integral de polivalentes < e
Desarrollo como espacios . oo 4. Educacién &
. e L. Nifios, Nifias, operados y/o 2 2 . L
Social lidico-pedagdgicos de calidad 8
i i Adolescentes | dotados parala €
para los nifios, nifias e iy S
y sus Familias atencion a la
y adolescentes. ! . .
primera infancia
Beneficiar a 80 Numero_(}e nmnos
nifios y nifias de la y nnas
) . - Desarrollo beneficiados con
primera infancia .
Desarrollo con traslado Integral de servicio de 3.Saludy
. Nifios, Nifias, | traslado terrestre 0 80 i 1509001
Social terrestre para el bienestar .
Adolescentes para acceso a «icontec
accesoala sus Familias | educacién inicial e
educacién inicial en | ¥ o SC-CER 116470
o . en los jardines
los jardines sociales.
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Dotar y operar 1 Niimero de
yop Desarrollo centros de
centro para la . .
. . Integral de estimulaciéon
Desarrollo estimulacién .~ .~ . . 3.Salud y
: . - i Nifios, Nifias, | infantil dotadosy .
Social infantil de los nifios bienestar
.~ Adolescentes operados para
yniflasde 0 a5 . -
= y sus Familias atencidn a la
afios de edad. : . .
primera infancia
Numero de
Realizar 8 acciones acciones
Desarrollo .
para apoyar la realizadas para
< i Integral de <
Desarrollo | atencidn a niflosy . oo apoyar la 4. Educacién
. oo Nifios, Ninas, L, i .
Social nifias de los atencion a nifios y de calidad
Adolescentes i
Hogares s nifas de los
o y sus Familias
Comunitarios. Hogares
Comunitarios.
Continuar la Nimero de
implementacidn, Desarrollo Politicas publicas
s . 16. Paz,
evaluacién y Integral de implementadas, o
Desarrollo - - justicia e
. reformular 1 Ninos, Nifias, evaluadas y IR
Social [ s instituciones
politica publicaa | Adolescentes | reformuladasa 215
: e sélidas.
favor de la primera | y sus Familias favor de la
infancia. primera infancia.

Adulto Mayor
Estrategias.

e Setiene unalinea base de un (1) Centro Dia en el anterior cuatrienio y para este afio
igualmente se mantiene pretendiendo su completa dotacién y mantenimiento
garantizando la existencia de recursos necesarios y en buen estado para el
desarrollo de multiplicidad de actividades para los Adultos Mayores en los que se
realicen actividades formativas, de Prevencién y Promocién, actividades
ocupacionales y en general actividades que incentiven el desarrollo general de este
grupo etario.

e En contraste con el cuatrienio inmediatamente anterior que se tenian once (11)
Centros Vida (Clubes de Adulto Mayor) trazados, se establece para este cuatrienio
la consolidacidn de trece (13) Centros Vida generando la ampliacién de coberturay
mayor impacto en la participacidon activa de los Adultos Mayores de 60 afios en
adelante del municipio de Funza, alcanzando ademas, una mayor participacion de
este grupo focal y la motivacién a seguir avanzando para el crecimiento de grupos
de corte ocupacional y el bienestar integral de la poblacién; desarrollando
actividades de atencidn, formacién, capacitacion, actividad fisica ,apoyos
terapéuticos y entrega de dotacidn , contribuyendo a mantener y desarrollar sus
capacidades y el uso sano del tiempo libre
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e Realizar cuatro (4) eventos masivos en el cuatrienio con la Poblacién Adulta Mayor
correspondiente a Reinados de Adulto Mayor, Olimpiadas Adulto Mayor, Aguinaldo
Navidefio y actividades Ludico - Pedagégicas incentivando la participacién activa y
aporten a la calidad de vida de la poblacion focal.
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Entregar apoyos econémicos durante el cuatrienio a la Poblacién Adulta Mayor en
condicion de vulnerabilidad a partir de los 60 afios, cuando asi lo requieran y previo
cumplimiento de la normatividad legal vigente, considerando que desde anteriores
Administraciones se ha propendido por la entrega de un apoyo econémico que en
este cuatrienio se continuard adelantando a través de la gestion, entrega y
seguimiento de un recurso redimible en articulos de primera necesidad enfocado a
la mitigacién de la pobreza y la calidad de los Adultos Mayores del municipio de
Funza, especialmente con alto indice de vulnerabilidad y que asi lo requieren
teniendo en cuenta el previo cumplimiento de requisitos.

Como estrategia nueva del actual gobierno se proyecta la contrataciéon de un
profesional en ciencias juridicas que se encargue de toda la orientacién y asesoria
en esta area a la Poblacion Adulta Mayor, teniendo en cuenta la elevada demanda de
requerimientos en cuanto se refiere a procesos de salud, pensiones y de procesos
que requiere la intervencion de dicho perfil; con esto se pretende fortalecer la
atencion y servicios a la poblacion referida logrando eficacia y la solidificacién de
los derechos del Adulto Mayor.

Se realizardn convenios con Hogares Gerontolégicos o Geriatricos que suplan las
necesidades basicas de los Adultos Mayores de 60 afios que asi lo requieran, asi
como el desarrollo de acciones que propendan por su bienestar integral en
concordancia con los lineamientos Nacionales, Departamentales y Municipales. Con
esta meta y en contraste con el anterior cuatrienio, se pretende dar continuidad a
los convenios de asociacién celebrados entre la Administracién Municipal y los
Hogares Gerontol6gicos o Geriatricos del municipio de Funza con el fin de brindar
proteccién y bienestar integral a los adultos mayores desamparados y que no
cuentan con un mecanismo que favorezca sus necesidades basicas.

Para el presente cuatrienio se ofrecera la continuidad de esta estrategia que se
enfoca en el desarrollo motriz e integral de la poblacion Adulta Mayor proyectando
apoyos en fisioterapia., terapia fisica domiciliaria e Hidroterapia, en los que puedan
participar aquellas personas que asf lo requieran y cumplan con la normatividad
legal vigente.

Desde los cuatrienios y vigencias anteriores en el municipio de Funza se han
adelantado las gestiones enfocadas al mantenimiento y funcionamiento del
programa de Adulto Mayor, donde bajo el Lineamiento del Manual Operativo se dé
cumplimiento a lo ordenado por el ente Nacion- Territorio; es asi como en el
presente cuatrienio se dara continuidad con este proceso velando por la correcta y
adecuada operatividad en aras de garantizar el acceso de los usuarios con condicion
de Alta Vulnerabilidad.

Se realizara la entrega de raciones de alimentacion a través del funcionamiento del
Comedor Comunitario durante el cuatrienio a los Adultos Mayores vulnerables que
asi lo requieran y previo cumplimiento de la normatividad legal vigente, como
estrategia para la mitigacion de la pobreza y el apoyo a las necesidades basicas de la
Poblacién en Adulto Mayor.

C.P. 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
Tel.+57 (1) 82632 11 /826 33 11 Fax. +57 (1) 825 76 20
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e Teniendo en cuenta que la Politica Publica “Funza Avanza con garantia de derechos”,
fue aprobada e implementada en el aino 2013, durante los afios 2020 al 2022 se
continuara su implementacién y posterior evaluacion; y finalmente en el afio 2023
se realizara la reformulacion de la misma.

Metas.

Desarrollo beneficiarios de 30% 2019 Beneficiarios enllos 35% de las
Social programas de programas segun .
- . desigualdades
atenciéon y informes de
asistencia. rendicion de cuentas

Indicador

Porcentaje de
adultos mayores

Indica

dor de Bienestar

Base de datos oficina
SISBEN Municipal -
Numero de

y empalme.

Meta de
cuatrienio

10. Reduccién

Sector Meta Program Indicador Linea Meta_l d‘?
Base cuatrienio

Indicadores de Producto

S
>
o
>
S
o
‘s £
Operar, mantener Atencion &
! . Numero de £
y/o dotar un 1 integral de centros dia h=
Centro Dia para el poblacién en dotados 10. Reduccién 3
Desarrollo desarrollo de situacion opera dos’ 1 1 ’ de las g
Social actividades permanente pere y . bS]
intecrales a la desproteccion mantenidos para desigualdades
519 pr la atencién de los g
poblacién Adulta social y/o '
i adultos mayores. S
Mayor. familiar g
&
Atencién Ndmero de g
integral de Centros Vida 5
Conformar y poblacién en beneficiados con 10. Reduccién §
Desarrollo | mantener trece 13 situacion - ’ 3
. . actividades de 11 13 de las be
Social Centros Vida para permanente s . S
Adultos Mayores desproteccion atencion, apoyos, desigualdades 5
' social /o capacitacién y ®
Y dotacién 2
familiar £
©
Atencién S
integral de ,
. L Numero de
Realizar cuatro 4 poblacién en eventos 10. Reduccién
Desarrollo | eventos anuales situacion realizados con la 16 12 ’ de las
Social con la Poblacién permanente ., .
Adulta Mayor desproteccién poblacién Adulta desigualdades
' . Mayor
social y/o ! 1S0 9001
familiar
SC-CER 116470
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Adquirir y entregar Atencién ,
4 y § . Numero de
en calidad de integral de .
. < ayudas técnicas
préstamo 100 poblacién en o <
P : ., adquiridas y 10. Reduccién
Desarrollo | Ayudas Técnicas situacion
. entregadas en 180 100 de las
Social durante el permanente . .
.- - calidad de desigualdades
cuatrienio a la desproteccion réstamo a los
Poblacién Adulta social y/o P
o7 adultos mayores
Mayor. familiar
Atenci6n Numero de
Entregar 8.400 integral de ADOVOS
apoyos econdémicos | poblacién en boyo
Desarrollo ala Poblacion situacion economicos
. entregados a los 8.160 8.400 2. Hambre cero
Social Adulta Mayor en permanente
L < adultos mayores
condicién de desprotecciéon L
- . en condiciones de
vulnerabilidad. social y/o .
o vulnerabilidad
familiar
. ; Atencion .
Brindar asesoria . Numero de
S integral de :
juridica ala oblacién en profesionales
poblacién Adulta pot - contratados para 10. Reducciéon
Desarrollo . situacion :
. Mayor mediante la brindar 0 4 de las
Social s permanente : o .
contratacién de 1 - orientacion desigualdades
. desproteccién S
profesional . juridica a los
social y/o
anualmente. 3 adultos mayores
familiar
Brindar atencién Atencién
integral a 50 integral de Numero de
Adultos Mayores en oblacibnen | adultos mayores .
ay pot - S may 10. Reducciéon
Desarrollo condicién de situacién beneficiados con
. s pa 50 50 de las
Social vulnerabilidad en permanente | atencién integral .
- desigualdades
Hogares desproteccion en hogares
Gerontolégicos o social y/o geriatricos
Geriatricos. familiar
: Atencion
Realizar 15.000 . .
integral de Numero de
Apoyos en oblacién en | apoyos en terapia
fisioterapia, pot . ,p. y werapl 10. Reduccion
Desarrollo s situacién fisica domiciliaria
. Terapia fisica . ! 16.650 15.000 de las
Social R permanente e hidroterapia .
domiciliaria e o desigualdades
. . desproteccion para adultos
Hidroterapia a los social y/o mavores
Adultos Mayores. Y y
familiar
Atencion .
. Numero de
: : integral de .
Realizar 4 acciones s acciones
. poblacién en . s
para garantizar el : - realizadas para 10. Reduccién
Desarrollo . . situacion .
. funcionamiento del garantizar el 4 4 de las
Social : permanente . . .
Programa Nacional g funcionamiento desigualdades
. desproteccion
Colombia Mayor. . del programa
social y/o .
i Colombia Mayor
familiar
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Entregar 43.000

: s Numero de
raciones de Atencion .
. iy . raciones de
alimentacion a integral de . s
. < alimentacién
través del poblacién en
Desarrollo | funcionamiento del situacién entregadas a
. través de la 50.000 43.000 2. Hambre cero
Social Comedor permanente <
o iy operacién de un
Comunitario para | desproteccion
: comedor
los Adultos social y/o o
i comunitario para
Mayores familiar
el adulto mayor
vulnerables.
. Atencién .
Continuar la . Numero de
. - integral de o 1
implementacidn, g Politicas publicas
. poblacién en . s
evaluacién y : e implementadas, 10. Reduccién
Desarrollo situacion
. reformular una 1 evaluadas y 1 1 de las
Social [ . permanente .
Politica Municipal - reformuladas a desigualdades
Lo desproteccién
de Envejecimiento . favor del Adulto
: social y/o
humano y vejez. . Mayor
familiar

Poblacidn con discapacidad

Estrategias.

e Desde el Centro de atencién a la poblacidn con discapacidad, con el fin de
potencializar los procesos de rehabilitacion e inclusiéon en diferentes escenarios se
aumentara la cobertura de los apoyos terapéuticos en las areas de Fisioterapia,
Educacién Especial, Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, tiflologia y apoyos
comunicativos estableciendo como meta en el cuatrienio la realizacién de 25.000
apoyos terapéuticos. Asi mismo, se mejorard la dotacién y se realizara
mantenimiento a las actuales instalaciones.

e Adquisicién de ayudas técnicas que no se encuentren contempladas en el Plan de
Beneficios en Salud para ser entregadas en calidad de comodato y de esta forma
contribuir a mejorar las condiciones de movilidad y la independencia, asi como
mejores condiciones de vida de las personas con discapacidad permanente o
temporal. Lo anterior, teniendo en cuenta el cumplimiento de requisitos
establecidos por la Secretaria de Desarrollo Social y normatividad legal vigente.

e Se realizara la entrega de apoyos econémicos representados en bonos redimibles
por productos de primera necesidad a personas con discapacidad y cuidadores, con
el fin de mejorar sus condiciones nutricionales; aumentando el nimero de personas
beneficiarias que anteriormente fue de 300 personas con discapacidad. Lo anterior,
teniendo en cuenta el cumplimiento de requisitos establecidos por la Secretaria de

Desarrollo Social y normatividad legal vigente. @

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

e Fortalecer un programa para el traslado de personas con discapacidad, brindando el
apoyo de traslado terrestre para personas con movilidad reducida con el fin de
facilitar el acceso a servicios médicos, mediante la operaciéon de un vehiculo ya
existente, el acompafiamiento por parte de auxiliares en enfermeria y la adquisicion
de un nuevo vehiculo adaptado para personas con discapacidad. Lo anterior, ﬁ
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teniendo en cuenta el cumplimiento de requisitos establecidos por la Secretaria de
Desarrollo Social y normatividad legal vigente.

e Contribuir al fortalecimiento de los procesos de inclusién laboral y social, espacios
de participacion, capacitacién y recreacion; con actividades como la conmemoracion
de la Semana de la Discapacidad y las Olimpiadas Municipales, campanas de
sensibilizacidn, espacios ladico-pedagégicos con los cuidadores.

e Brindar servicios de atencién y proteccion a usuarios con discapacidad mental en
condiciones de vulnerabilidad a través de convenio con la Beneficencia de
Cundinamarca, por medio de programas profesionales de atencion terapéutica,
programas de desarrollo y fortalecimiento ocupacional, programas de alimentacién
y nutricidn, servicios de proteccion habitacional y cuidados basicos, programas de
atencion en salud y proteccidn integral; dando cumplimiento a lo establecido por la
normatividad legal vigente.

e (Capacitaciones a madres cuidadoras y usuarios con el fin de fortalecer los procesos
socioecondmicos contribuyendo a una mejor calidad de vida.

e Brindar asesoria y Orientacién juridica en lo relacionado con peticiones a las
Entidades Promotoras de Servicios de Salud con el fin de contribuir a la garantia de
derechos y que esto redunde en una mejor calidad de vida para las personas con
discapacidad.

e Teniendo en cuenta que la Politica Publica “Funza Avanza con garantia de derechos”
fue aprobada e implementada en el afio 2013, durante los afios 2020 al 2022 se
continuara su implementacion y posterior evaluacion; y finalmente en el afio 2023
se realizara la reformulacion de la misma.

Metas.

Indicador de Bienestar

Meta de

Sector Indicador Fuente ..
cuatrienio

Plataforma SISPRO del
Ministerio de
Proteccién Social y de

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

Porcentaje de la Salud - Numero de
sttt s sl o
Desarrollo Social P 429 | 2019 | OSPro8 B 50% de las
mejora en sus informes de rendicion .
L. desigualdades
condiciones de de cuentas y empalme.
vida. La presente meta se @ i
plantea en nimero de
personas frente a la 50 9001

actual caracterizacion

icontec

SC-CER 116470

% I::Net %
CO-SC-CER116470
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Indicador de Meta de
Programa o
producto cuatrienio
Realizar 25.000 .Atenc10n Numero de
integral de apoyos
apoyos s o
o poblacién en terapéuticos,
Desarrollo terapeuticos, situacion tiflolégicos, y 3.Salud y
. tiflolégicos y > 25.500 25.000 :
Social o permanente comunicativos bienestar
comunicativos a s .
<z desproteccién realizados a
poblacién con . P
. : social y/o poblaciéon con
discapacidad. o . .
familiar discapacidad
Atencion Numero de
Operar, mantener | integral de Centros de
y/o dotar 1 poblacién en | atencién para la
Desarrollo Centro de situaciéon poblacién con 1 1 3.Saludy
Social atencion a la permanente discapacidad bienestar
poblacién con | desproteccién | mantenidos y/o
discapacidad. social y/o dotados y/o
familiar operados
Realizar 3 .Atenc1on .
. integral de Nimero de
actividades y/o s .
; poblacién en | actividadesy/ o <
conmemoraciones : - : 10. Reducciéon
Desarrollo situacién conmemoraciones
. anuales . 12 9 de las
Social . permanente | realizadas a favor .
orientadas a la L 2 desigualdades
S desprotecciéon | de la poblacion
poblacién con . . .
. . social y/o con discapacidad
discapacidad. o
familiar
Atencién Numero de
Entregar 16.200 integral de
s apoyos
apoyos poblacién en .
Desarrollo econdémicos a situaciéon economicos 2. Hambre
. entregados a 13.200 16.200 '
Social personas con permanente cero
. ; s personas con
discapacidady | desproteccién . :
. . discapacidad y
cuidadores. socialy/o .
a7 cuidadores
familiar
Atencién
Fortalecer 1 1ntegr.a,l de Numero de
rograma para el poblacién en | programas para el
Desarrollo p situacion traslado de 3.Saludy
. traslado de 1 1 :
Social permanente personas con bienestar
personas con s : )
. . desprotecciéon discapacidad
discapacidad. . .
social y/o fortalecidos
familiar
ntregaren | Atencion
°8 integral de Numero de
calidad de s L.
. poblacién en | ayudas técnicas
préstamo 100 - s L
Desarrollo . situacion adquiridas y 3.Saludy
. Ayudas Técnicas 150 100 :
Social permanente entregadas ala bienestar
durante el s -
N desprotecciéon |  poblacién con
cuatrienio a la . . .
y social y/o discapacidad
poblacién con o
- . familiar
discapacidad.
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ALCALDIA

DE FUNZA

P
FHiza

ciudad (¢

Numero de
Brindar asesoria Atencion profesionales
juridica ala integral de contratados para
p(.)blac1or_1 con pok.)lacu.n,l en k.)rlnda.r, 10. Reduccién
Desarrollo discapacidad situacion orientacion 0 4 de las
Social mediante la permanente juridica a los .
L/ . . desigualdades
contratacién de 1 | desproteccion cuidadores y
profesional social y/o usuarios del
anualmente. familiar programa de
discapacidad
Numero de
. ‘. acciones
Realizar 4 Atencion .
. . realizadas para
acciones para integral de . i
. s L brindar atencion
brindar atencién | poblacién en .
. : - integral a las
Desarrollo integral a situacién 3.Salud y
. personas con 1 4 .
Social personas con permanente . . bienestar
. . s discapacidad
discapacidad desproteccion
. mental en
mental en social y/o
i hogares de
hogares de familiar -,
., proteccion.
proteccion.
. Atencién
Realizar 6.800 . ,
. integral de Numero de
apoyos en terapia o .
. e poblacién en | apoyos en terapia
fisica domiciliaria, . ., . C .
Desarrollo . . situacion fisica domiciliaria, 3.Saludy
. hidroterapia e : . 4.500 6.800 :
Social . . permanente hidroterapia e bienestar
hipoterapia para s . .
L desproteccion hipoterapia
la poblacién con . .
. . social y/o realizados
discapacidad. o
familiar
Realizar 6 .. Namero de
. Atenciéon o
capacitaciones . capacitaciones
/o espacios de integral de y/o espacios de
y - poblacién en < 8. Trabajo
formacion para . . formacién a
Desarrollo situacion decente y
. madres madres 4 6 .
Social . permanente . crecimiento
cuidadorasy/o s cuidadoras y/o .
. desproteccion . econdmico
usuarios en social /o usuarios en
actividades socio . y actividades socio
. familiar .
productivas. productivas
Continuar la Atencién Numero de
implementacidn, integral de | Politicas publicas
evaluacion y poblacién en | implementadas, 16. Paz,
Desarrollo reformular 1 situacion evaluadasy 1 1 Justicia e
Social Politica publicaa | permanente reformuladas a instituciones
favor de la desproteccion favor de la solidas.
poblacién con social y/o poblacién con
discapacidad. familiar discapacidad

Familia y calidad de vida

Estrategias.

Partiendo de la informacién proporcionada anteriormente, la siguiente seria entonces lalinea
base para el desarrollo de las acciones propuestas para impactar: En la vigencia anterior
1.755 familias recibieron el apoyo econdmico de Familias en Accién, 500 familias fueron
apoyadas con los mercados del Banco de Alimentos, 214 familias recibieron apoyo Psicosocial

C.P. 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
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ALCALDIA ’\
DE FUNZA

ciudad (¢

y un promedio de 800 familias participaron en las actividades de reconocimiento de los
derechos de las familias.

Considerando lo anterior las acciones que nos planteamos estan orientadas a fortalecer la
capacidad de la familia para promover y facilitar el desarrollo del nticleo familiar, priorizando
la calidad afectiva, la comunicaciéon asertiva, el reconocimiento del desarrollo infantil de
manera prioritaria, promocién de espacios y escenarios significativos como grupo familiar y
estrategias que permitan mejorar sus condiciones nutricionales.

e Por tanto, el Equipo de atencidon psicosocial conformado por profesionales en
psicologia, trabajo social y nutricion con el fin de identificar y orientar a las familias
segln problematicas identificadas acerca de ruta de atencién y programas sociales
que atiendan sus necesidades debe atender el 100% de las familias que requieran
intervencion por situaciones no deseables que pongan en riesgo la estabilidad del
nucleo familiar.

e Se debe establecer la operacién de un banco de alimentos con la entrega de paquetes
alimentarios a las familias con mayores condiciones de vulnerabilidad.

e Se realizaran durante el cuatrienio 3 conmemoraciones del dia de la familia como
espacios de integracion y fortalecimiento de vinculos entre miembros del nicleo
familiar y 3 conmemoraciones del dia de la afrocolombianidad, propendiendo por la
reduccion de la desigualdad.

e Serealizara la caracterizacion, localizacién e identificacion de los grupos étnicos, asi
como de sus principales necesidades y problematicas, con el fin de realizar la
respectiva orientacion y vinculacién a los programas de la Administraciéon Municipal.

e Se pondran a disposiciéon las herramientas necesarias para seguir apoyando el
funcionamiento del programa Familias Accidn con el fin de contribuir a las estrategias
de erradicacion de la pobreza.

e Teniendo en cuenta que la Politica Publica “Funza Avanza con garantia de derechos”,
fue aprobada e implementada en el afio 2013, durante los afios 2020 al 2022 se
continuara su implementacidn y posterior evaluacion; y finalmente en el afio 2023 se
realizard la reformulacién de la misma.

Metas.

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

Indicadores de Bienestar
Indicador Linea base Meta.l d‘?
cuatrienio @
Porcentaje de Caracterizacion 150 9001
familias con del SISBEN del 10. Reduccién | RS
Desarrollo . ST Nl
. mejora en sus 15% 2019 Municipio, ficha 17% de las 3
Social - . . SC-CER 116470
condiciones de de seguimiento desigualdades
vida. Municipal DPS ﬁ

w liiNet =

R

CO-SC-CER116470

C.P. 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
03-F-017 VER. 08 2020-01-02
Tel.+57 (1) 82632 11/826 33 11 Fax. +57 (1) 825 76 20 Funza, Cundinamarca




Indicadores de Producto

Sector Meta Programa Indicador Linea Met:f' d?
Base | cuatrienio

ALCALDIA
DE FUNZA

ciudad

Inclusién Numero de
Desarrollo | equipo de atencién P . . 10. Reduccion de
\ ) . parala psicosocial 1 1 .
Social psicosocial para las P las desigualdades
. poblacién en | conformados para
familias funzanas. : - . !
situacién de | brindar atencién a
vulnerabilidad las familias
Entregar 12.600
insumos L Numero de
: . Inclusién
alimentarios . paquetes
. social y . .
dirigidos ala : alimentarios
Desarrollo poblacién productiva entregados
. parala . 9.000 12.600 2. Hambre cero
Social vulnerable . mediante la
: poblacién en .
mediante la . . operacién del
I situacién de
operacién del . Banco de
vulnerabilidad -
Banco de Alimentos
Alimentos.
. Inclusi6 ,
Realizar 6 Islcc)clilasion Numero de
conmemoraciones ‘o ducti}i/a conmemoraciones
Desarrollo | correspondientes P del dia de la 10. Reduccion de
. . . parala o . 6 6 .
Social al dia de la familia y - familia realizadas las desigualdades
; poblacién en ; 8
el diadela situacion de y dia de la =
afrocolombianidad. o afrocolombianidad >
vulnerabilidad ]
o
Inclusion Numero de E
Realizar 8 acciones social y acciones S
Desarrollo | Para garar.ltizar el productiva realizad.as para 1. Fin de la E
. funcionamiento del parala garantizar el 8 8 N
Social : . . . pobreza 5
programa nacional | poblacién en funcionamiento S
familias en accién. | situacién de del programa S
vulnerabilidad | Familias en Accion '
o
Inclusién §
Realizar una social , o
zarun y Nimero de S
caracterizacién de productiva S . s
Desarrollo s caracterizaciones 10. Reduccién de £
. los grupos étnicos parala o 0 1 . 3
Social . de grupos étnicos las desigualdades £
presentes en el poblacién en ) =
S . L realizadas 3
Municipio. situacion de ¢
vulnerabilidad g
. g ) S
Continuar la Inclusion Numero de 8
implementacidn, social y Politicas publicas g
evaluacién y productiva implementadas, 16. Paz, Justicia e 2
Desarrollo S S
. reformular 1 parala evaluadasy 1 1 instituciones ©
Social e 11k s .
politica publica poblacién en reformuladas a sélidas.
para familias y situacién de | favor de la familia
grupos étnicos. | vulnerabilidad | y grupos étnicos.

SECRETARIA DE MUJER Y JUVENTUD

El Acuerdo Municipal 020 de 2017 reglamento la creacion de la Secretaria de Mujer y
Juventud, una dependencia que surge a partir de la necesidad de fortalecer la atencién

£

C

1SO 9001

icontec

SC-CER 116470

Rt

CO-SC-CER116470

integral a mujeres, jovenes y Poblacion LGBTI y propiciar el desarrollo 6ptimo de dichos
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ALCALDIA
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INZA
ciudad (ider

grupos poblacionales, aportando en el mejoramiento de las condiciones de sus condiciones
de vida; la Secretaria de Mujer y Juventud inicié su operacion en el mes de septiembre del
afio 2018.

Dadas las funciones y objetivos de la dependencia, su funcionamiento se divide en tres (3)
sectores principales: (i) Mujer, (ii) Juventud y (iii) Poblacién LGBT]I, con el fin de identificar
eficazmente las problematicas de cada grupo poblacional y establecer las estrategias
especificas necesarias para la garantia de derechos y bienestar de las mujeres, las y los
jévenes y Poblacion LGBTI.

Mujer
Estrategias.

e Continuar la implementacién, evaluaciéon y reformular la Politica Publica del
Municipio, con el fin de fortalecer los procesos, programas y actividades de la
Administraciéon Municipal y especialmente la Secretaria de Mujer y Juventud en
aras del bienestar de la poblacién femenina en Funza.

e Laimplementacion de 1 estrategia para la conformacidn y fortalecimiento de redes
de apoyo a mujeres, buscando generar mecanismos de prevencién y atencion de
violencias de géneroy establecer herramientas efectivas que permitan mitigar dicha
problematica a través del accionar colectivo.

e Entregar apoyos en bonos canjeables por productos de la Canasta Basica Familiar a
madres y padres cabeza de familia en condicién de vulnerabilidad, en aras de
mitigar las dificultades socioeconémicas que puedan presentar dichas personas y
sus familias, asi como propiciar el mejoramiento de las condiciones de vida de la
poblacién mediante el acompanamiento de la Secretaria de Mujer y Juventud a las
madres y padres vulnerables.

e Realizar campafias para la promocién, reconocimiento y apropiacién de los
derechos de las mujeres, con el fin de capacitar a la poblacién del Municipio acerca
de los derechos de las mujeres y la obligatoriedad, cumplimiento y garantia de estos
sin distingo alguno.

e Garantizar la atencién y orientacion psicosocial al total de mujeres, jovenes y
Poblacién LGBTI del municipio que lo requieran, con el fin de establecer un
mecanismo de reconocimiento, atencidn, orientacién y mitigacion de las
problematicas evidenciadas de dichos grupos poblacionales y propiciar el bienestar
colectivo.

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

e Garantizar la atencién y orientacion juridica al total de las mujeres, jovenes y @
Poblacién LGBTI del Municipio que lo requieran, en aras de propiciar la garantia de i50 9001
derechos de los grupos poblacionales mencionados y velar por el bienestar de la
comunidad.

Sicenieg

SC-CER 116470

e Realizar acciones de divulgacion de conocimientos en beneficio de las mujeres, que m
contenga informacion sobre los derechos de las mujeres, identificacion y prevencion _Q I:Net 5—
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ALCALDIA
NZ

de violencias, empoderamiento femenino, liderazgo y participacion social y politica,
con el fin de brindar herramientas que den autorreconocimiento, garantia de
derechos y bienestar.

Realizar actividades de movilizacién social por la no violencia de género y el
empoderamiento de las mujeres (Carrera Atlética de la Mujer-Acuerdo 009 de
2012), con el fin de propiciar el bienestar y el empoderamiento femenino mediante
la actividad fisica y la exaltacion del papel de las mujeres en la construccion de
ciudadania.

Realizar sensibilizaciones con enfoque de inclusion y equidad a los diferentes
gremios del municipio, en aras de establecer una paridad laboral efectiva, asi como
garantizar la equidad salarial y el acceso a trabajos dignos y debidamente
remunerados para las mujeres.

Realizar capacitaciones que promuevan el desarrollo personal de las mujeres, con
el fin de brindarles herramientas teoérico-practicas para la construccién de un
proyecto de vida viable mediante la ejecucién de cursos y capacitaciones que les
permitan propiciar procesos de independencia econdmica y desarrollo de
capacidades.

Implementar la estrategia de empoderamiento, participacidn y liderazgo femenino,
con el fin de promover el autorreconocimiento de habilidades y la promocién de
aptitudes, la consolidacion del empoderamiento y la promocién de lideresas
sociales y politicas en el municipio.

Realizar sensibilizaciones que promuevan la equidad, la igualdad de género,
fortalezcan la participacion social y politica de las mujeres, buscando acrecentar el
papel de las mujeres en la construccién ciudadana y enaltecer su papel en la
sociedad.

Fortalecer el Consejo Consultivo de Mujeres, mediante el acompafiamiento
constante e irrestricto en su proceso de eleccién y conformacion, asi como
capacitaciones constantes a sus integrantes acerca de sus funciones y el
compromiso con la comunidad.

Implementar un Observatorio de Mujer y Género a través de una herramienta de
caracterizacion que identifique las problematicas, necesidades e intereses de las
mujeres y la Poblaciéon LGBTI del municipio, asimismo, genere diagnosticos de la
situacion actual, construya lineas base sélidas y propicie el desarrollo de programas
y actividades para el beneficio de dichos grupos poblacionales.

Realizar 4 conmemoraciones del Dia Internacional de la Mujer, en aras de enaltecer
el papel de las mujeres en la construccion social del municipio, asi como exaltar su
trabajo incansable por el desarrollo y bienestar de la sociedad, a través de
actividades recreativas, ludicas, educativas y deportivas.
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Metas.

Indicador de Bienestar

Sector

Mujer y
Juventud

ALCALDIA

Realizar 4 conmemoraciones del Dia de la madre, con el fin de enaltecer el papel de
las madres en el desarrollo del municipio a través de actividades ludicas y
recreativas.

Realizar 4 conmemoraciones del Dia de la Mujer Rural, en aras de exaltar la
incansable labor de las mujeres campesinas en el desarrollo econémico y social del
municipio mediante actividades ludicas, recreativas y educativas para dicho sector
poblacional.

Dotar una casa de Mujer y Juventud, con el fin de acrecentar la atencién de la
Secretaria de Mujer y Juventud a mujeres, jovenes y Poblacién LGBTI del municipio
y propiciar la ampliacién de espacios disponibles para la realizacién de actividades
de diversa indole para el goce de los grupos focales mencionados.

Implementar, dotar y mantener 1 casa materna, en aras de brindar un espacio de
acompafiamiento y refugio para las mujeres gestantes vulnerables del municipio,
buscando asi un mayor bienestar para la madre y el neonato.

Meta de

Fuente T
cuatrienio

Indicador

Secretaria de
Mujer y Juventud

Tasa de demanda de
atencién a mujeres.

5. Igualdad

0,
20.32% de Género

2018 24%

Indicadores de Producto
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Meta Programa Indicador Linea Metz.l d(? OoDS
Base cuatrienio
Continuar la Inclusién social | Nimero de Politicas
implementacidn, y productiva publicas
Mujer y evaluaciény parala implementadas, 1 1 5. Igualdad
Juventud reformular 1 poblacién en evaluadas y de Género
politica ptiblicade | situacién de reformuladas a
la mujer. vulnerabilidad favor de la mujer
Implementar 1 Inclusién social Numero de
estrategia para la y productiva estrategias para la
Mujer y conformacion y parala conformacién y 1 1 5. Igualdad
Juventud | fortalecimiento de | poblacién en fortalecimiento de de Género
redes de apoyo a situacion de redes de apoyo
mujeres. vulnerabilidad implementada
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1SO 9001
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ALCALDIA

Entregar 4.200
apoyos en bonos
canjeables por
productos de la

Inclusién social
y productiva

Numero de apoyos
entregados a

Mujery | canasta familiar a parala madres y/o padres 2.400 4200 1.Findela
Juventud madres y/o poblacién en cabeza familia en ' ) Pobreza
padres cabeza situacién de condicién de
familia en vulnerabilidad vulnerabilidad
condicién de
vulnerabilidad.
. Nu
Realizar 35 C:ge;%::
campafias parala | Fortalecimiento realiza dgs ara la
Mujer promocién, dela romocli)én 5.Igualdad
JETY | reconocimiento y | convivenciay la promocion, 6 35 - Bl
Juventud P . reconocimiento y de Género
apropiacién de los seguridad o
) apropiacion de los
derechos de las ciudadana
) derechos de las
mujeres. mujeres
Conformar 1 , .
. Numero de equipos
equipo de 7
- de atencion
atenciony psicosocial
Mujer orientacion - 3. Salud
]uvegntuyd sicosocial para Salud Piblica conformados para 1 1 Bienesta¥
rIr)lu'eres '6v2nes brindar atencién a
) ob’l;cién las mujeres, jévenes
y pL CRTL y Poblacién LGBTI N
>3
=
Brindar asesoria %
juridica a las Nimero de g
mujeres, jévenes L, profesionales 16. Paz, E
: i Promocién de . £
Mujery |y poblacién LGBTI contratados para la Justicia e 5
. acceso ala i 0 4 N c
Juventud mediante la usticia atencion juridica a Institucion 3
contratacion de J mujeres, jovenes y es Solidas 8
un profesional Poblacién LGBTI 2
anualmente g
Realizar 4 . Numero de acciones &
. Promocion y . i ]
acciones de . de divulgacion de 3
Mujer y divulgacion de acceso efectivo conocimientos 5. Igualdad ol
Juventud | conocimientos en a procesos realizadas en 0 4 de Género g
. culturales y . £
beneficio de las - beneficio de las s
: artisticos . £
mujeres. mujeres 2
o
Realizar 4 8
actividades de o 5
e, Fortalecimiento . @
movilizacién de la Numero de 2
Mujer y social por la no . : actividades de 5. Igualdad 5
. . convivencia y la g g . 4 4 . g
Juventud violencia de seguridad movilizacién social de Género g
éneroy el ) realizadas S
em}%oderar}rlliento ciudadana :
de las mujeres.
Realizar 35 @
sensibilizaciones o .
con un enfoque de Fortalecimiento Numero de
. . . d dela actividades que 1SO 9001
Mujer y inclusién y . ) 5. Igualdad
Juventud equidad a los convivenciay la promuevan el 6 35 de Género «icontec
c(liiferentes seguridad empoderamiento Siilaanes
gremios del ciudadana realizadas SCCERTIBATO
municipio. ﬁ
I:Net &
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e
ZINZA

ciudad (¢

Real.lzar. 24 Fortalecimiento Numero de
capacitaciones dela capacitaciones
Mujery | que promuevan el . : P 5.Igualdad
Juventud desarrollo convivenciayla | realizadas para el 12 24 de Género
seguridad desarrollo personal
personal de las ) .
. ciudadana de las mujeres
mujeres.
Implementar 1 Pellrt1c1p acton .
. ciudadana y Numero de
estrategia de f :
. politica y estrategias en
. empoderamiento, .
Mujer y : respeto por los | empoderamiento, 5. Igualdad
liderazgo y . 1 1 .
Juventud A derechos liderazgo y de Género
participacion .. . 7 .
s . humanos y participacion social
politica y social : . [ .
. diversidad de | y politica realizadas
femenina. .
creencias
Realizar 35 PéllrthlpaCIOIl N}np.ero .de
e ciudadana y sensibilizaciones
sensibilizaciones (s .
politicay realizadas que
. que fortalezcan la
Mujer y articipacion respeto por los fortalezcan la 6 35 5. Igualdad
Juventud D3 pacion derechos participacion social, de Género
social, econémica P
olitica de las humanos y econdémica y
y poiti diversidad de politica de las
mujeres. : .
creencias mujeres
Participacién
ciudadana y
Fortalecer 1 politicay Numero de
ujer onsejo respeto por los | Consejos Consultivo .Igualda
Mujer y C j peto por ] C jos C 1ti 1 1 5. Igualdad &
Juventud Consultivo de derechos de Mujeres de Género %
Mujeres. humanosy fortalecidos 2
diversidad de =
creencias E
i
Levantamiento . 5
Implementar 1 y actualizacion Niimero de S
Mujer y : . < observatorios de 5. Igualdad g
observatorio de | de informacion : . 0 1 . 3
Juventud mui . . Mujer y Género de Género s
jer y género. estadistica de .
: implementados g
calidad ?
o
g
Realizar 4 Nimero de 3
. Fomento a la . &
. Conmemoracione i conmemoraciones S
Mujer y s del Dia recreacion, la del Dia 4 4 5. Igualdad 5
Juventud . actividad fisica y . de Género &
Internacional de ol deporte Internacional de la -
la Mujer. P Mujer realizadas =
o
©
. Fomento a la Numero de §
: Realizar 4 S . 2
Mujer y : recreacion, la celebraciones del 5. Igualdad ®
Celebraciones del - . . 4 4 . 3
Juventud . actividad fisicay | Dia de la Madre de Género c
Dia de la Madre. . e
el deporte realizadas s
[ =4
Realizar 4 Fomento a la Nimero de S
Mujery | Conmemoracione | recreacion, la conmemoraciones 1 4 5. Igualdad
uventu s de la Mujer actividad fisica el Dia de la Mujer e Género
d de la Myj ividad fisicay | del Dia de la Muj de Gé
Rural. el deporte Rural realizadas
Inclusién social
y productiva .
Mujer y Dotar 1 casa de parala N;Arg.i 1;0 ﬁif}g;ﬁge 1 L 5.1gualdad 1509001
Juventud | Mujery Juventud. | poblacién en ) dg,ta das de Género «»icontec
situacion de SEdER YR
vulnerabilidad
A I:Net h—
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Atencion, Ntmero de casas
Mujer y Implementar, amstenqe} y . maternas 5. Igualdad
dotar y mantener reparacion implementadas, 0 1 .
Juventud . de Género
1 Casa Materna. integral a las dotadasy
victimas mantenidas
Juventud
Estrategias.

e Continuar la implementacién, evaluaciéon y reformular la Politica Publica del
Municipio, con el fin de fortalecer los procesos, programas y actividades de la
Administraciéon Municipal y especialmente la Secretaria de Mujer y Juventud en aras
del bienestar de la poblacion joven en Funza.

e Implementar la estrategia de empoderamiento, liderazgo y participacion social y
politica de los jévenes del municipio, con el fin de promover el autorreconocimiento
de habilidades y la promocion de aptitudes, la consolidacién del empoderamiento y
el fomento de lideres juveniles en tematicas sociales y politicas en el municipio.

e Creary fortalecer un Consejo Juvenil mediante el acompafiamiento constante en su
proceso de elecciéon y conformacién, asi como capacitaciones constantes a sus
integrantes acerca de sus funciones y el compromiso con la comunidad, en aras de
fomentar la participacion juvenil y promover la construccidn ciudadana.

e Elaborar el proceso de caracterizacion de la poblacién joven del municipio, con el
fin de establecer las problematicas, necesidades e intereses que aquejan a dicho
grupo poblacional y construir estrategias, programas y actividades que solventen
dichas vicisitudes y promuevan el bienestar de los jovenes.

e Realizacion de actividades tradicionales culturales, artisticas, recreativas, digitales
y deportivas que promuevan la identificaciéon y promociéon de habilidades y
aptitudes en los jévenes con el fin de promover el bienestar y el buen uso del tiempo
libre.

e Realizar 4 celebraciones del Dia Internacional de la Juventud por medio del Festival
de Juventudes, mediante las cuales se enaltecera el papel preponderante de los
jovenes en la construccion de ciudadania y el desarrollo social y humano del
municipio a partir de la realizacién de actividades ludicas que den muestra de las
aptitudes y habilidades de los jovenes funzanos.

[=}
Y
>
o
oD
©
bl
[
©
£
©
£
©
c
=
e
o
N
c
=
.=
%
'
[=}
it
>
<)
o
o
I~
o
E
©
=
©
c
=}
Y
©
N
c
=]
=
1S}
@
o
&
[
15}
©
S
c
[}
v

C

e Validar y socializar una ruta de atencién integral de los programas sociales del
municipio dirigido a los jévenes, en aras de propiciar un mejoramiento continuo de
las condiciones de vida de dicho grupo poblacional mediante su vinculacién a los
programas implementados por la Administracién Municipal. dicontec

SC-CER 116470

1SO 9001

e Desarrollar encuentros que permitan el intercambio de experiencias entre los ﬁ

Adultos Mayoresy los jovenes del municipio, con el fin generar vinculos entre dichos
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grupos poblacionales en aras de promover proyectos de vida viables para los
jévenes y enaltecer la experiencia y sapiencia de los Adultos Mayores.

e Apoyar la estrategia del Gobierno Nacional “J6venes en Accién”, mediante la cual se
brindan apoyos econdémicos a los estudiantes de Instituciones de Educacion
Superior con el fin de garantizar su permanencia y la obtencion de titulos técnicos,
tecnoldgicos y profesionales, y asi brindar mayores oportunidades a los jévenes.

e Crear, definir e implementar lineas de investigacién en convenio con la academia,
con el fin de beneficiar a estudiantes de ultimo grado de Colegios Publicos, bajo la
asesoria de docentes especialistas en temas de investigacidn, quienes propiciaran la
construccion del semillero de jévenes investigadores funzanos.

Metas.

Indicador de Bienestar

“
cuatrien

Tasa de demanda Secretaria de 10. Reduccion

Juventud | de atencién a 6.2% 2018 Mujer y 24% de
Jévenes. Juventud desigualdades
Indicadores de Producto
Sect Meta Programa Indicador tinea Met:.i d(? (0))1
Base cuatrienio
Continuar la Inclgsion Numero de politicas
implementacion, socialy publicas
. <. ! productiva . 10. Reduccion
Mujer y evaluaciény implementadas,
parala 1 1 de
Juventud reformular 1 <. evaluadasy .
[ o poblacién en desigualdades
politica publica situacién de reformuladas a
de Juventud. e favor de la juventud
vulnerabilidad
Participacién
Implemer.ltar 1 ciudadanay Numero de
estrategia de (s .
. politicay estrategias en C
. empoderamiento, . 10. Reduccién
Mujer y : respeto por los | empoderamiento,
liderazgo y : 1 1 de
Juventud articipacion derechos liderazgo y desicualdades
S(I))Cial P olitica humanosy participacioén social &
'u\szlelr)lil diversidad de | y politica realizada
J ) creencias
Participacién
ciudadana y
. politicay Numero de consejos 10. Reduccion
Mujery | Creary fortalecer | respeto por los .
. . de juventud creados 0 1 de
Juventud | 1 Consejo Juvenil derechos . .
humanos y y fortalecidos desigualdades
diversidad de
creencias
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Elaborar 1 Levantalmlep,t ° Numero de
y actualizacién <
. proceso de procesos de 10. Reduccién
Mujer y N de N
caracterizaciéna | s caracterizacion 1 1 de
Juventud s informacion .
la poblacién - elaborados ala desigualdades
joven estadistica de oblacién joven
J ) calidad P )
Promover la Numero de
participacién de actividades
- Desarrollo -
los jévenes en 42 promovidas a los s
. .. Integral de s 10. Reduccién
Mujery | actividades para i i jovenes para el
Nifios, Nifias, . 32 42 de
Juventud | el buen uso del buen uso del tiempo .
- . Adolescentes y . desigualdades
tiempo libre y la . libre y la
s sus Familias s
construccion del construccion del
proyecto de vida. proyecto de vida
Realizar 4 Fomento a la Numgro de L
. . i celebraciones del 10. Reducciéon
Mujery | Celebraciones del | recreacion, la ; .
. . - . Dia Internacional de 4 4 de
Juventud | Dia Internacional | actividad fisica .
la Juventud desigualdades
de la Juventud. y el deporte .
realizadas
Validar y Numero de rutas de
socializar 1 ruta | Promociény | atencidn integral de
. de atencién acceso efectivo los programas 10. Reducciéon
Mujer y . . -
Juventud integral de los a procesos sociales dirigidos a 1 1 de
programas culturales y los jovenes desigualdades
sociales dirigidos artisticos validadas y
a los jovenes. socializadas
Desarrollar 4 s Numero de
Generacion de
encuentros que encuentros que
. una cultura .
permitan el permitan el
. . . que valoray ) . s
Mujery | intercambio de . intercambio de 4. Educacién
S gestiona el L 4 4 .
Juventud experiencias conocimiento | SXperiencias entre de Calidad
entre los Adultos la los Adultos Mayores
Mayores y los oy y los jovenes
g innovaciéon
jovenes. desarrollados
Al 1 . .
estrzggai; del Calidad y Numero de
Mujer y °8 fomento de la estrategias del 4. Educacién
Gobierno o - - 1 1 .
Juventud . . educacion Gobierno Nacional de Calidad
Nacional Jévenes superior apovadas
en Accioén. P poy
Crear, definir e
implementar 4 Calidad y Numero de lineas
Mujer y lineas de fomento de la de investigacion 0 4 5. Educacién
Juventud | investigacién en educacién creadas, definidas e de Calidad
convenio con la superior implementadas
academia.
Poblacién LGBTI
Estrategias.

e Construir, socializar e implementar una Politica Publica de Género, en aras de
visibilizar las problematicas que aquejan a dicho grupo poblacional y establecer una
atencion integral incluyente y eficaz que permita mitigar dichas problematicas y

propicie el bienestar de la Poblacion LGBTI.
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ALCALDIA

e Realizar sensibilizaciones con enfoque de inclusiéon y equidad a los diferentes
gremios del municipio, con el fin de capacitar a los asistentes respecto a los derechos
de la Poblacion LGBTI y propiciar la no discriminacion y exclusién de dicho grupo
poblacional en los ambitos sociales, econdmicos, laborales y productivos.

e Crearunarutade atencion integral con enfoque de género de los programas sociales
del municipio dirigida a la Poblacién LGBTI, en aras de propiciar la garantia plena
de sus derechos, la proteccion de sus libertades y el bienestar de la comunidad a
través de su vinculacién a los programas y servicios que ofrece la Administraciéon
Municipal.

e Finalmente, en aras de propiciar el bienestar de las mujeres, jévenes y Poblacion
LGBTI del Municipio de Funza, la Secretaria de Mujer y Juventud propugna por la
proteccion y garantia de derechos de dichos grupos poblacionales mediante la
exaltacion de su papel preponderante como actores sociales y constructores de
ciudadania. Asimismo, desde la Secretaria se impulsa el desarrollo colectivo a través
del reconocimiento de habilidades y la promociéon de aptitudes, generando un
impulso importante para la consolidacién de un proyecto de vida viable para
mujeres, jovenes y Poblaciéon LGBTL

Metas.
Indicador de Bienestar
Sector | Indicador | Lineabase | Aiio base Fuente Meta_l d‘?
cuatrienio
Tasa de

. demanda de Secretaria
Mujer y atencion la 0 2018 de Mujer y 10% > Igulaldad
Juventud . de Género

Poblacién Juventud

LGBTI

Indicadores de Producto

Meta de ODS

Linea Base ..
cuatrienio

Sector Meta Indicador

Programa
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Construir Inclusion social Numero de
IR y productiva politicas
. socializar e e
Mujer y . parala publicas de 5. Igualdad
implementar 1 - . 0 1 .
Juventud olitica piiblica de poblacién en género de Género
p éll:ero situacion de construidas e
§ ) vulnerabilidad | implementadas
Realizar 4 Némero de
sensibilizaciones - Qe
con enfoque de Fortalecimiento | sensibilizaciones 1S0 9001
dela con enfoque de "
Mujer inclusién . . . - 5. Igualdad icontec
jery . y convivenciay la inclusion y 0 4 su: -
Juventud equidad a los . . de Género SC-CER 116470
diferentes seguridad equidad de
remios del ciudadana género
gmunicipio realizadas ﬁ
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DE FUNZA

. Numero de rutas
Crear, validar y s o
- Promociény de atencion
socializar 1 ruta . .
. < acceso efectivo integral con
Mujer y de atencién 5.Igualdad
. a procesos enfoque de 0 1 .
Juventud integral con . de Género
culturales y género
enfoque de ‘s .
. artisticos validadas y
género. .
socializadas
SECRETARIA DE SALUD

A partir del proposito principal de la Secretaria de Salud, que es mantener la salud de la
comunidad Funzana, entendiendo que el término de salud esta mas alla de la ausencia de
enfermedad, la gestion de esta Secretaria es buscar la intervenciéon organizada de la
sociedad para promover y prolongar la vida, minimizando, y si es posible, eliminando, los
comportamientos dafiinos y las influencias perjudiciales de factores medioambientales y
sociales. Y asi mismo la respuesta adecuada de los servicios de salud en los casos en que se
requieren para prevenir las enfermedades, detectarlas cuando existen y recuperar la salud,
0 como minimo, reducir el sufrimiento y la dependencia. Dadas las competencias en salud
como entidad territorial bajo el principio de Gobernanza se han logrado identificar
diferentes falencias principalmente relacionadas con el acceso, calidad y cobertura de los
servicios de salud.

Aseguramiento
Estrategias.

Es importante tener en cuenta que el porcentaje estimado para la poblacién a cubrir del
Régimen Subsidiado, obedece a la base de datos publicada por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social depurada por la entidad territorial.

Teniendo este precedente, dentro de las principales acciones a desarrollar en el presente
cuatrienio tenemos:

e Efectuar pagos mensuales a las Empresas promotoras de Salud operantes en el
municipio de Funza, de acuerdo a la base de datos publicada por el Ministerio de Salud
y proteccidn Social y al seguimiento y Control efectuado sobre las mismas, de manera
consecuente con las competencias dadas en el articulo 14 del Decreto 971 de 2011 y las
modificaciones que surjan.

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

e Efectuar seguimiento periédico a Empresas promotoras de Salud en cuanto a:

- Procesos de Afiliacion y traslado de beneficiarios.
- Verificacién de la estructura, validez y reporte de las novedades.

- Garantia del acceso a los servicios de salud.

- Verificacion de la Red contratada para la prestacién de los servicios.
- Pago alaRed Prestadora de servicios.

- Oportunidad en la prestacion de los servicios de Salud.

- Prestacion de servicios de promocion y prevencion.
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ciudad

Todo esto de acuerdo a lo estipulado por el Ministerio de Salud y Proteccién Social y la
Circular 000001 de 2020 de la Superintendencia Nacional de Salud y demas normatividad
vigente.

ider

e Hacer seguimiento periédico al flujo de recursos de la UPC (Unidad de valor por
capitacién) a las Empresas Promotoras de Salud e Instituciones prestadoras de
Servicios de Salud, de acuerdo con lo normado por el Decreto 971 de 2011 y el
Decreto 4962 de 2011 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y demas
normatividad vigente.

e Efectuar jornadas de busqueda activa de la poblacién PPNA (poblacién pobre no
afiliada) para su captaciéon y desarrollo del debido proceso que garantice la
accesibilidad al Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Metas.

Indicador de Bienestar

Sector Indicador Linea base G0 Fuente Met:.i d(?
base cuatrienio

Porcentaje de la poblacién
afiliada al Régimen

Salud Subsidiado en el Sistema 100% 2019 | BDUA 100% 3. Salud y
. . Bienestar
General de Seguridad Social
en Salud.

Indicadores de Producto

Sector Meta Programa Indicador tinea Met? de_z oDS
Base | cuatrienio

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

Garantizar el
r aseguramiento en salud
del Régimen Subsidiado | Prestacion Ntmero de pagos
: - 3.Saludy
Salud mediante el pago de servicios mensuales a Empresas 42 42 Bienestar
mensual a las EPS de salud Promotoras de Salud
operantes en el
municipio.
Desarrollar 200 Nl:lmero de] qrnadas de
. busqueda activa para la
Jornadas de busqueda s <
. < < captacion de poblacién
activa de poblacién Prestacion 1
- - pobre no afiliada y 3.Saludy
Salud pobre no afiliada al de servicios 0 200 .
. desarrollo del proceso de Bienestar
Sistema General de de salud S .
) . afiliacion al Sistema General
Seguridad Social en . .
Salud de Seguridad Social en Salud
’ segun necesidad. 150 9001
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Prestacion de servicios
Estrategias.

e Para garantizar la oportunidad con calidad en la prestacion de servicios de salud se
efectuaran las auditorias mensuales de acuerdo a lo establecido en la circular
000001 del 2020 emitida por la Superintendencia Nacional de Salud a las diferentes
Empresas Promotoras de Salud que operen el Régimen Contributivo y Subsidiado
en el Municipio.

e Seguimiento a lo establecido en Resolucién 2003 de 2014, modificada por la
Resolucion 3100 del 2019 por la cual se definen los procedimientos y condiciones
de inscripcion de los prestadores de servicios de salud y de habilitacién de servicios
de salud, para lo cual el municipio deberd reportar a la Secretaria de Salud
Departamental los prestadores que no se encuentren inscritos al REPS (registro
especial de prestadores de servicios en salud).

e Desarrollo de Jornadas de Busqueda activa de prestadores, con el fin de garantizar
su debida inscripcion en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud y
garantizar que la comunidad tenga accesibilidad a aquellos que cumplan con las
condiciones 6ptimas de habilitacion.

e Contratacién de un profesional en derecho con el fin de acompafar a nuestros
usuarios en diferentes procesos ante las entidades de salud (EPS e IPS) desde el
Servicio de Atencién a la Comunidad (SAC). Quien realiza acompafiamiento en la
proyeccién de derechos de peticion, tutelas, desacatos etc. cuando se vean
vulnerados sus derechos fundamentales por parte de los diferentes actores del
Sistema general de Seguridad Social en Salud.

e Contratacion de un profesional cuya funcionalidad sera servir como enlace
verificador de la oportunidad y buena prestaciéon de los servicios de salud por parte
del prestador publico y sus sedes conexas, las empresas promotoras de salud, los
usuarios y la entidad territorial. Asi mismo apoyara todas las formas de
participacién comunitaria en salud.

e Aplicacion de encuestas de satisfaccion a los usuarios de los Servicios de Salud;
principalmente de la ESE Hospital Nuestra Sefiora de Las Mercedes, con el fin de
identificar las debilidades y falencias que se presentan en los diferentes servicios
que presta, y realizar seguimiento para la mejora de la calidad del servicio.

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

e Contratacién de 2 perfiles (médico y enfermera con conocimiento en Atencién Pre @
Hospitalaria), con el fin de dar cumplimiento a lo proyectado en el marco del
convenio 580 entre la Gobernacién de Cundinamarca y la administracién municipal.

1SO 9001

Sicenieg

SC-CER 116470

e Aplicacion de capacitaciones para generar conocimiento a la comunidad en primer
respondiente ante los servicios de emergencias médicas, con el fin de que la ﬁ
poblacion se sensibilice en el uso racional del servicio de urgencias. NN
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ZA
ciudad (ider

Indicador de Bienestar

Sect Indicador Linea base AT Meté.l d‘?
base cuatrienio

Puntaje de la encuesta de Secretarfa de 3 Salud
Salud satisfaccion del servicio de 0 2019 - 5 ’ y
s Salud Municipal Bienestar

salud en el municipio de Funza

Indicadores de Producto

Sector Meta Programa Indicador Linea Meta_l dff
Base | cuatrienio

Desarrollar 44 auditorias Numero de auditorias
a Empresas Promotoras Prestaciéon | realizadas a las Empresas 3 Salud
Salud | de Salud e Instituciones | de servicios Promotoras de Salud e 0 44 B.ienesta};
Prestadoras de Servicios de salud Instituciones Prestadoras
de Salud. de Servicios de Salud
.. Prestacion Namero de servicios de
Fortalecer el servicio de - . . 3.Saludy
Salud . . . de servicios | Atencién ala Comunidad 1 1 .
atencion a la comunidad. . Bienestar 5
de salud fortalecidos S
o
o
3 ©
Realizar 4.400 encuestas | Prestacion Numero de encufestas de =
: . . - Satisfaccion realizadas a 3.Saludy g
Salud | de satisfaccion a usuarios | de servicios . .. 0 4.400 . &
L. usuarios del servicio de Bienestar £
del servicio de salud. de salud 5
salud =
v
- P s , . &
Fortalecer el Sistema de restaglc.)n Ntmero de.51ste{nzlis de 3.Saludy §
Salud : 1 de servicios Emergencias Médicas 1 1 . =
Emergencias Médicas. . Bienestar 2
de salud fortalecidos g
Desarrollar 2.260 , o J
o . L Numero de capacitaciones S
capacitaciones de primer | Prestacién . ) g
. - de primer respondiente 3.Saludy 3
Salud respondiente para el de servicios .. 0 2.260 . >
e . para el Servicio de Bienestar s
Servicio de Emergencias de salud . s 2
g Emergencias Médicas g
Médicas. P
£
[=4
| g
Salud Publica g
]
= o
Estrategias. 5
|
€

e Implementar el “Modelo de Actividad Fisica" como Estrategia de Promocién de la
Salud y Prevencion de las Enfermedades Crénicas no Transmisibles mediante la
realizacion de talleres ludico-pedagoégicos mensuales de fomento de la actividad
fisica. @

e Diseflar y ejecutar campafias publicitarias como estrategia de Informacion, 150 9001
educacion y comunicacion masiva la cual debera difundirse a través de los «»icontec
diferentes medios de comunicacién, con el fin de promocionar estilos de vida SC-CER 116470
saludables como factor protector para la prevencion de las Enfermedades Crénicas

no Transmisibles. ﬁ

Q i:Net 5—

CO-SC-CER116470

C.P. 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
03-F-017 VER. 08 2020-01-02
Tel.+57 (1) 82632 11/826 33 11 Fax. +57 (1) 825 76 20 Funza, Cundinamarca




ALCALDIA
DE FUNZA

ciudad

e Realizar acciones de gestioén con las diferentes EAPB del municipio, con el fin de
realizar caracterizacion de usuarios diagnosticados con Enfermedades Crénicas No
Transmisibles (Cancer de seno, cancer de prostata, cuello uterino, Enfermedades
Huérfanas, Hipertensidn, diabetes, enfermedad renal crénica, Cancer de Colon y
EPOC) residentes en el municipio de Funza.

e Realizar mensualmente base de datos y seguimiento a los casos reportados por las
GEBI (Gestoras de Bienestar) en cuanto a ECNT (Cancer de seno, cancer de prostata,
cuello uterino, Enfermedades Huérfanas, Hipertension, diabetes, enfermedad renal
croénica, Cancer de Colon y EPOC).

e Establecer alianzas sectoriales a nivel local para el desarrollo de Movilizaciones
masivas de Busqueda Activa, tamizaciéon y Seguimiento para la prevencion del
Cancer de Cuello Uterino, Mama, Proéstata y Colé-rectal; desarrollar una
Movilizaciéon masiva “que el Cancer no te toque” realizando busqueda activa,
tamizacién y seguimiento para la prevencidn del cancer de cuello uterino, mama,
prostata y col6-rectal.

e Establecer alianza sectorial a nivel local con la IPS Publica para el desarrollo de
Movilizacion masiva de Busqueda Activa, tamizacién y Seguimiento para
Hipertension, Diabetes, y Enfermedades Respiratorias, EPOC y Asma. Realizar
informe cuali-cuantitativo mensual de demanda inducida Vs. Demanda efectiva.
Generar plan de accién intersectorial.

e Mediante la estrategia “salud con corazon” se buscara facilitar a aquellos pacientes
cronicos y en condiciones de vulnerabilidad la accesibilidad a la prestacién de
servicios de salud.

Metas.

Indicador de Bienestar

Meta de

Sector Indicador Afio base Fuente
cuatrienio

Tasa de mortalidad
prematura por enfermedades

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

Salud no transmisibles (por 204.71 2017 SISPRO 204.71 g.iessgéga};
100.000 habitantes de 30 a
70 afios).
Indicadores de Producto @
Programa Indicador Metade
cuatrienio 1SO 9001
Ejecutar 44 Numero campafias de o
campafias de promocién de la salud bl
L. Salud iz 3.Salud y SC-CER 116470
Salud promocién de la s y prevencion de 0 44 .
publica Bienestar

salud y prevencion

de riesgos asociados condiciones no ﬁ
I:Net &

riesgos asociados a
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4

a condiciones no transmisibles
transmisibles. ejecutadas

Realizar 44 jornadas
de busqueda activa
y canalizacion
efectiva hacia los

Numero de Jornadas
de busqueda activa 'y
canalizacion efectiva
hacia los servicios de

s | semicosdestud, | Sabd | Mouions 0| ow | Sy
p con rieps o de p personas con riesgo de
enfermeﬁades enfermedades
crénicas no crénicas no
transmisibles transmisibles.
Realizar 44
pf;ﬂg;gis diela Numero de Campafas
demromocin el
de riesgos dirigidas Salud 16y preven 3.Salud y
Salud a poblacion en ublica riesgos dirigidas a 0 44 Bienestar
CI())ndici(')n de p poblacién en condicién
vulnerabilidad de vulnerabilidad
"Salud con "Salud con Corazé6n"
Corazoén".

Tasa mortalidad materna

Estrategias.

Foros sobre: "Estrategias para la prevencién del embarazo adolescente (PEA) " en
las instituciones publicas y privadas.

Capacitaciones dirigidas a docentes, orientadores, padres, cuidadores y comunidad
en general en temas relacionados con consejeria en salud sexual, salud
reproductiva, procesos de educacion para la sexualidad, formulacién de proyectos
de educacién para la sexualidad y construccion de ciudadania (PESCC) y manual de
convivencia.

Identificacién y seguimiento de la poblacion gestantes que asisten a los diferentes
programas de la administracién municipal a fin de verificar su vinculacion al sistema
y su asistencia a los controles prenatales.

Realizar busqueda activa y permanente de gestantes mediante la realizaciéon de
visitas domiciliarias integrales de verificaciéon y seguimiento a gestantes de alto
riesgo sin aseguramiento, extranjeras, insistentes, adolescentes, gestantes con
diagndstico de VIH, Sifilis y Hepatitis B, Puérperas e hijos de madres con diagnéstico
de VIH, Sifilis y Hepatitis B por profesional de Enfermeria y canalizar para otros
servicios de salud especialmente de anticoncepcidn.

Construccion de la ruta materna municipal en articulacién con ESE, IPS, PIC y
comunidad para retroalimentacion de hallazgos y adaptacion de la ruta
departamental al municipio. Realizar plan de capacitacion y evaluacion.

C.P. 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
Tel.+57 (1) 82632 11/826 33 11 Fax. +57 (1) 82576 20
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C|udad

Monitorear mensualmente a las EAPB para que cumplan con los lineamientos de

cero barreras en la prestaciéon de los servicios y suministros de insumos en el
programa de Salud Sexual y Reproductiva; y en las IPS incluidos centros de salud,
monitorear la atencion integral en todos los programas de SSR con espacial énfasis
en las gestantes, realizar seguimiento al cumplimiento de la Resolucién 4505 de
2012.

Metas.

Indicadores de Bienestar

Sector Indicador Linea base Aiio base Fuente Metz.l d(? 0oDS
cuatrienio
. Cubo de
Salug | lasamortalidad 0 2017 indicadores 0 3. Salud y
materna Bienestar
ASIS
Tasa de
fecundidad
Salud especifica en 26 2018 SISPRO 26 3. Salud y
mujeres Bienestar
adolescentes de 10
a 19 anos.

Indicadores de Producto
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‘s’ |contec

SC-CER 116470

Meta Programa Indicador Linea Base cx(::fi‘e(:leio OoDS
Realizar 44 campafias Cl:rl:;zrfl(;jge
de promc.)cién y promocién y
preenin prvenco d s o
Salud Salud publica embarazo en 36 44 3 y
adolescente, adolescente Bienestar
planificacion familiar, planificaci(’n;
v1olenc‘1/z;; exualy familiar, violencia
' sexual y VIH
. Numero de rutas
Crear e implementar creadas e 3. Salud
Salud | anualmente 1 ruta de | Salud publica | . 0 1 3 y
. implementadas de Bienestar
maternidad segura. :
maternidad segura
Desarrollar 44 .lgr:;zr;s ?12
jornadas de atencion Joraac
inteeral a la muier atencidn integral a
esgtante recié]n la mujer gestante, 3. Salud
Salud gestante, Salud publica recién nacido, 36 44 N y
nacido, joven de 10 a ‘oven de 10 a 29 Bienestar
29 afios, planificaciéon ) e s
- . . afios, planificacion
familiar, violencia familiar, violencia
sexual y VIH. sexuz;l y VIH
C.P. 250020/ Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
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ZA
ciudad Zw&r

Numero de
Ejecutar 20 jornadas jornadas para la
para la promocién de promocidn de
derechos sexualesy derechos sexuales
reproductivos, s y reproductivos, 5.Igualdad
Salud dirigida a comunidad Salud publica dirigida a 0 20 de Genero
LGBT]I, trabajadores comunidad LGBTI,
sexuales y casas de trabajadores
lenocinio. sexuales y casas de

lenocinio

Mortalidad en primera infancia

Estrategias.

e Talleres de sensibilizacién y capacitacién a personal de la IPS municipal, CDI, grupos
de primera infancia, FAMI, hogares ICBF, equipo GEBI, lideres comunitarios sobre el
tema de deteccion oportuna de la Desnutricién Aguda severa con la participacion
minima de 20 personas (esta actividad se debe realizar en articulacién con la
Coordinacion de Salud Publica de la Secretaria de salud y la Secretaria de Desarrollo
Social teniendo en cuenta lineamientos a nivel departamental y municipal).

e Desarrollar la estrategia “Tiendas escolares saludables en las instituciones
educativas publicas del Municipio”.

e Verificar y realizar seguimiento oportuno de las bases remitidas por la Secretaria de
Salud Departamental de los casos identificados con desnutricién aguda moderada y
severa en cumplimiento con la estrategia de prevencién de mortalidad por o
asociada a desnutricion.

e Formular planes de mejoramiento trimestral acordes con la situacion evidenciada
sobre el funcionamiento del sistema de vigilancia alimentario y nutricional para la
Gobernacion de Cundinamarca.

e Realizar trimestralmente capacitaciones al 100% de las UPGD (unidades primarias
generadoras de datos) presentes en el municipio sobre el diligenciamiento,
vigilancia de la calidad del dato y correcto funcionamiento del sistema de vigilancia
alimentario y nutricional para la Gobernacién de Cundinamarca.

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

e Verificar y realizar el seguimiento trimestral del cumplimiento de la resolucién
2465/2016 en las EPS, IPS, ICBF e instituciones donde se realice clasificacién
nutricional de la poblacion. (Verificar la adecuada toma de medidas

antropométricas). @

1SO 9001
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ALCALDIA

Metas.
Indicador de Bienestar
Sector Indicador Aiio base Fuente Metz_a de:
cuatrienio
Tasa de mortalidad en Cubo de 2. Hambre
Salud menores de 5 afios 5.54 2017 indicadores 5.04 ’ Cero
(ajustada), ASIS

Indicadores de Producto

m

Numero de
. . jornadas de
Ejecutar 44 jornadas J .
- promocién y
de promocion y <
L deteccion
deteccién temprana de Salud 3.Salud y
Salud . S s temprana de 36 44 .
Riesgos nutricionales publica : Bienestar
. Riesgos
en poblaciéon L.
L nutricionales en
priorizada. -
poblacién
priorizada
Ndmero de §
Realizar 44 campafias campafias de >
de identificacién y identificacién y g
o o . S
Salud seguimiento oportuno S,alu.d seguimiento 36 44 2. Hambre g
a los casos con publica oportuno a los Cero 5
desnutricién aguda y casos con s
severa. desnutricién aguda 'E
y severa 3
Numero de E
. . j das d :
Ejecutar 44 jornadas Jornacas ce
o auditoria S
de auditoria a las realizadas a las 2
instituciones donde se Salud R 3.Saludy =
Salud . e g s instituciones 36 44 . S
realice clasificacion publica ; Bienestar =
- donde se realice £
nutricional de la e g s
oblacién clasificacion £
N P ' nutricional de la §
poblacién. ]
g
-, g
Vacunacion en menores e
v..' g
‘ S

i Estrategias.

e Realizar cada trimestre asesoria, asistencia técnica y supervision en los diferentes
componentes del programa (IPS, ESE), realizar asistencia técnica y seguimiento en @
el proceso de implementacion del sistema de informacién nominal del PAI, realizar
seguimiento a los compromisos adquiridos en la asistencia técnica previa,
consolidar, analizar y tomar decisiones, segin los resultados de las visitas de
asistencia técnica realizadas y apoyar la gestion del Programa Ampliado de
Inmunizaciones (PAI) en el municipio con el fin de disminuir las barreras de acceso ﬁ

al programay garantizar el 95% de coberturas. N

CO-SC-CER116470

1SO 9001

icontec

SC-CER 116470
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Metas.

Indicador de Bienestar

Salud

ALCALDIA
DE FUNZA

Establecer meta por bioldgico y por edad segun las metas asignadas y la base de
datos de las EAPB a cada una de las IPS del municipio y realizar mensualmente
seguimiento a las IPS sobre el cumplimiento de metas asignadas por bioldgico, por
edad y de acuerdo a los datos suministrados por cada EAPB, generar los respectivos
Planes de Mejora y seguimiento en caso de incumplimiento informado al supervisor
del contrato.

Liderar, desarrollar y elaborar un plan de accién para cada una de las jornadas de
vacunacion o de intensificacion regional, definidas por el Ministerio, garantizando
la intensificacion de las acciones durante el mes programado, la instalacion de
puntos de vacunacidn en los sectores mas vulnerables y la realizacién de informes
y demas productos que sean requeridos por los Entes de control, en los tiempos
establecidos, por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Realizar mensualmente actividades para movilizar y coordinar acciones
intersectoriales municipales para lograr y mantener coberturas utiles de
vacunacién, promover y apoyar las acciones de prevencion, control, eliminacién y
erradicacion de las enfermedades Inmunoprevenibles. Mediante la conformacién
y/o reactivacion del Comité Municipal de Vacunacién con las IPS vacunadoras del
municipio, ESE, entidades territoriales, EAPB, Vigilancia Inmunoprevenibles y
Coordinadora PIC.

Indicador Meta_l de_e
cuatrienio
Porcentaje de menores
de 5 afios con esquema o ANEXO 3 o 3.Salud y
de vacunacion completa 106% 2019 PAI WEB 98% Bienestar

para la edad.

““
cuatrienio

Indicador de Producto

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

Numero de
Salud | vacunacidon en menores P . 30 44 N y
de 1 afio. publica realizadas en Bienestar
menores de 1
afio
Numero de @
Realizar 44 campafias de | ¢ 4 Cjiﬂ?lgiiséie 3.Salud y
Salud | vacunacidon en menores L . 30 44 ; 1SO 9001
de 125 afios. publica realizadas en Bienestar '
menoresde 1a5 ©icontec
afios SC-CER 116470

Q i:Net 5—
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Numero de
Realizar 44 campafias de campana.slde
o . Salud vacunacion 3.Salud y
Salud | vacunacién en poblacién s . 30 44 .
vulnerable publica realizadas en Bienestar
' poblacién
vulnerable
Numero de
Ejecutar 8 monitoreos a monitoreos
Salud la cobertura en S(fgﬁfa ejecutados a la 8 8 lsé.igsgctia};
vacunacion. p cobertura en
vacunacion

Violencia en jovenes

Estrategias.

e Encuentros de reconocimiento cultural (historias de vida, Creencias, mitos y
costumbres), para identificar y modificar las actitudes favorables frente al consumo
de sustancias dirigidos a los padres y madres de la vereda o barrio.

e (Capacitaciones dirigidas a comerciantes (tenderos, comercio, ferreterias,
supermercados) segun la normativa vigente, para regulacion venta de sustancias
legales e ilegales y Socializacion de la Ley 1335 de 2001.

e Realizar tamizaje ala poblacién identificada con factores de riesgos en salud mental.

e Revisar mensualmente la base de datos suministrada por vigilancia epidemiolégica
y realizar visitas psicosociales frente a eventos de interés en salud mental,
analizando factores de riesgo y protectores, con el fin de entregar un informe de las
acciones realizadas al area de epidemiologia.

e Gestionar mensualmente el proceso de atencién intersectorial frente a eventos de
salud mental, lo cual incluye orientacion, apoyo, facilitar, la atencién y gestién que
requieran los casos.

e Liderar mensualmente la reuniéon de la red del buen trato, promoviendo la
participacion de entidades educativas y dependencias de la Alcaldia. Realizar
revision de los casos presentados, capacitaciones en temas de salud, generar planes
de accidén y politicas frente a factores de riesgo. identificados.

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

e Mediante la implementacién de la estrategia “salud con corazén”, se buscara
desarrollar acciones que faciliten el proceso de prevencion, identificacion,
priorizacién, mitigacion y canalizacion de los principales eventos en salud mental
en la poblacién Funzana, mediante procesos de articulacion que tiene competencia. @

e Asimismo mediante la estrategia “salud con corazén”, se buscara facilitar a aquellos =

pacientes crénicos y en condiciones de vulnerabilidad la accesibilidad a la

prestacion de servicios de salud.

iconiee

SC-CER 116470
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C|udad

Metas.

Indicador de Bienestar

Meta de
cuatrienio

Sector Indicador Linea base Afio base Fuente

Tasa de violencia
general contra nifias,

Salud ninos y 13 2019 FORENSIS 13 3. Saludy
adolescentes (por cada Bienestar
100.000 NNA entre O y
17 afios).

Indicador de Producto

Sector Meta Programa Indicador de Linea Metz.l d(? ODS
presupuestal producto Base cuatrienio
Desarrollar 44 campafias Numero de campafias
de promocién de la salud de promocién de la 3 Salud
Salud | mentaly prevencion de | Salud publica salud mental y 30 44 ’ y
: " . . Bienestar
riesgos "Salud con prevencion de riesgos
Corazén". "Salud con Corazén”
Desarrollar 44 Numero de campaiias g
campafias de gestion del de gestion del riesgo y 3
riesgo y deteccion - deteccién temprana 3.Saludy o
Salud . Salud publica . 30 44 ) Y
temprana de riesgos en de riesgos en Bienestar =
convivencia y Salud convivencia y Salud 2
Mental. Mental g
v
. Numero de politicas 8
Crear e implementar 1 ublicas creadas e 3. Salud 2
Salud | politica publica en Salud | Salud publica p 0 1 ’ y z
Mental implementadas en Bienestar g
’ Salud Mental 2
g
. >
Desarrollar 44 jornadas Nimero .de J or-n,adas S
de articulacién de articulacion 3.Salud y g
Salud . . Salud publica | intersectorial frente a 30 44 N &
intersectorial frente a Bienestar £
eventos de salud B
eventos de salud mental. S
mental. g
N
S
S
Salud Ambiental g
1]
S
= (=4
Estrategias. S

e Alimentos y bebidas: acciones de inspeccion, vigilancia y control mediante visitas
sanitarias a expendios de carne, expendios de alimentos y preparacion de alimentos, @
expendios de bebidas alcohélicas. Tomas de muestra de alimentos segin

. . , 1SO 9001
cronograma del departamento, concepto sanitario a vehiculos de transporte de

‘s’ |contec

alimentos.

SC-CER 116470
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ciudad (;

e Sustancias quimicas y agua: acciones de inspeccion, vigilancia y control mediante
visitas sanitarias a empresas de proceso industrial, manejo y almacenamiento de
sustancias quimicas, cultivos de flores, expendios de plaguicidas, piscinas, tiendas
naturistas y tomas de muestra de calidad del agua potable.

o Establecimientos comerciales y especiales: acciones de inspeccidn, vigilancia y
control mediante visitas sanitarias a establecimientos comerciales (almacenes,
peluquerias, papelerias, bancos, entre otros) y especiales (guarderias, centros
educativos, cementerio, carcel, hoteles, hospital, entre otros).

e Zoonosis: Vacunacion antirrabica de caninos y felinos, seguimiento a animales
agresores potencialmente transmisores del virus de la rabia de acuerdo al reporte
por parte de las Unidades primarias generadoras de datos, capacitaciones en
tenencia responsable de mascotas.

Metas.

Indicador de Bienestar

Sector Indicador Aiio base Fuente Mete.l de. 0oDS
cuatrienio

Porcentaje de

Secretaria
Salug | Cnfermedades -, 2019 de Salud 0% |3 Saludy
transmitidas por .. Bienestar
Municipal

alimentos.

Indicadores de Producto
Programa Indicador de Meta de
. oDS
presupuestal producto cuatrienio
Realizar 36.000 . .
intervenciones Inspeccion, Nimero de 3. Salud
Salud Vigilanciay | intervencionesde |29.600| 36.000 . y
de control de . o Bienestar
Control medida sanitaria

medida sanitaria

Zoonosis

Indicador de Bienestar

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

Indicador Metz.l de: 0oDS
cuatrienio

P . Secretaria
Salud Indice de rabia en 0% 2019 de Salud 0% 3.. Salud y @
humanos. Bienestar

Municipal

Indicadores de Producto

Programa Linea Meta de SC-CER 116470

Indicador de producto OoDS
presupuestal
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Realizar
4.7'000 Sanidad . .
acciones de aeropecuaria e Numero de caninos y 3 Salud
Salud | vacunacién gropect felinos con vacuna 36.323 47.000 " y
P inocuidad e . Bienestar
antirrdbica a . . antirrabica realizada.
. agroalimentaria
caninos y/o
felinos.
Desarrollar
44 ]ogzadas Sanidad Numero de jornadas de
Salud | capacitacién agropecuaria e capacitacién en tenencia 30 44 3.. Salud y
: inocuidad responsable de Bienestar
en tenencia . .
agroalimentaria mascotas
responsable
de mascotas.
Realizar 44
jornadas de Sanidad Numero de jornadas de
desratizacién | agropecuaria e desratizacion y 3.Salud y
Salud L . . o 30 44 .
y fumigacién inocuidad fumigacién en zonas Bienestar
en zonas agroalimentaria | publicas del municipio
publicas.

SECRETARIA DE EDUCACION

La Secretaria de Educacion debe administrar los recursos disponibles de forma eficiente y
en el cumplimiento de su propdsito y la de las leyes aplicables al sector educativo. Estos
recursos pueden resumirse en los siguientes:

e Lainfraestructura fisica de las instituciones educativas oficiales.

e La planta de docentes, directivos docentes y administrativos de las instituciones
educativas oficiales.

e El inventario de mobiliario y material didactico presente en las instituciones
educativas oficiales.

e Recursos propios financieros del municipio asignado al sector educativo por el
Concejo Municipal.

e Recursos financieros del Sistema General de Participaciones SGP- Educacién
asignados por la Nacion.

e Recursos gestionados con entes externos para la financiacién o cofinanciacién de
proyectos educativos.

e Recursos enfocados a la prestacion del servicio de alimentaciéon escolar en las
instituciones educativas oficiales.

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

A Calidad
Estrategias.

¢ El municipio de Funza cuenta con el plan educativo municipal formulado el afio @
2009 con vigencia hasta el afio 2029, el cual requiere la actualizacion de la linea
pedagégica acorde a los estandares de calidad educativa formulados desde el
ministerio de educacién para estructurar una politica educativa que permita
integrar a las instituciones educativas publicas y privadas del municipio. Por lo
tanto, esto debe gestionarse a través de un convenio interadministrativo con una
Universidad o entidad certificada en calidad y caracter pedagogico, que realice la m
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formulacién de estrategias orientadas a mejorar la Calidad de la Educacién
conforme a lo estipulado en la constituciéon politica de 1991 (Art. 339): todo
Municipio debe elaborar sus planes de desarrollo social y econdmico. La Ley 60 de
1993 sefala la formulacion de Planes Educativos Municipales y Departamentales
como elemento de apoyo en la gestién de los servicios educativos.

La Jornada Unica, se define como el tiempo diario que dedica el establecimiento
educativo oficial durante cinco (5) dias a la semana. En este sentido es fundamental
parala Secretaria de Educacién fortalecer la formacidn y aprendizaje de asignaturas
basicas de los estudiantes, desarrollo de actividades complementarias, como el
descanso pedagdgico, la alimentacién de los estudiantes y demads actividades
pedagdgicas definidas en el Proyecto Educativo Institucional, para tal fin y basados
en las metas establecidas por parte del Ministerio de Educacién se proyecta llegar a
16 sedes educativas con la implementacién de Jornada Unica.

Para el desarrollo de contenidos de Calidad conforme a los lineamientos del plan
educativo institucional enmarcados en jornada escolar complementaria que
cumplan con el desarrollo de competencias y habilidades dirigidas a los estudiantes,
se requiere realizar alianzas con entidades de caracter pedagogico cuya oferta de
formacidn certificada con entidades de reconocimiento, certifique la formaciéon de
40 horas en las areas de artes plasticas, artes visuales, disefio grafico, literatura,
ciencia y tecnologia. Asi mismo, se manejara la Jornada Complementaria a través de
los recursos del Fondo para la Atencién a la Nifiez (FONINEZ) con una caja de
Compensacion Administradora del rubro, cuya propuesta técnica - pedagdégica este
enmarcada en los lineamentos del Ministerio de Educacién Nacional, estableciendo
asi cuatro convenios por aiflo para un total de dieciséis en el cuatrienio.

En el marco de mejora continua y en linea del plan educativo municipal el municipio
de Funza implementara y evaluara un modelo curricular innovador cuyo objetivo
este enmarcado en el desarrollo de procesos, estrategias, herramientas y entornos
que permitan a los estudiantes desarrollar habilidades enfocadas al bienestar y
calidad de vida a partir de la autonomia, el potencial, la excelencia, y construcciéon
colectiva del pensamiento critico. Este modelo curricular, serd implementado en la
institucién educativa que se encuentra en construccion en la zona de siete trojes.

La ciencia se ha convertido en un vehiculo de desarrollo humano en cual se hace
pertinente la implementacién y puesta en marcha de ecosistemas de innovacion que
involucren la tecnologia, la investigacidn e innovacioén de procesos analogos, en los
cuales se requiere de la adecuacién de espacios, asesoria técnica y la compra de
elementos especializados segin la propuesta técnica de parques cientificos de
innovacion social, centro de ciencias y/o cajas de compensacién cuyas puesta sea la
apropiacion social de la ciencias.

La multimedia educativa combina las posibilidades de diversos medios de
comunicacion interconectados y controlados a través del ordenador para el logro de
un propdsito comun: facilitar el proceso de ensefianza-aprendizaje es asi que desde
la Secretaria de educacion se promueve a través de la dotacion de aulas de las
instituciones publicas del municipio facilitando el aprendizaje, el desarrollo de
habilidades y distintas formas de aprender, estilos y ritmos de los estudiantes.

C.P. 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
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Se realizara un convenio con entidades y/o universidades especializadas en la
preparacién y desarrollo de simulacros de las pruebas SABER PRO Y SABER 11, para
las instituciones educativas oficiales del Municipio, cuyo fin es mejorar la categoria
en las pruebas.

Para el desarrollo de los Juegos Supérate, la Secretaria de Educacion requiere de la
gestion y acompafamiento para la inscripcidn en la plataforma a estudiantes y
docentes que participaran a nivel municipal y departamental en estas competencias,
ademas del seguimiento y evaluacién del desarrollo del programa en el marco de la
generacién de oportunidades en el desarrollo social del municipio.

Para los procesos de Calidad Educativa, es importante la formacion, preparacién y
actualizacion de los docentes de las instituciones educativas oficiales del municipio,
que contribuyan de manera significativa en el mejoramiento de la educacién desde
un trabajo de corresponsabilidad entre los diferentes actores e instancias
relacionados con la formacién de docentes en el pais a nivel de postgrados
(especializaciones y/o maestrias).

En el marco del programa nacional de Bilingliismo en el fortalecimiento del inglés
como lengua extranjera se requiere la capacitacién y actualizaciéon en pedagogia y
didactica de los docentes de inglés de las instituciones educativas oficiales del
municipio, asi mismo la realizaciéon de convenios con universidades publicas y/o
privadas, gobiernos locales y/o centros de idiomas certificados para segunda
lengua. Asi mismo, se debe contratar al equipo de bilingliismo para la ejecucion e
implementacion de las actividades académicas, pedagdgicas y estratégicas
propuestas para desarrollar en la comunidad educativa de las instituciones
educativas oficiales del municipio, dentro de las cuales se encuentran los
campamentos e inmersiones bilingiies, encuentros culturales y el primer encuentro
de bilingiiismo dirigido a los docentes de inglés quienes también recibiran
capacitacion docente en pedagogia y didactica a través de alianzas estratégicas.

Para el municipio de Funza es importante brindar el reconocimiento a los mejores
estudiantes que se destacaron en los resultados de las pruebas ICFES. Por lo tanto,
cada afio se resaltara a través de un apoyo econdmico divido a los mejores
resultados del municipio, con el fin de que puedan tener acceso a la educacién
superior. Asi mismo se debera realizar una actualizacién del Acuerdo Municipal No.
002 de febrero 27 del 2014, para ampliar la oferta de estimulos en las categorias
mejor deportista y artistas del municipio en la cual se incluyan los estudiantes de
las instituciones publicas y privadas.

En el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia
“De Cero a Siempre” liderada por la comisién intersectorial a la primera infancia, la
cual busca promover y garantizar el desarrollo infantil integral, se hace necesario
desde la Secretaria de Educacién contar con un equipo interdisciplinario el cual
brinde la asistencia técnica que abarque la cualificacidn, seguimiento, y monitoreo
a los prestadores de educacion inicial en los cuales se encuentran sala cuna,
guarderias, centro de estimulacidn, jardines infantiles privados y acompafiamiento
a las aulas de grado cero de las instituciones educativas oficiales del municipio.
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Ademas de realizar el programa de armonizacién pedagoégica a través de la
estrategia iTODOS LISTOS! Cuyo objetivo es “Acompaiiar las transiciones de las
nifias y los nifos en su ingreso al sistema educativo siendo una prioridad para el
Ministerio de Educacién Nacional; por una parte, asegura su acceso y permanencia
y, por otra, promueve la pertinencia y calidad del proceso pedagégico.” Y la apertura
de la CAMPANA DE ACOGIDA Y PERMANENCIA al desarrollo del nuevo ciclo escolar.

Gestionar alianzas con entidades administradoras a través de los recursos del Fondo
para la Atencién a la Niflez (FONINEZ) con una caja de Compensacion
Administradora del rubro para la atencidn para la dotacién de enseflanza y un
Encuentro anual de lideres de primera infancia para la actualizacion y cualificacién
de las personas a cargo de las nifios y nifias de primera infancia.

Para la Secretaria de Educacién es necesario priorizar el servicio de conectividad
escolar para cubrir oportuna y eficientemente cada una de las sedes educativas por
medio de un contrato con un operador de servicio que cumpla con las
especificaciones técnicas de cada punto de atencién.

Se requiere la conformacién de un equipo interdisciplinario conformado por
psicélogos y trabajadores sociales para la implementar estrategias, acciones y
metodologias que promuevan la salud mental de los nifios, nifias y jévenes,
potenciando habilidades psicosociales individuales y colectivas que aporten a la
construccion de su proyecto de vida.

A través de sesiones individuales, grupales y de familia, se fortalecera la poblacién
joven, a través de intervenciones que se implementen en los componentes de
gestion, de los diferentes ambitos de la vida cotidiana y la vigilancia integrada en
salud publica, desarrollando intervenciones de promocién de la salud mental y
prevencion de los eventos que la afecten y que partan de la importancia de
identificar y reconocer las necesidades de los sujetos y de construir respuestas
sociales de tipo sectorial, transectorial y comunitario: Favoreciendo asi, la
estructuracion, implementacion y evaluacion de respuestas integrales, teniendo en
cuenta para ello las etapas de ciclo vital y la articulacién de acciones entre los
diferentes sectores que velan por el desarrollo humano.

En cumplimiento del Decreto 1038 de 2014 el programa de catedra de paz y cultura
ciudadana en las instituciones oficiales del municipio de Funza busca incidir en el
mejoramiento de la convivencia entre estudiantes, en la generaciéon de mayor
participacién en los asuntos de interés publico por parte de los miembros de la
comunidad educativa en general e integrar el sentido del cuidado de los recursos y
el medio ambiente en las dinamicas cotidianas como baluartes para una cultura de
paz y un disfrute del entorno.

Es por ello necesario tener un equipo de trabajo compuesto por gestores de paz y
un coordinador, con grandes cualidades profesionales y personales que lleven a
cabo el objetivo del programa y ademas de ello el uso de diferentes estrategias
metodoldgicas con diversos materiales que permitan una comunicacién eficaz y
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coherente conlo que busca la catedra de pazy cultura ciudadana; ademas de realizar
un convenio con entidades de arbitraje y conciliacion.

En el marco formativo institucional, se requiere seguir brindando la estrategia de
acompafiamiento a la realizacién de actividades refuerzo y guia de tareas para los
nifios y nifas de las instituciones educativas publicas y privadas del municipio, por
lo cual, se requiere de un equipo conformado por pedagogos dispuesto en puntos de
atenciéon con la adecuacion de ambientes de formacion (libros, computador,
impresora, gavetas) y material fungible base para el desarrollo, refuerzo y
nivelacién académica en las areas escolares donde los nifios presentan dificultades.

La educacioén inclusiva para las instituciones educativas oficiales del municipio de
Funza debe reconocer, valorar y responder de manera pertinente a la diversidad de
caracteristicas, intereses, posibilidades y expectativas de las nifias, niflos,
adolescentes y jovenes, con el proposito de motivar procesos de aprendizaje desde
laimplementacion de estrategias pedagogicas, sin exclusién alguna y que garanticen
en el marco de los derechos humanos, los apoyos y los ajustes razonables requeridos
en su proceso educativo, a través de diferentes acciones orientadas por un equipo
multidisciplinar de profesionales y un coordinador. Ademas de contar con el
material para realizar la orientacién a todo tipo de discapacidad, con el fin de reducir
barreras y fomentar la participacion en la comunidad educativa.

Desde la Secretaria de Educacion el programa de SERVICIO SOCIAL ESTUDIANTIL
OBLIGATORIO ofrece tres lineas de formaciéon en deporte, medio ambiente y
emprendimiento, con el fin de generar procesos integrales al estudiante en los
distintos niveles y ciclos de la educacién formal por constituir un programa que
contribuye a la construccién de su identidad cultural, nacional, regional y local”.

En armonia con lo dispuesto en la Ley 115 de 1994, articulo 97 “los estudiantes de
educacion media prestardn un servicio social obligatorio durante los dos (2) grados
de estudios, de acuerdo con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional”. En
este sentido se constituye en un mecanismo formativo que permite el desarrollo del
proceso educativo de los educandos, no sélo en el establecimiento educativo, sino
también en el contexto familiar, en el ambiente y en la sociedad. Por lo anterior, se
dispone de un coordinador y técnicos para la formaciéon e insercién de los
estudiantes en los espacios para el cumplimiento de las horas obligatorias de
Servicio Social.

Conforme a lo establecido en la Ley 1404 del 2010, cuyo propoésito fundamental es
“integrar a todos los padres y madres de familia, asi como a los acudientes a un cuerpo
organizado que se articule con la comunidad educativa, principalmente docentes,
alumnos y directivos, asesorados por profesionales especializados, para pensar en
comtin, intercambiar experiencias y buscar alternativas de solucién a la problemdtica
que se presente en la formacion de los hijos e hijas, la recuperacion de valores, el
fortalecimiento de instrumentos adecuados en técnicas de estudio y la comunicacién e
integracion de la familia”, 1a Secretaria de Educacion de Funza como garante busca
fortalece a los padres y madres de recursos y habilidades que posibiliten el
crecimiento integral de sus hijos y del grupo familiar.
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Por medio de talleres con profesionales que promuevan la participacién
consciente y activa de los miembros del grupo familiar en el proceso de ensefianza
y aprendizaje desde los distintos roles.

En el marco de reconocimiento de la labor docente del municipio de Funza, se
celebra el Dia del docente actividad que favorece el proceso integral de los
educadores, El galardén docente y directivo docente es un homenaje a los
educadores mas sobresalientes del municipio, con su entrega se promueve la
valoracién social de la labor docente, se visibilizan sus practicas pedagdgicas y se
apoya su profesionalizacion, reconoce al maestro profesional que define los desafios
didacticos que enfrenta dia a dia y que implementa soluciones para afrontar los
retos en el aula gracias a la comunicacidn exitosa con sus estudiantes y el encuentro
pedagogico (juegos del magisterio) en el marco del programa de Bienestar Laboral
para docentes y directivos docentes del sector oficial, establecido por el Ministerio
de Educacién Nacional el cual busca, crear, mantener y mejorar las condiciones que
favorecen el desarrollo integral de los educadores.

De acuerdo a lo dispuesto por el Ministerio de Educacién Nacional en Directiva
Ministerial No. 55 del 2014 “orientaciones para la planeacion y desarrollo de salidas
escolares” y la Directiva Ministerial No. 30 del 2009 “orientaciones
complementarias a la directiva 8 de junio del 2019 para la planeacién y desarrollo
de salidas pedagogicas” para la Secretaria de Educacién Municipal es importante
garantizar y otorgarles a los estudiantes de las instituciones educativas oficiales una
pdliza todo riesgo que le ampare durante las Salidas Pedagégicas en caso de
accidente, invalidez o muerte, de acuerdo al niimero de estudiantes registrados en
SIMAT.

Realizar un convenio cada afio con Entidades de reconocimiento Cultural y Artistico
que fortalezca el desarrollo cultural dirigido a los estudiantes de las instituciones
educativas oficiales del municipio que propicien el desarrollo de arte, se fortalezcan
aspectos de bienestar, formacién auditiva y escucha activa.

Los estudiantes, durante tres veces en el afio, podran tener acceso al servicio de
piscina a través de un apoyo econdmico en el valor del ingreso a la misma, con el fin
de que puedan tener actividades de desarrollo motor y se complementen sus
actividades extracurriculares.

Se contratara a personal de enfermeria que atienda a los estudiantes matriculados
en las instituciones educativas oficiales con acciones de monitoreo, crecimiento,
desarrollo y atencidn prioritaria que se requiera.

Se realizaran convenios marco con Universidades acreditadas, en los cuales se
incluyen apoyo en descuentos de matricula de los estudiantes que tengan acceso a
la educacion superior y se tendrdn extensiones de programas en el Municipio de
Funza, con el fin de que los jévenes cuenten con acceso a pregrados, se realizaran
ferias universitarias que permitan dar a conocer a los jovenes las opciones y
oportunidades para acceder a la educacién superior.
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e Se realizara anualmente, una convivencia y un prom dirigido a los estudiantes de
grado 11 que fortalezca todo lo concerniente a la estrategia de proyecto de vida,
aplicada durante cada afio escolar.

Metas.

Indicador de Bienestar

Meta de

Fuente o
cuatrienio

Sector Indicador

Educacién

Porcentaje de

clasificacion de

66.67 | 2018

Planteles (Saber 11°)

DNP a partir de
informacién del ICFES
2015-2018

4. Educacién
de Calidad

66.67

Indicadores de Producto

Sector Meta Programa Indicador tinea Metz.l d(?
Base cuatrienio

Realizar un 1
convenio con
Universidad de | Calidad, cobertura y Numero de
caracter fortalecimiento de la proyectos 4.
Educacién | pedagégico con el | educacion inicial, educativos 0 1 Educacién
fin de actualizar el | prescolar, basica y municipales de Calidad
Proyecto media. actualizados
Educativo
Municipal.
Implementar la
jornada dnica en
16 sedes . .
. Calidad, cobertura y Namero de
educativas - R
L. fortalecimiento de la instituciones 4.
<y oficiales para s . . <y
Educacién educacién inicial, educativas 14 16 Educacién
fortalecer la - _ .
- prescolar, basica y oficiales con de Calidad
formacién y . . o
N media. jornada tnica
aprendizaje de
asignaturas
basicas.
Realizar 16
alianzas con
Universidades Numero de
acreditadas que | Calidad, cobertura y | alianzas realizadas
certifiquen fortalecimiento de la| con Universidades 4.
Educacién | minimo 40 horas | educacion inicial, | que certifiquen 0 16 Educacién
de formacién prescolar, bésica y horas de de Calidad
continuaalos | media. formacion
estudiantes de las continua
sedes educativas
oficiales.

C.P. 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
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Indicadores de Producto

ALCALDIA

DE FUNZA

ciudad

. Linea Meta de
Sector Meta Programa Indicador —
Base cuatrienio
Implementar 1 Numero de
modelo de ) modelos
. .. Calidad, cobertura y .
innovacién - curriculares de
edagogica fortalecimiento de la innovacion 4.
Educaciéon be educacién inicial, - 0 1 Educacién
orientada al - pedagdgica para :
. prescolar, basica y O, de Calidad
beneficio de la ) beneficiar a la
. media. -
comunidad comunidad
educativa educativa
Numero de
Crear 1 ecosistemas de
ecosistemade | Calidad, cobertura y| . -
. < L innovacidn para
innovacién que | fortalecimiento de la 4.
‘s s o favorecer L,
Educacién favorezca las educacion inicial, .. 0 1 Educacién
. ‘s actividades de .
actividades prescolar, basica y de Calidad
- ) refuerzo
pedagégicas media. L
pedagégico
extraescolares.
extraescolar
Dotar 82 aulas | Calidad, cobertura y ,
- Numero de
parala fortalecimiento de la ambientes de 4.
Educacién | adecuacion de los | educacion inicial, .. 0 82 Educacién
. - aprendizaje en .
ambientes de prescolar, basica y . . de Calidad
o ) funcionamiento
aprendizaje. media.
Garantizar
anualmente el
apoyo técnico,
financiero y
administrativo | Calidad, cobertura y| ..,
. Numero de apoyos
que fortalezca las | fortalecimiento de la ot 4.
. . i o para formacion en L,
Educacién | competencias en | educacion inicial, 4 4 Educacién
‘s pruebas saber .
pruebas externas | prescolar, basica y de Calidad
) 110.y Saber Pro
saber 11 y saber | media.
pro en las
instituciones
educativas
oficiales.
Acompanar, Numero de
controlar y Calidad, cobertura y |acompafamientos,
monitorear fortalecimiento de la monitoreo y 4.
Educacién anualmentela | educacion inicial, control en la 0 4 Educacién
implementacién | prescolar, basica y| implementacién de Calidad
de pruebas media. de las Pruebas
supérate. Supérate
Apovar Numero de
. POy . docentes de las
econémicamente | Calidad, cobertura y e
L instituciones
a 24 docentes fortalecimiento de la . 4,
< s s educativas L
Educacién para que educacién inicial, . 22 24 Educaciéon
‘s oficiales con .
desarrollen prescolar, bdsica y de Calidad
) apoyo para el
postgrados o media.
; desarrollo de
maestrias.

postgrados
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Indicadores de Producto

ALCALDIA

DE FUNZA

ciudad

£
L e

. Linea \ (E G ()
Sector Meta Programa Indicador —
Base cuatrienio
. Ndmero de
Implementar Calidad, cobertura y| . .
o implementaciones
anualmente,la | fortalecimiento de la Y 4.
Educacién estrategia de educacion inicial, yp 4 4 Educacién
" . .. marcha del .
Funza Municipio | prescolar, basica y de Calidad
e ) programa de
Bilingiie". media. .
bilingiiismo
Premiar a los 40 Numero de los
mejores Calidad, cobertura y mejores
estudiantes con | fortalecimiento de la| estudiantes con 4.
Educacién | apoyo financiero | educacién inicial, | apoyo financiero 40 40 Educacién
paraaccederala |prescolar, basica y| paraaccederala de Calidad
educacion media. educacion
superior. superior
Numero de
. implementaciones
Realizar p
anualmente el y puesta en
_ Calidad, cobertura y marcha de la
seguimiento, .. .z
monitoreo fortalecimiento de la formacion, 4.
Educacién y . | educacién inicial, seguimiento, 0 4 Educacién
control al servicio . . . o
- prescolar, basica y monitoreo y de Calidad g
de atencién . . 3
. media. control al servicio >
integral en la - ©
. . . de atencién 't
primera infancia. . ]
integral en la E
primera infancia £
=
=1
v
Garantizar el Calidad, cobertura y S
. . 7 =
acceso a internet fortalecimiento de la| Numero de sedes 4, 3
Educacién educacion inicial, | educativas con 14 16 Educacién Z
en las 16 sedes - ! . g
. prescolar, bdasica y| acceso ainternet de Calidad
educativas. . !
media. S
>
[=]
o
©
Y]
Numero de g
estudiantes de e
Desarrollar la basica primaria -
estrategia de Calidad, cobertura y |, . P . 2
- L basica secundaria 3
proyecto de vida | fortalecimiento de la media de las 4. 8
Educacién | dirigidaa 13.000 | educacién inicial, | ¥ Mecia 9.660 13.000 Educacién 2
) . instituciones . ®
estudiantes de las | prescolar, basica y . de Calidad 3
R . educativas c
instituciones media. . e
. beneficiarios de la g
educativas. . e
estrategia §
Proyecto de vida
Beneficiar a ,
Numero de
10.300 .
. estudiantes de las
estudiantes de las . R
T Calidad, cobertura y instituciones
instituciones .. R
educativas fortalecimiento de la educativas 4. 1SO 9001
Educacion . . educacion inicial, oficiales 9.660 10.300 Educacién .
oficiales bajo la ‘s L . & icontec
estratesia de prescolar, basica y | beneficiarios dela de Calidad A
. g media. estrategia de SCIRERtHBATA
catedra de pazy .
catedra de pazy
cultura .
. cultura ciudadana
ciudadana.
]
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Indicadores de Producto

ALCALDIA

DE FUNZA

ciudad

£
L e

. Linea \ (E G ()
Sector Meta Programa Indicador —
Base cuatrienio
Implementar la Numero de
estrategia de Calidad, cobertura y | implementaciones
construyamos la | fortalecimiento de la| de la estrategia de 4.
Educaciéon tarea en 15 educacién inicial, | construyamos la 10 15 Educacién
puntos, dirigido a | prescolar, basica y | tarea dirigido alos de Calidad
los nifios, nifiasy | media. niflos, niflas y
adolescentes. adolescentes.
Atender a 299
estudiantes
matriculados con Numero de
discapacidad, en . estudiantes
apacida Calidad, cobertura y .
las instituciones . atendidos con
educativas fortalecimiento de la servicios 4.
Educacién _ , | educacién inicial, . 271 299 Educacién
oficiales, a través L. profesionales .
. prescolar, basica y . de Calidad
del equipo de ) especializados en
. media. .,
profesionales educacion
especializados en inclusiva
educacion
inclusiva
Brindar 5
- ]
anualmente, Numero de 2
espacios para la . implementaciones =
P P Calidad, cobertura y P o . S
prestacion del L del servicio social s
. . fortalecimiento de la 4. £
‘s servicio social por < o por parte de los < s
Educacién educacion inicial, . 4 4 Educacién £
parte de los . estudiantes de las . 2
. prescolar, basica y o de Calidad 5
estudiantes de las . instituciones ©
o media. . <
instituciones educativas g
educativas oficiales s
oficiales. g
Realizar 300 ) .
Calidad, cobertura y , S
escuelas de . Numero de >
adres como fortalecimiento de la servicios de 4. S
Educacion p educacion inicial, P 0 300 Educacién S
apoyo a la s formacion para . =
. prescolar, basica y e de Calidad £
formacién ) padres de familia &
. media. £
educativa. =
=
Numero de E
Calidad, cobertura y | celebraciones del 5
Realizar 4 fortalecimiento de la dia docente, 4, g’
Educacién celebraciones educacion inicial, | directivo docente, 4 16 Educacién E
anuales. prescolar, basica y galardény de Calidad £
media. encuentro S
pedagégico
Beneficiar a Némero de
10.300 . .
. Calidad, cobertura y | estudiantes de las
estudiantes de las o e
instituciones fortalecimiento de la instituciones 4.
Educacién . educacion inicial, educativas 0 10.300 Educacién 1SO 9001
educativas L. . .
- : prescolar, basica y oficiales de Calidad .
oficiales mediante ) «icontec
el amparo de una media. amparados con S
o - poliza estudiantil BCERAI
poliza estudiantil.
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Indicadores de Producto

ALCALDIA

. Linea \ (E G ()
Sector Meta Programa Indicador —
Base cuatrienio
Garantizar
anualmente el
fortalecimiento
de la formacién y
destrezas Calidad, cobertura y Numero de
artisticas y fortalecimiento de la| convenios para 4.
Educacién | musicales de los | educacion inicial, fortalecer 4 4 Educacién
nifios, niflasy | prescolar, basica y destrezas en de Calidad
adolescentes con | media. desarrollo musical
Entidades de
reconocimiento
Cultural y
Artistico.
Promover Numero de
actividades de ingreso de los
desarrollo motor . estudiantes de las
Calidad, cobertura y o
con el apoyo o instituciones
) . fortalecimiento de la . 4.
. financiero en el < o educativas -
Educacién | . educacion inicial, .. 0 10.300 Educacién
ingreso de 10.300 rescolar.  bésica oficiales a de Calidad
estudiantes de las | P . ’ y actividades de
R media.
instituciones desarrollo motor a
educativas través de medios §
oficiales. acuaticos >
©
v
Desarrollar E
acciones de Numero de s
monitoreo, estudiantes de S
. . . . . =1
crecimiento . instituciones o
! Calidad, cobertura y . &
desarrollo y L educativas e
atencién fortalecimiento de la oficiales con 4. 3
Educacién o educacion inicial, 0 10.300 Educacién z
prioritaria a - control de . g
prescolar, bésica y - de Calidad
10.300 media crecimiento, S
estudiantes de las ’ desarrollo y g
. . . s [=]
instituciones atencion S
educativas prioritaria. =
oficiales. E
. [
Realizar 8 5
convenios marco 3
con N
Universidades Ntmero de €
acreditas para la implementaciones 8
extension de . uesta en 4, &
s Calidad y fomento de la yp s 5
Educacién programas y 7 : marcha de 4 8 Educacién £
educacion superior. . ) S
descuentos en convenios marco de Calidad o
matriculas de los con Universidades
estudiantes que acreditadas
tengan acceso a la
educacion
superior.
1S0 9001
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ALCALDIA

DE FUNZA

C|udad

Indicadores de Producto

Linea Meta de

Sector Meta Programa Indicador o
Base cuatrienio

Llevar a cabo una
convivencia anual ,
o Numero de
dirigida a los convivencias 4
< estudiantes de | Calidad y fomento de la . -
Educacién rado 11 delas | educacién superior dirigidas a los 3 4 Educacién
graco 14 P ' estudiantes de de Calidad
instituciones rado 11
educativas g
oficiales.
Cobertura
Estrategias.

e Una de las funciones para mantener la Certificacién de la Secretaria de Educacion,
hace referencia alo relacionado con inspeccion y vigilancia, asignada por el Numeral
2 delarticulo 148 delaLey 115 del 1994 y desarrolladas por el articulo 7 del Decreto
907 del 1996, en el cual el Ministerio de Educacion Nacional presenta el instrumento
basico para realizar la evaluaciéon de establecimientos educativos con fines de
inspeccién y vigilancia con el fin de asegurar a los educandos las condiciones
necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo. Es por ello, que
durante el cuatrienio se proyecta realizar visitas a instituciones educativas del
municipio en la cual se incluyen colegios privados, establecimientos para la
educacién y desarrollo humano y las instituciones educativas oficiales.

e Como Secretaria de Educacion Certificada, considerando que la Ley 715 de 2001 en
sus articulos 6 y 7 establece que corresponde a las Entidades Territoriales
Certificadas en educacion dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los
niveles de preescolar, basica y media en sus distintas modalidades, en condiciones
de equidad, eficiencia y calidad, que de acuerdo con el articulo 5 numeral 5.16,
articulo 6 numeral 6.2.11, articulo 7 numeral 7.4 y articulo 16 de la Ley 715 de 2001,
la informacién de matricula es la base fundamental para la asignacién de recursos
provenientes del Sistema General de Participaciones por los conceptos de poblacién
atendida y poblacién por atender en condiciones de eficiencia y equidad;
convirtiéndose en insumo basico para la definicion, distribucién y reorganizacién
de plantas de personal docente y administrativo de los establecimientos educativos
estatales de las Entidades Territoriales Certificadas. Se requiere la articulacion de la
CAMPANA MATRICULATON como estrategia garante a lo demandado por los
articulos de las leyes previamente relacionadas, campafia que tiene como fin

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

informar a la poblacién sobre la oferta educativa de las instituciones publicas del @
municipio, promoviendo el acceso gratuito al sistema educativo de nifios nifias y
adolescentes. S0 9001

e La Secretaria de Educacion del municipio de Funza recibié concepto favorable por
parte de la Gobernacién de Cundinamarca en el tema de certificacién para la
administracion del servicio educativo a partir del 1 de enero de 2019, en razén a lo

CO-SC-CER116470
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DE FUNZA

VLA

N
ciudad

anterior se requiere de la conformacién de un equipo de trabajo en que lidere y
asesore el conjunto de actividades técnicas y administrativas requeridas para hacer
eficiente, eficaz y efectivo el acceso y la permanencia de los estudiantes en el
sistema educativo estatal.

Los estudiantes matriculados en las instituciones educativas publicas recibiran
dotacion de uniformes para uso diario y sudadera, uniforme y zapatos deportivos, 2
veces en el cuatrienio, igualmente los que conformen el grupo de coros y/o grupos
musicales tendran su uniforme; los estudiantes de grado 11 contaran con su
chaqueta de prom y asignacion de elementos deportivos de estuantes que
representen el municipio en las distintas categorias deportivas zonal,
departamental y nacional.

Desde la Secretaria de Educaciéon de Funza busca mantener el acceso y la
permanencia escolar de los nifios, nifias y adolescentes en edad escolar, desde lo
dispuesto en el Decreto 1852 del 2015 y la Resolucién 29452 del 2017, en los cuales
se articulan los lineamientos para la ejecucién de PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR (PAE), para ello se requiere la conformacion de un equipo de trabajo, una
interventoria, acciones de habitos alimenticios saludables y la contratacion de la
ejecucion del servicio a través de la cual se hacen entregas de raciones tipo almuerzo
o industrializadas a los estudiantes de las instituciones oficiales del municipio. Cabe
sefialar, que del aiio 2016 al 2018, la Gobernacién de Cundinamarca contrataba una
parte del servicio que llegaba a las Instituciones Educativas y era la responsable de
reportar acciones en torno al Programa. El Municipio, aunaba esfuerzos para cubrir
otra parte de la poblacion. Una vez certificada la Secretaria, en el afio 2019, asume
la ejecucién del Programa y la aplicacidn de toda la normatividad que le compete.

Otra de las estrategias de acceso y permanencia corresponde a la prestacion del
servicio de transporte escolar dirigido a los estudiantes del municipio de Funza que
se desplazan hacia la institucién educativa departamental técnico agropecuaria san
ramon, sede principal y sede la tebaida, a la institucién educativa departamental de
Funza, sede principal y sede el cerrito, IED bicentenario sede San José y salidas
pedagdgicas y que cumplan con los requisitos establecidos en la Resolucién 260 del
13 de mayo de 2019.

“Los Modelos Educativos Flexibles son propuestas de educacién formal que permiten
atender a poblaciones diversas o en condiciones de vulnerabilidad, que presentan
dificultades para participar en la oferta educativa tradicional”. Es por ello, que la
Secretaria de Educacion ofrece los modelos de grupos juveniles, caminar por la
secundaria, aceleracion del aprendizaje.

La Secretaria de Educacién durante el cuatrienio realizara dos promociones por
ciclos dirigida a los adultos y adultos mayores, como parte de la estrategia de
modelos flexibles, la cual se desarrollara en las instituciones educativas oficiales del
municipio con docentes vinculados a la Secretaria de Educacion.

La Secretaria de Educacidn contratarad personal encargado de realizar labores de
mantenimiento generales en las instituciones educativas oficiales del municipio, con
el fin de atender de manera oportuna aspectos de cuidado de la infraestructura
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ALCALDIA ’\
DE FUNZA

ciudad (¢

educativa. Adicionalmente, contara con recursos que permitan realizar la
contratacién de los materiales requeridos y articulara acciones con la Secretaria de
Infraestructura. En este aspecto, también se incluye todo lo correspondiente a
servicios publicos, vigilancia y contratacion del personal de aseo que es necesario
en las instituciones educativas.

e Para la Secretaria de Educacion, es fundamental que los estudiantes cuenten con
espacios que favorezcan la permanencia en las aulas de clase, es por ello que
conforme a construcciones nuevas y mejoradas se realizara la dotacién de material
didactico de enseflanza no fungible, material bibliografico y menaje para los
restaurantes escolares que se adecuen y/o construyan.

e La Secretaria de Educacién, en aras de tener un mejoramiento continuo,
articuladamente con la administracién central, certificara los procesos de cobertura
y calidad educativa con base en lo establecido en las normas Icontec. Lo que
permitird mejorar los procesos internos, que beneficien siempre a la comunidad
educativa.

e Desde la Secretaria de Educacion se administran dos puntos vive digital a través de
los cuales se promueve el uso de herramientas tecnoldgicas que le permite a la
comunidad Funzana tener acceso a informacién y cursos gestionados con entidades
de educacién técnica, tecnoldgica entre otras.

e Se beneficiaran durante el cuatrienio estudiantes que tengan acceso a la educacion
superior, con apoyo econdmico en los pasajes de transporte para su desplazamiento
ala Universidad, porque la Secretaria de Educacion cree en los suefios, transporta a
nuestros Funzanos a la educacién superior.

<}
Y
>
]
oD
o
4
o
£
©
£
©
c
S
e
o
N
c
=
§
)
o
9
>
<)
o
©
e
o
£
©
£
=]
c
=
i
©
N
c
=
<
€]
2
<}
c
7]
o
©
It
c
S
o

C

Metas.
Indicador de Bienestar
Sector Indicador Linea base 1o Meta.\ de. 0DS
base cuatrienio
Estudiantes
matriculados
.. . 4,
en las Ministerio de Educacién
Educacién | instituciones 9.955 2018 Educacién 10.300 de
educativas Nacional .
- Calidad
oficiales del
municipio.

1SO 9001

icontec

SC-CER 116470
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Indicadores de Producto

ALCALDIA

ciudad

£
L e

. Linea Meta de
Sector Meta Programa Indicador o ODS
Base cuatrienio
Realizar 176 Numero de visitas
visitas de Calidad, cobertura y realizadas a
inspeccion y fortalecimiento de la instituciones L
. . - - . . 4. Educaciéon
Educacién | vigilanciaalas |educacién inicial, | educativas en el 38 176 :
Lo . de Calidad
instituciones prescolar, basica 'y marco de la
educativas del | media. inspeccidn,
municipio. vigilancia y control
Desarrollar 4
campafias de ,
roI:noci()n Nimero de
P i Calidad, cobertura y campafias de
fomento y acceso L s
. fortalecimiento de la promocién, <
L ala educacién - . 4. Educacién
Educacion , educacion inicial, | fomento y acceso de 0 4 .
para la matricula ‘s ; de Calidad
prescolar, basica 'y estudiantes a
en las . D
e media. educacion inicial,
instituciones L. .
) basica y media
educativas
oficiales.
Contratara 7
profesionales que
lideren ,
y . Numero de
asesoren los Calidad, cobertura vy .
L profesionales
procesos fortalecimiento de la -
- i e contratados para el 4. Educacion
Educacién | transversales de | educacién inicial, . 4 7 .
P . liderazgo de de Calidad
la Secretariade | prescolar, basica 'y .
. . calidad, cobertura y
Educacién como | media. . .
. financiera
son: calidad,
coberturay
financiera.
Entregar
uniformes a . .
20.900 Calidad, cobertura y Numero de
T fortalecimiento de la estudiantes .
L estudiantes - . . 4. Educacién
Educacién . educacion inicial, | beneficiados con 0 20.900 .
matriculados en L. . . de Calidad
. prescolar, basica 'y dotacién de
las instituciones . .
. media. uniformes
educativas
oficiales.
Desarrollar el ;
Numero de
programa de complementos
alimentacién Calidad, cobertura vy . P .
C . alimentarios
escolar dirigido a | fortalecimiento de la entresados a los 4 Educacién
Educacién 40.412 educacion inicial, '8 26.235 40.512 ) .
. . estudiantes de las de Calidad
estudiantes prescolar, basica 'y R
. ) instituciones
matriculados en | media.

el Sistema de
Matricula Oficial.

educativas oficiales
del municipio
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Indicadores de Producto

ALCALDIA

ciudad

£
L e

. Linea Meta de
Sector Meta Programa Indicador o ODS
Base cuatrienio
. Numero de
Prestar el Calidad, cobertura y .
. . estudiantes de las
servicio de fortalecimiento de la R L
L. < . instituciones 4. Educacién
Educaciéon transporte educacién inicial, . . . 1.306 1.320 :
. educativas oficiales, de Calidad
escolara 1.320 | prescolar, basica 'y .
. . beneficiados con
estudiantes. media.
transporte escolar
Implementar
modelos . Ndmero de
. Calidad, cobertura y ,
educativos . estudiantes de las
; A fortalecimiento de la R .
Educacion flexibles dirigido educacién inicial instituciones 300 350 4. Educacién
a 350 estudiantes . ’ | educativas oficiales de Calidad
R prescolar, basica 'y ..
de instituciones media beneficiados con
educativas ’ modelos flexibles
oficiales.
Desarrollar 4
promociones en
educacién por . ,
. P Calidad, cobertura vy Numero de
ciclos en las . .
T fortalecimiento de la| promocionesde -
L. instituciones L s . 4. Educacién
Educacién . educacion inicial, | funzanos adultosy 2 4 .
educativas . de Calidad
L. prescolar, basica y| adultos mayores
oficiales, media or ciclos
beneficiando a ’ p
poblacién adulta
y adulta mayor.
Realizar
mantenimiento | Calidad, cobertura y Namero de
de fortalecimiento de la instituciones L
.. . - . . 4. Educacién
Educacién | infraestructura a | educacién inicial, educativas con 13 18 de Calidad
18 instituciones | prescolar, basica y| mantenimiento de
educativas media. infraestructura
oficiales.
. Numero de
Dotar 9 Calidad, cobertura vy e
R . instituciones
instituciones fortalecimiento de la ) L
.. . < . educativas 4. Educacién
Educacién educativas educacion inicial, . 1 9 .
. - construidas y/o de Calidad
construidasy/o | prescolar, basica 'y )
: . mejoradas con
mejoradas. media. 2
dotacion
Obtener 2
certificaciones de . ,
Calidad, cobertura y Namero de
los procesos de . e
fortalecimiento de la| -certificaciones de .
< coberturay s . . 4. Educacién
Educacion ) . educacién inicial, gestion al 0 2 :
calidad educativa - de Calidad
bajo la prescolar, basica 'y desarrollo
.. media. educativo
normatividad de
Icontec.
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ALCALDIA
DE FUNZA

ciudad Zw&r

Linea Meta de

Sector Meta Programa Indicador o
Base cuatrienio

Administrar 2
puntos vive Calidad, cobertura y | Numero de puntos
digital y fortalecimiento de la| de atencién para el <
< S . . 4. Educacién
Educacién promover el educacién inicial, manejo de 2 2 .
. ‘s . de Calidad
manejo de prescolar, basica 'y herramientas
herramientas | media. tecnoldgicas
tecnolégicas.
Beneficiar a
4.000 estudiantes
con acceso a la
Educacién
rior travé ,
Superior través Nimero de
de un apoyo beneficiarios con
< econ6émico en | Calidad y fomento de la ) . 4. Educacién
Educacion . . apoyo financiero,en | 2.600 4.000 .
transporte para | educacién superior. de Calidad
su pasaportes
. universitarios
desplazamiento a
Universidades
fuera del
municipio de
Funza.
Adquirir un bien Numero de bienes
- para e! Calidad y fomento de la adq}urldos para el 4. Educaci6on
Educacién | funcionamiento P, . funcionamiento del 0 1 )
. educacidn superior. : de Calidad
del complejo Complejo
Universitario. Universitario

Linea Estratégica 3: Gobierno Cercano y Eficiente

Objetivo.

Posicionar a Funza como ejemplo de gobernanza, caracterizado por ser un gobierno cercano
a la poblacidn, servicial, en comunicacién continua con el ciudadano, orientando los
recursos hacia las necesidades mas apremiantes de la poblacién, encaminado a la ejecucion
de acciones que permitan el mejoramiento en la prestacion del servicio y el fortalecimiento
institucional; asi como promotor de la seguridad y la sana convivencia.

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

SECRETARIA GENERAL

A partir del propésito principal de la Secretaria General, el cual es dirigir y administrar @
eficientemente el recurso humano, de informacidn, de bienes y servicios necesarios para el 1502001
desarrollo de las actividades de la Alcaldia Municipal, facilitando asi el cumplimiento de la »icontec
mision institucional como Gobierno Cercano y Eficiente, se hace necesario dividir en dos SC-CER 116470
sectores que operan de manera transversal a toda la administracién municipal, como lo son:

Tic e Innovacién y Fortalecimiento Institucional. ﬁ
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ALCALDIA

ciudad

Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones e Innovacion

Estrategias.

Metas.

Indicador de Bienestar

Sector

General

Plan Estratégico de Tecnologias de Informacion-PET]I, que sea la carta de navegacion
tecnolédgica en el marco de las directrices de orden nacional y la normatividad
vigente, que nos permita garantizar el cumplimiento de los indicadores de resultado
en términos de arquitectura e infraestructura TIL.

Instalacién de 4 nuevas zonas wifi en el drea rural, ya que se cuenta con una base de
11 zonas wifi en la actualidad distribuidas en diferentes zonas del area urbana del
municipio que permiten brindar el servicio gratuito de internet, asi como portales
cautivos, que permitan llevar un control y trazabilidad de acceso a las diferentes
Zonas wifi dentro del municipio de Funza.

Apropiacién en TIC's a ciudadanos de nuestro municipio, a través de diferentes
convenios con la Gobernaciéon de Cundinamarca e instituciones de educacién
superior y entidades privadas, que garanticen el fortalecimiento y desarrollo de
habilidades Tic en nuestros habitantes y que a su vez contribuyan al desarrollo y
empoderamiento Tic en la Region.

Automatizacién de tramites y servicios. Software y Licenciamiento. Seguridad
Informatica. Adquisicidn cuentas de correos institucionales, en concordancia con el
Decreto 415 de 2016 en materia de los lineamientos en materia de TIC para el
fortalecimiento institucional de las entidades territoriales.

Indicador Linea base Fuente Metz.i d(?
cuatrienio
Indice de Ciudades [DNP- , .
Modernas Dimensién de Direccion 9. Industria,
L . 46.3 2016 de 51.3 innovacién e
Ciencia, Tecnologia e .
- Desarrollo infraestructura
Innovacion
Urbano

Indicadores de Producto

Sector

General

Linea | Metade

\ (S ..
Base | cuatrienio

Indicador

Programa

Facilitar el acceso

Realizar y mantener yuso de las

un Plan Estratégico , Documentos .
P Tecnologias de la - 9. Industria,
de Tecnologias de la i de planeacién . -
A Informacién y las 0 1 innovacién e
Informacién y las . -TIC .
L Comunicaciones infraestructura
Comunicaciones en el elaborados
en todo el

cuatrienio.

territorio nacional

C.P. 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
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ALCALDIA

DE FUNZA

Facilitar el acceso
Proveer y mantener y uso de las
el servicio de acceso | Tecnologias de la Numero de 9. Industria,
General | de 4 Zonas Wifienel | Informaciéony las zonas Wifi 11 4 innovacion e
municipio de Funza | Comunicaciones instaladas infraestructura
durante el cuatrienio en todo el
territorio nacional
Garantizar y Fomento del
mantener 3 alianzas desarrollo de
interinstitucionales aplicaciones, Numero de
para formacién y software y cursos en
apropiacién en contenidos para Gestion Tl, y 9. Industria,
General | Gestion Tecnologias impulsar la Seguridad y 4 3 innovacion e
de la Informacién,y | apropiacién de las | Privacidad de infraestructura
Seguridad y Tecnologias de la | la Informacidn,
Privacidad de la Informacién y las ofrecidos
Informacién durante | Comunicaciones
el cuatrienio. (TIC)
Nuevas
Garantizar la tecnologias
g Desarrollo
adquisicién y L . adoptadas .
. tecnoldgico e 9. Industria,
mantenimiento de 20 |, . parael : -
General . innovacion para el . . 8 20 innovacién e
nuevas herramientas L mejoramiento .
L. crecimiento P infraestructura
tecnoldgicas durante . de tramites y
L empresarial .
el cuatrienio. servicios de la
administracién

Fortalecimiento Institucional
Estrategias.

e Mantener las certificaciones ISO 9001, ISO 14000, ISO 45001 y obtener la
certificacion ISO 27000 para garantizar la continuidad, eficiencia y eficacia de cada
uno de nuestros procesos institucionales y asi mismo generar una mejor prestacion
de servicios a la comunidad con Calidad.

e Dotacién del espacio fisico para el archivo de la administracién central ya que
actualmente no se cuenta con un espacio adecuado y que dé cumplimiento a los
estandares y normatividad establecidos por el Archivo General de la Nacién que
garanticen la conservacion de herramientas de digitalizacion, cajas, carpetas,
estanterias etc.

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

e Adelantar un proceso de modernizaciéon administrativa que conlleve a la creacién
de secretarias y dependencias tales como: seguridad, ambiente y vida,
comunicaciones, TIC’s, inspeccion de policia, comisaria de familia y a través de la
medicion de cargas laborales generar la creacién de nuevos cargos que dinamicen y
agilicen los diferentes procesos, asi como a su vez se fortalezca la atenciéon inmediata @

a los diferentes usuarios.
1SO 9001

iconiee

e Creacidén y fortalecimiento de politicas institucionales entre las que se encuentran:
Politicas de operacion, politicas de buen gobierno, politicas de gestion de talento
humano, politicas de responsabilidad con la comunidad, politicas de
comunicaciones, politicas de tecnologias de la informacién y las comunicaciones, m

CO-SC-CER116470

SC-CER 116470
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ALCALDIA ’\
DE FUNZA
| FONZA

ciudad (;

politicas de seguridad de la Informacion, politicas de Tratamiento de Datos, politica
de transparencia, entre otras.

Metas.

Indicador de Bienestar

M“
cuatrienio

8. Trabajo

Puntuacién Funcién decente y
General FURAG 58,35 2018 publica 63,3 crecimiento
econdémico

Indicadores de Producto

Sector Meta Programa Indicad Linea Metz.l d(?
Base cuatrienio

Mantener las 3 .
e Facilitar el acceso
certificaciones uso de las Numero de
1S09000, IS014000, y . e .
1S0 45001 y Tecnologias de la | certificaciones 8. Trabajo
. . . Informacién y las en normas decentey
General | lineamientos técnicos o P 3 4 L
: . Comunicaciones técnicas crecimiento s
de calidad y gestionar : - 9
et O en todo el obtenidas y econémico P
la certificacion en territorio fortalecidas S
[SO027000 durante el . S
A nacional s
cuatrienio. £
. Gestion, , £
Gestionar, dotar y L. Numero de . B
. protecciény . 8. Trabajo 5
mantener en servicio . espacios para i
; ; salvaguardia del : decentey S
General | el espacio destinado . : archivo 0 1 L g
s patrimonio crecimiento 3
para la gestion de dotados y - s
. cultural . econémico
archivo. . fortalecidos g
colombiano ?
Documentos 8
Productividad y técnicos de 8. Trabajo 3
Implementar una e i 2
o competitividad planeacién decentey 8
General modernizacién 1 1 o 5
. . de las empresas para la crecimiento £
Administrativa. ; N - &
colombianas modernizacién econémico £
administrativa 5
5
Consolidaciéon de S
. una Numero de . @
Realizar, mantenery | . . . . i 8. Trabajo 3
e institucionalidad politicas S
fortalecer 15 politicas . L decente y g
General PR habilitante para | institucionales 5 15 . o
institucionales L . crecimiento 2
- la Ciencia realizadas y . S
durante el cuatrienio. . . econémico o
Tecnologia e fortalecidas
Innovacién (CTI)

Comunicaciones @

1SO 9001
Estrategias. Oicontec

SC-CER 116470

e Con el fin de corregir los problemas de comunicacién en el municipio, se plantea la
elaboracion de un documento con lineamientos técnicos elaborados para la ﬁ
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ALCALDIA
ZA

-
ZINZA

ciudad (;

creacidn, adopcion, registro y posicionamiento de la marca territorial de Funza. Esto
nos permite plantear una guia de trabajo y unificar la estrategia de llegada a la
poblacién y comenzar el trabajo de posicionamiento de la marca territorial.

e La elaboracién del plan de medios e imagen institucional de Funza, ciudad lider,
permitird que la entidad plantee una ruta de trabajo, adelantdndose asi a distintos
eventos programados, con el fin de lograr el despliegue de informacién de manera
adecuada y con miras a lograr una amplia cobertura.

Metas.

“
cuatrienio

General

Porcentaje de
la poblacién
de barrios y

veredas,
alcanzada a
través de los
diferentes
canales,
estrategias de
comunicacion
e imagen
institucional.

Indicador de Bienestar

Oficina de
Prensa del
Municipio de
Funza

2020

70%

9. Industria,
innovacion e
infraestructura

Indicadores de Producto

Linea

Meta de

Sector Meta Programa Indicador o oDS
Base cuatrienio
Realizar el . Documentos de
. P Facilitar el . .
diagnostico y lineamientos
- acceso y uso de P
construccion de . técnicos
las Tecnologias
la Marca elaborados para
o dela -, .
Territorial .. la creacion, 9. Industria,
Informacién y " . -
General Funza y su las adopcion, 0 1 innovacion e
activacion local, N registro y infraestructura
. Comunicaciones L ;
regional y posicionamiento
. en todo el
nacional . de la marca
territorio o
durante el . territorial de
.. nacional
cuatrienio. Funza
Facilitar el
Crear e <
. acceso y uso de Creacién e
implementar 1 , . -
. las Tecnologias | implementacién
plan de medios
dela del plan de .
y . . 9. Industria,
- . Informacién y medios e . .
General posicionamiento . 0 1 innovacién e
. las imagen .
de imagen L ..o infraestructura
e Comunicaciones institucional
institucional .
en todo el Funza, ciudad
durante el o ;
.. territorio lider.
cuatrienio. .
nacional
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ALCALDIA
DE FUNZA

SECRETARIA DE GOBIERNO

La Secretaria de Gobierno es asociada Unicamente al tema de fuerza publica y
seguridad, pero es importante aclarar que en la actualidad esta Secretaria se encarga
también de apoyar a las familias, a través de las 2 Comisarias existentes en el Municipio
en busca de reducir las estadisticas de maltrato infantil, abuso sexual y las diferentes
problematicas intrafamiliares que se viven en la actualidad por las familias de Funza y
del pais.

Asi mismo a través de las 2 inspecciones de Policia, se trata a diario de resolver los
problemas de convivencia que se presentan entre vecinos y las infracciones
urbanisticas, asf como las faltas por el incumplimiento en los horarios y documentos
de los establecimientos de comercio que funcionan en Funza, ademéas de la
recuperacion permanente del espacio publico, que es de todos y que unos pocos tratan
de apropiarse.

Victimas del Conflicto Armado Interno
Estrategias.

e Si bien es cierto, posterior de la firma del acuerdo de paz se ha mostrado una
disminucién en la caracterizacidn, los recientes paros armados que a diario viven estas
comunidades nos preparan para un repunte en el desplazamiento de las Victimas del
conflicto armado interno, por eso es necesario contar con los recursos para poder
atenderlas.

Debemos no s6lo tratar de mejorar los mecanismos que visibilicen sus derechos,
ademas de sensibilizar a la ciudadania para evitar revictimizaciones y asi tengan una
mejor acogida, disminuyendo problemas de convivencia con los habitantes naturales
del municipio.

Asimismo debemos velar por realizar una atencion frecuente y completa a las personas
victimas del conflicto armado interno, para que sientan el apoyo del estado a través de
una atencion personalizada y cercana, que haga de nuestra atenciéon un administraciéon
mas humana y mas fraterna que se conduele con las experiencias vividas por cada uno
de ellos.

e La Ley de Victimas establecié que tanto el Estado como cada ente territorial deben
contemplar un plan de contingencia para la ayuda humanitaria inmediata y subsidiaria
a las victimas, para lo anterior se tiene contemplado la adquisicién de 30 bonos o
tarjetas canjeables por valor de $150.000 cada una que se entregara por una Unica vez ii

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

para atender las necesidades prioritarias.

e Teniendo en cuenta la situacién de vulnerabilidad de esta poblaciéon desde la 1502001
Administracién municipal, se apoyara en caso de ser necesario con auxilios funerarios Dicontec
a 5 hogares, es importante tener en cuenta que frente a esta informacién no se tiene SC-CER 116470
fuente de informacién ya que en el empalme de la administraciéon anterior no se
evidencia este tipo de ayudas para la poblacidn victima. ﬁ
mliNet &
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ALCALDIA

-
ZINZA

ciudad (;

e  Asimismo se creara un canal de comunicacién permanente, donde se escucharan sus
historias de vida y se elaborard un documento de memoria histérica con las
experiencias vividas por las victimas del conflicto armado que habitan en el municipio
de Funza, que busca la no repeticion de estos momentos dolorosos de nuestra historia.

e Esimportante rendir homenaje a las victimas del conflicto armado con el fin de que no
se repitan estos actos de barbarie y dolor que vivié nuestro pais durante décadas, es
por esto que de manera anual se hara un alto en el camino, para recordar a quienes
vivieron este horror al interior de sus familias y comunidades.

e  Con el fin de brindar acompafiamiento psicosocial la administracién municipal, creara
una oficina de atencién a la poblacién victima del conflicto armado interno, donde se
escucharan todas sus necesidades y se realizara un verdadero acompafiamiento
emocional a esta poblacién.

Metas.

Indicador de Bienestar

Meta de

Indicador ..
cuatrienio

Porcentaje de la Poblacién Victima
del conflicto armado interno
Atendida

Secretaria
de Gobierno

16. Paz, justicia e

1009 e 1e
00% instituciones sélidas.

Gobierno 2018 100%

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

Indicadores de Producto
. Meta de
Programa Indicador Ty
cuatrienio
Numero de
Atender 3.800 usuarios Atencion, Solicitudes 16. Paz
victimas del Conflicto asistenciay | atendidas por canal s t.icia R
Gobierno Armado Interno a reparacion presencial a la 1.611 3.800 _Justicl
. . A Instituciones
través del canal integral a las poblacién victima .
) o . sélidas.
presencial. victimas del conflicto armado
interno.
Numero de bonos
Entregar 30 bonos .
. Atencion, para prestar
canjeables para prestar . . . . 16. Paz
. - o asistencia y asistencia L
. asistencia humanitaria .z I justicia e
Gobierno P reparacién humanitaria a la 0 30 R
alas victimas del . NP institucion
. integral a las poblacién victima 1
Conflicto Armado o . solidas.
Interno victimas del conflicto armado
’ interno. 150 9001

C.P. 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
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s Numero de auxilios
- Atencién, .
Entregar 5 auxilios . i funerarios 16. Paz
. i asistencia y L
. funerarios familias 2 entregados a justicia e
Gobierno - . reparacion o N
victima del Conflicto . familias victima del instituciones
integral a las . s
Armado Interno. Pt conflicto armado sélidas.
victimas -
interno.
Nuamero de piezas
Elaborar 1 pieza Atencion, comunicativas 16. Paz
publicitaria dirigidaala | asistenciay elaboradas y L
. R . : . justicia e
Gobierno | poblacidn victima del reparaciéon difundidas a la e
. . RN instituciones
conflicto armado integral a las poblacién victima s
. P . sélidas.
interno. victimas del conflicto armado
interno.
Llevar a cabo 4 eventos Atencion, Numero de eventos 16. Paz
dirigidos a la poblacién | asistenciay realizados a la L
. o . . AR justicia e
Gobierno | victima del conflicto reparaciéon poblacién victima L
. . . instituciones
armado interno integral alas | del conflicto armado s
S o . sélidas.
durante el cuatrienio. victimas interno.
Atencion Niimero de
Crear 1 coordinacién de ) L coordinaciones 16. Paz
S . asistencia y L o
. atencion a la poblacién . creadas dirigida a la justicia e
Gobierno e . reparacion o AT
victima del conflicto ) poblacién victima instituciones
. integral a las . 15
armado interno. o del conflicto armado sélidas.
victimas :
interno.
Seguridad
Estrategias.

e El acceso a la justicia es primordial para nuestra administraciéon por eso lleg6 el
momento de adelantar las acciones para poner en operacidn la casa de Justicia, que
son centros interinstitucionales que aplican mecanismos de justicia formal y no
formal, para orientar a los ciudadanos sobre sus derechos, prevenir el delito y velar
por la sana convivencia en el municipio a través de la resolucién de conflictos de
convivencia de forma agil, oportuna y gratuita.

e Los organismos de Seguridad, son vitales para lograr lo que nos hemos propuesto
por eso es necesario renovar con la adquisicion de 22 vehiculos durante el
cuatrienio y mantener el parque automotor con el que se cuenta, para atender cada
uno de los requerimientos de la comunidad con una reaccién oportuna y eficiente.

4

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

e Desde la Ciudad Lider trabajaremos incansablemente por la seguridad de los
Funzanos por esta razén garantizara el mantenimiento y funcionamiento de las
motocicletas y vehiculos de los organismos de seguridad, asi como el abastecimiento
de combustible durante los préximos 4 afios de manera ininterrumpida, esto @

garantizara la oportuna reaccion de los organismos de seguridad en Funza. ——

iconiee

e Paradesmantelar las organizaciones delincuenciales que llegaran a operar en Funza
se contara con los recursos suficientes para hacer la entrega de 8 recompensas a los
ciudadanos que colaboren con informacion para llegar a ellos y judicializarlos. ﬁ
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Desde la Administracién Municipal debemos ser garantes del cobro justo por los
articulos que los Funzanos adquirimos, de ahi que en los préximos cuatro afos se
ejercerd control permanente en los establecimientos de comercio y bombas de
gasolina a los instrumentos de peso y medicion, a través de visitas frecuentes donde
se verificard el correcto funcionamiento de las pesas y basculas de los
establecimientos que funcionan en el municipio.

La tranquilidad de nuestros habitantes es vital para hacer de Funza la Ciudad Lider
que todos sofiamos, por eso es primordial realizar acciones para controlar el ruido,
la contaminacién visual y auditiva de las calles del municipio, con acciones
permanentes desde las inspecciones de policia con el acompafiamiento de la CAR.

Funza es quien debe velar por la firma del convenio con los municipios de Sabana
que lo componen para lograr los recursos que permita el control y resocializaciéon
de los menores infractores, que son detenidos por cometer faltas que van en contra
de la sana convivencia y las buenas costumbres.

Es importante tener en cuenta que para un programa sea exitoso, debe funcionar al
100%. Es por esto que debemos realizar mantenimientos frecuentes a los Frentes
Locales de Seguridad, para que funcionen en el momento justo brindando seguridad
a los residentes del municipio.

Alolargo de estos 4 afios hemos proyectado la realizacién de 3.000 mantenimientos
alos 291 Frentes locales de Seguridad existentes. Durante el cuatrienio anterior se
crearon 50 pero no se cuenta con la informacidn del total de los mantenimientos
realizados en el cuatrienio 2016-2019.

Renovaremos la tecnologia de los 291 Frentes Locales de Seguridad ya existentes
para articular con tecnologia de punta, todos los mecanismos que nos permitan
luchar de manera incansable y constante contra la delincuencia.

El mantenimiento de las camaras del Centro de Enlace Operacional debe ser anual
para evitar sobrecostos, asi como dafios irreparables, el buen funcionamiento de
estos equipos permitira aumentar la percepcién de seguridad de los habitantes de
Funza y desmantelar bandas dedicadas a delinquir en el municipio, durante el
cuatrienio tenemos programados 4 mantenimientos para que el Centro de Enlace
Operacional funcione al 100% de su capacidad.

La adquisicion de cAmaras se hace prioritaria teniendo en cuenta el crecimiento del
municipio y la necesidad de mantener monitoreado todos los cuadrantes de Funza,
para evitar la comision de delitos y salvaguardar el patrimonio de los habitantes del
municipio.

Lo anterior con el fin de fortalecer el Centro de Enlace Operacional, ademas se
adquirirdn y enlazaran 50 cdmaras que posean tecnologia compatible con la ya
existente y asi continuar trabajando, en pro de la seguridad de las personas, para
convertir a Funza en la ciudad lider en seguridad con las mejores herramientas
tecnolégicas del pais.

C.P. 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
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e Nada de esto se lograria sin nuestros operadores y analistas que son las personas
que monitorean todos los dias de la semana, las veinticuatro horas del dia, cada uno
de los rincones del municipio. La Secretaria de Gobierno velara durante los
proximos cuatro, para que este capital humano valiosisimo para la administracién
continte desarrollando sus funciones en pro del bienestar de los ciudadanos.

e El municipio cuenta con una red de apoyo en comunicaciones “Red Avantel” flota 18
la cual es manejada en el CEO donde se lleva un registro de los usuarios con su
respectivo nimero de identificaciéon ID y modelo del equipo utilizado. El propoésito
de esta red es poder tener una comunicacion directa en tiempo real con los
participantes y con las autoridades, ya que de esta manera los tiempos y efectividad
en la reaccion y la informacién sera transmitida para obtener una solucion positiva
y confiable de lo que sucede.

e Adquiriremos equipos de comunicacion para los organismos de seguridad y socorro
con el fin de reemplazar la tecnologia existente, asi como para habitantes que nos
permitan crear una verdadera red de seguridad en el municipio, haciendo una
depuracién constante para preservar el uso adecuado de esta herramienta.

e Sibien es cierto Funza cuenta con el Centro de Enlace Operacional y el Observatorio
del Delito, es indispensable fortalecerlo con un software que nos permita recoger
las estadisticas para crear unas estrategias contundentes contra el delito, ademas
con la puesta en marcha de las nuevas 50 camaras el nimero de operadores y
analistas debe aumentar para tener un control permanente en el monitoreo de las
mismas.

Metas.

Indicador de Bienestar

Meta de

Indicador ..
cuatrienio

Herramientas para e
P 16. Paz justicia e

Gobierno mejorar la. percepcion de 310 2018 Secret.arla 4.145 instituciones
seguridad de los de Gobierno s6lidas
habitantes. ’
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: Meta de
Sector Programa Indicador T @
cuatrienio
< Numero de Casas de 16. Paz justicia e
. Operar 1 Casa de Promocién al . - Faz ju 150 2001
Gobierno . o Justicia en 0 1 instituciones -
la Justicia. acceso a la justicia icontec

operacion sélidas.
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P
FHiza

ciudad (¢

Adquirir 22
automotores con Numero de
destino a la fuerza < automotores 16. Paz justicia e
. R Promocién al L o
Gobierno publica y los - . .| adquiridos paralos 17 22 instituciones
. acceso a la justicia . J
Organismos de Organismos de sélidas.
seguridad y seguridad
justicia.
Garantizar el
mantenimiento ,
. ntoy Numero de
funcionamiento o
mantenimientos S
anual de los < . 16. Paz justicia e
, Promocién al realizados a los T
Gobierno | automotores de o 12 4 instituciones
. acceso a la justicia automotores J
los organismos de ) sélidas.
. destinados ala
seguridad y .
Lo seguridad
justicia del
Municipio.
Entregar 8 ,
& Numero de S
recompensas a . 16. Paz justicia e
. . Promocién al recompensas R
Gobierno informantes o 3 8 instituciones
acceso a la justicia entregadas a 15
durante el . sélidas.
. informantes
cuatrienio.
Garantizar los
controles anuales Numero de S
. . 16. Paz justicia e
) de pesos y Promocién al informes de L
Gobierno . A 1 4 instituciones
medidas a los acceso a la justicia | controles de pesos y 15
o . . sélidas.
establecimientos medidas realizados
de comercio. §
Realizar 4 >
controles a los g
establecimientos E
de comercio para Numero de S 5
X p . : 16. Paz justicia e e
) garantizar que no Promocién al controles de ruido y L 3
Gobierno . P N 0 4 instituciones ;
incurran en acceso a la justicia | la contaminacién s S
S : . sélidas. c
contaminacién visual realizados N
visual y/o g
auditiva durante A
el cuatrienio. 8
>
Ejecutar 4 , S
jecut Numero de =
convenios de : S
< Convenios ]
Atencién al ejecutados en g
Sistema de < e . . 16. Paz justicia e £
. . Promocién al Atencioén al Sistema L B
Gobierno | Responsabilidad o . 4 4 instituciones 5
acceso a la justicia | de Responsabilidad s o
penal para sélidas. s
penal para c
Adolescentes Adolescentes 2
(CESPA) durante ¢
. (CESPA) e
el cuatrienio. g
©
Realizar 3.000 o Numero de =
. Fortalecimiento o S S
mantenimientos a . . mantenimientos 16. Paz justicia e
. de la convivencia . P
Gobierno los Frentes ) realizados a los 0 3.000 instituciones
y la seguridad 1
Locales de . frentes locales de sélidas.
. ciudadana .
Seguridad. seguridad @
Mejorar la
tecnologia de los Fortalecimiento , A
g . ) Numero de frentes 16. Paz justicia e IS0 9001
. 291 Frentes de la convivencia . R
Gobierno . locales de seguridad 0 291 instituciones N icontes
Locales de y la seguridad . 1 N irfainacions
: . mejorados sélidas.
Seguridad ciudadana SC-CER 116470
existentes.
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Realizar un
mantenimiento .
- Numero de
anual a las Fortalecimiento o S
. . ) mantenimientos 16. Paz justicia e
, Camaras de de la convivencia . R
Gobierno . . . realizados a las 2 4 instituciones
vigilancia que y la seguridad . 1
. cadmaras de sélidas.
operan desde el ciudadana seouridad
Centro de Enlace g
Operacional.
Adquirir y enlazar o Nimero de cAmaras
. Fortalecimiento . A
50 Camaras de . : adquiridas y 16. Paz justicia e
, . . de la convivencia R
Gobierno Vigilancia al ) enlazadas al Centro 50 50 instituciones
y la seguridad 1
Centro de Enlace . de Enlace sélidas.
. ciudadana .
Operacional. Operacional
Garantizar el
i i ient Fortalecimient . s e
uncronamiento OTtalectmiento | Ny mero de Centros 16. Paz justicia e
) anual del de la convivencia L
Gobierno ) de Enlace 0 1 instituciones
Centro de Enlace y la seguridad . .
) . Operacional en sélidas.
Operacional ciudadana funcionamiento
(CEO).
Ent 120 o .
ntregar Fortalecimiento Numero de s
equipos de . ) 16. Paz justicia e
) C de la convivencia elementos de R
Gobierno | comunicaciones : L. 210 120 instituciones
: y la seguridad comunicacion 15
para mejorar la ) sélidas.
: ciudadana entregados S
seguridad. 2
)
Ntmero de g
Adquirir 1 . Software g
Fortalecimiento - S s
software con . ; adquiridos para el 16. Paz justicia e £
. . de la convivencia : R 5.
Gobierno destino al la securidad Observatorio del 0 1 instituciones 5
Observatorio del y ciudgdana Delito y Movilidad sélidas. &
delito. del Centro de enlace E
Operacional g
= - o
Convivencia 3
S
S
Estrategias. £
£
Ny . . e g
e En prevencion de consumo de Sustancias realizaremos 4 capacitaciones durante el 3
. . . . .~ .~ . . ©
cuatrienio dirigidas a los nifios, nifias y adolescentes de Funza, con el fin de evitar el g
consumo de sustancias al interior del municipio. S
é
¢ Se ha evidenciado la necesidad de establecer la forma de atender a los ciudadanos g
o
v

que requieran tratamiento profesional por el consumo de sustancias, y el
acompafiamiento psicosocial a las familias de los consumidores teniendo en cuenta
la dificil situacién que enfrentan a diario, para esto realizaremos convenios con
internados que nos permitan apoyar a los ciudadanos que pasan por este terrible

momento.

e Para disminuir los conflictos entre vecinos desarrollaremos capacitaciones de

C

1SO 9001

iconiee

SC-CER 116470

R

CO-SC-CER116470

Codigo de Policia y convivencia, durante los 4 afios de nuestra administracion.
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Con las anteriores acciones esperamos tener un menor nimero de usuarios que
asista a las comisarias e inspecciones en busca de resolucion de conflictos, asi queda
demostrado que es mejor actuar antes de y no esperar a que surjan las diferentes
problematicas que afectan a los ciudadanos.

e Losjovenes son importantes para nosotros por eso desarrollaremos capacitaciones
de nuevo Liderazgo dirigido a los adolescentes del municipio, porque necesitamos
lideres politicos comprometidos con la comunidad que trabajen articuladamente
con la administracién en busca del bienestar de los ciudadanos.

o Con el fin de mitigar los casos de abuso sexual, maltrato infantil y trabajo infantil es
preciso realizar de manera frecuente campafias de sensibilizacion en estos temas,
desde nuestra Ciudad Lider adelantaremos campaifias frente a estas situaciones
dolorosas que sufren nuestros nifios, nifias y adolescentes.

Metas.

Indicador de Bienestar

Meta de
cuatrienio

Linea | Afio

base | base LL

Sector Indicador

Numero de actividades para Secretaria 16. Paz justicia e
Gobierno disminuir los casos por problemas 0 2018 de 27 instituciones
de convivencia Gobierno sélidas.

Indicadores de Producto

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

. Meta de
Sector Programa Indicador o
cuatrienio
Realizar 4 ,
— campafias de Namero de
.p. . Promocién de sensibilizaciones 16. Paz
sensibilizacion . . L
. . los métodos de para prevenir el justicia e
Gobierno | para prevenir el L 4 AR
resolucién de Consumo de instituciones
Consumo de . . ‘1
. conflictos Sustancias solidas.
Sustancias Psicoactivas- SPA
) Psicoactivas SPA.
Realizar 3
Convenios con Namero de
internados para Promocién de Convenios con 16. Paz
. consumidores de | los métodos de internados para justicia e
Gobierno . ., . 3 IS
sustancias resoluciéon de consumidores de instituciones
psicoactivas conflictos sustancias solidas.
durante el psicoactivas
.. 1S0 9001
cuatrienio.
. . Nuamero de > icontec
Realizar 4 Promocién de . 16. Paz
e . capacitaciones . SC-CER 116470
. capacitaciones en | los métodos de . justicia e
Gobierno P . . realizadas en 4 RS
Cédigo de Policiay | resolucién de . - instituciones
. . . Cédigo de Policia y 215
Convivencia. conflictos . . solidas.
Convivencia R
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Desarrollar 4 .
o < Numero de
capacitaciones en Promocién de o 16. Paz
. . capacitaciones en A
. Nuevo Liderazgo | los métodos de : justicia e
Gobierno . s Nuevo Liderazgo 0 4 R
dirigido a los resolucién de L instituciones
. dirigidas a s
Adolescentes de conflictos sélidas.
Adolescentes
Funza.
Realizar 12
campafias de Numero de
sensibilizacion < sensibilizaciones
. Promocién de - 16. Paz
para prevenir el A para prevenir el S
. ; los métodos de h justicia e
Gobierno | trabajo, maltrato ., trabajo, maltrato 0 12 L
. . resolucién de . . instituciones
infantil y abuso en . infantil y abuso en s
i . conflictos o . sélidas.
los Nifios Nifias y los Nifios Nifias y
Adolescentes de Adolescentes.
Funza.

Participacion Ciudadana

Estrategias.

e Los encuentros comunales, nos permiten intercambiar experiencias y
conocimientos en el ejercicio de liderar cada uno de nuestros barrios, un
insumo invaluable a la hora de escuchar los requerimientos de nuestros
ciudadanos es asi como continuaremos desarrollandolos de manera anual.

e Paranosotros los conjuntos residenciales son importantes, por esto en el marco
del Acuerdo 002 de 2015 llevaremos a cabo encuentros de Conjuntos
Residenciales, donde brindaremos espacios para intercambiar experiencias y
conocimientos en el manejo de la propiedad horizontal en el municipio, asi como
conocer sus necesidades y atenderlas de primera mano.

e Durante el cuatrienio entregaremos ayudas para fortalecer el funcionamiento
de los Centros Integrales de cada barrio y para los barrios que no cuenten con
este entregaremos herramientas que permitan mejorar los encuentros entre
vecinos.

e Ademas, entregaremos ayudas que permitan a la comunidad de todo el
municipio mejorar las condiciones de vida, a través de espacios que permitan la
interaccion entre los diferentes habitantes de los conjuntos residenciales
estrechando los lazos entre vecinos, en la administracion anterior no se hizo
entrega de este tipo de ayudas para los residentes de las propiedades
horizontales del municipio.
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e Desde la administracion municipal velaremos porque nuestros lideres se
encuentren capacitados y al dia de acuerdo a la normatividad en propiedad
horizontal existentes, es por esto que adelantaremos 4 capacitaciones en
Propiedad Horizontal, lo que cual redundara en un mejor manejo al interior de
estas comunidades, no hay informacién que en la administracién anterior se
haya desarrollado este tipo de capacitaciones.
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¢ Los comunales son un grupo valiosisimo para nosotros, lo que implica mantener
a nuestros lideres capacitados frente al tema comunal, para nosotros es
importantisimo contar con nuestros lideres comunales, personajes que han
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hecho de nuestra Villa Imperial un municipio reconocido a nivel Departamental,
en este tema por eso continuaremos apoyandolos en su formaciéon y
desarrollaremos capacitaciones en temas comunales a lo largo de los préximos
4 afos.

e Un Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana es un documento de
planeacion estratégica que debe existir en todos los municipios del pais; es un
documento que debe contener estrategias, lineas de accién, programas y
proyectos que tengan como finalidad dar solucién a las problematicas de
violencia, delincuencia, e inseguridad que afectan a la ciudadania.

Es también un insumo fundamental para determinar las inversiones que se
realizaran en materia de seguridad y convivencia ciudadana y una oportunidad
para abordar integralmente los temas con el concurso de distintos Actores y
sectores.

Es por esta razén que buscamos crear un Plan Integral de Seguridad y
Convivencia Ciudadana (PISCC) transversal con la Gobernacién y la Nacioén,
para aunar esfuerzos, en contra de la inseguridad de nuestro pais y unificar
criterios que permitan ser mas efectivos frente a la delincuencia.

e Es importante preservar el derecho de todos los habitantes a disfrutar de un
espacio publico limpio, seguro, agradable, amigable con la movilidad de las
personas en condicion de discapacidad, con oportunidades para todos los
Funzanos, por eso crearemos los vigias del espacio publico quienes pondran en
marcha el plan estratégico de recuperacién de espacio publico.

e Crearemos e implementaremos el plan estratégico de Recuperacién de espacio
publico en el municipio, teniendo en cuenta que el espacio publico es
fundamental para la movilizacién y seguridad de los habitantes, es por esto que
impulsaremos la creacion de este plan para promover el respeto por el espacio
de todos y para todo.

Lo anterior teniendo en cuenta el aumento de vendedores ambulantes que no
son del municipio y el aumento de inseguridad en los diferentes sectores de
Funza.

e Laparticipacion ciudadana es uno de nuestros pilares mas importantes, porque
nos permite tener un acercamiento continuo y fraterno con nuestras
comunidades en los barrios y conjuntos residenciales, lo que finalmente es
nuestra razon de ser como servidores publicos, de aqui se desprende la creaciéon
e implementacién de la politica publica de participaciéon ciudadana que
llevaremos a cabo durante los proximo 4 anos.
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Metas.

Indicador de Bienestar

Sector Indicador IR | 010 Fuente Metz.x d‘?
base | base cuatrienio

Porcentaje de la poblaciéon que hace
parte de las actividades de 0
Participacion Ciudadana

Secretaria de
Gobierno

16. Paz justicia e

201 e . 1
018 instituciones sélidas.

Gobierno 80%

Indicadores de Producto

Programa

Indicador

Meta de
cuatrienio

Realizar 4 Participacién ciudadanay Numero de 16. Paz
. encuentros para | politicay respeto por los encuentros justicia e
Gobierno < 4 4 o
Juntas de Accién derechos humanos y comunales institucion
Comunal. diversidad de creencias realizados es solidas.
Realizar 4 Nimero de
Encuentros Participacién ciudadanay | encuentros de 16. Paz
. e politica y respeto por los Consejos de justicia e
Gobierno dirigidos a los ; 4 4 ST
. derechos humanos y Propiedad institucion o
Conjuntos . . : : o 9
. . diversidad de creencias Horizontal es solidas. 3
Residenciales. . >
realizados <
g
e Numero de E
Participacién ciudadanay 16. Paz £
Entregar 4 ayudas - ayudas para o 5
. politica y respeto por los ‘. justicia e c
Gobierno alas Juntas de Juntas de Accion 0 4 o 3
> derechos humanos y institucion o
Accion Comunal. . . : Comunal o N
diversidad de creencias es solidas. S
entregadas 2
Realizar 4 §
entregas de Numero de o
ayudas a las Participacion ciudadanay | ayudas para las 16. Paz g
. comunidades que | politica y respeto porlos | comunidades de justicia e 2
Gobierno . - 1 4 e S
conviven en los derechos humanos y propiedad institucion s
conjuntos de diversidad de creencias horizontal es sodlidas. g
propiedad realizadas T
horizontal. 3
©
Realizar 4 E
Capacitaciones de .
p . C Numero de s
Propiedad Participacion ciudadana y o 16. Paz e
. ‘s Capacitaciones L ]
. Horizontal alos | politica y respeto por los . justicia e g
Gobierno . de Propiedad 0 4 o 8
habitantes de los derechos humanos y . institucion c
. . . : Horizontal ol S
conjuntos diversidad de creencias | es solidas.
. . realizadas
residenciales de
Funza.
Desarrollar 4 Nmero de
Capacitaciones de | Participacion ciudadana y o 16. Paz
< ‘s Capacitaciones L
Gobierno Acciéon Comunal a | politica y respeto por los de Accién 0 4 justicia e —
los habitantes de derechos humanos y institucion
. . . : Comunal 1 A
los barrios de diversidad de creencias es solidas. | ENJECLES
desarrolladas
Funza. SC-CER 116470
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Crear, formular, Niumero de
socializar y hacer Planes
el seguimiento de Participacion ciudadana y Integrzj\les de 16. Paz
un nuevo Plan o Seguridad y o
. politica y respeto por los . ; justicia e
Gobierno Integral de Convivencia 1 R
. derechos humanos y . institucion
Seguridad y . X : Ciudadana 1
. ; diversidad de creencias es sdlidas.
Convivencia (PISCC) creados,
Ciudadana formulados y
(PISCC). socializados
Crear y mantener | Participacion ciudadanay Numero de 16. Paz
. 12 vigias del politica y respeto por los vigias del justicia e
Gobierno 2 LT 12 RS
espacio publico derechos humanos y espacio publico institucion
activos. diversidad de creencias activos es sodlidas.
Creare Numero de
implementar un | Participacién ciudadanay | Planes creados 16. Paz
. Plan Estratégico | politica y respeto porlos | implementados justicia e
Gobierno L 1 o
de Recuperacion derechos humanos y y evaluados de institucion
del Espacio diversidad de creencias | recuperacién de es solidas.
Publico. espacio publico
Numero de
Crear 1 politica | Participacion ciudadanay Politicas 16. Paz
. publica de politica y respeto por los publicas de justicia e
Gobierno e L 1 ST
participacion derechos humanos y Participacion institucion
Ciudadana. diversidad de creencias Ciudadana es sélidas.
creadas

Gestion del Riesgo

Estrategias.

¢ Funzarequiere estar preparada para atender cualquier emergencia que ocurra
en cada uno de los escenarios de riesgo, donde se pueda presentar pérdida de
vidas o afectacién al patrimonio de los ciudadanos, por eso adquiriremos
elementos que ayuden a la mitigacion y contingencia de desastres en el
municipio.

e Para la seguridad de todos los funzanos, es vital adelantar estrategias para
atender y asistir a la poblacién en caso de presentarse una emergencia o
desastre.
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e Asi mismo se creard la coordinacién de Gestién del Riesgo desde donde se
dirigiran todas las acciones para atender y enfrentar las emergencias que se
llegaran a presentar en Funza, es vital su creaciéon teniendo en cuenta la
situacién actual que vive el mundo el COVID 19 ha hecho que se reestructuren
varias de nuestras habituales situaciones y comportamientos. Es importante su
creacidn para continuar enfrentando dia a dia este nuevo reto que nos ha puesto
la situacion actual del mundo.

1SO 9001
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SC-CER 116470

e La creacion del grupo REC, brindara una nueva herramienta para atender las
emergencias que se llegaran a presentar al interior del municipio, teniendo en ﬁ
cuenta que es un sistema que permite recolectar informacion desde diferentes SR
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ciudad (;

puntos, en cada uno de los cuadrantes del municipio, en tiempo real generando
estadisticas inexistentes en la actualidad que permitirdn crear estrategias para
mitigar las pérdidas patrimoniales y de vidas.

La Red Estratégica de Cooperantes (REC) también nos servira para dar golpes
efectivos contra la delincuencia y hacer una Funza Segura para todos los que
aqui vivimos.

e Desdela administracion municipal se debe velar por el buen funcionamiento de
los organismos de socorro, con el fin de garantizar una atencién oportuna y
eficiente frente a las emergencias que se llegaran a presentar.

e Se desarrollaran acciones con la Defensa Civil, con el fin de contar con equipo
robusto a la hora de atender emergencias y evitar que los dafios que se puedan
llegar ocasionar sean mayores en el patrimonio de los Funzanos, ademas de
contar con capacitaciones por parte de ellos para prevenir cualquier tipo de
emergencia.

Contaremos con ellos para desarrollar diferentes simulacros de emergencia a
lo largo de los cuatro cuadrantes del municipio.

e Creacidn de la politica publica de Gestion del Riesgo, que permita tener unas
directrices claras a la hora de atender emergencias en el municipio.

Metas.

Indicador de Bienestar

Sector Indicador Fuente Metz.l d‘?
base | base cuatrienio

Tiempo (min) promedio de

reaccion de los oreanismos de Secretaria 16. Paz justicia e
Gobierno 8 ;i 0 NA de 15 instituciones
socorro para atender emergencias . 1
Gobierno solidas.

en el municipio.
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Meta de
cuatrienio

Sector Programa Indicador

Adquirir 30 . Numero de
Prevenciony 16. Paz
elementos con < elementos L
. . atencion de - justicia e
Gobierno destino a la adquiridos para 0 30 L
< desastres y instituciones 1S0 9001
atencién de . atender s
. emergencias. . sélidas.
emergencias. emergencias O icontec
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Garantizar
anualmente la Prevenciéon y Numero de 16. Paz
. atencién ala atencion de estrategias de justicia e
Gobierno iy < . R
poblacién en desastres y gestion del riesgo instituciones
emergencias y emergencias. realizadas sélidas.
desastres.
Crear 1 Prevencion y , 16. Paz
T . Nimero de S
. coordinacién atencién de . justicia e
Gobierno < coordinaciones AT
de Gestion del desastres y creadas instituciones
riesgo. emergencias. sélidas.
Crear el grupo Prevenciéon y Numero de 16. Paz
. (REC) Red atencion de grupos de justicia e
Gobierno o R
Estratégica de desastres y cooperantes instituciones
Cooperantes. emergencias. creados sélidas.
Garantizar
anualmente la Prevencion y Numero de 16. Paz
. prestacion del atencion de Cuerpo de justicia e
Gobierno L. R
servicio del desastres y Bomberos instituciones
Cuerpo de emergencias. Voluntarios sélidas.
Bomberos activos
voluntarios.
Garantizar Prevencion y Numero de 16. Paz
. anualmente la atencion de cuerpos de justicia e
Gobierno s . R
prestacion del desastres y Defensa Civil instituciones
servicio de emergencias. activos sélidas.
la Defensa Civil.
Crear 1 politica Prevencion y Numero de 16. Paz
Gobierno publica de atencion de Politicas publicas justicia e
Gestion del desastres y de Gestion del instituciones
riesgo. emergencias. riesgo creadas sélidas.

Carcel Municipal

Estrategias.

Durante este cuatrienio se tendra en cuenta la resocializacion psicoldgica por
esto desde este campo, apoyaremos a los internos para que cuando se
reincorporen a la sociedad, su salud mental este fortalecida y sean ttiles a la
sociedad y a sus familias.

Los internos de la carcel necesitan espacios de resocializacion, que les permitan
ser productivos en el momento que se reintegren activamente a la sociedad

para contribuir al bienestar de su nucleo familiar.

Ademas trabajaremos junto con el Centro Cultural Bacata para desarrollar
talleres y el SENA para realizar cursos que permitan el desarrollo de
habilidades de los internos mientras se encuentren recluidos en la carcel

municipal.
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e Losequipos tecnolégicos con los que cuenta la carcel municipal estan obsoletos,
los computadores, impresoras, scanner y los equipos de oficina se encuentran
deteriorados por el uso y vida util que ya se cumpli6, para realizar las
actividades que demanda el establecimiento carcelario los funcionarios deben
contar con equipos acorde a las tareas a desarrollar para obtener resultados
o6ptimos.

e La carcel municipal cuenta con un taller de ebanisteria y uno de panaderia, con
el fin de que los internos aprovechen su tiempo libre, pero para que estos
talleres se sostengan se deben hacer renovaciones y mantenimientos en los
equipos y herramientas adquiridas.

Metas.

Indicador de Bienestar

Meta de

Indicador Linea base ..
cuatrienio

Porcentaje de internos de la

carcel municipal incluidos en Secretarfa 16. Paz justicia e
Gobierno p 0 2018 de 100% instituciones
los programas de - .
Gobierno solidas.

resocializacion adelantados.

Indicadores de Producto

Sector Meta Programa Indicador Linea Meta.l d‘? OoDS
Base | cuatrienio

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

Desarrollar 14 . Numero de
. Sistema .
actividades que - s actividades de o
. penitenciario y AR 16. Paz justicia
. permitan la . resocializacion o
Gobierno . carcelario en el 0 14 e instituciones
resocializacion de desarrolladas a s
. marco de los . . solidas.
los internos de la internos de la carcel
. .. derechos humanos e
Carcel municipal. municipal
L . Sistema
Adquirir 5 equipos . . , . S
. penitenciario y Numero de equipos 16. Paz justicia
. con destino al . . e
Gobierno . . carcelario en el adquiridos para la 0 5 e instituciones
funcionamiento de . L. s
. L. marco de los carcel municipal solidas.
la carcel municipal.
derechos humanos
Realizar 3
mantenimientos a Numero de
los equipos Sistema mantenimientos
destinados ala penitenciario y realizados a los 16. Paz justicia
Gobierno | resocializacién de carcelario en el equipos destinados a 0 3 e instituciones
los internos de la marco de los la resocializacion de soélidas.
carcel municipal derechos humanos los internos de la 1S0 9001
durante el carcel municipal
cuatrienio.
SC-CER 116470
—A I::Net h—
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Libertad Religiosa, de culto y conciencia
Estrategias.

e La ubicacion de las Iglesias en barrios residenciales ha generado problemas de
convivencia entre vecinos por el ruido, los carros parqueados en via, las
aglomeraciones de personas y otras actuaciones que no son soportadas por los
residentes, por esta razon se hace necesario crear la Coordinacién para la libertad
de cultos, que apoye la creacién de la politica publica del municipio frente a este
tema, que ayude a dar manejo a este tipo de situaciones y que haga de Funza un
municipio lider en este tema tan importante para la convivencia de los habitantes.

e Funza como un municipio incluyente y formador de lideres, quiere fomentar el
respeto, la equidad, el reconocimiento para todos los Funzanos que quieren
expresar su libertad religiosa de culto y de conciencia, como derecho fundamental;
por lo que elaborara la Politica Publica de Libertad Religiosa de Culto y Conciencia
del municipio, procurando el didlogo interreligioso, que permita encontrar lineas de
accion comunes, entre las diferentes entidades religiosas y reconociendo la
contribucién social de las iglesias.

Metas.

Indicador de Bienestar

Meta de

Sector Indicador Fuente ..
cuatrienio

Porcentaje de Secretaria 16. Paz justicia e
Gobierno congregaciones religiosas 0 ND de 100% instituciones
atendidas Gobierno sélidas.

Indicadores de Producto

Linea| Metade

Sector Programa Indicador Ty oDS
Base | cuatrienio
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Participacion
ciudadanay Numero de
Crear 1 P o C
R politica y respeto Coordinaciones 16. Paz justicia
. Coordinacién de AR
Gobierno por los derechos creadas para la 0 1 e instituciones
asuntos . o
. humanos y Libertad de culto y sélidas.
religiosos. . : Lo .
diversidad de conciencia religiosa

creencias

[ Participacion
Crear 1 politica . p
10 ciudadana y . -
publica de e Numero de Politicas e
. politica y respeto - . 16. Paz justicia
. Libertad de publicas de Libertad R 1S0 9001
Gobierno por los derechos L 0 1 e instituciones
Cultos y de culto y Conciencia o « icont
C humanosy . sélidas. icones
conciencia . . Religiosa creadas
religlosa diversidad de SC-CER 116470

creencias
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SECRETARIA DE HACIENDA

La Secretaria de Hacienda es la encargada de proponer, dirigir y controlar la politica del
Municipio en materia financiera, fiscal, de gasto, de ingresos y deuda publica, con el
propoésito de consolidar un municipio con crecimiento econémico de calidad, equitativo,
incluyente y sostenido, que fortalezca el bienestar de los Funzanos, la meta es ser una
Secretaria eficiente y altamente productiva en el manejo y la administracién de las finanzas
publicas, que participe en la construccién de un municipio sélido donde cada familia logre
una mejor calidad de vida.

indice de Desempefio Fiscal

Estrategias.

e Actualizacion Estatuto de Rentas. El actual estatuto de rentas del municipio,
aprobado en el afio 2017 mediante acuerdo 021, presenta dificultades en el recaudo
de impuestos, principalmente por deficiencia en su estructura, se requiere realizar
el ajuste del actual estatuto de rentas del municipio para que contribuya al
mejoramiento de los recaudos y dé respuesta a las necesidades fiscales y asi
determinar cuales son los principales tributos que conforman las rentas propias
para establecer la aplicacién de las principales disposiciones constitucionales,
legales y administrativas para el manejo de los ingresos locales, y realizar las
modificaciones y actualizaciones necesarias, que permitan aumentar la cobertura
de recaudo y mejorar los ingresos, con el animo de satisfacer las necesidades
principales de la comunidad a través de proyectos de inversion

e Actualizacion Estatuto Presupuestal. El actual estatuto presupuestal esta expedido
en el afilo 1996 con el Acuerdo 019, se requiere de su actualizacién ya que es una
herramienta de caracter financiero y econémico nos permite como Entidad
Territorial, planear y programar los ingresos y realizar una redistribucion de los
mismos en nuestros gastos de funcionamiento, servicio a la deuda y principalmente
en nuestros gastos de inversidn a través de los sectores, convirtiéndose asi en un
instrumento para coadyuvar a la culminacién de los planes y programas contenidos
en los Planes de Desarrollo, que tienen objetivo principal el promover el desarrollo
integral de los habitantes del Municipio de Funza

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

e Fiscalizacion a establecimientos comerciales del municipio. En la actualidad el
municipio cuenta aproximadamente con 4900 establecimientos inscritos en las
bases de datos de la Secretaria, por lo cual se hace necesario realizar el proceso de
fiscalizacion para determinar los comercios que no estan inscritos y los que se @
encuentran con deuda actual con el municipio, para asf iniciar procesos de cobro y

. 1SO 9001
recaudar Ingresos.

Ojcontec

SC-CER 116470

e (Gestién de cobro implementados, planificados y sostenidos del municipio. La
administracién municipal cuenta con aproximadamente 9880 procesos de cobros ﬁ
coactivos iniciados a todas las rentas que maneja el municipio, se hace necesario =~ B8
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realizar una estrategia para el cobro adecuado y normativo de las deudas que tienen
los contribuyentes y asi disminuir la cartera que tiene el municipio y aumentar
ingresos para desarrollar proyectos de inversion para beneficio de los Funzanos.

Indice de

Hacienda

Indicador de Bienestar

“
cuatrienio

88.3

Desempefio Fiscal

2018

Sisfut -
2018

88.3

11. Ciudades

y
Comunidades

Sostenibles

Indicadores de Producto

. Lin M
Meta Programa Indicador e eta_l dff (0))1
Base cuatrienio
. Levantamien imer .
Realizar la ceva t.a .e, toy Niimero de 11. Ciudades
o actualizacion de estatutos de
. actualizacién de 1 \ < y
Hacienda informacién rentas del 0 1 .
estatuto de rentas - . Comunidades
L estadistica de municipio .
del municipio. : . Sostenibles
calidad actualizados
Realizar la Levantamiento Numero de .
N . y 11. Ciudades
actualizacion de 1 actualizacion de estatutos
Hacienda estatuto informacion presupuestal 0 1 Y
P . Comunidades
presupuestal del estadistica de del municipio .
L . . Sostenibles
municipio. calidad actualizados
Implementar 30 Levantamiento Numero de
jornadas de Aamiento y jornadas de 11. Ciudades
; L actualizacion de ; L
. fiscalizacién a . . fiscalizacién a y
Hacienda . informacién o 35 30 .
establecimientos - establecimient Comunidades
. estadistica de . .
comerciales del . os comerciales Sostenibles
. calidad L
municipio. del Municipio
Numero de
lanes de
Implementar 1 Levantamien p., .
pleme ta” eva t.a .e, toy gestién de 11. Ciudades
plan de gestion de actualizacién de
. . < cobro y
Hacienda | cobro para las informacion . 0 1 .
P implementados Comunidades
rentas del estadistica de . .
L : planificados y Sostenibles
municipio. calidad

sostenidos del
municipio

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co
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Linea Estratégica 4: Ambiente y Vida

Objetivo.

Generar acciones que coadyuven a la adaptaciéon al cambio climatico, desde cualquier
entorno y actividad que se desarrolle, sea esta comercial, industrial, agropecuaria, turistica,
ecoldgica, de gestion del riesgo entre otras, y que incluya todos los componentes del medio
ambiente, tales como agua, suelo, aire, recursos naturales y ecosistemas estratégicos.

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

La Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad, tiene dentro de sus funciones
proponer politicas, generar estrategias y adelantar acciones tendientes a la preservaciéon y
recuperacion de los ecosistemas vitales del Municipio y promover el desarrollo regional
dentro del concepto de sostenibilidad, en armonia con las politicas, planes, programas y
proyectos establecidos por las autoridades ambientales competentes mediante el
diagnostico y evaluacion la situacion de los recursos naturales renovables y del medio
ambiente, con el fin de establecer la problematica ambiental.

Ambiente y Recursos Naturales
Estrategias.

- Instalar redes eficientes predios de la administracion municipal, principalmente
dirigidas a optimizar el riego efectivo y a bajos costos y también como ejemplos
demostrativos para ser aplicados en otros sectores.

- Adquirir unidades de medicion de calidad de aire fijas que permitan llevar un registro
de los elementos particulados existentes que causan deterioro en la salud de los
habitantes, y a partir de ellos tomar decisiones acertadas acerca de su conservacion y
mejoramiento.

- Realizar campafias de monitoreo de calidad del aire en el municipio, dirigidas
principalmente a fuentes moviles de contaminacién.

- Sembrar individuos arboéreos nativos en el municipio, en aras de mitigar la huella de
carbono y restaurar las areas protegidas.

- Implementar un esquema de pago por servicios ambientales, que permita el
mejoramiento de la cuenca del Rio Bogota DC, el cumplimiento de la sentencia y como
un mecanismo de mitigar la huella de carbono, ademas de restaurar las areas protegidas
existentes.

- Dotar y mantener infraestructuras ecoldgicas en el Municipio para generar espacios de
esparcimiento pasivo, aprovechando de manera eficiente los recursos naturales de la
jurisdiccion, directamente relacionados con la proteccién de los cuerpos de agua
existentes y la consolidacion de un bosque con especies nativas.
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ALCALDIA

- Realizar limpiezas y mantenimientos al cuerpo de agua, incrementando en 10 el nimero
de intervenciones y generando un mantenimiento continuo que mejore la capacidad
hidraulica de nuestro Humedal Guali.

- Implementar un observatorio en ambiente, bienestar animal y cambio climatico, con el
objetivo de generar datos y llevar estadisticas del comportamiento de los recursos
naturales en el municipio y poder tomar decisiones acerca de su conservaciéon y
mejoramiento; de igual manera llevar un registro de las fundaciones, hogares de paso y
albergues existentes y el nimero de casos de abandono y maltrato, para canalizar las
acciones relacionadas con bienestar animal.

- Realizar mantenimientos de d4reas verdes (ornato municipal), establecidas y
determinadas dentro del Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos PGIRS.

Metas.

Sector

Indicador

Indicador de Bienestar

Ao
base

Linea
base

Fuente

Meta de
cuatrienio

Desarrollo
Econémico y
Competitividad

Hectareas
protegidas
restauradas.

1.070 | 2017

DNP a partir de
informacién de
Parques Nacionales
Naturales

15.Viday
ecosistemas
terrestres

1.070

Indicadores de Producto

Sector

Meta

Programa

Indicador

Linea
Base

Meta d

.. OoDS
cuatrienio

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

Instalar 2 redes Consolidacion
Desarrollo eficientes en - Numero de redes 15.Viday
P : productiva del - .
Econdémico y predios de la ; eficientes 0 2 ecosistemas
f L L sector de energia .
Competitividad | administracién P instaladas terrestres
. eléctrica
municipal.
Adquirir 4 Fortalecimiento Numero de
Desarrollo unidades de del desempefio unidades de 15.Viday
Econdémico y medicion de ambiental de los medicion de 0 4 ecosistemas
Competitividad | calidad del aire sectores calidad del aire terrestres
fijas . productivos fijas adquiridas
Realizar 8 Fortalecimiento Nimero de
Desarrollo campafias de del desempeiio Campafias de 15.Viday
Econémico y monitoreo de ambiental de los monitoreo de 0 8 ecosistemas
Competitividad | calidad del aire en sectores calidad del aire terrestres
el municipio. productivos realizadas
s . 1S0 9001
Desarrollo Sembrar 12.000 12%?533::;?&;3‘3 PT;?;:;%S:S 15.Viday A i
7 . z . ENG
Econdémicoy | arboles durante el SUS Servicios y forestales 6.450 12.000 ecosistemas ¥ rieesins
Competitividad cuatrienio. P i terrestres SC-CER 116470
ecosistémicos realizadas
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ciudad (¢

Implementar 1 Conservaciéon de | Esquemas de Pago .
Desarrollo L ) .. 15.Viday
P esquema de pago | la biodiversidad y por Servicio .
Econémico y L - : 1 ecosistemas
e por servicios sus servicios ambientales
Competitividad . o . terrestres
ambientales. ecosistémicos implementados
Conservacién de Nimero de
Desarrollo Dotar y mantener L ) Infraestructuras 15.Viday
P . la biodiversidad y L :
Econdémicoy | 2 infraestructuras - ecoldgicas 2 ecosistemas
e . sus servicios
Competitividad ecolégicas. L dotadas y terrestres
ecosistémicos .
mantenidas
Realizar 12 Niimero de
Desarrollo o Gestion integral limpiezas y 15.Viday
P limpiezas y C .
Econdémico y L del recurso mantenimientos 12 ecosistemas
e mantenimientos P .
Competitividad hidrico realizados al terrestres
al cuerpo de agua.
cuerpo de agua
Gestién del Observatorio
Implementar 1 s e e .
- cambio climatico | implementado en .
Desarrollo observatorio en : 15.Viday
P . para un Ambiente, .
Econémico y ambiente, . . ; 1 ecosistemas
ce . - desarrollo bajo en | Bienestar Animal
Competitividad | bienestar animal y . terrestres
o carbono y y Cambio
cambio climético. I . o i
resiliente al clima Climatico
Realizar 3 . Numero de
o Ordenamiento o .
Desarrollo mantenimientos o mantenimientos 15.Viday
P . Territorial y . .
Econdmico y de areas verdes de areas verdes 3 ecosistemas
e Desarrollo
Competitividad (ornato Urbano (ornato terrestres
municipal). municipal)

Recuperadores ambientales y manejo de residuos sélidos

Estrategias.

e Implementar un Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos en el Municipio que
contenga el conjunto ordenado de objetivos, metas, programas, proyectos,
actividades y recursos definidos por el ente territorial para el manejo de los residuos
sélidos, fundamentado en la politica integral de los mismos y en cumplimiento de

Decreto 1077 de 2015.

e Realizar seguimiento al Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos en el Municipio,
resultado del diagnéstico propuesto y en miras de ejecutar los proyectos resultantes
del mismo.

Metas.

Indicador de Bienestar

base

Toneladas

Desarrollo Econ6mico

y Competitividad

aprovechadas en el
Municipio

36.78

base Fuente
EMAAF
2019 ESP

cuatrienio

12. Produccién y
consumo
responsable

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

C

IS0 9001
icontec

SC-CER 116470
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C|udad

Indicadores de Producto

Sector Programa Indicador Met? d‘?
cuatrienio
Implementar 1 Acceslq dela Numero de Planes
poblacién a los s 12.
Desarrollo Plan Integral de - de Gestion Integral s
P L servicios de . Produccién y
Econémico y Gestidn de aeua potable de Residuos 1 1 consumo
Competitividad | Residuos Sélidos gua potable y Solidos PGIRS
saneamiento ; responsable
PGIRS. . implementado
basico
Realizar Acceso de la
seguimientoa 1l | poblacién alos Plan de Gestion 12.
Desarrollo - .
P Plan Integral de servicios de Integral de Produccion y
Econdémico y < . 0 1 1
ce Gestion de agua potabley | Residuos Sélidos consumo
Competitividad . . L
Residuos saneamiento con seguimiento responsable
Sélidos. basico

Educacion Ambiental
Estrategias.

e Fortalecer los planes educativos y de participacion ciudadana en materia ambiental,
principalmente los que se generen por Proyectos Ambientales Escolares - PRAES y
los Proyectos Ciudadanos de Educacién Ambiental - PROCEDAS, Comités Técnicos
Interinstitucionales de Educacion Ambiental CIDEA, Sistema de Gestién Ambiental
Municipal SIGAM, Ahorro Eficiente del Agua, PUEAA y gestion de residuos sélidos
PGIRS.

e Apoyar gestores ciudadanos y/o veedurias, a través del fortalecimiento del
programa de adultos mayores voluntarios ya generado en la administracion
anterior e incluyendo el apoyo a las veedurias ambientales debidamente
registradas, a fin de que puedan desarrollar mejor su labor.

Metas.

Indicador de Bienestar

Meta de
cuatrienio

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

Indicador

Puntaje en la Encuesta de
Desarrollo percepcion de cultura Secretaria de 15.Viday

Econémico y ciudadana en el sector 0 0 Desarrollo 60 ecosistemas
Competitividad ambiental en el Econémico terrestres
Municipio.

1SO 9001

N
INT |contec

SC-CER 116470
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Indicadores de Producto

ALCALDIA
DE FUNZA

: Lin Meta
Sector Meta Programa Indicador e et_ d?
Base | cuatrienio
Fortalecer 6 Participacién Numero de
planes ciudadanay planes
Desarrollo educativos y de | politica y respeto | educativosy de 15.Viday
Econémico y participacion por los derechos participaciéon 4 6 ecosistemas
Competitividad ciudadana en humanosy ciudadana en terrestres
materia diversidad de materia
ambiental. creencias ambiental
Participacién
Apovara 12 ciudadana y Numero de
Desarrollo poy politica y respeto Gestores 15.Viday
P gestores . .
Econémico y . por los derechos | ciudadanosy/o 9 12 ecosistemas
e ciudadanos y/o P
Competitividad . humanosy veedurias terrestres
veedurias. . .
diversidad de apoyados
creencias

Bienestar Animal
Estrategias.

e Realizar campafias de esterilizacion incrementando las realizadas en la
administracion anterior, y generando asf una politica de reduccién y control de la
poblacién animal del municipio.

e Realizar campafias de desparasitacién y ectoparasitos, incrementando en las
realizadas y logrando beneficiar a cerca de 4.000 animales entre caninos y felinos.

e Realizar campafias de capacitacion en bienestar animal y tenencia responsable, a fin
de generar conciencia en la poblacién acerca de las consecuencias por la ocurrencia
de casos de abandono y maltrato animal.

e Realizar campanas de adopcién de mascotas, como mecanismo de incremento de la
proteccién animal y reduccion de la poblacion en abandono, se pretende controlar
la misma con la identificacion de las mascotas mediante chips electrdnicos.

e Realizar alianzas para la gestion de emergencias caninas, felinas y silvestres, en aras
de contar con clinicas veterinarias especializadas en el manejo de las mismas.
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e Realizar semanas de bienestar animal de manera tal que se conmemore no solo el
dia de bienestar animal, sino toda una semana en la que se desarrollen actividades
relacionadas con el cuidado de nuestras mascotas.

. " . s . . ) 1SO 9001
e Atender 500 animales en el “coso municipal y centro de bienestar animal” de forma

eficiente, efectiva y con calidad.

icontec

SC-CER 116470

Rt

CO-SC-CER116470

e Dotar y ampliar el coso municipal en aras de mejorar la calidad de vida de los
animales que por distintas causas son direccionados al mismo.
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e Dotar y mantener 2 parques de las mascotas, incrementando en 1 infraestructura
adicional ubicada en los cuadrantes 1 o 2, a fin que los animales cuenten con este
espacio recreativo y de educacion canina basica.

e Apoyar la junta defensora de animales, como ente constituido en el municipio en
cumplimiento de la Ley 5 de 1972 y que busca hacer participe a la comunidad de los

temas y problematicas relacionados con el bienestar animal.

Metas.

Sector

Indicador

Indicador de Bienestar

Fuente

cuatrienio

Meta de

Desarrollo
Econdémico y
Competitividad

Encuesta de percepcion
de calidad del servicio
de las mascotas en el

Municipio.

Secretaria de
0 Desarrollo
Econdémico

70

15.Viday
ecosistemas
terrestres

Indicadores de Producto

Sector Meta Programa Indicador Linea Metz.l d(?
Base | cuatrieni
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Desarrollo Realizar 42 Numero de 15.Viday
Econémico y campaifias de Salud Publica campafias de 24 42 ecosistemas
Competitividad esterilizacion. esterilizacion terrestres
Realizar 42 imer .
Desarrollo canif1 azrfllas de CI::ﬂ :ﬁgsdge 15. Viday
Econémico y panas ¢ Salud Publica panas ¢ 10 42 ecosistemas
e desparasitacion y desparasitacion y
Competitividad - . terrestres
ectoparasitos. ectoparasitos
Realizar 42 Numero de
mpan mpail .
pesarrollo | e capacitacion 15, Viday
Econémico y ap . Salud Publica cap - 30 42 ecosistemas
e bienestar animal bienestar animal
Competitividad . . terrestres
y tenencia y tenencia
responsable. responsable
Desarrollo Cl::[? 11:12;5459 cI:rlllqm:fl;st:;e 15. Viday
Econémico y pan, Salud Publica pan. 0 42 ecosistemas
e adopcién de adopcién de
Competitividad terrestres
mascotas. mascotas

C

1SO 9001
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Realizar 4 Numero de
pesaoly | s et e
Econdémico y . Salud Publica . 4 4 ecosistemas
e emergencias emergencias
Competitividad . : . : terrestres
caninas, felinas y caninas, felinas y
silvestres. silvestres
Desarrollo Realizar 4 Niimero de 15.Viday
P - semanas del .
Econémico y semanas de Salud Publica . . 0 4 ecosistemas
e . : bienestar animal
Competitividad | bienestar animal. . terrestres
realizadas
Atender 500 o NurTlero de
. Fortalecimiento animales .
Desarrollo animales en el . . . 15.Viday
P " L de la convivenciay | atendidos en el .
Econdémico y coso municipal y } " L 280 500 ecosistemas
e la seguridad coso municipal y
Competitividad centro de ) terrestres
. o ciudadana centro de
bienestar animal”. . N
bienestar animal
Fortalecimien imer .
Desarrollo . orta ecimie Fo Nime o.d.e €0so 15.Viday
P Dotar y ampliar 1 | de la convivenciay municipal .
Econémico y . . . 0 1 ecosistemas
i coso municipal. la seguridad ampliado y
Competitividad ; terrestres
ciudadana dotado
Desarrollo Dotar y mantener Fortalec1'm lenFo Niimero de 15.Viday
P de la convivenciay | parques de las .
Econdémico y 2 parques de las } 1 2 ecosistemas
e la seguridad mascotas dotados
Competitividad mascotas. ; - terrestres
ciudadana y mantenidos
Participacion
ciudadana y ,
Desarrollo Apoyara 1]Junta | politica y respeto Nimero de Juntas 15.Viday
P Defensoras de .
Econémico y Defensora de por los derechos . 1 1 ecosistemas
e : Animales
Competitividad Animales. humanosy apovadas terrestres
diversidad de poy
creencias
Linea Estratégica 5: Mejoramiento del Habitat
Objetivo.

Gestionar la planificacion municipal, mediante el adecuado ordenamiento territorial,
basados en el 6ptimo desarrollo de vivienda, espacio publico, infraestructura y la adecuada
prestacion de servicios publicos.

C.P. 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
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SECRETARIA DE PLANEACION Y ORDENAMIENTO

La Secretaria de Planeacion y Ordenamiento (SPyO) opera en la actualidad a partir de un
sistema de seis frentes de trabajo, a saber:

1. Ordenamiento territorial, dedicado a realizar las labores relativas a la actualizacion
normativa municipal y al seguimiento de procesos de consolidacién urbana como
Planes Parciales;

2. Licenciamiento, dedicado alas funciones de curaduria urbana y control urbanistico;

3. Cartografia social, dedicada a la consolidacién de bases de datos georreferenciables
con el objeto de construir herramientas de analisis para la formulacidn de politica
publica;

4. Taller de espacio publico, dedicado a la formulacién de proyectos de intervencién y
cualificacion del espacio publico municipal;

5. SISBEN, dedicado a atender los lineamientos nacionales en cuanto a la metodologia
de calificacién SISBEN;

6. Prospectiva, dedicada al seguimiento y consolidaciéon de bases de datos de orden
Municipal, Departamental y Nacional para la calificacién de los procesos de avance
de los distintos programas establecidos por el marco administrativo.

Ordenamiento territorial y desarrollo urbano
Estrategias.

e Dar continuidad al proceso de revision y reformulacion del PBOT municipal,
atendiendo de manera prioritaria la retroalimentacion producida por las diferentes
instancias técnicas y ciudadanas con el objeto de producir una norma urbana de
segunda generacion con las capacidades de enfrentar las condiciones de orden
social, demografico y econémico presentes a la fecha en el territorio. Asi mismo,
continuamente revisar, analizar y conceptuar sobre los procesos urbanisticos e
instrumentos como planes parciales, planes maestros, entre otros que surjan dentro
del municipio, desde lo publico y privado.

Metas.

Indicador de Bienestar

Meta de

Sector Indicador Aiio base Fuente ..
cuatrienio

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

Documentos de
instrumentos de

ordenamiento Informe 11.Ciudades y
Planeacion . y 0 2019 de 1 comunidades
seguimiento .
. Empalme sostenibles. @
territorial
elaborados.

1SO 9001
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Indicadores de Producto

X
ZINZA

ciudad (;

: Linea Meta de
Sector Meta Programa Indicador o ODS
Base cuatrienio
Elaborar el Plan | Ordenamiento Nimero de .
- o 11.Ciudadesy
. Bésico de territorialy | documentos de .
Planeacién . - comunidades
Ordenamiento desarrollo planeacion )
o sostenibles.
Territorial urbano elaborados
Elaborar el Ordenamiento Nimero de .
o 11.Ciudadesy
. documento territorialy | documentos de .
Planeacién . -/ comunidades
expediente desarrollo planeacion )
L sostenibles.
municipal urbano elaborados
Actualizar el Ordenamiento Nimero de .
. o 11.Ciudadesy
. sistema de territorialy | documentos de .
Planeacion L comunidades
catastro desarrollo planeacion .
. sostenibles.
municipal urbano elaborados

Asimismo, con el fin de optimizar el proceso de curaduria y control urbano dentro de la
Secretarfa y construir un gobierno cercano a todos los funzanos y lider en eficiencia
institucional, se implementara el siguiente programa:

Indicador de Bienestar

Sector

Indicador

Procesos de

Afio base

Meta de
cuatrienio

planificacién y Informe 11.Ciudades y
Planeacién | ordenamiento del 3 2019 comunidades
municipio Empalme sostenibles.
optimizados.

Indicador de Producto

Planeacion

Optimizar 4
procesos de
control

urbanistico en el

municipio.

Programa

Ordenamiento
territorial y
desarrollo
urbano

Indicador

Namero de
procesos
urbanisticos
optimizados

Meta de
cuatrienio

11.Ciudadesy
comunidades
sostenibles.

Mejoramiento de condiciones habitacionales

Estrategias.

e Actualmente, la Administraciéon municipal a través de la SPyO realiza un andlisis de
los distintos resultados obtenidos en la cuantificacion de este déficit para
determinar técnicamente el modelo de politica ptblica en cuanto a la produccién de
vivienda nueva. A partir de este andlisis se determinaran las diferentes politicas de
formulaciéon de vivienda nueva a partir de dos estrategias complementarias: la
primera la formulacion de proyectos masivos de vivienda en la modalidad VIS/VIP,

C.P. 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
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Metas.

Indicador de Bienestar

Sector

Planeacion

ALCALDIA
DE FUNZA

y la segunda, la formulacién de proyectos de vivienda VIS / VIP de mediana escala
en suelo urbano.

La formulacion de dos estrategias de produccion de vivienda social busca atacar el
déficit actual desde dos perspectivas: primero, desde el escenario convencional de
produccién de vivienda en predios en suelo de expansién y/o suelo de
incorporaciéon y segundo, a partir del aprovechamiento de vacios urbanos en
sectores propicios para la consolidacion, desarrollo o redesarrollo, dirigidos a
reactivar econ6micamente sectores deprimidos del municipio.

Lo anterior, aprovechando la ventaja de que el suelo urbano cuenta con las
condiciones de infraestructura y redes necesarias para poder balancear la viabilidad
financiera de los proyectos. Adicionalmente, las dos estrategias se consideran
complementarias en tanto que atienden a dos vocaciones del suelo que en la
actualidad coexisten en el territorio: los suelos de expansidn y los suelos urbanos no
desarrollados.

Con base en los inventarios de viviendas en condiciones materiales precarias
realizado en la administracién anterior, se busca complementar esta informacion
para continuar con el proceso de calificacion y seleccion de casos aptos para ser
atendidos bajo el programa de mejoramiento de vivienda, para el cual durante esta
administracién se proyecta incluir intervenciones de redes de servicios y
mejoramientos de espacios productivos (talleres, estudios).

La metodologia de seleccion de los inmuebles a intervenir sera revisada conforme
al analisis de los resultados obtenidos por este programa durante la vigencia pasada.

Meta de

Fuente e
cuatrienio

Indicador Aiio base

11.Ciudades y
comunidades
sostenibles.

Secretaria de
Planeacion

Viviendas nuevas

. 20
o mejoradas.

2019 300

Indicadores de Producto

. Linea Meta de
Sect Meta Programa Indicad Base | cuatrienio OoDS
Numero de
Formular 1 rocesos de .
Acceso a P \ 11.Ciudades y
. proyecto de . formulacién para .
Planeaciéon vivienda de soluciones rovectos de 0 1 comunidades
. . . de vivienda p_ y sostenibles.
interés social. Viviendas de
Interés Social
Numero de
Formular 1 procesos de .
Acceso a s 11.Ciudades y
. proyecto de . formulacién para .
Planeaciéon vivienda de soluciones rovectos de 0 1 comunidades
. . . de vivienda p_ y sostenibles.
interés prioritario Viviendas de
Interés prioritario

C.P. 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
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Beneficiar a 270 ,
Hogares con Nimero de
servicgio de apovo Acceso a Hogares 11.Ciudades y
Planeacién . . poy soluciones | Beneficiados con 20 270 comunidades
financiero para L . . .
. . de vivienda | mejoramiento de sostenibles.
mejoramiento de o
.. vivienda
vivienda.
Beneficiar a 30 ,
Hogares con Nimero de
servicgio de apovo Acceso a Hogares 11.Ciudades y
Planeacién . . poy soluciones | Beneficiados con 20 30 comunidades
financiero para L . . .
. . de vivienda | mejoramiento de sostenibles.
mejoramiento de L
e vivienda rural
vivienda rurales.

Espacio Publico
Estrategias.

Disefiar una estrategia de intervencidon del espacio publico a partir de la siguiente
metodologia:

1. Realizar un inventario a partir de trabajo de campo dirigido a identificar y
georreferenciar los vacios urbanos de caracter publico donde potencialmente se
pueden realizar intervenciones creativas.

2. Realizar un trabajo de calificacidn y priorizaciéon de los vacios identificados en el
inventario. Para esto se requiere la elaboraciéon de un sistema de matrices de
calificacion que den cuenta de la relacién entre inversiéon y el impacto positivo
esperado tras la intervencion el espacio publico.

3. Realizar una fase de formulacién del tipo de intervencién a realizar
mancomunadamente con las comunidades del sector donde se proyecta la
intervencion.

4. Realizar los disefios y demas requerimientos previos a la intervencién material del
espacio publico. En resumen, realizar todo el proceso de formulacion de proyecto
mediante un proceso de disefio participativo.

Metas.

[ Indicador de Bienestar

Meta de

Indicador
cuatrienio
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Metros cuadrados Secretarfa de 11.Ciudades y
Planeacién espacio publico 0 2019 . 2.500 comunidades
i Planeacién .
cualificados. sostenibles.

Meta de
Programa Indicador
cuatrienio 1S0 9001
Numero de & icontec
Ordenamiento . AL
Elaborar 1 o documentos de 11.Ciudades y TS
. . territorial y : . )
Planeacién cartilla de cartilla de espacio 0 1 comunidades
S desarrollo s .
espacio publico. publico sostenibles.
urbano
elaborados
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Formular 20 Ordenamiento Ndmero de .
o 11.Ciudades y
Planeacién proyectos de territorial y proyectos de 0 20 comunidades
espacio publico desarrollo espacio publico .
.. sostenibles.
en el municipio. urbano formulados

Fortalecimiento de procesos institucionales relativos a la captura, procesamiento y
reporte de datos

Estrategias.

e Encuestas del SISBEN, las cuales se realizan a lo largo del territorio municipal y que
requieren la presencia constante de encuestadores en campo.

e (Cartografia social, programa que requiere la sistematizacién y manejo de bases de
datos espaciales de reporte mensual.

e Equipo Prospectiva, el cual realiza con diferentes frecuencias reportes de
seguimiento de cumplimiento de metas ante diferentes entes de control
administrativo.

Metas.

Indicador de Bienestar

Sector Indicador oL Aiio base Fuente Meta_l d‘?
base cuatrieni

Procesos de

captura, Secretarfa de 11.Ciudades y
Planeacién procesamiento, 3 2019 . 4 comunidades
s Planeacién .
analisis y reporte sostenibles.

de informacién.

Sector

Indicadores de Producto

Programa

Indicador

Linea
Base

Meta de

.. 0ODS
cuatrienio

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

Numero de bases
. Levantamiento de datos de la
Producir 40 L s .
y actualizacién tematica de 11.Ciudades y
. bases de datos . s . .
Planeacién de demografia de informacién Demografia 'y 35 40 comunidades
g_ . Y| estadistica de Poblacion sostenibles.
poblacioén. - o
calidad anonimizadas
producidas
Numero de Bases
. . Levantamiento de datos de la
Sistematizar L, P .
y actualizaciéon tematica de 11.Ciudadesy
. 400 bases de . ., . .
Planeacién datos de informacién Demografiay 300 400 comunidades
. estadistica de Poblacion sostenibles.
espaciales. . o
calidad anonimizadas
analizadas
Elaborar Levantamiento Numero de 150 2001
boletines y y actualizacion boletines, 11.Ciudades y «icontec
Planeacién reportes a de informacién reportes a los 37 40 comunidades SC-CER 118470
sistemas de estadistica de sistemas de sostenibles
informacién, calidad informacién,

Tel. +57 (1) 8263211 /826 33 11 Fax. +57 (1) 82576 20
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gestion y gestion y
seguimiento. seguimiento
Implementar 4 Numero de
campaiias de campafias de
tion del tion del ri .
riesgo para * para abordar 11.Ciudadesy
Planeacion g0p Salud publica pa . 0 4 comunidades
abordar situaciones :
. . sostenibles
situaciones prevalentes de
prevalentes de origen laboral
origen laboral. implementadas

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

Infraestructura para una mejor movilidad
Estrategias.

e Dadas las necesidades de infraestructura vial en el municipio de Funza, se realizara
la construccién de vias nuevas, establecidas en la Fase [ y Il del Plan de Maestro de
Movilidad junto a la reconstruccién de vias urbanas debido a las obras para la
separacidon del alcantarillado pluvial y sanitario.

e La construccion de una via perimetral municipal es esencial para disminuir el
tiempo de recorrido de los vehiculos que desean desplazarse y no desean atravesar
el centro urbano del municipio, de forma que se disminuya el ndmero de
automotores que recorran las vias urbanas.

e Lamallavial urbana en el municipio en sectores especificos fue construida hace mas
de 20 afios, por lo tanto, es necesario que se haga la intervencién de estos espacios
dado que ya cumplieron su tiempo de vida util.

e La malla vial rural del municipio de Funza en su mayoria esta constituida por una
estructura en afirmado, por lo tanto, el mantenimiento se realizara utilizando la
magquinaria y el grupo operativo de la de la Secretaria de Infraestructura.

e El modo de desplazamiento predilecto de la poblacién funzana es la bicicleta, pero
dado que la ciclo-infraestructura en el municipio es deficiente, se pone en riesgo a
los bici-usuarios dado que estos deben desplazarse por las vias. Es por esto por lo
que se propone la construccién de 6.21 km de ciclo-infraestructura con el fin de
preservar la vida de los Funzanos.

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

¢ El mantenimiento de la malla vial rural se realizara con la maquinaria del municipio,
pero debido a que varias maquinas ya cumplieron su tiempo de vida ttil, deben ser
reemplazadas. Ademas, se requiere la compra de un carrotanque para que ademas @
de colaborar con el mantenimiento vial sirva en caso de emergencias,
principalmente en incendios, prestando el servicio de transporte de agua para el
cuerpo de bomberos municipal.

1SO 9001

iconiee

SC-CER 116470

e LaSecretaria de Infraestructura tiene a cargo actualmente (9) nueve maquinas para
mantenimiento vial, estas deben de estar en buen estado para que el trabajo sea _imh
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eficiente. Es por esto por lo que es necesario que el 100% de la maquinaria del
municipio este en buen estado, por lo tanto, se realizara un mantenimiento anual a

toda la maquinaria, para un total de 4 mantenimientos durante el cuatrienio.

Metas.

Sector Indicador e base Fuente Metz_a de
base cuatrienio

Infraestructura

Indicador de Bienestar

m2 de infraestructura

para la movilidad

construida y/o
mejorada en el

22.231

municipio de Funza

Secretaria de
Infraestructura

2019

102.000

11. Ciudades

y
comunidades

sostenibles

Sector Meta Programa Indicador Linea Metz_a d(?
Base | cuatrienio

Indicadores de Producto

Construir y/o .
reconstruir y/o Infraestructura cual\c;[:;:l(())ss de 11. Ciudades
Infraestructura | rehabilitar 21.250 red vial via urbana 12.396 21.250 comurili dades
m? de la malla vial regional . .
urbana. construida sostenibles
Cons.trulr 10 Km de Infraestructura | Kilémetros de 11. Ciudades
la primera fase de la . . y
Infraestructura , . red vial via urbana 0 10 .
via perimetral . . comunidades
. regional construida :
municipal- sostenibles
Intervenir y/o .
mantener y/o Infraestructura cual\c;[reat(ricc))z de 11. Ciudades
Infraestructura | mejorar 9.000 m2 red vial .. 2.500 9.000 y
de la malla vial regional mantenimiento comunidades
urbana de vias urbanas sostenibles
Intervenir y/o :
mantener y/o Infraestructura cual\(;[:;(rizss de 11. Ciudades
Infraestructura | mejorar 80.000 m2 red vial o 12.000 80.000 y
de la malla vial regional mantenimiento comunidades
rural de vias rurales sostenibles
Kilometros .
Construir 6.21 Km | Infraestructura | lineales de Ciclo 11. Ciudades
Infraestructura de red vial infraestructura 0.5 6.21 comugi dades
cicloinfraestructura. regional urbana :
. sostenibles
existente

C.P. 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
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Numero de
Realizar un Inclusién mantenimientos .
o . 11. Ciudades
mantenimiento productiva de anuales
Infraestructura | anual a maquinaria pequefios realizados a la 1 y
. N comunidades
de la Secretaria de productores maquinaria de :
. sostenibles

Infraestructura. rurales la Secretaria de
Infraestructura

Diseifio, construcciéon y mejoramiento de Espacio Publico
Estrategias.

e Iluminar los espacios publicos utilizando tecnologia LED con el fin de reducir el
consumo de energia y disminuir ademas la sensaciéon de inseguridad en los
habitantes del municipio de Funza.

e Realizar los alumbrados navideiios.

e Este ecoparque se proyecta sobre la franja de 100 metros determinada por el DMI
(Distrito de Manejo Integrado) del humedal Guali como de “Usos sostenible”, 1a cual
constituirA un limite natural de altas caracteristicas ambientales y
representatividad cultural del suelo urbano y de expansién de Funza.’?

e Se propone la construccién de metros cuadrados de espacio publico, esto con el fin
de disminuir el déficit de espacio publico en el municipio el cual deberia ser de 10
m?2 por habitante, sin embargo, el municipio solo cuenta con 1.94 m2 por habitante.

e Se propone la construccién de metros cuadrados de senderos peatonales, esto con
el fin de mejorar la condicién de movilidad de los peatones, dado que en muchos
barrios del municipio existen andenes que no cumplen con las condiciones de
continuidad, conexi6n a la red peatonal y accesibilidad requeridos para asegurar el
transito de personas con capacidad reducida de movilidad, mujeres en estado de
embarazo, personas en sillas de ruedas, coches para nifios, etc.

e Actualmente existen en el municipio parques, escenarios deportivos, plazas, entre
otros que presentan deterioro de sus estructuras, es por esto que proponemos el
mantenimiento de estos espacios publicos para que los Funzanos puedan seguir
disfrutando de estos espacios.
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¢ Elmantenimiento de los andenes se realizara con el grupo operativo de la Secretaria
dado que la gran mayoria de estos mantenimientos son causados por el mal uso de
los andenes y normalmente no requieren de mayor intervencién, mientras que el
mantenimiento de parques, escenarios deportivos, y demas espacios publicos que
requiera de mayores intervenciones se realizaran siguiendo el conducto regular, es

decir, por procesos licitatorios.
1SO 8001

Sicenieg

SC-CER 116470
7 Tomado de “Volumen I: Documento Técnico de Soporte-DTS- Fase de Formulacidn del PBOT y del
Proyecto Urbano del Centro Histérico -PUCH: Documento Técnico de Soporte-DTS- Fase de Formulacion ﬁ
del PBOT Libro 2: Componente Urbano.” _Q I:Net g—
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e Serealizara la construccion del Parque de la Familia con el propoésito de disminuir
el déficit de espacio publico en el municipio el cual deberia ser de 10 m2 por
habitante, sin embargo, el municipio solo cuenta con 1.94 m2 por habitante.

e Serealizara la construccion de los otros 10 parques en el municipio de Funza con el
proposito de disminuir el déficit de espacio publico en el Municipio.

Metas.

Indicador de Bienestar

T e S e P R

Volumen I:
Documento
m2 de Espacio Técnico de
R paci Soporte-DTS- 11. Ciudades
publico efectivo Fase de
Infraestructura | existente en el 206.607 2019 - 226.607 y
municipio de Formulacién del comunidades
Funza PBOT y del sostenibles
Proyecto Urbano
del Centro
Histoérico
e
=
Indicadores de Producto %
E
Programa Indicador L Metz.l d? 0DS §
Base cuatrienio £
Nu d g
Instalacién de Consolidacion x:jl:?iee 3
1.560 luminarias | productiva del 11. Ciudades y §
alumbrado . i
Infraestructura | y componentes sector de Gblico 2.240 1.560 comunidades ~
. . ’ . (v}
luminicos tipo energia pubil sostenibles 2
P construidas o =
LED. eléctrica . -
modernizadas g
£
©
£
o
[=4
3
©
s
. Promocién y Actividades @
Realizar (4) . . 3
cuatro acceso efectivo | culturales para 11. Ciudades y =
Infraestructura a procesos la promocién 4 4 comunidades g
alumbrados : £
R culturales y de la cultura sostenibles &
navidefios. o . o
artisticos realizadas

C
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=
icontec

SC-CER 116470
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Productividad
y .
Construir el competitividad Ecopar.que 11. Cluc'iades y
Infraestructura , turistico 0 1 comunidades
ecoparque Guali. de las . .
construido sostenibles
empresas
colombianas
Ordenamiento Metros
Construir 9.000 territorial cuadrados de 11. Ciudades y
Infraestructura | m? de espacio desarrolloy construccion de | 206.607 9.000 comunidades
publico. espacio sostenibles
urbano s
publicos
Ordenamiento Metros
Construir 17.105 territorial cuadrados de 11. Ciudades y
Infraestructura | m2 de senderos desarrolloy construccion de 3.484 17.105 comunidades
peatonales. senderos sostenibles
urbano
peatonales
Mantenery/o | Ordenamiento Metros .
adecuar 1.500 territorial cuadrados de 11. Ciudades y
Infraestructura - Y| mantenimiento 700 1.500 comunidades
m2 de espacio desarrollo ) .
s de espacio sostenibles
publico. urbano s
publico
S
. Metros 3
o
Mantener y/o Order.lamllento cuadrados de 11. Ciudades y s
adecuar 300 m2 territorial y o . =
Infraestructura mantenimiento 9 300 comunidades g
de senderos desarrollo . s
de senderos sostenibles £
peatonales. urbano 3
peatonales =
z
g
=]
Construir el Fomentg ala Parqules 11. Ciudades y z
recreacion, la recreativos ) g
Infraestructura Parque de la - . . 0 1 comunidades ?
e actividad fisica | construidosy :
Familia. sostenibles 8
y el deporte dotados 3
%
S
. Foment.cf ala Parqu.es 11. Ciudades y £
Construir 10 recreacion, la recreativos . s
Infraestructura . .. . 2 10 comunidades =
parques. actividad fisica | construidosy : 2
sostenibles 5
y el deporte dotados ¥
N
S
S
Diseiio, construccion y mejoramiento de la infraestructura de los equipamientos g
publicos g
§
Estrategias.

e La Secretaria de Infraestructura, como dependencia de caracter misional, debe
llevar a cabo la formulacidn, direccion, coordinacion y supervision de los diferentes
proyectos de infraestructura que se lleven a cabo durante la actual administracion.
Las secretarias después de identificar sus problematicas e identificar sus objetivos
nos indicaron en las diferentes mesas de trabajo cuales eran los equipamientos que
necesitaban con el fin de cumplir con sus metas para el cuatrienio.

C.P. 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
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e Se realizard el mantenimiento y/o adecuacién de al menos 18.750 m?2 de
equipamientos en el municipio de Funza, ademas de velar por la conservacién de
construcciones historicas y culturales.

Metas.

Indicador de Bienestar

Sector Indicador Afio base Fuente Met? d‘.’
cuatrienio
Némero de Documento técnico
equipamientos de Soporte - DTS -
d ?’lbliCOS Fase de Formulacién 11. Ciudades y
Infraestructura P 100 2018 del PBOT y del 124 comunidades
existentes en el :
L proyecto Urbano del sostenibles
municipio de .
Funza Centro Historico -
) PUCH

Indicadores de Producto

Meta de

Sector Programa Indicador Linea Base . OoDS
cuatrienio
Calidad
y Sedes . 8
. fomento de la . 11. Ciudades 2
Construir un .z educativas &
. educacién y =
Infraestructura | Mega Colegio en o nuevas 1 1 . Y
inicial, . comunidades b
la zona urbana. construidas en . £
prescolar y sostenibles 8
. zona urbana £
media 2
=1
Calidad y 7
fomento de la , 11. Ciudades g
. . Numero de =
Construir 2 educacién o y 3
Infraestructura o . jardines 1 2 .
jardines. inicial, . comunidades §
construidos . ;
prescolar y sostenibles o
media g
Calidad y o
Construir el fomento de la Areas 11. Ciudades E
urbanismo educacion exteriores
Infraestructura . L. 0 1 y -
necesario en los inicial, nuevas comunidades T
colegios. prescolar y construidas sostenibles S
. ©
media N
=2
Adecuacion del Sedes de @
colegio el Calidad y instituciones 11. Ciudades g
Rosario parael | fomentodela | de educacion y ©
Infraestructura . . . . 0 1 . 2
funcionamiento educacion superior o comunidades 15
de una superior terciaria sostenibles =
Universidad. construida
Calidad y
Terminar la fomento de la 11. Ciudades
< g Centros
construcciéon del | educacién y
Infraestructura . . culturales 0 1 .
Complejo inicial, construidos comunidades
Cultural. prescolary sostenibles 1S0 9001
media «» icontec

SC-CER 116470

Q a:.;Net _g

CO-SC-CER116470

C.P. 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
03-F-017 VER. 08 2020-01-02
Tel.+57 (1) 82632 11/826 33 11 Fax. +57 (1) 825 76 20 Funza, Cundinamarca




ALCALDIA

DE FUNZA

e
ZINZA

ciudad (¢

Generacion
Construir el de una
Centro de cultura que Centros de 11. Ciudades
Infraestructura Innovac1?n, valp ray c1en(lzla 0 1 y
Tecnologia e gestiona el construidos y comunidades
Investigaciéon | conocimiento dotados sostenibles
(CITD). yla
innovacion
Mantener y/o Metros 11. Ciudades
adecuar 18.750 Acceso a cuadrados de y
Infraestructura ' soluciones de | mantenimiento 16.000 18.750 .
m2 de .. comunidades
. . vivienda de .
equipamientos. . ) sostenibles
equipamientos
. Metr 11.Ci
Construir 14 Acceso a cua dre:: d(())ss de Ciudades
Infraestructura | equipamientos | soluciones de . . 11.127,3 12.000 y
11 o equipamientos comunidades
publicos. vivienda . .
construidos sostenibles
Construir un
equipamiento Edificaciones
parael Desarrollo C .
; . . de atencion 11. Ciudades
funcionamiento | integral de inteoral a la
Infraestructura de la Casa Nifios, Nifias, 5 0 1 y
primera comunidades
Maternay el Adolescentes : : .
. infancia sostenibles
Centro de y sus Familias .
. < construidas
estimulaciéon
infantil.
. Formacién . 11.Ci
Construir una 2e :rcagiég Estadios de Ciudades
Infraestructura pista de prep atletismo 0 1 y
. de . comunidades
atletismo. . construidos :
deportistas sostenibles
Vivienda
Estrategias.

e Enelperiodo 2016-2019 se realizaron el mejoramiento de viviendas de 26 hogares,
nos planteamos aumentar esta meta a 50 para lograr una mayor cobertura

especialmente en las zonas rurales del municipio.

e Ademas, realizaremos el mantenimiento para los hogares que cuentan con un
espacio, pero este se encuentra deteriorado, inservible o no cumple con las normas

basicas de salubridad.

C.P. 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
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Metas.

Indicador de Bienestar

Meta de

Indicador Linea base ..
cuatrienio

Viviendas que

han sido .
intervenidas Secretaria de 10. Reduccién
Infraestructura . 26 2019 100 de las
para cubrir Infraestructura .
. desigualdades
necesidades
basicas

Indicadores de Producto

cuatrienio

. Acceso de la
Realizar la . ..
c poblacién a Viviendas
construccion de - - .
. los servicios | beneficiadas con 10. Reduccién
50 unidades s
Infraestructura o de agua la construccién 13 50 de las
sanitarias y/o . .
: potable y de unidades desigualdades
estudios en . o
saneamiento sanitarias
hogares. L
basico
. Acceso de la .
Realizar el . Viviendas
.. poblacién a -
mantenimiento - beneficiadas con .
. los servicios 10. Reduccién
de 50 unidades el
Infraestructura o de agua L 13 50 de las
sanitarias y/o otable mantenimiento desigualdades
estudios en P ey de unidades §
saneamiento .
hogares. .. sanitarias
basico

Mejoramiento integral de Barrios
Estrategias.

e La Secretaria de Infraestructura serad la encargada de realizar el mejoramiento
integral de barrios utilizando los recursos de los presupuestos participativos. Esto
permitira a la ciudadania elegir por ellos mismos cudles seran las prioridades para
el mejoramiento de sus condiciones de vida, ya sea mejorando las vias,
construyendo andenes, haciendo mantenimiento a equipamientos, entre otros
tantos que fueron conversados durante las mesas de trabajo.
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ALCALDIA

Metas.

Indicador de Bienestar

Meta de
cuatrienio

Indicador

Porcentaje de zonas
(cuadrantes,
incluyendo la zona
rural) en los que se 10. Reducciéon
Infraestructura realizaron 0 N.A. N.A. 100% de las
mejoramientos de desigualdades
barrios utilizando
Presupuestos
Participativos.
Indicadores de Producto
Meta Programa Indicador tinea Met:.i d(? oDS
Base cuatrienio
Realizar el Cuadrantes y
mejoramiento zonas rurales
integral de . beneficiados con
. o Ordenamiento . . <
barrios utilizando o mejoramientos 10. Reducciéon
territorial y .
Infraestructura Presupuestos integrales de 0 4 de las
AR desarrollo . .
Participativos en barrios desigualdades
urbano S
los cuatro utilizando
cuadrantes del Presupuestos
Municipio. Participativos

Acueducto, Alcantarillado y Aseo

Acueducto.

Estrategias.

Para el proceso de acueducto se plantea un aumento de cobertura para garantizar que la
=2 poblacién de Funza, especificamente de la zona rural cuenten con el suministro de agua

potable, que garantice una mejora en su calidad de vida.

e Paralograr la cobertura de servicio de acueducto se plantea la construccion de
7.000mts, de red de agua potable en el sector el Cocli, 1a Cajita del Agua.

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

e Adicionalmente se contempla la construccion y reposiciéon de 1.000 mts de red
de agua potable dentro del casco urbano del municipio, teniendo en cuenta que
el momento se tiene un porcentaje de red en materiales de asbesto cemento y @
concreto para el transporte de agua potable, con lo cual se busca dejar toda la red
del municipio en material de PVC, al fin de garantizar mayores presiones y 1S0 9001
disminuir las pérdidas de agua. icontec

SC-CER 116470
e Con el fin de garantizar la continuidad del suministro de agua potable se hace
necesario la construcciéon de un tanque de almacenamiento que nos permita ﬁ
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ALCALDIA

amortiguar en las horas de maxima demanda el déficit que se origina en el
suministro del agua potable, toda vez que el municipio cuenta con una
autosuficiencia hidrica de un 50% de agua propia y el otro 50% es la compra de
agua en bloque al Acueducto de Bogota por tal razén la construccion de este
tanque es fundamental para garantizar la continuidad del servicio para los
habitantes del municipio.

Metas.

Indicador de Bienestar
Indicador L AT Fuente Metz.l d(?
base base cuatrienio

Cobertura de

Acueducto Superintendencia 6. Agua
Infraestructura ara el 93.18% 2018 de servicios 99% Limpiay
para €l publicos Saneamiento
Municipio

Indicadores de Producto

Meta de

Sector Indicador

Programa

cuatrienio S
Acceso de la §,
- pe
Construir 8.000 pcs)glli?(lfi)élsadlgs r?(fg:; dlfa 6. Agua =
Infraestructura | metros de red de g 162.345 8.000 Limpia y E
agua potable y potable . £
agua potable. . . Saneamiento ©
saneamiento construidos =
Lo v
basico S
Construir un Acceso de la S
- ES
tanque para la pobla(.:lcl)n alos 6. Agua g
continuidad en servicios de Tanque e
Infraestructura < . 0 1 Limpiay '
la prestacién del | agua potabley | construido . o
- . Saneamiento g
servicio de saneamiento 3
acueducto. basico s
g
. g
Alcantarillado. 5
g
) 8
Estrategias. S
S
2
e Con el fin de garantizar una cobertura de alcantarillado sanitario del municipio se 2
L/ . i
contempla la construccién de 7.000 mts de red de alcantarillado en la zona =
o

comprendia entre el corredor Funza -Siberia, teniendo en cuenta que en este sector
se asienta una poblacidn rural y urbana que en la actualidad no cuenta con el
servicio de alcantarillado sanitario, y por ende sus vertimientos afectan los cuerpo
hidrico del municipio, proyecto que generara un gran impacto en la poblacion
asentada en el sector y en el medio ambiente brindando saneamiento al mismo.

C

1SO 9001

icontec

e El proceso de alcantarillado del municipio cuenta en su mayoria con redes
separadas en cumplimiento a lo programado en el Plan Maestro y lo establecido en
la Sentencia Rio Bogota, para lograr el 100% de las redes separadas se planteado la
construccion de 5.000 mts de red de alcantarillado pluvial ubicada principalmente

SC-CER 116470
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calle 15 entre carrera 6 y humedal Guali y calle 12 entre 24 y 26.

Metas.

Sector Indicador

Indicador de Bienestar

ALCALDIA

Fuente

C|udad

en el sector del Hato primer y segundo sector, calles 27 entre novena y segunda, la

Meta de
cuatrienio

Cobertura de
Alcantarillado

Infraestructura
parael

Municipio

92%

2018

Superintendencia
de servicios

publicos

99%

6. Agua
Limpiay
Saneamiento

Indicadores de Producto

Sector Programa Indicador Linea Metz.i d(?
Base cuatrienio

e Para el municipio es importante aportar al servicio de aseo con la ampliacion del
parque automotor para garantizar la cobertura y continuidad en la prestacion del
servicio, teniendo en cuenta que este proceso es de gran impacto social para el
municipio, es por esto que se requiere la adquisicién de dos vehiculos para
recoleccion de residuos soélidos, que fortalecen el parque automotor con el que

Construir OAEIC:;%:z llé(l)s Metros de red

7.000 metros pservicios de de 6. Agua
Infraestructura de red de agua potable alcantarillado | 90.048 7.000 Limpia y )
alcantarillado gua pot: y sanitario Saneamiento 3
o saneamiento . >
sanitario. ‘s construido ©
basico g
£
Construir OAEIC:;%:z llé(l)s Metros de red g
5.500 metros pservicios de de 6. Agua g
Infraestructura de red de agua potable alcantarillado | 59.700 5.500 Limpia y o
alcantarillado gua pot: y pluvial Saneamiento §
. saneamiento . =2
pluvial. ‘s construido 2
basico g
o
Aseo é
g
- o
Estrategias. 5
&
c
o
©
s
§
8
g
8
o
S

cuenta actualmente la administraciéon, asi mismo damos cumplimiento a la
resolucion 720 de la Comision Reguladora de Agua Potable y Saneamiento (CRA).

C.P. 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
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Metas.

Indicador de Bienestar

ALCALDIA

C|udad

Indicador de Linea Aio Meta de
Sector . Fuente ..
bienestar base base cuatrienio

Cobertura en la

restacion del Superintendencia 6. Agua
Infraestructura p .. 92.29 2018 de servicios 99 Limpiay
servicio de s .
<z publicos Saneamiento
recoleccion.

Indicador de Producto

Sector Meta Programa Indicador Linea Mete.l de:
Base cuatrieni

. Namero de
Adquirir dos Acceso de la .
. . vehiculos
vehiculos para poblacién a los
. - parala 6. Agua
mejorar la servicios de <z L2
Infraestructura . recoleccion 10 2 Limpia y
prestacién del agua potable y ) .
L. . de residuos Saneamiento
servicio de saneamiento .
< L solidos
recoleccion. basico o
adquiridos

Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales.
Estrategias.

e Actualmente el municipio cuenta con una planta la cual fue optimizada en el afio
2015, cuyo caudal de tratamiento es de 140pls, para el afio 2020 dicha capacidad se
encuentra al limite forzando la planta a una operacién en el maximo de su capacidad,
por lo tanto, es necesario realizar la optimizacion fase II etapa I para la planta de
tratamiento con el fin de aumentar la capacidad de tratamiento a 152pls, en su etapa
I

e Asi mismo y en coordinacién los proyectos propuestos se hace necesario la
construccion de la Planta de Tratamiento de Agua Residual Domestica del corredor
Funza-Siberia la cual tendrd una capacidad de tratamiento de 60lps y brindara
saneamiento al sector comprendido entre Funza-Siberia y principal al Humedal
Guali.
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Para la vigencia 2023, el municipio contara con una capacidad instala para tratar 212 Ips de
agua residual doméstica.
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Metas.

Indicador de Bienestar

ALCALDIA

C|udad

Sector Indicador L AT Fuente Metz.x d‘?
base base cuatrienio

Porcentaje de

Cobertura de Superintendencia 6. Agua
Infraestructura . 92.29% | 2018 de servicios 99% Limpiay
Alcantarillado para s .
publicos Saneamiento

el Municipio

Indicadores de Producto

Sector Meta Programa Indicador tinea Metz.l d(?
Base cuatrienio

. Acceso de la Numero de
Optimizar una Y
poblacién a los Plantas de
planta de - ; 6. Agua
. servicios de Tratamiento LS
tratamiento de 1 1 Limpia y
agua potable y de Aguas .
aguas . . Saneamiento
. saneamiento Residuales
residuales. J .
basico Optimizadas
Infraestructura nstruir | ,
Construir la Acceso de la Numero de
Planta de s
. poblacién a los Plantas de
Tratamiento de - ; 6. Agua
servicios de Tratamiento LS
Aguas 0 1 Limpiay
. agua potable y de Aguas :
Residuales del . . Saneamiento
saneamiento Residuales
Corredor ‘. .
o basico Construidas
Funza-Siberia.
Linea Estratégica 6: Cultura y Deporte.
Objetivo.

Propiciar espacios de esparcimiento y aprovechamiento del tiempo libre mediante el
desarrollo de actividades culturales y deportivas, asi como la preservacion de la riqueza
histdrica del municipio y el fomento del sentido de pertenencia e identidad.

CUNDEPORTES

o
Q
>
S
oD
o
I~
o
£
©

=

S
c
3
¥
g

2
E

]
S
>
(<)
o
©
4
o
£
©
=
b=}
c
3
¥
©
N
c

g
2
=)
c
I

o
©
=
c
S
o

C

Cundeportes desarrolla programas y proyectos dirigidos a los diferentes grupos
poblacionales para elevar la calidad de vida, la convivencia, un mejor desarrollo cultural,
deportivo y econémico de los habitantes del municipio.

Programas de esparcimiento, recreacion y buen uso del tiempo libre —"

N
INT |contec

Estrategias.

SC-CER 116470

e Fortalecer y mantener los programas recreo deportivos y propiciar espacios de ﬁ
integracion mediante la ejecucion de eventos como: festival de verano, juegos dela Mgz ®
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Metas.

Indicador de Bienestar

Cundeportes | recreacién y buen uso del tiempo 4% | 2019 | Cundeportes 9%

calle, eventos mes del nifio y nifias, vacaciones ludicas y recreativas, dia del desafio
y recreo novenas; desde el instituto para la recreacion y el deporte Cundeportes,
garantizamos la planificacion, formacion y ejecucion de las actividades teniendo en
cuenta la experiencia y el talento humano para la realizaciéon de cada uno de los
eventos, asi como la logistica y el montaje de los mismos a fin de que las actividades
aporten al desarrollo integral, el disfrute y la interaccién de la comunidad Funzana.

Desarrollar programas y actividades innovadoras que promuevan la integracion de
los estudiantes de los diferentes entes educativos, brindando mayor cobertura de
este programa al municipio, proporcionando elementos suficientes para el
desarrollo de los diversos eventos, buscando que la poblacién estudiantil haga un
buen uso de su tiempo libre y lo utilice sin tener en cuenta su rol social.

Fomentar la actividad fisica y recreativa de los participantes por medio de
actividades transformadoras que beneficien a la comunidad tanto urbana como
veredal, realizando ciclo paseos, recreo vias con todos los barrios, juntas de accién
comunal (J.A.C.), conjuntos residenciales, asociaciones y proyectos de vivienda en
actividades de beneficio comunitario como bazares y celebraciones institucionales.

Acompafiado de estas acciones se difundira por diferentes medios (redes sociales,
pagina Web, medios comunicacién, voz a voz, publicidad, etc.) para que la
comunidad tenga mayor conocimiento de esta labor.

Fortalecer y propiciar espacios de integracion realizando Juegos Deportivos
Comunales, de conjuntos, veredales y empresariales, festivales deportivos
vacacionales y/o torneos para todos. Este proyecto esta enfocado a realizar torneos
de alto impacto dentro del municipio (vacacionales, inter empresas, replica de la
copa América, inter dependencias, zonal baby futbol, festival de verano, paradas,
zonales y nacionales) en todas las disciplinas deportivas, masculino y femenino del
sector urbano y rural incluyendo la poblacién en condicién de discapacidad. De igual
forma, la difusiéon de los programas por diferentes medios (redes sociales, pagina
Web, medios comunicacién, voz a voz, publicidad, etc.), a fin de garantizar la
promocion de los programas para toda la comunidad.

Meta de

Indicador ..
cuatrienio

Porcentaje de beneficiarios en

programas de esparcimiento, 3.Salud y

libre, mejorando su calidad de Bienestar

vida.
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Indicadores de Producto

ALCALDIA
Z

Meta de

Sector Programa Indicador o (0))1
cuatrienio
Numero de
Realizar 38 eventos Fomento ala festivales,
Recreo deportivos recreacion, la | juegosy eventos 3.Saludy
Cundeportes para toda la poblacién | actividad fisica y Recreo- 8 38 Bienestar
del Municipio. el deporte deportivos
realizados
Numero de
programas
Realizar 8 programas sociales y
sociales y recreativos :‘&Teearztizr? 1121 recreativos con 3. Salud
Cundeportes con estudiantes de - . estudiantes de 8 8 ’ y
. - actividad fisica y . Bienestar
colegios publicos y colegios
ivad el deporte ibli
privados. publicos y
privados
realizados
Fomento a la Numero de ciclo
Realizar 51 ciclo recreacion. la | Pas€osy Recreo 3 Salud
Cundeportes | paseosy Recreo vias - . vias realizados 52 51 ’ y
. actividad fisica y Bienestar
con la comunidad. conla
el deporte .
comunidad
Fomento a la N]lt Hel;(s) }(je
Realizar 55 Juegos y recreacion, la ; 3.Saludy
Cundeportes festivales Deportivos. | actividad fisicay festlvalles 72 55 Bienestar
Deportivos
el deporte :
realizados

Nifios, adolescentes y jovenes pertenecientes a los establecimientos de educacion

formal del Municipio.
Estrategias.

e Incrementar el apoyo a los deportistas incursionando en otros campos de accién
como clubes, escuelas, colegios y otros, que no se han tenido en cuenta y los cuales
no cuentan con el apoyo en cuanto a recursos y materiales para el desarrollo
deportivo; buscando diferentes maneras para llegar a todos los rincones de nuestra
ciudad. Con una eficiente gestion buscando mantener, fortalecer, crear y
descentralizar Escuelas de Formacion Deportiva en el desarrollo de sus procesos
pedagogicos y formativos.
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Asimismo el fortalecimiento de los programas y actividades desarrollados en centro
acuatico, que tiene como objetivo brindar a la poblacién de Funza un espacio para la
practica del deporte como un medio de salud, la posibilidad de aprender y educar
en la sociedad, dando la importancia de superacién y tener como individuos una
integracion social por medio de la natacion. Con este fin se ofrecerdn cursos para la
poblacién urbana y rural, sectorizado por edades (nifios, adulto, adulto mayor),
ademas de inclusion a la poblacién con discapacidad.
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Metas.

Indicador de Bienestar

Cundeportes

Desarrollar y mantener programas con tejido social y recreativos con estudiantes
de colegios publicos y privados del Municipio, fomentando la practica deportiva en
los jovenes de los establecimientos de educaciéon formal, publica y privada
realizando festivales y fortaleciendo los centros de educacion fisica; asi mismo se
llevaran a cabo procesos que contribuyen al mejoramiento de la motricidad basica
asf como algunos procesos de iniciacion deportiva de la nifiez entre los 7 y los 9
afios. En las edades de 9, 10 y 11 afios, se manifiestan los avances de las
adquisiciones técnicas y la etapa competitiva, caracteristicas de estas edades; por
tal razén se establece la categoria preinfantil.

Entregar apoyos econdmicos a deportistas, selecciones y clubes, para su
participacion en eventos deportivos Departamentales, Nacionales e Internacionales,
entregar mayor dotacién y/o implementacién deportiva dando un reconocimiento
a deportistas de alto rendimiento (Tingua de Oro).

Fomentar y/o gestionar la participacién de la comunidad para mayor participacién
en los acuerdos municipales (Carrera de la mujer y clasica Nacional de Ciclismo
“Funza Ciudad Lider”, difundiendo los eventos a través de medios de comunicacién
masivos para llegar a toda la comunidad del municipio de Funza.

Realizar finales departamentales de juegos Intercolegiados en las disciplinas
deportivas de: Karate-do, Taekwondo, nataciéon. Tenis de mesa y patinaje de
velocidad, garantizando los recursos (escenarios deportivos, Agenda, participantes,
premiacion entre otros), a fin de garantizar el desarrollo de las actividades en las
mejores condiciones.

Meta de

Indicador ..
cuatrienio

Porcentaje de Nifios,
adolescentes y jovenes
beneficiados con actividades
recreo-deportivas.

3.Saludy

o 0,
2% 2019 | Cundeportes 7% Bienestar
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ALCALDIA

Indicadores de Producto

Meta de

Sector Programa Indicador o
cuatrienio
Numero de
Mantener 31
Escuelas de
Escuelas de -y
i Formacion
Formacién .
: Fomento a la Deportiva
Deportiva, < .
. recreacion, la mantenidas 3.Saludy
Cundeportes mediante el - . . 26 31 )
actividad fisicay mediante el Bienestar
desarrollo de sus
el deporte desarrollo de sus
proceso
pedagogicos y proceso
. edagobgicos
formativos. pedagog y
formativos.
: mer
Realizar 15 Na ero de
. Festivales
Festivales
Fomento a la escolares para
escolares para recreacion, la establecimientos 3. Salud
Cundeportes | establecimientos - . e 15 15 ) y
> actividad fisica y de educacion Bienestar
de educacion -
P el deporte formal publicos y
formal publicos y .
rivados privados
P realizados
Entregar 29 Numero de apoyos
apoyos Fomento a la econémicos
econémicos a recreacion, la entregados a 3. Salud
Cundeportes . - . res 20 29 ) y
selecciones, clubes | actividad fisicay | selecciones, clubes Bienestar
y deportistas de el deporte y deportistas de
alto rendimiento. alto rendimiento
. Numero de
Realizar 6 .
- Fomento a la eventos realizados
Carreras (Atlética < L
. recreacion, la (Carrera Atlética 3.Saludy
Cundeportes de la Mujery - . . 4 6 )
‘s . actividad fisica y de la Mujer, Bienestar
clasicas Nacional - .
- el deporte clasica Nacional
de ciclismo). o
— de ciclismo)
. ) Fomento a la Numero de finales
Realizar 3 finales .
recreacion, la departamentales 3.Saludy
Cundeportes | departamentales - . . 0 3 )
: . actividad fisica y de juegos Bienestar
de juegos. .
i el deporte realizadas.
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Poblacién en condicion de discapacidad, adulto mayor, vulnerable y victimas del
conflicto armado.

Estrategias.

e Conservar, apoyar y mejorar los escenarios para las actividades del adulto mayor,
preparar y participar en olimpiadas creadas para ellos con el fin de mejorar su
calidad de vida.
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ALCALDIA

En vista que esta poblacion no tiene el mismo acceso a la tecnologia se busca
difundir por diferentes medios como JAC (Juntas de Accién Comunal), perifoneo,
carteleras informativas y voz a voz para un mayor cubrimiento de la informacién y
aprovechamiento de las actividades ofrecidas.

e Desarrollar programas y actividades para la poblacion vulnerable y victimas del
conflicto armado a fin de promover la inclusién de esta poblacidn, y aumentar la
difusion de estos, para incrementar la participacion de los beneficiarios.

e Conservar y mejorar las escuelas deportivas, realizando festivales deportivos y
participando en olimpiadas para la poblacién con discapacidad, esto acompafado
de un apoyo justo por parte del Instituto hacia lo beneficiados.

Metas.

Sector

Cundeportes

Indicador

Indicador de Bienestar

Porcentaje de personas en
condicidn de discapacidad, adulto

mayor, victimas del conflicto y

poblacién vulnerable beneficiadas
de servicios recreo-deportivos.

1%

Fuente

2019 | Cundeportes

Meta de
cuatrienio

3.Saludy

0,
6% Bienestar

Indicadores de Producto

S
3
)
S
£
2
©
c
S
:
Sector Programa Indicador Meta.l d‘? oDS g
cuatrienio g
o
Fomento a la ) z
recreacion, la Nimero de 3.Salud y o
Cundeportes | Realizar 3 olimpiadas - . olimpiadas del 4 3 N S
actividad fisica y Bienestar s
del adulto mayor. Adulto Mayor. £
el deporte s
$
Numero de 5]
PR ©
Realizar 3 Actlv.ldades E
L Fomentoala | deportivas para §
Actividades i s @
. recreacion, la Poblacion 3.Salud y 8
Cundeportes deportivas para - . o 1 3 ) S
e actividad fisica y Victima del Bienestar g
Poblacién Victima del . 2
) el deporte Conflicto £
Conflicto Armado. S
Armado o
realizadas
Beneficiar a la Niimero de
oblacién con escuelas
Po . Fomento a la deportivas,
discapacidad < .
. recreacion, la festivales y 3.Saludy
Cundeportes | mediante 12 escuelas - . A 10 12 ) 150 9001
deportivas actividad fisicay | olimpiadas para Bienestar
S ! el deporte la poblacién con & icontec
olimpiadas y/o di idad O inieinecions
festivales. 'Scapaciea SCCER6AT
realizadas.
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Escenarios deportivos y recreativos

Estrategias:

e Dotar, adecuar y/o mantener los parques infantiles, polideportivos, escenarios
municipales, gimnasios biosaludables e instituciones educativas publicas, para
poder llevar a cabo el total de programas establecidos por el instituto.

e Dotar con los elementos necesarios las obras complementarias a fin de garantizar
un dptimo uso y utilizacion del equipamiento.

Metas.

Indicador de Bienestar

inea | Ao Meta de
Fuente Ly
base | base cuatrienio

3.Saludy
Bienestar

Porcentaje de escenarios
deportivos aptos para formacion
y buen aprovechamiento del
tiempo libre.

Cundeportes 2% | 2019 | Cundeportes 5.5%

[=]

Y

3
>

S

Indicadores de Producto E

2

o

. Meta de c

Sector Programa Indicador y 3
cuatrienio o

5

Numero de parques <

Dotar y/o mantener ) parq 3
infantiles, §

209 parques . .

) . polideportivos, '
infantiles, . S

. : s escenarios 2
polideportivos, Formacién y - 3
escenarios reparacion municipales, 3.Salud S

. ©

Cundeportes - prep gimnasios 170 209 ) y =
municipales, de . Bienestar g

. . . biosaludables e £
gimnasios deportistas N c

. instituciones b=}
biosaludables e - o £
AT educativas publicas 3
Instituciones -

. 11k dotadosy/o S
educativas publicas. : =
mantenidos s

[=]

[=4

g

L Numero de obras ®

Dotar y/o mantener 3 | Formacién y . =
- complementarias con S

obras preparaciéon . . 3.Saludy ¥

Cundeportes . su equipamiento 1 3 )
complementarias con de Bienestar
. . . dotadasy/o
su equipamiento. deportistas .
mantenidas i
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CENTRO CULTURAL BACATA

El Centro Cultural Bacata es un Establecimiento Publico del Orden Municipal, con
Autonomia Administrativa, Personeria Juridica, Presupuesto propio y patrimonio
independiente, que fomenta el desarrollo de la cultura en la comunidad a través de la
creacion, apropiacién e investigacién de las diferentes expresiones artisticas, generando
espacios y facilitando procesos de educacién formal y no formal. Siendo reconocido
oficialmente por la Alcaldia y el Concejo Municipal de Funza como entidad descentralizada.

El Centro Cultural Bacata fue creado mediante el Acuerdo No. 022 de diciembre 10 de 1999
y modificado por el Acuerdo No. 022 de 2016 por medio del honorable Concejo Municipal
de Funza-Cundinamarca. Por tal motivo, se establece el objeto y funciones de la
organizacion, por lo que cuenta con una estructura organizacional.

Escuelas de Formacion Artistica y Cultural
Estrategias.

e Desarrollar espacios académicos que promuevan la investigacién y produccién de
conocimiento: el Centro Cultural Bacata tiene una amplia experiencia en la gestion y
emprendimiento cultural, de igual forma, un desarrollo destacado y referente en
educacion artistica y patrimonial de manera informal, por tal razén es necesario
promover la investigaciéon y documentacion el conocimiento, el impacto del desarrollo
cultural, desarrollo pedagégico y alcance social de las actividades que desde el centro
cultural se adelantan.

e Realizar actividades de capacitacién y fortalecimiento al Consejo Municipal de Cultura:
a partir de la aprobacion del estatuto municipal de cultura y siendo el Consejo municipal
de Cultura uno de los items que mas relevancia tiene dentro de los indices de gestion,
se hace necesario apoyar el fortalecimiento de cada uno de sus integrantes a través de
formacidn que les permita participar de una forma mas activa en la toma de decisiones
y creacion de politicas culturales en el municipio, adicionalmente brindarles
capacitaciones en temas de gestion, emprendimiento y creacién cultural.

e Fortalecer y mantener el programa de circulacion interna del CCB: realizar acciones
tendientes a la proyeccion, difusién y formacién de los estudiantes de las diferentes
escuelas de formacién artistica, como medio de divulgaciéon y promociéon a nivel
regional, Departamental, Nacional e Internacional y mejora continua de los proyectos
de formacion artistica adelantados desde el Centro Cultural Bacata.

o Fortalecer las Escuelas de Formacion: actualmente las escuelas de formacion artistica
del Centro Cultural Bacata cuentan con recurso docente de calidad en experiencia y
conocimientos, quienes atienden la poblacidn brindando educacién artistica mediante
una oferta diversa en cada una de sus lineas, a través de la descentralizacion se pretende
fortalecer las escuelas de formaciéon con recursos humanos, financieros y técnicos
necesarios que permitirdn ampliar la cobertura geografica y poblacional con los
diferentes programas.

C.P. 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
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e Dotar de insumos e implementos las escuelas de formacion: El aumento en la cobertura
y la ampliacidn de procesos hace necesario e indispensable contar con los materiales y
herramientas técnicas que permitan el desarrollo de los procesos de formacion artistica
en cada una de las escuelas, con el objetivo de garantizar cobertura y calidad.

e Beneficiar a la poblacién en condicién de discapacidad, con los procesos artisticos
ofertados por el Centro Cultural Bacata con el fin desarrollar y fortalecer los talentos de
dicha poblacién haciendo parte de la mejora continua de su calidad de vida: Dar
participacién a las personas en condicion de discapacidad a los talleres y procesos de
las escuelas de formacion, generando espacios que propicien y permitan la exploracién
de conocimientos y desarrollo de habilidades mentales y motoras, donde sientan,
produzcan y vivan las diferentes expresiones artisticas, generando procesos
socializadores que pueden ampliar y enriquecer su mundo; de igual modo situar el
Centro Cultural Bacatd como un referente municipal, departamental en materia de
procesos artisticos y culturales para personas en condicidn de discapacidad.

Metas.

Indicador de Bienestar

Meta de

Fuente o
cuatrienio

Sector Indicador

Porcentaje de personas
beneficiadas con las escuelas de
formacion

4. Educaciéon
de calidad

Estadisticas

2019 CCB

Cultura 9,6% 12,5%
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Indicadores de Producto E
Meta de 8
cuatrienio 3
©
Desarrollar 21 eventos 2
académicos que . E
Promocién y , c
promuevan la . Numero de 5
‘ . . acceso efectivo a ., e
investigacion y Eventos 4. Educacion 2
Cultura A procesos P 0 21 . &
produccion de académicos de calidad N
o culturales y . =
conocimiento dentro de v realizados g
artisticos S
las escuelas de 8
formacidn. g
7 ©
. . . Numero de 2
. Realizar 8 actividades de Promocién y . . S
i NI - asistencias o
capacitacion y acceso efectivoa | _, .
. técnicas a los 4. Educacién
Cultura | fortalecimiento para los procesos . 0 8 .
. . consejeros de de calidad
miembros del Consejo culturales y
L. ‘s cultura
Municipal de Cultura. artisticos .
realizadas
Beneficiar 2.000 Promocién
estudiantes de las Ly , 8. Trabajo 1S0 9001
< acceso efectivoa | Numero de
escuelas de formacién . decentey :
Cultura procesos artistas en 241 2.000 . «icontec
con el programa de culturales circulacion crecimiento s
circulacién interna del ralesy econémico SC-CER 116470
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Garantizar la s .
e Promocion y Numero de
participacién de 15.000 .
ersonas dentro delas | 2°°®%° efectivoa Personas 4. Educacion
Cultura| P s procesos beneficiadas | 3.610 15.000 ) .
escuelas de formacién de calidad
del Centro Cultural culturales y con escuelas
Bacaté artisticos de formacion
Realizar 28 dotaciones Promocién Numero de
de implementos e 1y dotaciones .
insumos necesarios para | 2**>° efectivoa ara las 9- Industria,
Cultura . . P procesos P 14 28 Innovacién e
el funcionamiento de las escuelas de .
s culturales y - infraestructura
escuelas de formacién artisticos formacion
durante el cuatrienio. entregados
Atencion
.- integral de .
Beneficiar a 480 oblfcic')n en Numero de
personas en condicién de P situacion Poblacién en 10. Reducciéon
Cultura discapacidad, con los ermanente de condicién de 103 480 de las
programas artisticos lzles roteccién discapacidad desigualdades
ofertados por el CCB. S(I:cial y/o beneficiada
familiar

Institucion de educacion para el trabajo y el desarrollo humano
Estrategias.

e Crear grupo de investigaciéon y generar proyectos de investigacién: Se pretende
fomentar la sistematizacion de los saberes construidos en los procesos artisticos del
Centro Cultural Bacata a largo de su historia, para fomentar los procesos de apropiacién
del conocimiento, investigacién e innovacién en relacién con el arte, la cultura y las
industrias culturales en el municipio. Con esto se lograra posicionar el Centro Cultural
como pionero en la regidn en esta promocion de la investigacion.

e Consolidar convenio para profesionalizacién de artistas Funzanos: La Institucion de
educacion para el trabajo y el desarrollo humano del Centro Cultural Bacata se convierte
en un enlace clave en la cadena de formacién de los artistas, gracias a la oferta
permanente y al fomento de convenios con Instituciones de Educaciéon Superior en la
region Centro, que garanticen la continuidad en la formacién a nivel profesional de los
artistas locales y regionales, lo cual redundara en beneficios para la comunidad y los
procesos culturales en el municipio y en Cundinamareca.

[=]
Y
>
o
oD
©
bl
[
©
£
©
£
©
c
=
e
o
N
c
=
.=
%
'
[=}
it
>
<)
o
o
I~
o
E
o
=
©
c
=}
Y
©
N
c
=]
=
1S}
@
=}
&
[
15}
©
S
c
[}
v

C

e Fortalecer los programas técnicos ya existentes en la Institucion: Los tres programas
técnicos deben fortalecerse de acuerdo con las Normas técnicas del Ministerio de
Educacion, garantizando educacion para el trabajo con énfasis en las artes con altos
estandares de calidad al servicio de la comunidad Funzana. Esta es una labor
permanente de las Instituciones educativas que requiere inversién constante en
términos de equipamiento y mantenimiento de espacios acordes a las necesidades de
los programas ofrecidos.
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e C(Crear un programa técnico nuevo: Se pretende ampliar la cobertura de acceso a la
educacion para el trabajo y el desarrollo humano en el municipio y la regién, y la
creacion de dos nuevos programas aumentara la posibilidad de atender a mas jovenes
Funzanos, como alternativa de formacién valida y cercana para los egresados del
sistema educativo de secundaria.

Metas.

Indicador de Bienestar

Meta de

Sector Indicador Aiio base Fuente ..
cuatrienio

Porcentaje de poblacion Institucién para el

municipal beneficiada trabajo el 4.
Cultura P .. 1.53% 2019 desarrollo humano 2.2% Educacién
con los servicios de la .
AT Centro Cultural de calidad
institucion. .
Bacata

Indicadores de Producto

Sector Meta Programa Indicador Linea Mete_x de:
Base | cuatr

Crear un grupo de §
investigacién dentro de la s Numero de S
L - Promocién y acceso pe
Institucién de educacion . Documentos < Y
, efectivo a procesos 4. Educacién s
Cultura | para el trabajo que genere de 0 3 . £
culturales y . o de calidad 2
3 proyectos de ro investigacion £
. o artisticos ) c
investigacion en el realizados 3
cuatrienio. g
Consolidar 1 convenio con . 2
R < Convenio para 3
una Institucién de Promocioén y acceso . .
. . . profesionaliza oy g
educacion superior para | efectivo a procesos < 4. Educacién ;
Cultura cién de 0 1 .
llevar a cabo la culturales y . de calidad 8
- s r o artistas =
profesionalizacién de los artisticos S
. funzanos <
artistas funzanos. g
Fortalecer los 3 %
programas técnicos ya £
N existentes en la Numero de §
Institucion de educaciéon | Formacién para el programas 4. Educacién g
Cultura : . P 3 3 . g
para el trabajo, de acuerdo trabajo técnicos de calidad ,g
con las normas técnicas fortalecidos 2
del Ministerio de E
) Educacidn. g
Crear e implementar 1 Numero de S
programa técnico nuevo | Formacién para el programas 4. Educacién
Cultura o . P 0 1 :
para la Institucién de trabajo técnicos en de calidad
educacioén para el trabajo. operacion i i
Biblioparque Marqués de San Jorge
1S0 9001
Estrategias. »icontec

SC-CER 116470

e Crear la primera biblioteca movil: Esta accion permitira descentralizar los servicios
bibliotecarios en los diferentes barrios y veredas del municipio, llevando colecciones ﬁ

_Q I::Net 5—

CO-SC-CER116470

C.P. 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
03-F-017 VER. 08 2020-01-02
Tel.+57 (1) 82632 11/826 33 11 Fax. +57 (1) 825 76 20 Funza, Cundinamarca




ALCALDIA

DE FUNZA

C|udad

pertinentes y programas de promocién de lectura y escritura en una unidad moévil
habilitada para tal fin.

e Modernizar el Biblioparque Marqués de San Jorge: Se busca la ampliacion,
modernizacién y aprovechamiento de todos los recursos disponibles para ampliar la
oferta del Biblioparque Marqués de San Jorge, tanto en espacios disponibles como en la
armonizacién con las propuestas nacionales e internacionales de promocién de lectura,
escritura y oralidad planteadas por la IBBY, CERLALC, FUNDALECTURA, RNBP, RDBP,
IFLA, entre otras. También el aprovechamiento integral de las TIC’S en la ampliacion de
coberturas y propuestas innovadoras tales como Bibliogamers, Cultura digital,
Laboratorios interactivos, entre otros.

e Garantizar los programas y servicios Biblioparque Marqués de San Jorge: Se pretende la
continuidad y fortalecimiento de los programas y servicios que ofrece el Biblioparque
Marqués de San Jorge.

e Realizar publicaciones virtuales e impresas: Se busca la promocién directa de las artes
escritas y las destrezas lectoras, mediante la divulgacién e interaccién con diferentes
tipos de propuestas textuales y de memoria local, en formatos impresos y digitales
impactando a la mayor cantidad de poblacién del municipio.

e Realizar anualmente la feria del libro de Funza (FILFUN): La Feria del Libro FILFUN
permite llevar a los habitantes del municipio una importante oferta de libros y
publicaciones a precios asequibles, ademas de una agenda cultural pertinente que
permite convocar escritores, especialistas en promocion de lectura y lideres de
organizaciones relacionadas en todo el pais, ampliando los horizontes mentales de los
Funzanos y reflexionando sobre temas de interés y crecimiento intelectual.

e Crear el programa y establecer proyectos especiales de lectura, escritura y oralidad del
municipio de Funza: Se busca armonizar los diferentes programas y servicios que se
ofrecen en el ecosistema de fomento a la lectura y escritura del municipio de Funza, para
que apunten a objetivos comunes y trasciendan en el entorno comunitario y escolar,
aprovechando al maximo todos los recursos disponibles (Plan Municipal de Lectura,
Escritura y Oralidad PMLEO).

Metas.

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

Sector Indicador Afio base Fuente Meta.\ de.
cuatrienio
Personas beneficiadas 9. Industria,
Cultura con los servicios 80.416 2019 Biblioparque | 160.832 Innovacidn e
bibliotecarios infraestructura
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Sector Meta Programa Indicador tinea Meta.l d‘? ODS
Base cuatrienio
Crear 1 Biblioteca movil, Promocién y Némero
para descentralizar los | acceso efectivo a Bibliotecas 9. Industria,
Cultura | servicios bibliotecarios procesos méviles 0 1 Innovacién e
a los diferentes barrios y culturales y operando infraestructura
veredas del municipio. artisticos P
Realizar 1 s
s Promocién y
modernizacion de la . .
. acceso efectivo a - 9. Industria,
infraestructura y de los Bibliotecas -
Cultura . procesos oo 0 1 Innovacioén e
servicios que ofrece el modificadas .
biblioparaue Marqués culturales y infraestructura
dre): Sa?n Jorge 9 artisticos
Garantizar la Promocion Nuer?;rr?adse
participacion de 50.000 Ly Derso
ersonas en los acceso efectivoa asistidas 4. Educacion de
Cultura P . procesos técnicamente | 35.291 50.000 ' .
programas y servicios 1 ! 1 calidad
del Biblioparque culturales y con f0s
Marqués de San Jorge artisticos programas del
4 ge- Biblioparque
Realizar 15 s Nu.mell‘o de
ublicaciones virtuales Promocién y publicaciones y
publ acceso efectivo a | piezas literarias <
o impresas para la 4. Educacién de
Cultura A procesos desarrolladas 0 15 .
promocién directa de calidad
Jas artes escritas y las culturales y en la marco de
destrezas lectoras artisticos la escuela de
: literatura
. . In igacion imer: .
Cultura Realizar 3 ferias del co‘:leigl{i;g:do e FeI\rIil;s (eie(l) l(ijlfro 1 3 4. Educacién de
libro de Funza (FILFUN) . . calidad
impacto realizadas
Beneficiar a 20.000 Promocién y bl\:riglfiecri(;ggs
personas con los acceso efectivo a con el programa 4. Educacién de
Cultura | proyectos especiales de procesos legtur%\ 17.088 20.000 ' calidad
lectura, escritura 'y culturales y )
; e escrituray
oralidad. artisticos -
oralidad

Patrimonio Cultural

Estrategias.

e Crear un espacio museal para el municipio de Funza: El museo como espacio de
divulgacién es fundamental dentro de un proceso de reconocimiento del patrimonio
cultural. Este escenario es sin lugar a dudas un acervo de la memoria local, por esta

<}
Y
>
]
oD
o
4
o
£
©
£
©
c
S
e
o
N
c
=
§
)
o
9
>
<)
o
©
e
o
£
©
£
=]
c
=
i
©
N
c
=
<
€]
2
<}
c
7]
o
©
It
c
S
o

razon se plantea la construccién y/o adecuacion de un espacio museal que permita dar

cuenta del material histérico proveniente del territorio y otros escenarios, mediante el
cual se recree el desarrollo sociocultural de la regién, es asi como se plantea un
escenario que narre el desarrollo histérico desde tiempos prehispanicos hasta nuestra
contemporaneidad, se propone ademas que sea un espacio de construcciéon social

elaborado con y para la comunidad.

C
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e Adecuarydotar el archivo histérico del municipio de Funza: Funza cuenta con un acervo

documental importantisimo que data desde inicios del siglo XIX, documentos fechados
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con la naciente republica de Colombia reposan en el material documental que se tiene.
Por esta razdn se plantea la creacién de un archivo histérico de patrimonio documental
donde se brinden las garantias de preservacion documental estipuladas en el marco
legislativo actual y donde ademas se permita una interaccién de la comunidad con este
importante patrimonio cultural.

Elaborar un inventario de las manifestaciones culturales: El patrimonio inmaterial ha
venido teniendo un amplio reconocimiento a nivel nacional durante la dltima década,
sin embargo en el municipio de Funza no se han tomado acciones relacionadas con el
reconocimiento de las actividades que pudieran ser consideradas como patrimonio
inmaterial municipal, en tal sentido se ha propuesto esta estrategia con el fin de
identificar aquellas manifestaciones que estdn inmersas en el dia a dia de la comunidad
y que hacen parte de su patrimonio cultural.

Sefializar lugares de tradicion y memoria colectiva del municipio: se busca identificar
aquellos bienes de interés cultural, asi como calles y carreras que hacen parte del centro
histérico del municipio.

Fortalecer la catedra Funzana a la comunidad en general y realizar capacitaciones en
normatividad de patrimonio cultural a servidores publicos del municipio: el objetivo
central de esta estrategia busca incentivar en la poblacién académica un reconocimiento
de la historia Funzana y del papel que el municipio ha desempefiado en el devenir
histoérico de la construccion de la nacién, ademas se plantea incentivar la identificacién
del patrimonio cultural a través de su conocimiento para fortalecer la identidad con el
territorio. Adicionalmente con la capacitacion en normatividad se espera la formacion
de funcionarios publicos que velen por la protecciéon y divulgacién del patrimonio
cultural funzano conforme a las politicas y normativas estatales mas recientes
relacionadas con el tema.

Restaurar el reloj antiguo alcaldia: esta intervencién se propone con el dnimo de
recuperar un importante elemento del patrimonio cultural mueble del municipio de
Funza, ademas de intervenirlo se plantearan mecanismos de divulgacidén que permitan
a la comunidad conocer este bien de interés cultural, testigo del desarrollo y la historia
del municipio de Funza durante el siglo XX.

Restauracion de la capilla San Martin: esta estrategia busca dar continuidad a los
estudios y disefios que fueron financiados por el departamento a través de recursos de
Impuesto Nacional al Consumo, de esta manera se espera, para el cuatrienio ejecutar la
segunda fase del proyecto denominada “Restauracion de la capilla San Martin”. Este
importante bien de interés cultural ha sido parte fundamental de la identidad de los
Funzanos y actualmente presenta diferentes deterioros por lo que se hace urgente su
intervencion.

Crear, promover y mantener el centro de saberes y tradiciones ancestrales: La mesa de
saberes se plantea asi como un espacio de encuentro entre el conocimiento cultural de
nuestros antepasados y nuestro territorio actual, existen atin en el Municipio diversas
practicas que por diferentes razones se han venido perdiendo, por esta razéon se
propone una estrategia que permita el rescate del conocimiento derivado de ellas,
oficios tradicionales, medicina ancestral, conocimientos agricolas ancestrales de
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ALCALDIA

ciudad (;

diferentes culturas prehispanicas entre otras, seran parte de los temas trabajados desde
nuestra mesa de saberes ancestrales.

e Realizar y publicar la revista patrimonial del municipio: la publicacién de una revista
sobre el patrimonio cultural del Municipio apunta a dar cumplimiento a la fase de
divulgacién del mismo. A través de dicho documento se pretende informar a la
comunidad del estado actual del patrimonio cultural de Funza, entendiendo que éste no
es estatico, por el contrario, es dindmico y estd en constante transformacidn. Se plantea
de esta manera la elaboraciéon de un documento eficiente, fresco y de facil lectura,
dirigido a la poblacion en general, que dé cuenta del estado del patrimonio cultural

Funzano.
Metas.
Indicador de Bienestar
: - Meta de
Sector Indicador Aiio base Fuente oy
cuatrienio
. 11.Ci
Porcentaje de Centro Ciudades
Cultura implementacidon del 8.42% 2019 cultural 10.22% y
rograma de patrimonio Bacata comunidades
P sostenibles
8
3
>
S
Indicadores de Producto E
©
[
. Linea Meta de g=
Meta Programa Indicador o E
Base | cuatrienio S
©
Promociény g
rear 1 iom 1 . s
Crea espacio musea acceso 9. Industria, z
de memoria histdrica efectivo a Museo < g
Cultura - Innovacién e :
para el municipio de procesos adecuado .
infraestructura 8
Funza. culturales y 2
artisticos 2
Gestion, , =
> Numero de g
protecciéon y Archivos s
Adecuary dotar 1 salvaguardia g 11. Ciudades y B
. LT Historicos . 5
Cultura | archivo histérico para del comunidades o
T - . creados, . ®
el municipio de Funza. patrimonio sostenibles g
adecuados y 5
cultural s
. dotados @
colombiano 8
Gestion, g
Elaborar 1 inventario protecc1on.y Numero de . §
. . salvaguardia . 11. Ciudades y
de las manifestaciones Inventarios .
Cultura . del . . comunidades
culturales del municipio . . patrimoniales :
patrimonio . sostenibles
de Funza. realizados
cultural
colombiano

1SO 9001
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Sefializar 94 lugares de Gestién
tradicién y memoria o .
. protecciéon y Numero de
colectiva, ; . .
representados en los salvaguardia bienes de 11. Ciudades y
Cultura l};)ienes de interés del interés cultural 0 94 comunidades
cultural, calles y patrimonio seflalizados en sostenibles
carreras qu;a componen cultural el municipio
el centro histérico. colombiano
Gestion, .
proectiony | Plin
Capacitar 30.000 salvaguardia rogramas de 11. Ciudades y
Cultura | personas con la catedra del programa: 19.098 30.000 comunidades
. . capacitaciéon en .
funzana. patrimonio sostenibles
asuntos
cultural - :
. patrimoniales
colombiano
Gestion,
Restaurar el reloj proteccion y
antiguo de la alcaldia, salvaguardia | Bienes muebles 9. Industria,
Cultura patrimonio cultural del o inmuebles 0 1 Innovacién e
mueble del municipio patrimonio restaurados infraestructura
de Funza. cultural
colombiano
Realizar 1 restauracién rSS:ctL(ijgr'l
de la capilla San Martin, P y .
bien de interés cultural salvaguardia Obras 9- Industria,
Cultura . - del 0 1 Innovacién e
y de identidad . . restauradas .
fundamental para los patrimonio infraestructura
habitantes Funzanos. cultur.al
colombiano
Gestidn,
Crear. promover proteccién y Centro de
manten’eI; 1 Cen tro%je salvaguardia Saberes y 11. Ciudades y
Cultura Saberes v tradiciones del tradiciones 0 1 comunidades
ancestra};es (CESTA) patrimonio ancestrales sostenibles
' cultural en operacion
colombiano
Gestidn,
. . roteccién y
Realizar licar 1 P ; .
eatizary pub ca salvaguardia L 11. Ciudades y
Cultura libro que recopile la del Publicaciones 0 1 comunidades
historia y el patrimonio . . realizadas .
del municipio de Funza patrimonio sostenibles
) cultural
colombiano
Emprendimiento
Estrategias.

e Programa caracterizacion los artistas independientes del municipio: generar la

identificacion de artistas, creadores y gestores culturales locales, asi como la
implementacién de estrategias que permitan la promocién de sus portafolios y
posicionamiento artistico a nivel regional.

e Crear redes municipales de artistas: con los procesos de gestion y emprendimiento
cultural que se adelantan desde el Centro Cultural Bacat3, es imperioso construir redes
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DE FUNZA

ciudad (¢

de artistas que permitan su caracterizacion, para el desarrollo de proyectos educativos,
eventos y acciones de emprendimiento; esta caracterizacion se generara para conocer
las academias, asociaciones, agrupaciones, entre otras, dedicadas al quehacer artistico
y cultural del municipio, con esta informacién y sabiendo las necesidades de primera
mano de estas entidades, se pretende generar intercambios de saberes entre las
academias donde el Centro Cultural Bacata como ente rector de la cultura y el arte en el
Municipio generara los espacios de encuentros entre esta poblacion.

e Apoyar la creaciéon y formacién de proyectos de industrias culturales y creativas:
Promover la creacién de empresas del sector creativo y cultural, facilitando los procesos
iniciales en la consolidacién y legalizacion de las mismas y que permitan la generacién
de empleo formal dentro del sector.

e Fortalecer el plan de estimulos artisticos y culturales: Asignar a los artistas, creadores y
gestores culturales que participan del plan de estimulos mayor estimulo econémico que
permita la presentacién y ejecucion de proyectos mas fortalecidos, asi como ampliacién
de la cobertura de los mismos.

e Crear, desarrollar y articular el proyecto de emprendimiento regional: generar
convenios con el Ministerio de Cultura, entidades territoriales y Secretarias de cultura
para la creacién de un nodo de emprendimiento regional en sabana occidente que
permita la formacion, el fomento y fortalecimiento de la economia naranja.

Metas.
Indicador de Bienestar
Sector Indicador Fuente Met? d‘?
cuatrienio

Porcentaje de personas 8. Trabajo

Cultura beneficiadas con los 1.08% 2019 Estadistica 1.57% dec-en.te y
programas de CCB crecimiento

emprendimiento cultural econémico

Indicadores de Producto

Sector Meta Programa Indicador Linea Meta.\ d(? oDS
Base | cuatrienio

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

Crear, implementar ..
 Up y Promocion y Programa para el .
consolidar 1 programa . o 8. Trabajo
s acceso efectivo seguimiento y
para el seguimiento y . decente y
Cultura a00vo de los artistas a procesos apoyo a artistas 0 1 crecimiento
POy . culturales y independientes -
independientes del ‘s . econémico
L artisticos implementado
municipio.
Promocién y
. acceso efectivo . s
Cultura Crear 1 red municipal de 2 DrOCESOS Red municipal de 0 1 4.Educacion @
artistas en el cuatrienio. cuﬁurales v artistas creada de calidad
artisticos sl
L Promocién Numero de . > icontec
Apoyar la creacién y Y ; : 8. Trabajo St
. acceso efectivo industrias SC-CER 116470
formacién de 7 decente y
Cultura . . a procesos culturales y 0 7 .
proyectos de industrias culturales creativas crecimiento
culturales y creativas. wrales y econémico
artisticos apoyadas
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Gestion, Numero de
Entregar 220 estimulos a | proteccion y estimulos 8. Trabajo
royectos de salvaguardia del decente
Cultura proyectos su . entregados a 75 220 entey
emprendimiento patrimonio crecimiento
s proyectos de Py
artisticos y culturales. cultural . econémico
. emprendimiento
colombiano
Crear, desarrollar
. y Proyecto de .
articular 1 proyecto de s . 8. Trabajo
- Generacién y emprendimiento
emprendimiento o o . . decentey
Cultura formalizaciéon de integracion 1 1 L
desarrollo cultural que . crecimiento
. . del empleo regional P
promueva la integracion econémico
. desarrollado
regional.

Divulgacion artistica
Estrategias.

e Garantizar la realizacion de eventos culturales de pequefio, mediano y gran formato. La
comunidad Funzana contard con estos espacios de expresién que permitiran el
fortalecimiento y divulgacion de las creencias y saberes por medio del arte, asi como el
aprovechamiento del tiempo libre. Los diferentes eventos impulsardn y fomentaran la
lectura, las artes plasticas, la musica, el teatro, la danza, los medios audiovisuales y
diferentes lineas artisticas, pero sobre todo, impulsaran el disfrute de las diferentes
expresiones en espacios familiares y de diversién sana. Estos espacios apoyaran a los
artistas locales independientes por medio de estrategias de divulgacion en los canales
de la Administracién, medios de comunicacién, material P.O.P. y tecnomarketing.

o Festival de arte y cultura Zaquesazipa: El Municipio sera el epicentro del Festival de Arte
y Cultura Zaquesazipa, este importante evento destacara el talento colombiano en el
municipio y Sabana Occidente, donde se consolidara a Funza como ciudad lider cultural
a través de la proteccidon y promocion de las artes como mecanismo de crecimiento
humano y desarrollo sostenible del patrimonio material e inmaterial cultural. Este
evento es esperado afio tras afio y reflejara la identidad y diversidad cultural que ha
caracterizado a Funza durante muchos afios como un territorio de transformacién e
integracion social.

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

Metas.
Indicador de Bienestar
Sector Indicador Linea base Aiio base Fuente Meta_\ de_
cuatrienio
Porcentaje de poblaciéon Centro 3. Salud
Cultura asistente a los eventos 56.98% 2019 cultural 63.34% b.ienesta}lf
desarrollados por el CCB Bacata i
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Indicadores de Producto

Sector Meta Programa Indicador tinea Met&.‘ d‘f
Base cuatrieni

. ., Promocién
Garantizar la realizacién de Oaccoe,'csg y
190 eventos culturales de . Numero de
~ ) efectivo a 3.Salud y
Cultura | pequefio, medianoy gran Eventos 150 190 .
procesos . bienestar
formato durante el realizados
. culturales y
cuatrienio. ‘o
artisticos
Promocién y
acceso Namero de
Llevar a cabo 4 festivales de efectivo a 3.Saludy
Cultura . Eventos 4 4 .
arte y cultura Zaquesazipa. procesos . bienestar
realizados
culturales y
artisticos

Infraestructura cultural
Estrategias.

e Dotacion de una Maloca de la cultura Muisca: en busca de la recuperacion de los saberes
y tradiciones ancestrales se hace necesario la construccioén de un espacio con todas las
caracteristicas que la cultura Muisca requiere, esta maloca serd sede del centro de
saberes y tradiciones ancestrales (CESTA).

e Suministrar la dotaciéon para el funcionamiento y puesta en marcha del complejo
cultural: se hace necesario emprender esta acciéon con el fin de adecuar todos los
espacios pertenecientes al complejo cultural para poder desarrollar adecuadamente
todas las actividades culturales y artisticas del CCB, asi como realizar eventos de
pequefio, mediano y gran formato.

e Construccién y/o Adecuacién de salones multifuncionales artisticos: la cobertura y
aceptacion por parte de la comunidad funzana para todos los programas artisticos y
escuelas de formacién ha sido de muy amplia, se esta proyectando beneficiar a mas de
5.000 personas al afo con todos nuestros programas, es por ello que se hace necesario
la construccion y adecuacion de espacios que permitan el buen desarrollo de cada una
de estas actividades.

Metas.

Indicador de Bienestar

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

Meta de

Sector Indicador Fuente ..
cuatrienio

C

Centros culturales dotados Centro 9. Industria,
Cultura . . y 0 2019 cultural 1 Innovacion e
en funcionamiento . .
Bacata infraestructura 1SO 9001
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Indicadores de Producto

ALCALDIA

Linea Meta de

Sector Meta Programa Indicador o OoDS
Base | cuatrienio
Promocién y
. . acceso )
Elaboracién y Dotacién efectivo a Malocas 9. Industria,
Cultura de 1 Maloca de la elaboradas y 0 1 Innovacioén e
. procesos .
cultura muisca. dotadas infraestructura
culturales y
artisticos
Promocién y
D i6n para el .
Ote.‘c ° pa ae acccleso Centros 9. Industria,
funcionamiento y efectivo a L.
Cultura culturales 0 1 Innovacién e
puesta en marcha de 1 procesos .
. dotados infraestructura
complejo cultural. culturales y
artisticos
Promociény
Adecuacion y dotacion acceso .
u y . Salones 9. Industria,
de 4 salones efectivo a . . .
Cultura . . multifuncionales 0 4 Innovacién e
multifuncionales procesos .
P dotados infraestructura
artisticos. culturales y
artisticos

Implementacion de planes y programas

Estrategias.

e Construir el plan decenal de cultura: es importante la formulacién e implementacién
participativa y concertada de politicas culturales que permitan avanzar decididamente
en la garantia de las condiciones para el ejercicio de los derechos culturales de las
personas y comunidades que habitan el municipio de Funza, a partir de una mirada
integral que promueva el reconocimiento a la diversidad de identidades y formas de
expresion de las poblaciones y la democratizacién de la cultura.

e Construir e implementar el programa de cultura ciudadana: en pro de la reconstruccién
del tejido social se hace necesario que se realicen politicas publicas y estrategias que
den lineamientos para capacitar a la comunidad, y concientizar a los ciudadanos en la
buena utilizacién del espacio publico y la convivencia en sociedad.

Metas.

Indicador de Bienestar

Sector Indicador

Porcentaje de
Cultura
programas

Linea base

implementacién de planesy 0

Aiio base

2019
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Fuente T
cuatrienio

11. Ciudades

Centro
cultural 1 y
. comunidades
Bacata . 1S0 9001
sostenibles
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Indicadores de Producto

ALCALDIA

ciudad

Meta de
cuatrienio

Promocién y
acceso 11. Ciudades
. ) Plan decenal
Construir el plan decenal efectivo a y
Cultura . de cultura 1 .
de cultura del municipio. procesos . comunidades
construido :
culturales y sostenibles
artisticos
Promocién y
S acceso Programa de
Construir e implementar )
efectivo a cultura 3.Salud y
Cultura | el programa de cultura . 1 .
. L procesos ciudadana bienestar
ciudadana del municipio. .
culturalesy | implementado
artisticos

ARTICULO CUARTO. PLAN FINANCIERO. El Plan de Inversiones del Plan de Desarrollo
Municipal Funza Ciudad Lider 2020-2023 por cada linea estratégica se detalla a
continuacion:

Linea
estratégica

Programa presupuestal

Recursos
propios

Crédito

[=]
2020 294.212.854 - - - g
oD
2021 473.443.164 - - - g
Deseirrgllo Generacion y formalizacion E
Econqmlcoy del empleo 2022 395.962.113 - - - s
Regional P 5
2023 390.021.571 - - - g
e
Total ‘ 1.553.639.702 - - N
2
2020 321.165.940 - - - E
2021 583.076.183 - - - '
Desarrollo Productividad y S
Econémico y competitividad de las 2022 478.105.867 - - - g
Regional empresas colombianas )]
2023 470.243.675 - - - S
£
Total ‘ 1.852.591.664 - - s
5
| 2020 78.600.000 - - - =
o
¥
2021 235.800.000 - - - g
Desarrollo Desarrollo tecnoldgico e -g
Econémico y innovacién para el 2022 235.800.000 - - - @
Regional crecimiento empresarial 2
2023 | 235.800.000 - - - g
©
A P
oy Total ‘ 786.000.000 = = §
2020 16.819.760 - - -
2021 32.384.436 - - -
Desarrollo Generacion de una cultura
Econémico y que valora y gestiona el 2022 25.655.845 - - -
Regional conocimiento y la innovacion
2023 25.139.958 - - -
1SO 9001
Total ‘ 100.000.000 = =
icontec
2020 427.210.098 - - - SR
Desarrollo Inclusion productiva de
Econdémico y pequefios productiva de 2021 655.981.515 - - -
Regional pequeiios productores rurales
2022 619.057.636 - - -
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Linea - Recursos

estratégica Programa presupuestal DTS Cofinanciacion Crédito
615.949.642
Total 2.318.198.891
2020 52.500.000 - - - -
2021 67.500.000 - - - -
DesERellls Ciencia, tecnologia e
Econémico y . e glae 2022 90.000.000 ® ® o ®
N innovacién agropecuaria
Regional
2023 90.000.000 - - - -
Total ‘ 300.000.000 - - - -
2020 - - - - 357.180.923
2021 - - - - 555.614.768
Desarrollo :
Econémico y Infraestructura red vial 2022 . - - . 535.771.384
. regional
Regional
2023 - - - - 535.771.384
Total ‘ - - - - 1.984.338.459
2020 - - - - 1.002.022.812
2021 - - - - 1.558.702.152
Desarrollo
Econémico y Seguridad de Transporte 2022 - - - - 1.503.034.218
Regional
2023 - - - - 1.503.034.218 o
>3
>
5.566.793.400 =X
©
4
2020 - - - - 39.150.000 ]
£
©
2021 - - - - 60.900.000 £
Desarrollo . c
=
Econémicoy | [fraestructurayserviciosde | ), - - - - 58.725.000 =
; logistica de transporte ©
Regional N
2023 - - - - 58.725.000 2
2
Total ‘ - - - - 217.500.000 §
2020 - - - - 216.000.000 S
3
2021 - - - - 336.000.000 o
Desarrollo g
Econémico y Seguridad de Transporte 2022 - - - - 324.000.000 E
Regional ©
2023 - - - - 324.000.000 %
c
=}
Total ‘ - - - - 1.200.000.000 Y
g
2020 449.896.704 - - - - g
@
2021 1.037.742.952 - - - - 2
Bienestar y Inclusidn social y productiva g
Desarrollo para la poblacién en situacién 2022 1.206.223.142 - - - - o
' Humano de vulnerabilidad S
2023 1.190.203.448 - - - - ™
Total ‘ 3.884.066.245 - - - -
2020 140.400.000 - - - -
2021 162.916.000 - - - -
Bienestar y Fortalecimiento de la
Desarrollo convivencia y la seguridad 2022 164.734.960 ° - - - 1SO 9001
Humano ciudadana
2023 166.863.058 - = = - «»icontec
Total ‘ 634.914.018 - - - - SCGER 1M7L
Bienestar y 2020 762.237.906 120.000.000 - - -
Desarrollo Salud Publica
Humano 2021 1.298.470.510 200.000.000 - - -
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Linea

Recursos

ALCALDIA

ciudad (¢

estratégica Programa presupuestal s Cofinanciacion “

2022 1.535.474.252 240.000.000 - - -

2023 1.545.782.158 240.000.000 - - -

Total ‘ 5.141.964.827 800.000.000 - -

2020 24.000.000 - - - -

2021 46.640.000 - - - -
Bienestar y .
Desarrollo Promociéndeaccesoala | 5055 | 49438400 - . . :

justicia
Humano
2023 52.404.704 - - - -
Total ‘ 172.483.104 - -
2020 7.295.200 - - - -
2021 7.744.000 - - - -
Bienestar y Promocién y acceso efectivo a
Desarrollo procesos culturales y 2022 7.744.000 - - - -
Humano artisticos
2023 8.192.800 - - - -
Total ‘ 30.976.000 - -
2020 80.000.000 - - - -
2021 114.250.000 - - - -

. Participacién ciudadana y
sy olitica y respeto por los o
Desarrollo P y respeto p 2022 117.850.000 - - . - ]

derechos Sy >

Humano L : (=)

diversidad de creencias o>
2023 128.916.000 - - - - ©
4
o
Total ‘ 441.016.000 - - £
2
2020 45.408.624 - - - - 2
S
2021 75.896.780 - - - - S
c
Bienestar y Levantamiento y actualizacion 3
Desarrollo de informacién estadistica de 2022 79.114.940 - - - - 3
Humano calidad g
2023 86.978.346 - - - - :
8
Total ‘ 287.398.690 o © 3
o
2020 212.600.000 - - - - g
o
2021 265.750.000 = = = = §
Bienestar y oA =
Desarrollo Fowerina eI | o || am7EDe - . = = =
actividad fisica y el deporte o
Humano x
2023 318.900.000 - - - - N
=
Total ‘ 1.063.000.000 o = @
g
2020 90.000.000 - - - - t;'
£
2021 112.500.000 - - - - 8
Bienestar y Atencion, asistencia y
Desarrollo reparacion integral a las 2022 112.500.000 - - - -
Humano victimas
2023 135.000.000 - - - -
Total ‘ 450.000.000 - -
2020 3.217.248.278 765.306.718 - - -
1SO 9001
2021 7.996.489.910 1.910.139.047 - - - %

q . My icontec
Bienestar y Desarrollo Integral de Nifios, ®7 infaiaeiond:
Desarrollo Nifas, Adolescentes y sus 2022 4.068.856.254 967.978.734 - - - SC-CER 116470

Humano Familias

2023 4.210.568.714 1.000.361.095 - - -

Total

19.493.163.15
5

4.643.785.595
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Linea

Recursos

ALCALDIA

estratégica Programa presupuestal DTS Cofinanciacion Crédito
2020 9.600.000 - - - -
2021 12.000.000 - - - -
Bienestar y Generacion de una cultura
Desarrollo que valora y gestiona el 2022 12.000.000 - - - -
Humano conocimiento y la innovacién
2023 14.400.000 - - - -
Total ‘ 48.000.000 - -
2020 395.400.000 390.000.000 - - -
2021 10.422.316.000 413.400.000 = = =
Bienestary q
Desarrollo Calidad y fomento dela 2022 | 446394960 438.204.000 - - .
H educacion superior
umano
2023 476.118.658 464.496.240 - - -
Total ‘ 11'74(;229'61 1.706.100.240 - -
2020 1.463.420.712 90.157.904 - - -
2021 4.126.162.452 296.345.114 - - -
Bienestar Atencion integral de
y poblacién en situacién
Desarrollo L. 2022 3.262.329.445 381.959.551 - - -
Humano permanente desproteccion
social y/o familiar
2023 2.768.086.686 264.759.478 - - -
11'619;99'29 1.033.222.047
[=]
2020 1.202.205.443 | 20.273.170.626 - - - g
o
o
2021 1.750.946.008 24.728.896.188 - = = ©
ey Calidad, coberturay E
Desarrollo (et bl 2022 | 1.327.316.813 | 30.396.866.588 - - - £
educacion inicial, prescolar, ©
Humano s . c
basica y media. —
2023 1.395.557.170 26.498.189.891 - - - c
=
o
5.676.025.434 101.897.123.2 %
93 N
2
2020 122.360.605 3.215.650.231 - - 4.507.727.147 B3
2021 203.934.342 5.359.417.051 - - 7.512.878.579 ,g
Bienestar y » - S
Desarrollo Presm"’“sgfu;er"‘c"’s de 2022 244721211 | 6.431.300.462 - - 9.015.454.295 3
Humano g)
2023 244.721.211 6.431.300.462 - - 9.015.454.295 g
o
—— L g
815.737.369 21.437.668.20 30.051.514.31 £
6 5 £
o
2020 71.255.007 86.698.368 - - - S
o
©
2021 118.758.346 144.497.279 - - - s
. =
WEmesETy Inspeccién, Vigilancia y @
Desarrollo Control 2022 142.510.015 173.396.735 - - - 4
Humano 2
2023 142.510.015 173.396.735 - - - g
£
475.033.383 577.989.117 8
2020 21.669.293 - - - -
2021 36.115.488 - - - -
Bienestar y . .
Desarrollo _ Sanidad agropecuaria e 2022 43.338.586 - - - -
inocuidad agroalimentaria
Humano
2023 43.338.586 - - - -
1SO 9001
Total ‘ 144.461.952 = = A
icontec
. 2020 733.703.590 - - - - SC-CER 116470
Gobierno Facilitar el acceso y uso de las
Tecnologias de la Informacion
cercano y - 2021 1.123.796.690 - - - -
eficiente y las Comunicaciones en todo
el territorio nacional
2022 682.946.375 - - - -
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ALCALDIA

Linea - Recursos

estratégica Programa presupuestal propios Cofinanciacién Crédito
658.553.345
Total 3.199.000.000
2020 6.315.789 - - - -
Fomento del desarrollo de 2021 22.105.263 - - - -
. aplicaciones, software y
Eliflamo contenidos para impulsar la
cercano y _p ) P 2022 15.789.474 - - o -
3 apropiacion de las
eficiente .
Tecnologias de la Informacién
y las Comunicaciones (TIC) 2023 15.789.474 - - - -
Total ‘ 60.000.000 - - - -
2020 217.861.985 - - - -
2021 544.654.962 - - - -
Gobierno Desarrollo tecnolégico e
cercano y innovacion para el 2022 217.861.985 - - - -
eficiente crecimiento empresarial
2023 108.930.992 - - - -
1.089.309.924
2020 30.000.000 - - - o
2021 450.000.000 - - = -
Gobierno Gestion, proteccion y
cercano y salvaguardia del patrimonio 2022 60.000.000 - - - o
eficiente cultural colombiano
2023 60.000.000 - - . - §
)
600.000.000 ©
4
o
2020 - - - - - E
£
2021 120.000.000 - - - - g
Gobierno Productividad y o
cercanoy competitividad de las 2022 - - - - - N
eficiente empresas colombianas S
2023 - - - R R ‘;
Total ‘ 120.000.000 - - - - .g
8
2020 24.000.000 - - o = N
[=]
o
2021 48.000.000 - - - o S
. Consolidacién de una H
Eliftaerm institucionalidad habilitante £
cercano y - . 2022 24.000.000 - - - B H
. para la Ciencia Tecnologia e c
eficiente Y =
Innovacién (CTI) ©
2023 24.000.000 - - o = =
¥
©
Total ‘ 120.000.000 - - - - E'
=
2020 103.792.942 - - - - .%
5
2021 133.620.896 - - - - T
X Gobierno Atencion, asistencia y g
. cercano y reparacion integral a las 2022 107.948.850 - - - - 8
eficiente victimas
2023 111.932.712 - - - -
Total ‘ 457.295.400 = - = -
2020 605.437.500 - - = -
2021 1.318.255.675 - - - -
Gobierno P i6n al 1 1SO 9001
cercanoy r°m°°“.’;‘sgc‘i’:ces° ata 2022 628.437.500 s s . - .
eficiente ] ©icontec
2023 633.437.500 - - - B SC-CER 116470
Total 3.185.568.175
2020 479.714.200 - - - -
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ALCALDIA

Linea Recursos

estratégica Programa presupuestal propios Cofinanciacion Crédito
2021 2.754.614.105 - - - -
Gobierno Fortalecimiento de la 2022 1.107.614.170 - - - -
cercano y convivencia y la seguridad
eficiente ciudadana 2023 1.203.628.460 - - - -
Total ‘ 5.545.570.935 - - = -
2020 - - - - -
2021 262.753.847 - - o -
Gobierno " “
FEEY Promocnor} ’de los met9dos de 2022 206.702.562 R R ) B
. resolucion de conflictos
eficiente
2023 185.543.590 - - = -
654.999.999
2020 312.332.982 - - - -
2021 497.982.291 - - - -
. Participacién ciudadana y
Gobierno olitica y respeto por los
cercanoy P yrespetop 2022 409.381.538 - - - -
. derechos sy
eficiente . X :
diversidad de creencias
2023 409.303.189 - - - R
1.629.000.000
2020 192.937.110 - - s -
2021 228.612.307 = = © = 8
>
Gobierno P o2 o o
cercano y IRy EEEOReT 2022 | 253876.616 - - ; . =2
: desastres y emergencias. S
eficiente =
2023 248.573.977 - = = o £
2
Total ‘ 924.000.010 - - - = 'g
S
2020 22.695.138 - - - - 8
c
=
2021 24.437.798 - - - - “;
Gobierno Sistema penitenciario y g
cercano y carcelario en el marco de los 2022 26.766.154 - - - - .
eficiente derechos h ) o
2023 26.100.912 - - - - :
[=]
o
Total ‘ 100.000.002 - - - - s
S
2020 137.333.600 - - - B g
£
o
i 2021 349.937.600 - - - - =
Gobierno Levantamiento y actualizacion x
cercano y de informacion estadistica de 2022 345.212.400 - - o - E
eficiente calidad >
2023 345.212.400 - - - B @
[=]
5
Total ‘ 1.177.696.000 - - - o 5
4 £
v" - - - - -
I 2020 8
2021 29.462.400 - - - -
Gobierno
cercano y Salud publica 2022 29.462.400 - - - -
eficiente
2023 30.355.200 - - - -
Total ‘ 89.280.000 = - = -
1SO 9001
2020 28.443.640 - - - -
Wicontec
2021 48.339.156 - - - -
. . Consolidacién productiva del SC-CER 116470
Ambiente y Vida sector de energia eléctrica
& 2022 | 65820449 - : ; )
2023 57.396.755 - - - -
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Linea
estratégica

Programa presupuestal

Recursos
propios

Total 200.000.000
2020 34.132.368
2021 58.006.987
Fortalecimiento del
Ambiente y Vida | desempefio ambiental de los 2022 78.984.539
sectores productivos
2023 68.876.106
Total ‘ 240.000.000
2020 255.893.951
2021 434.884.484
Conservacion de la
Ambientey Vida | biodiversidad y sus servicios 2022 592.155.393
ecosistémicos
2023 516.371.406
Total ‘ 1.799.305.234
2020 48.760.526
2021 82.867.126
Ambiente y Vida Gestion inte’gralxl del recurso 2022 112.835.057
hidrico
2023 98.394.438
[=]
Total ‘ 342.857.148 ;’
o
o
2020 77.270.238 ©
4
o
2021 131.318.569 E
Gestion del cambio climatico _-é
Ambiente y Vida para un desarrollo bajo en 2022 178.808.400 c
carbono y resiliente al clima 3
2023 155.924.519 S
3
Total ‘ 543.321.727 =
2020 383.989.139 _g
8
2021 652.578.609 =
[=]
; - )]
fiemey g | ORCRRETBTemEEly || anpn | Emermess g
Desarrollo Urbano s
2023 774.856.189 §
5
Total | 2.700.000.000 5
o
©
2020 144.597.711 E‘
=
2021 245.739.692 g
Acceso de la poblacién a los S
Ambiente y Vida servicios de agua potable y 2022 334.608.590 ©
saneamiento basico g
2023 291.785.417 8
Total ‘ 1.016.731.410
2020 52.481.636
2021 89.191.046
Participacién ciudadana y
Aty Vil | PO AR e e s 2022 | 121445949
derechos Sy 1S0 9001
diversidad de creencias
2023 105.903.309 %
icontec
369.021.940 SC-CER 116470
2020 83.323.371
Ambiente y Vida Salud Publica
2021 141.605.696
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Linea

estratégica

Programa presupuestal

Recursos
propios

ALCALDIA

Cofinanciacion

ciudad (¢

“

<)
]
=
<)
oD
o
4
o
£
©
£
5
c
3
e
N
[—4
2
E
)
S
>
<)
o
©
I~
o
E
©
=
5
c
=3
¥
©
N
c
§
@
<]
[=4
U
1]
©
)
c
S
o

1SO 9001

icontec

SC-CER 116470

2022 192.815.747 - -
2023 168.139.208 - - -
Total ‘ 585.884.022 -
2020 114.375.056 = = =
2021 194.377.152 - - -
Fortalecimiento de la
Ambiente y Vida convivencia y la seguridad 2022 264.671.385 - - -
ciudadana
2023 230.798.768 = = =
Total ‘ 804.222.362 -
2020 3.538.500.000 - 872.250.000 225.000.000
2021 5.757.500.000 - 1.453.750.000 355.000.000
Mejoramiento Infraestructura red vial 2022 | 6.447.000.000 - 1.744.500.000 360.000.000
del habitat regional
2023 6.447.000.000 - 1.744.500.000 360.000.000
22'1906000'00 5.815.000.000 1.300.000.000
2020 90.000.000 - - -
2021 150.000.000 - - -
Mejora}n?entn Inclusi()n productiva de 2022 180.000.000 _ _ _
del habitat pequefios productores rurales
2023 180.000.000 - - -
600.000.000
2020 469.008.696 19.500.000 - -
2021 781.681.160 32.500.000 - -
Mejoramiento Consolidacién productiva del
del habitat sector de energia eléctrica 2022 938.017.392 39.000.000 ) )
2023 938.017.392 39.000.000 - -
Total ‘ 3.126.724.640 130.000.000 =
2020 1.289.104.600 - 90.895.400 15.000.000
2021 2.148.507.667 - 151.492.333 25.000.000
Mei it Promocién y acceso efectivo a
ejoramiento procesos culturales y 2022 | 2.578.209.201 . 181.790.799 30.000.000
del habitat e
artisticos
2023 2.578.209.201 - 181.790.799 30.000.000
8.594.030.669 605.969.331 100.000.000
2020 1.005.000.000 - - 45.000.000
2021 1.675.000.000 - - 75.000.000
Mejoramiento Productividad y
) . competitividad de las 2022 2.010.000.000 - - 90.000.000
del habitat N
empresas colombianas
2023 2.010.000.000 - - 90.000.000
300.000.000
2020 8.308.307.419 - 1.350.000.000 133.169.350
2021 13.868.205.384 - 2.250.000.000 221.948.917
Mgty | Crmatil @ity | g | esiessss . 2.700.000.000 266338701
del habitat desarrollo urbano
2023 16.475.776.543 - 2.700.000.000 266.338.701

Total

55.169.133.65
1

9.000.000.000
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Linea

Recursos

ALCALDIA
DE FUNZA

ciudad (¢

estratégica Programa presupuestal DTS Cofinanciacion Crédito
2020 4.600.000.000 - 700.000.000 - -
2021 4.600.000.000 - 700.000.000 - -
Mejoramiento Fomento a la recreacion, la
del habitat actividad fisica y el deporte 2022 6.900.000.000 ) 1.050.000.000 ) )
2023 6.900.000.000 - 1.050.000.000 - -
Total ‘ 23'000(']000'00 - 3.500.000.000 - -
2020 1.440.000.000 - 300.000.000 - 105.000.000
2021 2.340.000.000 - 500.000.000 - 175.000.000
Meijoramiento Calidad y fomento de la
) s educacidn inicial, prescolar y 2022 2.610.000.000 - 600.000.000 - 210.000.000
del habitat X
media
2023 2.610.000.000 - 600.000.000 - 210.000.000
9.000.000.000 2.000.000.000 700.000.000
2020 735.000.000 - - - 15.000.000
2021 1.225.000.000 - - - 25.000.000
Mejoramiento Calidad y fomento de la
del habitat educacién superior 2022 1.470.000.000 - - - 30.000.000
2023 1.470.000.000 - - - 30.000.000
0 4.900.000.000 00.000.000
2020 870.000.000 - - - - 8
3
2021 1.450.000.000 - - - - S
Meioramiento Generacion de una cultura E
jorami que valora y gestiona el 2022 1.740.000.000 - - - - £
del habitat L ; ” ©
conocimiento y la innovacién c
2023 1.740.000.000 - - - - -g
=
e
Total ‘ 5.800.000.000 - - - - ©
5
2020 5.348.159.243 94.292.569 375.000.000 - 87.750.000 ;
2021 8.635.342.540 157.154.281 625.000.000 - 146.250.000 Ig
. . . o
Mejoramiento Acceso a soluciones de 2022 | 10.105371.311 | 188.585.138 750.000.000 . 175.500.000 N
del habitat vivienda =]
)]
2023 10.141.532.282 188.585.138 750.000.000 - 175.500.000 S
o
34'2305405'37 2.500.000.000 585.000.000 g
c
5
2020 405.000.000 - 150.000.000 - 45.000.000 =
o
2021 675.000.000 - 250.000.000 - 75.000.000 E
Mei it Desarrollo integral de Nifios, >
€joramiento Nifias, Adolescentes y sus 2022 810.000.000 - 300.000.000 - 90.000.000 ®
del habitat o @
Familias g
2023 810.000.000 - 300.000.000 - 90.000.000 g
©
=
2.700.000.000 1.000.000.000 300.000.000 S
v}
2020 1.440.000.000 - - - 60.000.000
2021 2.400.000.000 - - - 100.000.000
Mejoramiento Formacion y preparacién de 2022 2.880.000.000 R R : 120.000.000
del habitat deportistas T T
2023 2.880.000.000 - - - 120.000.000
1SO 8001
Total 9.600.000.000 - - - 400.000.000
icontec
2020 559.991.013 416.250.000 - - 181.008.987
A de la poblacién a I SC-CER 116470
NeeEmiET cceso de la poblacién a los
e servicios de agua potable y 2021 933.318.356 693.750.000 - - 301.681.645
del habitat - P
saneamiento basico
2022 1.119.982.027 832.500.000 - - 362.017.973
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Linea
estratégica

ALCALDIA

- Recursos Y2 AT
Programa presupuestal ) Cofinanciacion Crédito
propios

832.500.000

1.119.982.027 362.017.973

Total 3.733.273.422  2.775.000.000 1.206.726.578

Acceso y actualizacion de la

. - . 2020 - - - - -
informacion catastral: incluye
la estandarizacién y la
optimizacién de los procesos 2021 - - - - -
Meioramiento catastrales en busca de un
jorami catastro multipropésito, 2022 3.710.521.500 - - - -
del habitat )
automatizado y moderno, el
cual almacene registros 2023 - - - - -
descriptivos y graficos de su
realidad fisica (interrelacién Total 3.710.521.500 . .
catastro-registro). s
2020 4.059.677.632 62.486.006 - - -
2021 5.226.600.397 61.899.603 - - -
Cultura Promocion y acceso efectivo a
D Y procesos culturales y 2022 5.945.337.784 111.899.603 - - -
eporte P
artisticos
2023 5.135.337.785 111.899.603 - - -
20.366.953.59
7
2020 52.000.000 - - - -
2021 52.000.000 - - - -
Atenci6n integral de
Culturay poblacién en situacién 2022 52.000.000 _ _ _ ~
Deporte permanente de desproteccién T
social y/o familiar S ERGI0EED
.000.! - - - - S
>
o
208.000.000 (o))
©
=
2020 625.000.000 25.000.000 - - - E
©
c
2021 675.000.000 25.000.000 - - - S
c
=
C[;‘lmr"‘ y Formacién para el trabajo 2022 700.000.000 25.000.000 - - - =
eporte 8
c
2023 700.000.000 25.000.000 - - - 2
2
Total ‘ 2.700.000.000 100.000.000 - - - g
2020 - - - - - S
>
[=]
2021 20.000.000 - - - B S
o
Culturay Investigacion con calidad e 2022 20.000.000 _ _ B _ S
Deporte impacto T g
c
2023 20.000.000 - - - - S
3
Total ‘ 60.000.000 = = = = ©
5
2020 213.000.000 - - - -
B
2021 447.420.000 - - - - q:,
Gestién, proteccién y 1+
Culturay salvaguardia del patrimonio 2022 213.420.000 - - - - 2
Deporte X s
cultural colombiano 8
2023 173.000.000 - - - -
Total ‘ 1.046.840.000 - - - -
2020 - - - - -
2021 35.000.000 - - - -
Culturay Generacién y formalizacién 2022 35.000.000 _ _ B _ 1SO 9001
Deporte del empleo T
2023 - - - - . icontec
SC-CER 116470
70.000.000
Culturay Fomento a la recreacién, la
Deporte actividad fisica y el deporte 2020 962.105.821 90.000.000 ) ) )
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ALCALDIA
DE FUNZA Q

C|udad

Linea Recursos
Programa presupuestal Cofinanciacion Crédito
estratégica propios

2021 1.353.330.489 112.500.000

2022 1.187.990.894 112.500.000

2023 1.409.572.796 135.000.000

Total 4.913.000.000 450.000.000

2020 139.148.966 29.235.447

2021 310.903.330 65.321.347
iy IOTEGINY EEEEEREE || gy 134.380.813 28.233.650
Deporte deportistas

2023 117.987.138 24.789.309

702.420.247 147.579.753

ARTICULO QUINTO. PLAN TERRITORIAL DE SALUD. Adéptese el Plan Territorial de
Salud 2020-2023, el cual consta de la siguiente estructura:

Presentacidn.

Ficha Técnica.

Marco Normativo.

Antecedentes.

Bases conceptuales y metodoldgicas del Plan Territorial de Salud.

Analisis de situacion de salud.

Resultados de la priorizacién de la Caracterizacion de la Poblacion Afiliada a las
EAPB.

Configuracion y priorizacion en salud.

9. Componente estratégico de mediano plazo del Plan Territorial de Salud.

Ntk wh e

®©

ARTICULO SEXTO. PLANES DE ACCION Y BANCO DE PROYECTOS. Todas las
dependencias elaboraran su plan de accién con base en lo aprobado en el Plan de Desarrollo
Municipal Funza Ciudad Lider 2020-2023. Asi mismo, para la ejecucidn de los programas y/o
proyectos que hagan parte del respectivo Plan de Acciéon deberan estar viabilizados y
registrados en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion de la Entidad.

ARTICULO SEPTIMO. ARMONIZACION DEL PLAN. Una vez entre en vigencia el presente
Acuerdo, la Entidad Territorial armonizara el presupuesto del Municipio para el afio 2020

con el Plan Plurianual de Inversiones del Plan de Desarrollo Municipal Funza Ciudad Lider
2020-2023.

contactenos@funza-cundinamarca.gov.co - www.funza-cundinamarca.gov.co

ARTICULO OCTAVO. POALI Para la elaboracién del Plan Operativo Anual de Inversiones se
deberda tomar como base el plan plurianual de inversiones y para su elaboracion y @
modificacion se aplicaran las disposiciones presupuestales pertinentes y vigentes.

1SO 8001

ARTICULO NOVENO. INFORMES SOBRE LA EJECUCION DEL PLAN DE DESARROLLO. El

«» icontec

alcalde presentarad al Concejo Municipal informes trimestrales y un informe anual de la e
ejecucion del Plan de Desarrollo, para efectos del control politico, y realizara audiencias

publicas para efectos del control social. ﬁ
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ARTICULO DECIMO. SEGUIMIENTO Y EVALUACION. El Plan de Desarrollo sera evaluado
trimestral y anualmente en sus resultados por la Gerencia de Plan de Desarrollo y la
Secretaria de Planeacion y Ordenamiento, conforme a lo establecido en la Ley 152 de 1994,
en particular con los lineamientos del Plan Indicativo, sin perjuicio de la evaluaciéon que
realicen otras entidades como el Departamento Nacional de Planeacién, la Contraloria
Departamental, la Oficina de Control Interno, y entidades ejecutoras.

ARTICULO UNDECIMO. DOCUMENTOS DEL PLAN DE DESARROLLO. Hacen parte del Plan
de Desarrollo Municipal los siguientes documentos 1. El diagnéstico del plan de desarrollo

municipal 2. Diagnéstico financiero y plan plurianual de inversiones y 3. El plan territorial
de salud.

ARTICULO DUODECIMO. DIVULGACION DEL PLAN DE DESARROLLO. El Municipio
disenara y aplicara una estrategia de comunicacion para la divulgacion de los contenidos
del plan de desarrollo en un lenguaje claro, labor que debera ser liderada por la Secretaria
General- Oficina de comunicaciones, junto a la Gerencia de Plan de Desarrollo y la Secretaria
de Planeacién y Ordenamiento.

ARTICULO DECIMOTERCERO. VIGENCIAS Y DEROGATORIAS. El Plan De Desarrollo
Municipal Funza Ciudad Lider 2020-2023 estara vigente hasta tanto no se apruebe un nuevo
plan de desarrollo en los términos establecidos en la ley organica establecida para el plan
de desarrollo, rige a partir de su publicacién y deroga todas las disposiciones que le sean
contrarias.

Cordialmente,

DANIEL FELIPE BERNAL MONTEALEGRE
Alcalde

C.P. 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
Tel.+57 (1) 82632 11/826 33 11 Fax. +57 (1) 82576 20
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