empresa férrea regional

ACUERDO No. 7
(17/12/2020)

“POR EL CUAL SE DESAGREGA EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DE LA EMPRESA
FERREA REGIONAL S.A.S. - EFR S.A.S. DE LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL
1° DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA FERREA REGIONAL S.AS.- EFRS.AS,
En cumplimiento de sus funciones legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO

1) QuelaEmpresa Férrea Regional esuna sociedad por Acciones Simplificada, del orden departamental,
constituida con aportes piblicos mediante Escritura Piblica No. 1280 de la Notarfa Unica de Madrid,
Cundinamarca, del 15 de diciembre de 2010 y cuenta con autonomia administrativa y patrimonio
propio.

2) Que mediante Acuerdo 05 de 26 de octubre de 2020 la Junta Directiva viabilizo el Presupuesto de
Rentas y Gastos de la Empresa Férrea Regional SAS-EFR SAS, de la vigencia fiscal comprendida
entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2021, estimado en CUATROCIENTOS SETENTA'Y SEIS
MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL
QUINIENTOS CUATRO PESOS ($476.886.934.504) MCTE

3) Quesegunlodispuestoenelarticulo 128 dela Ordenanza 227 de 2014 “Por la cual se expide el Estatuto
Orgénico de Presupuesto del Departamento de Cundinamarca y de sus Entidades Descentralizadas, se
conceden unas facultades al Gobernador del Departamento y se dictan otras disposiciones”, es
responsabilidad de los gerentes y directores presentar para su adopcion y desagregacién a la Junta
Directiva el presupuesto de ingresos y gastos aprobado por el CONFISCUN, para sus observaciones,
modificaciones o refrendacién mediante Resolucién o Acuerdo.

4) Queelliteral segundo del articulo 128 de la norma citada en el considerando anterior, determina que
la ejecucion del presupuesto podra iniciarse con la desagregacién efectuada por los gerentes o

directores de las empresas, previa aprobacion de la Junta, Consejo Directivo u érgano maximo de
direccién.

5) Que el Consejo Superior de Politica Fiscal de Cundinamarca CONFISCUN en sesién del 10 de
diciembre de los corrientes, aprobd el presupuesto de rentas y gastos de la Empresa Férrea Regional
S.AS-EFR S.AS, de la vigencia fiscal comprendida entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2021,
estimado en CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS CUATRO PESOS ($476.886.934.504) MCTE
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Que en virtud de lo expuesto la Junta Directiva de la Empresa Férrea Regional SAS.

ACUERDA:

ARTICULO 1.- Aprobar la desagregacién del presupuesto de ingresos de la Empresa Férrea Regional SAS.
- EFR S.AS, correspondiente a la vigencia fiscal comprendida entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de
2021 en la suma de CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS
MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS CUATRO PESOS

($476.886.934.504,00) MCTE. ast:
EMPRESA FERREA REGIONAL SAS

PRESUPUESTO DE INGRESOS
VIGENCIA 2021

Aoy |DISPONIBILIT 18 915 _
110181 Recursos EFR $  15.236.570.029
11018 1101 'Recursos Empresa Ferrea Regional SAS $ 15.236.570.029
1012 {  IRecursos Cofinanciados $ 76.331.408.281
1101 2:55 Proyecto Soacha Fases |l y Il $ 29.467.919.258
1101} 2 55|02 Nacion $ 12185963768
1101} 2 155(03 Municipio $ 7.751.785.975
1101] 2 15511 Departamento $ 8,068 462.005
"1]01] 2[55/04] [Recursos del Crédito $  461.703510
1(01) 2 56 Regiotram de Occidente $  46.863.488.023
1101 2 |b6j02 Nacién

1101] 2|56[11] ;Departamento §  46863489.023
i11) | | @ (INGRESOSDELPERIODO 1§ 385318.956.194
1] 111 | ingresosCorriontes | 126018956 194
1111111 Recursos Propios EFR SAS s 9.000.000.000
1 1]1]1]01] |Subvencion $  9.000.000.000
11112 Recursos Cofinanciados $ 117.018.956.194
1/1(2i1.55 Proyecto Soacha Fases Il y lll $  55.693.848.970
11112t 1:55:02: Nacién $ 27531086443
11141 2:1:55:03 Municipio $ 7.602.340.185
111} 2} 155{11 |Departamento $ 20560422342
11112} 2|56 Regiotram de Occidente $ 61.325.107.224
141121 25602 |Nacidn $ 28.181.880.771
1112} 2|56!11|Departamento $ 33133226452
T12] ||| |RECURSOSDECAPTAL § 258300000000
1]2(07; | | |RecursodeCreditointerno | S 259.000.000.000
1120701 Banca Comercial $ 106.000.000.000
11 2707|01]561 Proyecto Regiotram de Occidente $ 106.000.000.000
1]2107]01 Recursos del Crédito $  153.000.000.000
1] 2107|01i55 Proyecto Soacha Fases |l ylll $ 153.000.000.000
1120502 Rendimientos Financieros ' $ 300.000.000
1]2105/02{01 [Rendimientos EFR $ 300.000.000

ARTICULO 2.- Aprobar la desagregacién del presupuesto de gastos e inversién de Empresa Férrea
Regional S.AS.- EFR SAS, correspondiente a la vigencia fiscal comprendida entre el 1° de enero y el 31 de
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empresa férrea regional

diciembre de 2021 en la suma de CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y
SEIS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS CUATRO PESOS
($476.886.934.504,00) MCTE, asi:

EMPRESA FERREA REGIONAL SAS
PRESUPUESTO DE GASTOS

VIGENCIA 2021

{Cifras en Pesos )

Tipo CODIGO Nombre de Rubro Apropiacién Inicial
A2 TOTAL GASTOS $ 476.886.934.504
Al 21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $ 16.157.478.705

PN EIEE Gastosde Personal $ 11.862.309.037
Alz2l1]2 Adquisicion de Bienes y Senicios $ ~4.270.169.668
Al2f1]8 Gastos por Tributos, multas Sanciones e Intereses de Mora | $ 25.000.000
B|2|2 SERVICIO DE LA DEUDA $ 8.247.661.863
B|2]2]2]01 Principal ' i 8.247.661.863
c |23 INVERSION $ 337.102.012.668
C|2/3/9 Empresa Férrea Regional SAS $ 1.588.410.516

tcl2[3[9]01] |innovacionyNuews Proyectos $ 1588410516

| C|{2]3][10 _ Proyectos Cofinanciados $ 335.513.602.152

| C|2{3[10{01| |Proyecto Soacha Fases Iyl $ 180.235.567.468
| C|2]3[10[02] [ProjectoRegiotam de Occidente  |$ 155.278.034.684

[c|2]6] DISPONIBILIDAD FINAL $ 115.379.781.268
Ci2{6]1 Empresa Férrea Regional SAS $ 6.790.680.808
Cl|2|6|2 Convenios $ 108.589.100.460
C | 2f6]| 2| 1] 56 |Proveco Regioramde Occident $ 53.753.471.210
C|2|6| 2| 2|55 |Proyech Soacha Fasesly I $ 54,835 629,250

DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO 1
ALCANCE Y CAMPO DE APLICACION

ARTICULO 3.- NORMATIVA APLICABLE. Las disposiciones generales del presente Acuerdo estin
enmarcadas dentro de las siguientes normas: Ley 617 de 2000 y Ley 819 de 2003, los Decretos 115 de
1996 y 4836 de 2011, Decreto 1068 de 2015 y las Ordenanzas Departamentales No. 227 del 1 de agosto
de 2014, y demas normatividad vigente que le sea aplicable a la EFR SAS.

ARTICULO 4.- CAMPO DE APLICACION. Estas Disposiciones Generales rigen para la Empresa Férrea
Regional SAS. - EFR S.AS, en adelante EFR-SASS.
CAPITULOII
DE LAS RENTAS Y RECURSOS
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empresa férrea regional

ARTICULO 5.- PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS. De conformidad con las normas legales
vigentes, el Presupuesto de Rentas y Recursos contiene la estimacion de los Ingresos Corrientes de la EFR-
S.AS, los recursos por subvencion, los Recursos de Capital, los recursos en administracion provenientes
de los Convenios de Cofinanciacion y Convenios Interadministrativos suscritos a nivel nacional,
departamental o municipal

ARTICULO 6.-DISPONIBILIDAD INICIAL La disponibilidad inicial se compone por el saldo de caja, bancos
e inversiones temporales, proyectado a 31 de diciembre de la vigencia en curso, excluyendo los dineros
recaudados que pertenecen a terceros y por lo tanto no tienen ningln efecto presupuestal. La
disponibilidad inicial debe ser igual al valor estimado como disponibilidad final de la ejecucion
presupuestal de la vigenciz en curso. Se debe presentar en un anexo si existen recursos comprometidos no
ejecutados con destinacién especifica, indicando su origen.

ARTICULO 7.- RECURSOS DEL CREDITO. La Direccién de Estructuracién Financiera de la EFR-SAS.
informara a las diferentes dependencias las fechas de perfeccionamiento y desembolso de los recursos del
crédito interno y externo de la EFR-SAS.

PARAGRAFO. - Toda operacion de crédito publico que realice la EFR-S.A.S. debera contar con el concepto
previo y favorable de la Direccion Administrativa y Financiera de la EFR-S.AS.

ARTICULO 8.- RECURSOS POR TITULARIZACION La titularizacién es un mecanismo de financiacion
por el cual la Empresa Férrea, podra obtener recursos del mercado de capitales, desprendiéndose en favor
de los inversionistas, del flujo financiero futuro proveniente de los aportes de los cofinanciadores de los
proyectos, para ser divididos en forma de titulos en pequefas unidades, destinadas a circular libremente
en el mercado para captar recursos y financiar asi los proyectos de los cuales la Empresa es ente gestor.

El proceso de titularizacion serd liderado por la Direccion de Estructuracion Financiera y los ingresos
percibidos por este concepto seran reportados e informados mensualmente a la Direccién Administrativa
y Financiera

ARTICULO 9.- RENDIMIENTOS FINANCIEROS ORIGINADOS EN RECURSOS DE LA EFR-SA.S. Los
rendimientos financieros originados con recursos dela EFR-S AS, incluidos los negocios fiduciarios, deben
consignarse en la cuenta que determine Direccién Administrativa y Financiera de la EFR-SAS.

PARAGRAFO 1: En relacién con los rendimientos financieros generados de los aportes de los
cofinanciadores y concordancia con lo establecido en los convenios de Cofinanciacion para los proyectos
Regiotram de Occidente y Extension de la Troncal NQS del Sistema Integrado de Transporte Masivo de
Bogot4 - TransMilenio al Municipio de Soacha fases Il y 111, serdn devueltos en el mes siguiente a su recaudo
a los cofinanciadores.
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PARAGRAFO 2 Los rendimientos financieros generados por los recursos de la Subvencidén seran
reconocidos e incorporados al presupuesto General de la Vigencia como recursos de Capital y seran
destinados a gastos de funcionamiento o inversion de la EFR SAS

ARTICULO 10.- EXCEDENTES DE LIQUIDEZ DE TESORERIA. La EFR-SAS. podrd colocar
transitoriamente los excedentes de liquidez de Tesoreria, en depésitos a término, titulos valores, encargos
fiduciarios, en entidades sujetas al control y vigilancia de la Superintendencia Financiera, dichas
inversiones seran debidamente autorizadas por la Gerencia General a través del Comité de Inversiones o
el que haga sus veces, de acuerdo con el Programa Anual Mensualizado de Caja - PAC y las normas legales
vigentes.

La Direccién Administrativa y Financiera fijara los criterios técnicos para el manejo de los excedentes de
liquidez de la EFR.-S.A.S, acorde con los objetivos de riesgos, monetarios, cambiarios y de tasa de interés a
cortoy largo plazo, teniendo en cuenta la seguridad, transparencia, liquidez, rentabilidad y confiabilidad.

CAPITULO I
DE LOS GASTOS.

ARTICULO 11.- CONCEPTO DEL GASTO. Las afectaciones al presupuesto se hardn teniendo en cuenta la
prestacion principal originada en los compromisos que se adquieran y con cargo al mismo rubro se
cubriran los demds costos inherentes o accesorios para el cumplimiento de la obligacién u objeto del gasto.

Con cargo a las apropiaciones de cada rubro presupuestal, que sean afectados con los compromisos
iniciales, se atenderan las obligaciones derivadas de estos compromisos, tales como los costos imprevistos,
comisiones, deducibles, ajustes y revision de valores e intereses, conciliaciones, mayor valor originado en
laliquidaci6n de contratos, comisiones bancarias, mayores valores por efectos del diferencial cambiario y
gastos de nacionalizacion.

ARTICULO 12.- PROGRAMACION DE PAGOS. La Gerencia General de la EFR-S.AS. con el apoyo técnico
de la Direccion Administrativa y Financiera, reglamentard mediante Resolucién, las condiciones de
programacion, elaboracion, aprobacion y modificacion del PAC.

El Programa Anual Mensualizado de Caja - PAC, sera elaborado y clasificado por la Direccion
Administrativa y Financiera, teniendo en cuenta las metas financieras establecidas en el Plan Financiero.

El Programa Anual Mensualizado de Caja - PAC, correspondiente a las apropiaciones de la vigencia fiscal,
tendrd como limite maximo el valor del presupuesto aprobado.

La ejecucion de los gastos del Presupuesto General de la EFR-S.A.S. se hard en coordinacion del Programa
Anual Mensualizado de Caja - PAC. En consecuencia, los pagos se hardn teniendo en cuenta el PAC y se
sujetaran a los montos aprobados en él. Igualmente se podran reducir las apropiaciones del Programa
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Anual Mensualizado de Caja — PAC, cuando se compruebe una inadecuada ejecucion de éste o cuando el
comportamiento de ingresos o las condiciones macroecondmicas asf lo exijan.

ARTICULO 13.- DISPONIBILIDAD FINAL. La disponibilidad final es un resultado obtenido de restarala
suma de la disponibilidad inicial y del valor total de los ingresos de la vigencia, el valor total de los gastos
de la misma. No constituye una apropiacion para atender gastos y refleja solamente un excedente de
recursos.

ARTICULO 14.- CUENTAS POR PAGAR. Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Decreto 1068 de 2015 las
cuentas por pagar presupuestales estan conformadas por:

¢ La Obligaciones por pagar presupuestales: conformadas por todos los pasivos y anticipos de
la Empresaa 31 de diciembre de cada afio que se generaron a partir del proceso presupuestal que
se encuentran pendientes de ser pagadas, una vez identificadas las obligaciones pendientes, se
deben registrar contra el presupuesto de la vigencia inmediatamente siguiente y pagar en el
mismo ano, En el evento que no se paguen a 31 de diciembre de tal ano, fenece el respaldo
presupuestal.

¢ Los Compromisos por Ejecutar se generaran a 31 de diciembre en dos situaciones:

- Por regla general cuando no se han desarrollado las relaciones contractuales suscritas con
cargo al presupuesto de ese afio, es decir corresponden a los contratos o actos legales
suscritos que tiene respaldo presupuestal pero que, a la fecha del cierre anual, no se han
constituido obligaciones con cargo a estos, pues no se han entregado a satisfaccion los bienes
o servicios contratados.

- Por regla especial cuando se requiere suscribir contratos en el afio actual pero que se
ejecutaran en el afio siguiente sin tener que recurrir a vigencias futuras, una vez identificados
los compromisos pendientes por ejecucién nuevamente se deben registrar contra el
presupuesto de la vigencia inmediatamente siguiente y pagar en el mismo ano, en el evento
que no se paguen a 31 de diciembre de tal aio, fenece el respaldo presupuestal.

De conformidad con lo dispuesto anteriormente, al cierre de la vigencia fiscal se constituiran las
cuentas por pagar que el 31 de diciembre, se deben registrar contra el presupuesto de la vigencia
inmediatamente siguiente y pagar en el mismo afio, En el evento que no se paguen a 31 de
diciembre de tal afio, fenece el respaldo presupuesta y excepcionalmente se acudira a los demas
mecanismos para su pago.

Las cuentas por pagar con cargo al Presupuesto de la EFR. -SAS, deben constituirse 2 mas tardar
el 20 de enero de cada vigencia, por tratarse de una modificacién al Presupuesto General de la EFR
SAS. debe ser viabilizado en Junta Directiva y Aprobado por el Comité de Politica Fiscal de
Cundinamarca COMFIS bajo la coordinacion de la Direccion Administrativa y Financiera de la
EFR-SAS.
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ARTICULO 15.- PROHIBICION DE TRAMITAR ACTOS Y CONTRATOS SIN REQUISITOS O POR
HECHOS CUMPLIDOS. Prohibase tramitar actos administrativos, contratos, convenios u obligaciones en
general que afecten el presupuesto de gastos cuando no retinan los requisitos legales o se configuren como
hechos cumplidos. El representante legal y ordenador del gasto o en quienes éstos hayan delegado,
responderan disciplinaria, fiscal y penalmente por incumplir lo establecido en esta norma.

ARTICULO 16.- DISPONIBILIDAD Y REGISTRO PRESUPUESTAL. Todos y cada uno de los actos
administrativos, contratos, convenios u obligaciones en general que afecten las apropiaciones
presupuestales, deberan contar con su respectivo certificado de disponibilidad presupuestal previo, que
garantice la existencia de apropiacion suficiente para atender los compromisos, los cuales deberan contar
con registro presupuestal previo a su ejecucion, para que los recursos con él financiados no sean desviados
a ningtin otro fin. En el registro presupuestal se debera indicar claramente el valor y el plazo de las
prestaciones a las que haya lugar. Esta operacién es uno de los requisitos de ejecucién de los actos
administrativos, contratos, convenios u obligaciones en general.

Cualquier compromiso que se adquiera sin el lleno de estos requisitos generara responsabilidad personal
v pecuniaria a cargo de quien asuma estas obligaciones.

El certificado de disponibilidad v el registro presupuestal podran expedirse a través de medios
electronicos, de conformidad con lo sefialado en la Ley 527 de 1999, bajo la entera responsabilidad del
funcionario competente, por motivos previamente definidos en la ley, con las formalidades legales
establecidas.

ARTICULO 17.- EJECUCION DE RECURSOS PROVENIENTES DE VENTA DE ACTIVOS. Los gastos
financiados con el producto de la venta de activos solo se podran comprometer una vez se efectie el
recaudo certificado por la Direccién Administrativa y Financiera.

ARTICULO 18.- APROPIACIONES FINANCIADAS CON RENTAS PROVENIENTES DE CONTRATOS O
CONVENIOS. Los compromisos y las obligaciones, correspondientes a apropiaciones financiadas con
recursos provenientes de contratos o convenios, solo podran ser asumidos cuando éstos se hayan
perfeccionado.

ARTICULO 19.- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA PROVEER EMPLEOS. Para proveer
empleos, se requerira del Certificado de Disponibilidad Presupuestal de la respectiva vigencia fiscal. Por
medio de éste, el Director Administrativo y Financiero o quien haga sus veces garantizari la existencia de
los recursos, por todo concepto de gastos de personal, salvo que el nombramiento sea en reemplazo de un
cargo provisto o creado durante la vigencia para lo cual se deberd expedir el certificado de disponibilidad
presupuestal para el iempo requerido.

Toda provisién de empleos de los servidores publicos deberd corresponder a los previstos en la planta de
personal, incluyendo las vinculaciones de los trabajadores oficiales.
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Toda provision de empleo que se haga con violacién de este mandato carecera de validez y no creara
derecho adquirido.

ARTICULO 20.- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y REQUISITOS PARA MODIFICAR LAS PLANTAS
DE PERSONAL. La solicitud de modificacion a la planta de personal requerira para su consideracion y
tramite, la viabilidad presupuestal respectiva, expedida por parte de la Direccién Administrativa y
Financiera, asi como también de los siguientes requisitos:

1. Exposicién de motivos

2. Costos comparativos de la planta vigente y la propuesta

3. Efectos sobre los gastos generales, transferencias o de inversion

4. Andlisis de los gastos en bienes y servicios corrientes en que se incurra con la modificacion, tales
como: nuevos espacios fisicos, equipos y servicios publicos.

Para todos los efectos legales, se entenderd como valor limite por servicios personales el monto de la
apropiacion presupuestal.

ARTICULO 21.- PLAN DE COMPRAS - PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES. La adquisicion de los bienes
que necesiten las dependencias de la EFR-S.A.S, para su funcionamiento y organizacién requieren de un
plan de compras o plan anual de adquisiciones que debera publicarse en el Portal Unico de Contratacion
dentro de los términos establecidos en la ley. Este debera aprobarse acorde con las apropiaciones
autorizadas en el Presupuesto de la EFR-S.AS., enlos primeros quince (15) dias del mes de enero de cada
vigencia, se modificara cuando las apropiaciones que las respaldan sean modificadas. En caso de tratarse
de una modificacién que no afecte el total de cada rubro presupuestal, serd realizada por el ordenador del
gasto y se formalizara la modificacién con la publicacion en la pagina SECOP.

ARTICULO 22.- RESOLUCION DE LIQUIDACION Y AJUSTES MENORES DEL PRESUPUESTO. El
Gerente General de la EFR-S.AS. enla Resolucion deliquidacion clasificara y definird los ingresos y gastos.
Asi mismo cuando las partidas se incorporen en numerales, secciones presupuestales y programas que no
correspondan a su naturaleza, las ubicara en la apropiacion que corresponda.

En el transcurso de la vigencia, el (la) Gerente de oficio o a peticién del Director Responsable, hara por
Resolucion las aclaracionss y correcciones necesarias para enmendar los errores de transcripcion,
aritméticos, de clasificacion, codificacion y ubicacion que figuren en el Presupuesto delaEFR-S.AS. de cada
vigencia.

Asf mismo, dentro de la respectiva vigencia, el Gerente mediante Resolucién podrd sustituir las fuentes de
financiacién de los compromisos adquiridos a nivel de Certificados de Disponibilidad Presupuestal y/o
Certificados de Registro Presupuestal a solicitud del tesorero o en su defecto de cualquiera delos directores
responsables, previo concepto favorable de Director Administrativo y Financiero, siempre y cuando no se
modifiquen los montos glcbales viabilizados por la Junta Directiva.
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ARTICULO 23.- MODIFICACIONES AL ANEXO DE LA RESOLUCION DE LIQUIDACION. En
concordancia con lo establecido en el Articulo 91 del Estatuto Organico de Presupuesto del Departamento
de Cundinamarca, las modificaciones al anexo de la resolucion de liquidacién que no modifiquen en cada
seccién presupuestal el monto total de la apropiacion correspondiente a: 1) gastos de funcionamiento; 2)
servicio de la deuda y 3) gastos de inversién a nivel de programas aprobados por la Junta Directiva, se
haran mediante Resolucién expedida por el Gerente General. Estos actos administrativos requieren para
su validez el concepto favorable de la Direccion Administrativa y Financiera de la EFR-S.AS.

Si la modificacién tiene por objeto trasladar recursos de gastos de funcionamiento o servicio de la deuda a
gastos de inversion, que implique aumento del monto total de la apropiacion correspondiente a inversion,
se hara mediante Resolucion expedido por el Gerente General.

ARTICULO 24.- PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES. De conformidad con la Constitucién
Politica, las Leyes Organicas de Presupuesto v la Norma Organica del Presupuesto Departamental, el Plan
Operativo Anual de Inversiones hace parte del anexo del Presupuesto de la EFR.-S.AS.

ARTICULO 25.- EJECUCION DE INVERSIONES. Las apropiaciones para inversién contenidas en el
Presupuesto de la EFR-5.ASS, deben ser ejecutadas preferencialmente por la EFR-S.A.S, de conformidad
con el régimen de contratacion administrativa vigente. No obstante, a criterio de la Administracion se
podran celebrar convenios para la administracion y ejecucion de partidas cuya inversion debe realizarse
en los proyectos administrados porla EFRS.AS.

ARTICULO 26.- PAGOS PRIORITARIOS. El Ordenador del Gasto de la EFR-SAS. deberd cumplir
prioritariamente con la atencién de los sueldos de personal, prestaciones sociales, servicios piiblicos,
seguros, mantenimiento, sentencias, pensiones y transferencias asociadas a la nomina, el incumplimiento
de esta disposicion es causal de mala conducta del Ordenador del Gasto.

ARTICULO 27.- VIGENCIAS FUTURAS. - El Consejo Superior de Politica Fiscal de Cundinamarca -
CONFISCUN, podra autorizar la asuncion de obligaciones, que afecten presupuestos de vigencias futuras,
cuando su ejecucion se inicie con presupuesto de la vigencia en curso y el objeto del compromiso se lleve
a cabo en cada una de ellas. (Vigencias Futuras Ordinarias)

El Consejo Superior de Politica Fiscal de Cundinamarca - CONFISCUN, en casos excepcionales para las
obras de infraestructura, energia, comunicaciones, aerondutica, defensa y seguridad, asi como para las
garantias a las concesiones, podra autorizar que se asuman obligaciones que afecten el presupuesto de
vigencias futuras sin apropiacion en el presupuesto del afio en que se concede la autorizacién. (Vigencias
Futuras Extraordinarias)

PARAGRAFO 1 En todos los casos para solicitar Vigencias Futuras ante el CONFISCUN requerir previa
aprobacion de Junta Directiva a la Gerencia General de la EFR SAS para solicitar vigencias futuras, visto
bueno de la Secretaria de Planeacién del Departamento cuando de inversién se trate; certificado de
disponibilidad presupuestal en el caso de las Vigencias Futuras Ordinarias , Soporte Técnico del Contrato
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identificando las cuantias y los afios a afectar y la Certificacion debidamente suscrita por la Gerente General
en la que indique que las vigencias futuras que se requieren no supera el actual periodo de Gobierno.

ARTICULO 28.- PRESUPUESTO PARA ATENDER PROCESOS EN CURSO AL CIERRE DE LA VIGENCIA
FISCAL. En concordancia con el articulo 8 de la Ley 819 de 2003, en los eventos en que se encuentre en
tramite una licitacién, concurso de méritos o cualquier otro proceso de seleccion del contratista con todos
los requerimientos legales, incluida la disponibilidad presupuestal, y su perfeccionamiento se efectie enla
vigencia fiscal siguiente, se atendera con el presupuesto de esta UGltima vigencia, para esto el Gerente
General realizara por Resolucion los ajustes presupuestales correspondientes.

ARTICULO 29.- ANTICIPOS DE LA DEUDA PUBLICA. Cuando exista apropiacién presupuestal en el
servicio de la deuda publica podran efectuarse anticipos en el pago de los contratos de empréstito.

Los gastos que sean necesarios parala administracion, consecucién y servicio de las operaciones de crédito
publico, las asimiladas a ellas, las propias del manejo de la deuda, las operaciones conexas y demas
relacionadas con los recursos del crédito, seran atendidos con cargo a las apropiaciones del servicio de la
deuda publica.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES VARIAS.

ARTICULO 30.- PAGOS EN LA VIGENCIA FISCAL INDEPENDIENTE DE LA VIGENCIA DE CAUSACION.
Las obligaciones por concepto de servicios personales y sus correspondientes prestaciones sociales,
arrendamientos, gastos de operacion aduanera, comunicaciones, transportes y contribuciones inherentes
a la némina, servicios piblicos domiciliarios e impuestos, operaciones conexas y comisiones, se podran
pagar con los recursos de la vigencia fiscal, cualquiera que sea la vigencia de su causacion.

ARTICULO 31.- NOMENCLATURA Y CLASIFICACION DEL PRESUPUESTO. La nomenclatura y
clasificacion del Presupuesto de la EFR-S.ASS. se hace bajo la coordinacion de la Direccién Administrativa
y Financdiera, quienes realizaran los ajustes requeridos para su implementacion en el sistema de
informacion financiero de la EFR. SASS.

PARAGRAFO. - En concordancia con lo establecido en el articulo 74 del Estatuto Organico de Presupuesto,
el Gerente General hara la desagregacion de las anteriores partidas, en una Resolucion de Liquidacion del
Presupuesto de la EFR-SAS.

ARTICULO 32.- ORDENADOR DEL GASTO Y DELEGACION. El Gerente General de la EFR-S.AS, es el
Ordenador del Gasto y podra delegarlo, de conformidad con lo establecido en los Estatutos.

PARAGRAFO 1.- Se faculta al Gerente General de la EFR-S.AS. para celebrar los contratos y convenios que
resulten necesarios para la debida ejecucién del presupuesto viabilizado por la Junta Directiva de la EFR--
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S.AS. yaprobado por el CONFISCUN, lo anterior, previa observancia de lo establecido en la materia porel
Estatuto General de la Contratacion Administrativa y demas normas que lo desarrollen.

ARTICULO 33.- INCORPORACION DE RECURSOS DE DESTINACION ESPECIFICA. El Gerente General
de la EFR-S.ASS. podr incorporar mediante Resolucion al Presupuesto de la vigencia fiscal respectiva, los
recursos con destinacion especifica, donaciones, aportes y recursos provenientes de convenios.

ARTICULO 34.- PASIVOS EXIGIBLES. Los pasivos exigibles son compromisos legalmente adquiridos
como resultado de la ejecucién del presupuesto en otras vigencias, que deben asumirse con cargo al
presupuesto disponible de la vigencia en que se pagan, por cuanto no se constituyeron como reserva
presupuestal o cuenta por pagar, o la reserva presupuestal o cuenta por pagar que los respaldé en su
oportunidad, fenecié por no haberse pagado en el transcurso de la misma vigencia fiscal en que se
constituyeron.

Cuando se requiera el Gerente General de la EFR-SAS, podrd incorporar mediante Resolucion al
Presupuesto de la vigencia fiscal respectiva, los recursos necesarios de cualquier origen para financiar
estos compromisos.

ARTICULO 35.- TRASLADOS TEMPORALES DE TESORERIA. - Cuando exista una obligacién por pagar
que no cuente con los fondos suficientes para atender dicho pago con la fuente de financiacién respectiva
que dio origen a este compromiso, se podra realizar un préstamo o traslado de otra fuente de financiacion
que tenga los recursos suficientes para fondearla, sin embargo, esta operacién deberd cumplir con los
siguientes requisitos:

¢  Solicitud Justificada, clara y expresa donde detalle el monto a fondear, las fuentes de financiacion
involucradas y el tercero beneficiario de la operacion debidamente firmada y con la aprobacion
de la Gerencia General y la Direccion Administrativa y Financiera

e [Estaoperacién no puede superar la vigencia fiscal

e Estaoperacion es solo de tesoreria. Los registros de presupuesto y contabilidad se realizaran con
la fuente original.

De cualquier forma, se llevara un control de tesoreria de las operaciones autorizadas por este concepto

ARTICULO 36.- Para efectos de la ejecucién del Presupuesto, como para fines estadisticos y de control, las
apropiaciones para el periodo fiscal del 2021, se clasificaran y definiran de la siguiente forma:

A. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

1. GASTOS DE PERSONAL

1.1 Servicios Personal Asociados a ]Ja Nomina
1.1.1  Sueldos personal némina

1.1.2  Primade servicios

1.1.3  Primade vacaciones
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114  Primadenavidad

1.15 Interesesa la cesantia

1.16  Bonificacién especial de recreacion
1.1.7  Vacaciones

1.1.8 Indemnizacion de vacaciones

119  Bonificacion por servicios prestados
1.1.10 Horasextras

1.2 Contribuciones Inherentes a la némina Sector Privado
121  Cajade compensacion familiar

122  Aportesde prevision social - pensiones

1.23  Aportes de Prevision - ARP

1.24  Aportes de Prevision - Salud

125  Aportes fondos privados - cesantias

1.3 Contribuciones Inherentes a la nomina Sector Publico
1.31 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF
132  Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

14. Servicios Personales Indirectos
141  Honorarios
142  Remuneracion servicios técnicos 1 2
2. ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
2.1 Adquisicion de Bienes
2.1.1  Materiales y suministros
212  Gastos varios e imprevistos
213  Comprade equipos
214  Vehiculos
2.2 Adquisicion de Servicios
2.21  Viaticosy gastos de viaje
2.22  Arrendamiento
223  Comunicaciones y transporte
2.24  Combustibles y mantenimiento de vehiculos
225  Servicios puiblicos
226  Impresosy publicaciones
2.2.7  (Gastos financieros
228  Seguros

229  Administracion de recursos informaticos
2210 Gastos de vigilancia y aseo

2211 Capacitacion

2212 Bienestarsocial y estimulos

2.2.13 Promocion institucional
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2.2.14 Salud ocupacional

2.2.15 Seguridad del trabajo

2.2.16 Sistemas de gestion SIG - SGSST - SGD
2.2.17 Sentencias y conciliaciones

3. GASTOS PORIMPUESTOS
3.1. Impuestosy tasas

A. SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA
1. Deudainterna
2. Amortizacion a capital
3. Intereses
4. Operaciones conexas

C.INVERSION
1. Inversion directa.
2. Inversion de proyectos cofinanciados.

DEFINICIONES:

A. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO. Son aquellos que tienen por objeto atender las necesidades de
las dependencias de la EFR. S.ASS, para cumplir a cabalidad con las funciones asignadas en la 1 3
Constitucion, la Ley, las Ordenanzas, los Acuerdos, Decretos y los Estatutos Sociales de la EFR. S.AS.

1. GASTOS DE PERSONAL. Se da el nombre de gastos de personal ala remuneracion de los trabajos
ejecutados por el personal de ndmina, bien sea que predomine en ellos la actividad intelectual o
manual. Con el objeto de cubrir los gastos legalmente establecidos para la vigencia fiscal del 2021,
los gastos de personal se dividen en los siguientes rubros:

1.1. Servicios Personales asociados a némina. Comprende la remuneracién por concepto de
sueldos y demas factores salariales legalmente establecidos, de los servidores ptiblicos vinculados
ala planta de personal, tales como:

1.1.1. Sueldo personal de némina. Son las remuneraciones a los servidores publicos
debidamente posesionados en los cargos de planta.

1.1.2. Prima anual de servicios. Comprende el pago a los empleados publicos y trabajadores
oficiales de la EFR-S.ASS, equivalente a quince (15) dias de remuneracion por cada afio de
servicio continuo, su periodo de causacion comprendera del 1 de julio al 30 de junio del ano
siguiente.
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1.1.3.

1.14.

1.1.5.

1.1.6.

1.1.7.

1.1.8.

1.1.9.

1.1.10.

Prima de vacaciones. Pago a que tienen derecho los empleados y trabajadores oficiales de
la EFR.-S.AS,, equivalente a quince (15) dias de sueldo por cada afio de servicio continuo.

Prima de navidad. Pago a que tienen derecho los empleados puiblicos, equivalentes a un
mes de salario o liquidados proporcionalmente al tiempo laborado.

Intereses de cesantias: Es la utilidad sobre el valor de las Cesantias que la entidad debe
pagarle a los trabajadores directamente por ndmina. El interés por ley corresponde al 12%
anual y se debe liquidar al funcionario el interés al 31 de diciembre de cada afo, o
proporcional segun el caso.

Bonificacion especial de recreacion: Es el pago que se hace a cada funcionario como
reconocimiento de dos (2) dias de salario por cada afio de servicios cumplidos en los
términos que trata el Decreto Nacional 404 de 2006, o sus modificatorios.

Vacaciones. Consiste en quince (15) dias continuos de descanso remunerado por cada afio
de servicios prestados a la EFR-S.AS.

Indemnizacion de vacaciones: Cuando el contrato de trabajo se termina sin que el
trabajador haya disfrutado de sus vacaciones, tiene derecho a que se le compensen en
dinero.

Bonificacion por servicios prestados. Retribucién o factor salarial que perciben los
empleados publicos cada vez que cumpla un (1) afio contindo de labor en una misma
entidad publica, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 2418 de 2015.

Horas Extras: La jornada laboral establecida para los empleados piiblicos, corresponde a
44 horas semanales y dentro de ese limite el jefe del respectivo organismo podra establecer
el horario de trabajo y compensar la jornada del sdbado con tiempo diario adicional de labor.
Todo lo que exceda la jornada ordinaria de labor se considera trabajo suplementario.

Los empleados publicos que ejerzan funciones de conductor mecinico se les puede
reconocer hasta cien (100) horas extras mensuales las cuales, se contabilizan desde la hora
en la cual deban estar a disposicidn de la persona a transportar y hasta la hora en la que la
deje en el lugar que le sea indicado, es decir, que no se tiene en cuenta desde el momento de
sacar el vehiculo y hasta donde s e debe recoger el respectivo servidor y viceversa.”

1.2 Contribuciones inherentes alanoémina Sector Privado. Estan conformadas por los conceptos

de:

12

Aporte Caja de Compensacién Familiar. Aporte parafiscal representado en el 4% del total
de la ndmina a cargo del empleador (ley 21 de 1982).
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1.2.2  Aportes de Prevision Social - Pensiones. Gasto a cargo del empleador representado en un

porcentaje del total de lanémina, con destino a cancelar el aporte del empleador por concepto
de pension a los fondos privados de pensiones y Colpensiones (Ley 797 de 2003) y demas
que lamodifiquen.

123  Aportes de Prevision Social - ARP. Gasto a cargo del empleador representado en un

porcentaje del total de lanémina, con destino a cancelar el aporte del empleador por concepto
de riesgos laborales.

1.24  Aportesde Prevision Social - Salud. Gasto a cargo del empleador representado en el 8% del

total de la némina con destino a cancelar el aporte del empleador por concepto de salud a las
EPS.

1.25 Cesantias - Fondos privados. Prestacion social que corresponde al valor que anualmente se

gira a los diferentes fondos de cesantias a los cuales pertenecen los funcionarios vinculados
con posterioridad al primero (1) de enero de 1997, equivalente a un salario promedio por
ario o proporcional a fraccion de ario; los intereses a las cesantias que genera dicha prestacién
social corresponden al 12% anual o proporcional a fraccion de afio al 1 % mensual.

1.3 Contribuciones inherentes a lanémina Sector Piiblico: Estan conformadas por los conceptos

de:

13.1 Aportes Parafiscales Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. Es un aporte

parafiscal, representado en el 3% del total de la némina, a cargo del empleador.

132  Servicio Nacional de Aprendizaje - Sena. Es un aporte parafiscal, representado en el 0,5%

del total de la némina, a cargo del empleador.

1.4.Servicios personales indirectos. Son gastos destinados a atender la contratacion de personas

141

juridicas y naturales para que presten servicios calificados o profesionales de apoyo a la gestion,
cuando no puedan ser desarrollados con personal de planta. Incluye la remuneracion del personal
que se vincule en forma ocasional, para desarrollar actividades netamente temporales o para
suplir a los servidores publicos en caso de licencias o vacaciones, dicha remuneracion cubrira las
prestaciones sociales a que tengan derecho, asi como las contribuciones a que haya lugar tales
como:

Honorarios Rubro destinado a cubrir los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
celebrados con personas naturales o juridicas para desarrollar actividades de caracter profesional
con quien esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado laidoneidad
y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, cuando las mismas no puedan
cumplirse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. Igualmente podran
imputarse contratos de consultoria cuando no se desarrollen dentro de proyectos de inversion.
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142 Remuneracion servicios técnicos. Por este rubro se deberan cubrir los contratos de prestacion
de servicios celebrados con personas naturales o juridicas para desarrolla labores no
profesionales, sea de caricter técnico o predominantemente materiales y no calificadas para
actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la EFR.S.AS, cuando éstas no
pueden ser cubiertas con personal de planta.

2  ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS. Se entiende por adquisicion de bienes y servicios todas las
erogaciones causadas por concepto de adquisicién de bienes y servicios no personales destinados a
garantizar el funcionamiento y la adecuada prestacioén del servicio por parte de la administracion.

Con el fin de cubrir los gastos legalmente establecidos para la vigencia del 2021, estos gastos se
clasifican en los siguientes rubros:

21.  Adquisicion de bienes. Corresponde a la compra de bienes muebles destinados a apoyar el
desarrollo de las funciones de la EFR. -SAS, tales como:

211 Materiales y Suministros. Adquisicion de bienes tangibles e intangibles de consumo final que
no se deben inventariar ni son objeto de devolucién, se consumen en las actividades
administrativas del sector piblico, y no estin destinados a la produccion de otros bienes y
servicios. Estos bienes no se consideran activos fijos por su valor unitario o dificultad de
inventario. Las adquisiciones se deben hacer con sujecion al plan anual de adquisiciones, e
incluye adquisiciones tales como: utiles de escritorio, formularios, libros de contabilidad,

control, estadisticas y otros usos, pastas e fndices para los mismos, buzén de sugerencias, 16

encuadernacién y empastes; material didactico, compra de peliculas y material fotografico,
fotocopias y planchas de dibujo; escarapelas, carnets y salvoconductos; vestuario y uniformes
de trabajo; previa autorizacién legal del ordenador del gasto, uniformes deportivos para los
empleados que representen oficialmente a la EFR-SAS, medallas, condecoraciones; insumos
de automotores, repuestos; materiales necesarios para proteger la salud de los empleados de la
EFR-SAS, campanas educativas; elementos de cafeterfa y aseo, alquiler de salones para
reuniones cuando la Empresa no disponga de un espacio propio.

2.12  Gastos varios e imprevistos. Este concepto comprende los gastos que se presentan durante la
vigencia fiscal con el carécter de imprevistos, accidentales o fortuitos, cuyas erogaciones son
necesarias para la buena marcha de la administracion de la EFR-SAS. y que no estan incluidos
especificamente dentro de los rubros de servicios personales y gastos generales. No podra
cargarse a gastos imprevistos ninguna erogacion que corresponda a los conceptos ya definidos
por el sélo hecho de que el programa carezca de partida ¢ la apropiacion sea insuficiente, en
cuyo caso deberd solicitarse el crédito o traslado correspondiente.

213 Compra de Equipos: Adquisicion de equipos de oficina, computo, impresoras, equipo filmico,
fotografico, susceptibles de ser activados contablemente por su valor de adquisicion y
clasificacién.
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2.14

A

221

22

2.2.3

2.24

225

226

Vehiculos: Adquisicién de vehiculos necesarios para el traslado del personal de la EFR a
diferentes puntos geograficos relacionados con el perimetro o zona de influencia de los
proyectos que tiene a cargo la EFR como ente gestor.

Adquisicion de servicios. Comprende la contratacion y el pago a personas juridicas y naturales
por la prestacion de un servicio que contempla el desarrollo de las funciones de la EFR-SAS. y
permiten mantener y proteger los bienes que son de su propiedad o estdn a su cargo, asi como
los pagos por concepto de tasas a que estén sujetos, tales como:

Viaticos y gastos de viaje. Es el reconocimiento que se hace a los servidores publicos cuando
realizan comisiones oficiales de servicio fuera de su sede o lugar habitual de trabajo, para atender
gastos de alojamiento, alimentacion, pasajes aéreos y terrestres. Este rubro también incluye los
gastos de traslado de los servidores publicos y sus familias cuando haya lugar a ello. No se podran
imputar a este rubro, los gastos correspondientes a la movilizacién dentro del perimetro urbano
de cada ciudad, ni vidticos ni gastos de viaje a contratistas, salvo que se estipule asf en el respectivo
contrato.

Arrendamientos. Comprende los gastos ocasionados por el alquiler de inmuebles para el
adecuado funcionamiento de la EFR.-S.AS.

Comunicaciones y transporte. Cubre los gastos de mensajeria, correos, telégrafos y otros
medios de comunicacion, alquiler de lineas, embalaje y acarreo de elementos. Incluye los gastos
de transporte colectivo de los funcionarios de la entidad, los pagos por peajes. Por este rubro se
podran imputar los gastos de transporte, en el perimetro urbano, intermunicipal, Departamental
y Tiquetes aéreos con destinos nacionales e internacionales incluye el desplazamiento deba
realizarse a aeropuertos, incluye el alquiler de vehiculos, helicopteros y aviones.

Servicios publicos. Erogaciones por concepto de servicios de acueducto, alcantarillado,
recoleccion de basuras, energfa, gas natural, servicio celular, telefénico local, a larga distancia y
demas servicios publicos domiciliarios de los bienes de los cuales la EFR. -S.AS. es legal o
contractualmente responsable, cualquiera que sea el afio de su causacion. Estos incluyen su
instalacion, traslado y reconexion.

Combustible y mantenimiento de vehiculos: Apropiacién destinada para la compra de
combustible, lubricantes, para mantenimiento preventivo y correctivo, gastos necesarios para la
correcta circulacion del parque automotor de la EFR SAS de los vehiculos de propiedad o en
comodato de la EFR SAS.

Impresosy publicaciones. Gastos por edicién de formas, escritos, publicaciones, revistas y libros,
trabajos tipograficos, sellos, suscripciones, adquisicion de revistas y libros, avisos, vallas y
publicaciones oficiales legalmente autorizadas, impresién de formas continuas y videos de
television.

Calle 26 No. 69 - 76 — Edificio Elemento, Torre |
Oficinas 1103-1104, Bogotd D.C. — Colambia
Codigo Postal: 110931 — Teléfono: (571) 7458897

& www.efr-cundinamarca.gov.co

17

o @efrcundinamarca @efrcundinamarca o @efrcundinamarca



empresa férrea regional

2.2.7 Gastos financieros. Hacen relacion al pago de gastos bancarios, tales como comisiones que
cobran los bancos por concepto de canje bancario, apertura de garantias o cartas de crédito y en
general cualquier transaccion bancaria y/o financiera.

2.2.8 Seguros. Corresponde al gasto previsto en los contratos o polizas de seguros como prima, para
amparar la propiedad inmueble, maquinaria, vehiculos y equipo de propiedad de La EFR-SAS,
asf como las pélizas de los servidores publicos de manejo, ordenadores y cuentadantes que
conforme a las disposiciones legales vigentes que tengan dicha funcion.

2.29 Administracion de recursos informaticos. Erogaciones por concepto de arrendamiento y
mantenimiento de equipos de computacién hardware y software, adquisicién de repuestos y
actualizacién de hardware y software, servicios de procesamiento electrénico de datos de
grabacion e impresion, contratos cuyo objeto sea facilitar el funcionamiento de sistemas de
computo; la adquisicion de medios magnéticos de almacenamiento de informacion, suministro
para impresion y demas gastos necesarios para el continuo y eficiente manejo del hardware y el
software que requieran, adquisicion y mantenimiento de licencias requeridas para el normal
funcionamiento de la EFR SAS.

2.2.10Gastos vigilancia y aseo: Son gastos que la EFR. -SAS. destina para la custodia y aseo de los
bienes en custodia y de propiedad de ella.

2.2.11 Capacitacion. Corresponde a los gastos que la EFR-S.AS. debe efectuar segiin el Plan de
Capacitacion formalizado y adoptado por la Empresa que se determina a partir de las iniciativas
de los servidores publicos como procesos permanentes orientados a crear, mantener y mejorar
las condiciones que favorezcan el desarrollo integral del empleado, el mejoramiento de su nivel
de vida y el de su familia; asf mismo deben permitir elevar los niveles de satisfaccion, eficacia,
eficiencia, efectividad e identificacion del empleado con el servicio de la entidad en la cual labora.

2.2.12Bienestar social y estimulos: Los programas de bienestar social de desarrollan a través de
proyectos encaminados a fortalecer el desarrollo integral del empleado, el mejoramiento de su
nivel de vida y el de su familia, elevando los niveles de satisfaccion, eficacia, efectividad e
identificacion del servidor publico con la EFR.-S.AS.

2.213Promocion Institucional: Gastos en los que incurre la Empresa para fomentar la
institucionalidad de la EFR SAS

2.2.14Salud ocupacional: Son los gastos con los que la entidad busca poner en practica las medidas
necesarias que contribuyen a mantener y mejorar los niveles de eficiencia en las operaciones de
la Empresa y brindar a sus funcionarios un medio laboral seguro.

2.2.15Seguridad y Salud en el Trabajo: (SST), es la apropiacién destinada a la prevencion de las
lesiones y enfermedades causadas por las condiciones de trabajo, y la proteccién y promocién de
la salud de los trabajadores. Conjunto de actividades encaminadas a la promocién y control de la
salud de los trabajadores.

Calle 26 No. 69 - 76 — Edificio Llemento. Torre 1
Oficinas 1103-1104. Bogotd D.C. — Colombia
Cadigo Postal: 110931 — Teléfono: (571) 7458897

ue ProgresSa - & www.efr-cundinamarca.gov.co

Cundinamarca

18

O @efrcundinamarca @ @efrcundinemarca o @efrcundinamarca



empresa férrea regional

2.2.16Sistema de Gestion SIG- SGSST- SGD: Apropiacion destinada a implementar El Sistema de
Gestién Integrado, de la EFR SAS de manera articulada e integrada para evitar los desgastes
administrativos y la duplicidad de documentos y esfuerzos. Los requisitos de las normas del SGC
- IS0 9001 y SGA ISO 14001 version 2015, con un enfoque del ciclo PHVA - (Planear, Hacer,
Verificar, Actuar).

2.2.17Sentencias y Conciliaciones. Corresponde a los gastos que la EFR. -S.AS. debe efectuar por
concepto de condenas, sentencias o conciliaciones por litigios que se adelanten en contra de la
Empresa.

3. GASTOSPORIMPUESTOS

3.1. Impuestos y Tasas Comprende el del impuesto sobre la renta y demas impuestos, tasas y
contribuciones sobre los bienes u obligaciones de los cuales la EFR SAS es responsable, cualquiera
que sea el afio de causacion.

A. SERVICIO DE LA DEUDA. Son los gastos que tienen por objeto atender el cumplimiento de las
obligaciones contractuales correspondientes a las operaciones de crédito ptblico.

1. Deuda interna. Comprende la amortizacion a capital, intereses, comisiones y gastos de la deuda
publica, de conformidad con los contratos pactados con organismos financieros, nacionales en 19
moneda nacional que se reciban y paguen en pesos colombianos.

2. Amortizacién. Son los pagos de capital que se hayan pactado en los pagarés correspondientes a
los contratos derivados de las operaciones de crédito publico interno.

3. Intereses.Son los pagos derivados de la financiacién de operaciones de crédito ptblico interno de
acuerdo con las condiciones pactadas en cada obligacion.

4. Operaciones Conexas. Se consideran conexas a las operaciones de crédito publico, las
operaciones asimiladas o las de manejo de la deuda ptiblica, los actos o contratos relacionados que
constituyen un medio necesario para la realizacion de tales operaciones.

B. INVERSION. Son aquellas erogaciones susceptibles de causar réditos o de ser de algin modo
econémicamente productivas, o que tengan cuerpo de bienes de utilizacion perdurable, llamados
también de capital por oposicion alos de funcionamiento. Asi mismo, aquellos gastos destinados a crear
infraestructura social y contribuir al camplimiento del Plan Departamental de Desarrollo vigente. La
caracteristica fundamental de este gasto debe ser que su asignacion permita incrementar la capacidad
de produccion y productividad en el campo de la estructura fisica, econdmica, social, humana y cultural.

Parala EFR. -S.AS, 1a Inversion se clasifica en Inversion Directa e Inversion cofinanciada.

1. Inversion Directa. Es aquella que se financia con recursos propios de la EFR-SAS.
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2. Inversion de Proyectos Cofinanciados. Corresponde a los proyectos financiados con recursos
de aportantes del orden nacional, departamental y/o municipal. Para los casos de inversion de
los proyectos de los cuales la EFR SAS actia como ente gestor, la inversién de detalla en
componentes elegibles ast:

2.1.PROYECTO EXTENSION DE LA TRONCAL NQS DEL SISTEMA INTEGRADO DE
TRANSMILENIO AL MUNICIPIO DE SOACHA FASES 11 Y Il

2.1.1.  Infraestructura vial

2.1.2.  Infraestructura de soporte

2.1.3. Prediosy plan de reasentamiento y reconocimiento
2.14. Plande manejo de trafico, senalizacion y desvios
2.15. Obras de mejoramiento de espacio piiblico

2.1.6.  Adecuacion de malla vial

2.1.7.  Estudios de consultoria y asesoria de obra y operacion
2.18. Plande manejo ambiental y social

2.19. Traslado deredes

2.1.10. Servicio ala deuda

2.1.11. Costos financieros

2.1.12. Vigilancia y administracién de los recursos

20

PROYECTO REGIOTRAM DE OCCIDENTE

2.113. Traslado deredes

2.1.14. Planes manejo de tréfico

2.1.15. Obras mejoramiento espacio ptiblico
2.1.16. Infraestructura vial

2.1.17. Infreestructura de soporte

2.1.18. Centros control gestion de flota

2.1.19. Prediosy planes

2.1.20. Consultoria y asesoria estructuracion obra y operacién
2.1.21. Plande manejo ambiental y social

21.22. Servicio deladeuda

2.1.23. Costos financieros

2.1.24. Vigilancia y administracion de los recursos

PARAGRAFO 1: E] servicio de la deuda correspondiente a los proyectos cofinanciados y que se
encuentra como componente elegible para efectos de ejecucion presupuestal se reclasificara en
Servicio de la Deuda

ARTICULO 37 - Factiltese al Gerente General para que ordene las modificaciones, ajustes presupuestales
y contables que demande el cumplimiento del presente Acuerdo.
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ARTICULO 38.- El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

SE RUEDA AVELLANEDA R BERTO MARIO OCHOA URIBE
Presidente Secretario

Revisa: Oscar Eduardo Rodriguez Lozano/ Subgerente EFR
Edgar Ivan Cano Monroy/ Director Técnico

Roberto Mario Ochoa Uribe/Director de Oficina Asesora Juridica.

Alejandro Giraldo/Director de Estructuracion ﬁ’ &
Ivan Javier Gomez Mancera /Director Administrafivo y Financiero. 03 )

Blanca Patricia Gémez Moreno/Jefe de Riesgos y Seguridad. 2 1
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