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Resoluciéon No. 023
(23 de Agosto de 2016)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE SE CREA EL 'QOMITE TECNIC_O.DE |
SOSTENIBILIDAD CONTABLE DE LA EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.SY
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

LA GERENTE GENERAL (E) DE LA EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S

En ejercicio de siis facultades legales y Estatutarias; en eSpeci_al de las que le
confiere el decreto nacional 1914 de 2003, la resolucion357 de 2008 de la
Contaduria General de la Nacién, y

Y CONSIDERANDO:

Que los Estatutos Sociales en su articulo 41 determina las funciones del Gerente
General de la Empresa, el cual establece: El Gerente General es mandatario con
representacion, investido de funciones ejecutivas y administrativas y como tal,
tiene a su cargo la representacion legal de la sociedad, la .gestion comercial y
financiera, la responsabilidad de la accién administrativa, |a coordinacidn y la
supervision general de la empresa, las cuales cumplira con arreglo a las normas
estos Estatutos y a las disposiciones legales, y con sujecién a las érdenes e
instrucciones de la Junta Directiva. Ademas de las funciones generales antes
indicadas.

Que el literal a) del articulo. 3° de la Ley 87 de 1993, “Por Ja cual se establecen
normas para el ejercicio del control interno en las entidades y organismos del
estado y se dictan ofras disposiciones”, establece que: ‘El Sistema de Controf
Interno forma parte integrante de los sistemas contables, financieros, de
planeacién, informacion y operacionales de ia respectiva entidad”.

Que el articulo 7 del Decreto 1914 de 2003, establece: “Control Interno Contable,
el representante legal, el maximo. érgano colegiado de direccion, segin sea la
enfidad pablica que se frate, sergn responsables de adelantar las gestiones
necesarias que conduzcan a garantizar la sostenibilidad y permanencia de un
sistema contable que produzca informacién razonable pablica”.

Que mediante resolucién 119 de fecha 27 de abril de 2006, el Contador General

de la Nacién adopto el modelo estédndar de procedimiento para garantizar la
sostenibilidad del sistema de contabilidad publica.

Que con la entrada en vigencia de la Resolucién 357 del 23 de julio de 2008 “Por
la cual se adopia el procedimiento de control Intemno Contable y de reporte de
informacion anual de evaluacién a la Contaduria General dé Ia Nacion”, expedida
por la Contaduria General la Nacién, se hace necesario definir los lineamientos
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generales para que la Empresa Férrea Regional S.A.S, adelante las gestiones
administrativas necesarias que conduzcan a garantizar la sostenibilidad y
permarniencia de un sistema contable confiable, relevante y comprensible.

Que deacuerdo con los cambios normativos, se hace necesario crear el Comité
Técnico de Sostenibilidad Contable para la. Empresa Férrea Regional S.A.S,
frente al ordenamiento superior.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto.
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Objeto. Crear el Comité Técnico de Sostenibilidad Contable de la o
Empresa Férrea Regional S.A.S.

ARTICULO 2°.- Alcance. El Comité Técnico de Sostenibilidad Contable de la
Empresa Férrea Regional 8.A.S, serd una instancia asesora del area contable,
con el objeto de garantizar gue la informacion financiera que refleje la realidad
econdmica de la ‘entidad, produciendo informacion confiable, relevante y
comprensible.

ARTICULO 3°.- Integrantes. El Comité Técnico de Sostenibilidad Contable de la
‘Empresa Férrea Regional $.A.S, estara conformado por los siguientes integrantes.
con voz y voto: '

1. Asesor de la Gerencia o su delegado.

o El Director Administrativo Financiero o guien haga sus veces quien lo presidira.

3, Director de asuntos legales y.corporativos © quien haga sus veces.

4. Director Técnico o quien haga sus veces.

PARAGRAFO 1°.- El (1a) Jefe de la Oficina de Control Interno participaré en forma
permanente, en las sesiones del Comité, con derecho a voz pero. sin voto. La
responsabilidad funcional serd la de asesorar al Comité en 10 de su competencia.

PARAGRAFO 2°.- Cuando el Comité lo estime necesario, para el cumplimiento de
sus funciones, podra invitar a sus reuniones, a funcionarios y/o-contratistas, con
derecho a voz pero sin voto, para que emitan sus conceptos iécnicos 0
profesionales, en relacion con los asuntos que s& consideren en cada sesion.

ARTICULO 4°.- Sesiones y Quérum. EI Comité Técnico de sostenibilidad
Contable se relinira semesiraimente o cada vez que el Secretario Téchnico 1o
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convoque de manera extraordinaria, medianté comunicacion escrita o via correo
electronico que incluird el orden del dia respectivo, por lo menos cinco (5) dias
hébiles previos a las sesiories ordinarias y-dirigida a cada uno de sus integrantes.
El Comité sesionara y decidira validamente con la asistencia de por lo menos, dos
(3) de sus integrantes y se constituird quorum deliberatorio por mayoria simple,

PARAGRAFO 1°.La asistencia al Comité serd obligatoria para fodos sus
integrantes y se debera garantizar la permanencia durante toda la sesién. No'
obstante cuando por causa justificada, algn integrante del Comité no pueda
asistir a 1a reunion, debera dar aviso por escrito a la Secretaria Técnica del Comité
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la sesion. La justificacion debera
ser archivada en las carpetas de las actas del Comité.

PARAGRAFO 2° Las recomendaciones 'y conceptos del Comité, se tomaran v
expediran por mayoria simple de los integrantes que conformen el quérum. Si el
Comité no aprueba los asuntos sometidos a su consideracidn, dejara constancia
de ello, en el acta de ia reunién, en la que se sefialaran fos motivos de su decisién,

y se haran las recomendaciones y observaciones del caso.

PARI\GR_AFO- 3°. De las reuniones llevadas a cabo por el Comité se elaboraran
las respectivas actas, las cuales seran aprobadas y suscritas por sus integrantes
en un término no superior a diez (10) dias habiles a partir de la fecha de envio por

parte de la Secretaria Técnica del Comité.

ARTICULO 5°.- Funciqnes..son‘ funciones del Comité Téc_nico de Sostenibilidad
de la Empresa Férrea Regional S.A.S, las siguientes:

a) Recomendar al Gerente General y/o a los funcionarios responsables de las
areas de ‘gestion en la determinacién de Ilas politicas, estrategias:
procedimientos, con el fin de garantizar razonablemente la produccién de
informacion contable confiable, relevante y comprensible.

b) Efectuar las recomendaciones que se consideren pertinentes y que permitan
agilizar el proceso contable de la Empresa, sin perjuicio del deber gue tienen Jos
responsables directos del procesamiento de fa informacidn.

c) Verificar y recomendar la depuracion de valores contables no identificados con
base en los informes que. presenten las areas competentes sobre la gestion
administrativa realizada y los soportes documentales correspondientes.

d) estudiar y evaluar los informes gue presentan las areas competentes sobre la
situacién de las cuentas que conforman la contabilidad, recomendar Ia
depuracion de los valores contables, ajustes a que hubiere lugar y su descargue e
incorporar en los estados financieros de ia Empresa Férrea Regional SAS, segtin

sea el caso. @
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ARTICULO 6°.- Secretaria técnica del comité. El (lay Director (a) de asuntos
legales y corporativos de la Empresa Férrea Regional SIA.S, actuara como
Secretario Técnico del Comité Tecnico de Sostenibilidad Contable.

ARTICULO 7°.- Funciones de la secretaria técnica. Son funciones de la
Secretaria Técnica:

1. Elaborar el orden del dia.
2. Convocar a los integrantes del Comité a las reuniones que sean necesarias.
3. Elaborar y gestionar aprobacién de las actas del Comité..

4. Archivar y custodiar las actas y demas documentos: soporte correspondlentes a
las sesiones.

5. Las demas que le sean asignadas por el Comité.
8. Remitir copia de las actas del comité a la Oficina de Control Interno.
ARTiCULO 8°.- Vigencia. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
publicacion,
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C., 23 de Agostode 2016.

NANCY VALBUENATRA
Gerente General (e)

Proyecté: Yolanda Romero Criz-Asesora deda Gerengia
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