_ RESOLUCION No.197
empresa férrea regional AgOStD 12 de 2620

"Por la cual se conforma y reglamenta el Comité Directivo de la Empresa Férrea
Regional SAS™

LA GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA FERREA REGIONAL SAS

En gjercicio funciones legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica consagra la funcién administrativa al servicio de
los intereses generales y que esta debe desarroliarse con fiundamento en los principios de
rigua'l_dad, moralidad, eficiencia, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Que a través del Acuerdo No. 06 de 2019 se establecié _1a .Organizacién Interna de la Empresa
Férrea Regional SAS, y se determinan las funciones de sus dependencias v se dictan otras.
disposiciones. '

Que a través del Acuerdo de Junta Directiva No. 08 de 2019, establece el Manual Especifico de
Funciones y Competencias Laborales para los Empleados Piiblicos de la Empresa Férrea
Regional SAS, v en el articulo 3 realiza Ia d'escri_pcién de funciones para cada cargo,
determinando dentro de las funciones comunes para el nivel directivo “Dirigir, aprobar y
evaluar el avance de las actividades requeridas para el mantenimiento, soporte, operacién y
mejora de los sistemas de gestion de la EFR en el drea a su cargo, ademds de la implementacion
del Modelo Integrado de Planeacidn y Gestiény su armonizacion con el MECY, de acuerdo con las
acciones y labores que se aprueben y coordinen desde la Oficina Asesora de Planeacion
Institucional y la Direccion Administrativa y Financiera”

Que en el marco de los principios que orientan la funcidn administrativa, se considera
conveniente que la Gerencia General de.la Empresa Férrea Regional cuente con el apoyo del
equipo directivo de la entidad para que la asesore y apoye técnicamente en la toma de
decisiones y demas funiciones de direccidn que le corresponden.

Que en consecuencia de esto, és necesario conformar y reglamentar el funcionamiento del
Comité Directivo de la Empresa Férrea Regional SAS como herramienta de planeacion,
organizacion, coordinaci6n, autoevaluacidon y asesorfa en la toma de decisiones Técnicas,
Administrativas, Juridicas'y Financieras, que contribuyan al fortalecimiento de la entidad y
al camplimiento de las metas, planes y programas de la entidad.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO - CONFORMACION: Conférmese el Comité Directivo de la Empresa
Férrea Regional SAS, el cual se constituye como una instancia administrativa de caricter
consultivo y asesor de la Gerencia General para el anélisis ¥ revisién de las prioridades
estratégicas y lineas de accion relacionadas con los diferentes asuntos-de la gestion Técnicas,
Administrativas, Juridicas y Financieras, asf como de aquellas politicas que contribuyan al
fortalecimiento de la institucionalidad de la entidad.

ARTICULO SEGUNDO - INTEGRANTES: El Comité Directivo de ta Empresa Férrea Regional
estard integrado por los funcionarios que ejerzan los siguientes cargos, quienes no podran
delegar su participacion:
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El Gerente General

Subgerente General

Director de Estructuracién Financiera

Director Administrativa y Financiera.

Director Técnico

Director de Contratacién

Jefe Oficina Asesora Juridica

Jefe Oficina Asesora de Planeaci6n Institucional.

Jefe Oficina de Riesgos y Seguridad

Jefe de Control Interno actuara en:calidad de invitado convoz, pero sinvoto

S OO N TR W N

ARTICULO TERCERO - FUNCIONAMIENTO DEL COMITE:
1. El Comité Directivo sera presidido por ¢l Gerente General.

2. Reuniones. El ‘comité sesionard de manera ordinaria una vez al mes y extraordinaria
cada vez que las circunstancias asi lo ameritén, previa convocatoria a través del
Secretario Técnico del Comité.

Estas reuniones se podran celebrar de manera virtual. En las sesiones virtuales se podra
deliberar y decidir por medio de comunicacién simultdnea o sucesiva, utilizando los
Tecursos tecnoldgicos en materia de telecomunicaciones, tales como: fax, teléfono,
teleconferencia, videocotferencia, correo electrdnico, internet, conferencia virtual o via
chat y todos aquellos medios que se encuentren al alcance de los miembros.del Comité.

3. Asistencia. La asistencia al comité es indelegable. Ciando por motivo de fuerza mayor
un integrante del comité no pueda asistir, debera comunicarlo a la Secretarla Técnica
con la debida antelacion mediante memorando-o correo electrdnico.

4. Quorum. Constituye quérum para deliberacidn la asistencia de la mitad mas una del
total delos integrarnites del comité; y para la toma de decisiones, la mitad més uno de los
asistentes.

5. Invitados. A las reuniones del comité podran asistir otros servidores y/o contratistas de
la Entidad, cuando se considere conveniente su participacién, segiin los temas:a tratar,
porinvitacién cursada a través de la Secretarla Técnica, quienes asistirdn con voz, pero
sin voto.

6. Actas. Todo lo tratado en las sesiones del comité quedara consignado en las actas
respectivas elaboradas por la Secretarla Técnica. _U'n'a vez elaborada el acta, se debera
remitir via correo electrénico a los asistentes para su revisién y ajustes quienes
contaran con tres (3) dias habiles para realizar las observaciones que consideren
pertinentes y en caso de no recibir respuesta se entendera como aceptada y se
procederd a su legalizacién mediante las firmas del Gerente General y del Secretario
Técnico.

ARTICULO CUARTO -SECRETARIA TECNICA:

El Subgerente General actuard como secretario del Comité Directivo de la Empresa Férrea
Regional S.AS.
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En caso de que el Subgerente General esté ejerciendo las funciones del Gerente, procederd a
designar un secretario ad-hoc para la respectiva reunion.
El secretaric tendra principalmente las siguientes funciones:
1. Promover y realizar las.citaciones del comité.
Citacibn a las reuniones del Comiité Directivo. Las reuniofies ordinarias ¥
extraordinarias del Comité serdn convocadas con una antelacién de por lo menos de un
(1) dias.
En caso.de urgencia se podra convocar verbalmente, de lo cual se dejara constancia en
el acta.
La citacién siempre indicara el orden del dia a tratar.
2. Servir de canal de comunicacidn de las decisiones del Comité.

3. Delegar en los otros miembros del Comité algunas de sus funciones, cuando lo considere
cportuno.

4. Elaborar el orden del dia de cada una de las sesiones del Comité.

5. Elaborar las actas de cada una de las sesiones, estableciendo los compromisos para las
suturas sesionés.

ARTICULO QUINTO - FUNCIONES DEL COMITE: Corresponde al Comité Directivo de la
Empresa Férrea Regional SAS ejercer las siguientes funciones:

1. Asesorarala Gerencia General en la aprobacién, fijacién y evaluacién de las politicas,
planes, programas y demas que se consideren pertinentes para el desarrollo y
cumplimiento de los ohjetivos estratégicos de la entidad.

2. Servir de espacio informativo y de comunicacién entre el Gerente General y los
funcionarios de Ja Alta Gerencia;

3. Concertar asuntos de direccionamiento y lineamiéntos administrativos, financieros,
técnicos y juridicos de especial trascendencia para el ejercicio de las funciones.
‘misionales.

4. AsesoraralaGerencia General sobreaspectos relevantes propios de la Entidad que sean
llevados a su consideracién.

5. Realizar recomendaciones y observaciones sobreel presupuesto de la Empresa Férrea
Regional SAS, para ser presentado a la Junta Directiva.

6. Discutir y elevar recomendaciones al Gerénte General temas de caracter institucional,
inherentes a los planes estratégicos, plan de accién, programas, proyectos y
distribucion y ejecucion presupuestal.

7. Estudiar las acciones necesarias presentadas por los Directores y Jefes de Oficina para
que la Empresa Férrea Regional SAS,, realice una gestion eficiente, eficaz, econémica y
equitativa.
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8. Las demas funciones que le sean asignadas por la Gerencia General en materia Técnica,
Administrativa, Juridica y Financiera de la Empresa Férrea Regional SAS.

PARAGRAFO PRIMERO: Las funciones desarrolladas por el presente Comité, én ninglin
momento, deroga, sustituye o modifica las funciones asignadas a cada uno de sus integrantes
por¢el Manual de Funciones de la empresa o 1as dsignadas a otros comités.

ARTICULO SEXTO La presente Resolucién rige a partit dé la fecha de su expedicién.

Dada en Bogota D.C. a los 12 de agosto de 2020.

erente Genera

Proyectd: Roberto Ochoa Uribe - Jefe Oficiva
Ana Judith Torres - Directora Administrativa y Financiera (E) ‘4"
Alsjandrd Giraldo- Pirector Estructuracion Financiers :

Edgar Ivan Cane- Director Técnico

Bertha Carboneli Benedetti - Asesora Externa
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